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1. APRESENTACAO

Para normatizar, informar e oferecer suporte aos professores orientadores, supervisores
de campo e alunos, reunimos neste documento os principios norteadores das acdes dos
Estagios Basicos e Especificos obrigatorios e os estagios ndo obrigatorios do curso de
Psicologia da UNIFACCAMP.

Nesse documento estdo registradas a organizacdo das atividades de supervisdo e
orientacdo dos estagios. Para tanto, o documento resgata trechos das Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCN’s) para 0s cursos de Psicologia, publicadas pelo
Ministério da Educacdo em 2011; da Lei do Estagio 11.788/2008; e, da “Carta de
servicos sobre estagios e servigos-escola”, que ¢ o documento de referéncia sobre ética
e formacdo profissional na &rea de estagios, publicado em 2013 pelo CFP - Conselho
Federal de Psicologia. Nessa Carta, 0 conceito de estagio surge como um conjunto de
atividades supervisionadas realizadas em situacdes reais de vida e de trabalho, por um
estudante regularmente matriculado em curso de graduacdo nessa area. Tem por
objetivo desenvolver a aprendizagem profissional e sociocultural do(a) estudante, sob a
responsabilidade e coordenacgéo da instituicdo de ensino (CONSELHO FEDERAL DE
PSICOLOGIA, 2013, p.8).

Ressalta-se que as atividades de estdgio caracterizam-se como praticas e, portanto,
requerem o exercicio da Psicologia envolvendo publicos diferentes. Com foco na
garantia da qualidade dos servicos psicolégicos prestados, seguimos as normas do 6rgao
profissional — CFP, que atribuem responsabilidades a (0) psicologo (a) supervisor (a)
pelo ensino e pratica de métodos e técnicas psicoldgicas e respeito a ética profissional.

Todos os campos de estagios basicos e especificos estdo vinculados a Clinica de Saude
UNIFACCAMP, aos espacos da UNIFACCAMP, Colégio e Coleginho Cosmos, além
de instituicOes parceiras na regido de Campo Limpo Paulista.

A carga horaéria total dos estagios basicos e especificos regulares (indicada pelas atuais
DCN’s do curso de Psicologia) deve ser de, no minimo, 15% do total de horas do curso
oferecido pela IES, ou seja, na UNIFACCAMP o total de horas de estagio obrigatério é
de 1126 (mil cento e vinte e seis) horas reldgio.

2. DIRETRIZES PARA A PRATICA DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO

As atividades de estagio estdo fundamentadas no que prescreve 0s seguintes
documentos:

Lei 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional;
Lei 11.788/2008, que dispbe sobre o estagio de estudantes;

Resolugcdo CNE/CES n° 5/ 2011- Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de
graduacdo em Psicologia;
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Resolucdo CFP 03/2007 - Consolidacdo das Resolugdes do Conselho Federal de
Psicologia;

Resolugdo CFP 10/2005 — Cadigo de Etica Profissional da (0) Psicéloga (0) e
Resolucdo CRP n° 01/2009 (dispde sobre a obrigatoriedade do registro documental).

As atividades de estagio, de qualquer modalidade, deverdo ser regulamentadas por
documentos estabelecidos pelas Leis especificas. O principal € o Termo de
Compromisso de Estagio (TCE), apresentado no anexo, que regulamenta a atividade,
caracterizando-a como pratica de estagio. Além desse, as atividades de estagio também
sdo normatizadas por outros documentos especificos do curso de Psicologia: a ficha de
frequéncia ao campo de estdgio, que devera sempre ser assinada pelo (a) supervisor (a)
a cada visita, sendo ou ndo Psicélogo (a); os relatorios semanais de estagio e o relatdrio
final de estagio que deverdo ser assinados pelo (a) professor (a) orientador (a) do estagio
que devera ser psicélogo com registro vigente no CRP.

2.1 Estégios obrigatorios e ndo obrigatorios

Os estagios obrigatérios (basicos e especificos) sdo os previstos no projeto pedagogico
do curso e devem ser cumpridos em sua totalidade de horas sob pena do (a) estudante
ndo se graduar. No curso de Psicologia da UNIFACCAMP, como indicado
anteriormente, a carga horéria total de estagios a serem concluidos pelos (as) estudantes
¢ de no minimo 1126 horas, distribuidas ao longo dos semestres e das diferentes
modalidades.

Os estagios obrigatdrios no curso de Psicologia da UNIFACCAMP, em acordo com a
Carta de Servicos Sobre Estagios e Servicos-Escola (CFP, 2013), devem ser
organizados em dois niveis: 0s basicos e 0s especificos, iniciados a partir do 2° semestre
do curso. A distingdo entre estes dois niveis de estagios esta descrita como:

Estagio basico - tem como objetivo geral o desenvolvimento de um conjunto de
competéncias basicas que envolvem préticas articuladoras do saber/fazer psicolégico e
habilidades previstas no nacleo comum de formacgédo. O ndcleo comum, que determina
uma base homogénea para a formacédo no pais, engloba a capacitacdo basica para lidar
com os conteddos da Psicologia, enquanto campo de conhecimento e de atuacdo. As
atividades dos estagios supervisionados sdo organizadas ao longo do curso e as
competéncias e habilidades a serem desenvolvidas seguem uma ordem crescente de
complexidade, acompanhando o processo de formacéo.

Ja o estagio especifico - abrange o desenvolvimento de préaticas integrativas dos
conhecimentos, habilidades e competéncias ligadas a cada uma das énfases curriculares
propostas pelo curso. “Enfases curriculares s&o conjuntos delimitados e articulados de
competéncias e habilidades ligadas a algum dominio da Psicologia, dentre aquelas que
integram as competéncias gerais da (0) psicologa (0), nos quais 0 curso propde uma
concentragdo de estudos e praticas”. (CFP, 2013, p. 13).
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Estagios ndo obrigatdrios

Os estagios ndo obrigatorios sdo aqueles desenvolvidos pelos alunos como atividade
opcional e devem seguir todas as orientacdes da Lei n° 11.788/2008, assim como, as
orientagdes que sdo necessarias para 0 estagio obrigatorio, no entanto, existem algumas
diferengas, entre elas: uma primeira é que por ndo serem obrigatorios, ndo compdem a
carga horéria prevista para o curso regular de Psicologia da UNIFACCAMP e, a
segunda é que os estagiarios deverdo receber da Instituicio Concedente bolsa (com
auxilio financeiro) ou outra forma de contraprestacdo, conforme prevé a referida Lei.

Os estégios ndo obrigatérios devem obedecer aos seguintes critérios:

- As atividades devem contemplar aquelas relacionadas a &rea da Psicologia em
qualquer &rea de atuacdo;

- A supervisdo no campo de estagio deve acontecer, preferencialmente, por profissional
psicélogo (a) devidamente registrado no CRP;

Vale ressaltar que a carga horaria realizada durante o estagio ndo obrigatdrio podera ser
aproveitada como carga horaria prevista para o curso regular de Psicologia da
UNIFACCAMP, se as atividades realizadas pela (0) estagiaria (0) forem consideradas
pela coordenacdo do Curso e pela Coordenacdo de estagios como sendo compativeis as
atividades do estagio obrigatdrio, e com apresentacdo do Termo de Compromisso de
Estdgio, cujo modelo encontra-se no portal da UNIFACCAMP, e estard sob a
responsabilidade da UNIFACCAMP.

2.2 Objetivo geral

No curso de Psicologia da UNIFACCAMP, os estagios obrigatorios tém como principal
objetivo o desenvolvimento profissional do (a) discente do curso, possibilitando
ampliacdo do conhecimento, a aquisicdo de habilidades tedrico-praticas e o
desenvolvimento de competéncias e habilidades na préatica psicolégica, além de,
essencialmente, cumprir a legislacdo vigente no pais.

2.3 Objetivos especificos

- Aplicar conhecimentos e desenvolver as competéncias da formacdo do psicélogo
sempre pautado nos preceitos éticos da profissao;

- Oferecer oportunidades de vivéncia profissional ao (a) estudante, considerando o0s
diferentes campos e formas de atuacéo;

- Possibilitar a juncdo do conhecimento teorico e a pratica em campo, transformando o
conhecimento em acdo interventiva,

- Promover a aprendizagem da diversidade do viver e fazer humano nas diferentes
instituigdes e formas de intervencéo e atendimento;
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- ldentificar e ser capaz de intervir de acordo com a avaliacdo, diagndstico ou
caracterizacdo especifica da populacdo e servicos existentes;

- Propiciar a interacao entre o Centro Universitario e a Comunidade.

- Produzir documentos pautados em conhecimento cientifico e técnicos que envolvem a
profisséo.

Ressaltando que as atividades de estagio obrigatério deverdo ser sempre que possivel
supervisionadas por profissionais capacitados ou psicologos (as), serem celebradas por
meio de um Termo de compromisso de estagio (Anexo 1) e obrigatoriamente por
psicologos (as) quando se tratar das praticas privativas da psicologia.

3. CARACTERIZACAO DOS ESTAGIOS BASICOS E ESPECIFICOS
3.1. Estéagios bésicos.

O Estagio Supervisionado Baésico incluira o desenvolvimento integrado das
competéncias e habilidades previstas no nucleo comum, com a funcdo de propiciar ao
estudante um primeiro contato com os campos de atuacdo da Psicologia, e devem
contemplar atividades de anélise contextual e elaboracéo de projetos de intervencéo.

No curso de Psicologia da UNIFACCAMP, os estagios basicos totalizam 200 horas
aulas, somando as de campo e as de orientacdo, caracterizando-se pela evolucdo da
complexidade das atividades, mediante o desenvolvimento de praticas integrativas das
competéncias e habilidades previstas no nucleo comum de formacdo, proposto pelas
DCN’s.

Inicialmente baseiam-se na atividade de observacdo e na pesquisa da trajetéria de
formacdo da Psicologia, continuam nas atividades de observacdo e producdo do
conhecimento, seguem em técnicas de observacéo e entrevistas, adiante analises criticas
de instrumentos de avaliacdo e, finalizam com a observacdo em instituicdes e grupos,
proporcionando a compreensdo dos diferentes campos de atuacdo profissional da
Psicologia, bem como, o desenvolvimento de competéncias e habilidades bésicas.

Os (as) estudantes terdo supervisao preferencialmente de psicélogos (as) no local do
estagio e orientacdo na UNIFACCAMP realizada pelos professores, pois, 0s estagios
basicos estdo relacionados as disciplinas de 40 horas (nomeadas abaixo), nas quais
acontecem as orientagdes.

Assim, 0s estagios basicos serdo desenvolvidos em qualquer um dos campos da
Psicologia, com os seguintes focos:

Disciplina 2° periodo: Estagio basico | — Trajetoria de Formacdo da Psicologia como
Ciéncia.

Disciplina 3° periodo: Estagio basico Il — Observacéo e Producdo do Conhecimento.

Disciplina 4° periodo: Estagio basico 111 — Observacéo e Entrevistas.
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Disciplina 5° periodo: Estagio basico V- Analise Critica de Instrumentos de Avaliacao
Psicoldgica.

Disciplina 6° periodo: Estagio basico V- Observacdo em Instituicdes e Grupos.

As disciplinas de Estagio serdo ministradas por um professores psicologos que, a
depender do nimero de alunos matriculados, podera dividir a turma conforme os locais
de estagio para a organizacdo em grupo dos debates e orientagdes. Dentre as atividades
a serem desenvolvidas nos Estagios Basicos vinculados as disciplinas, citam-se as
seguintes possibilidades:

1- Observacdo, descricdo e andlise de cenas cotidianas, nos mais diversos contextos,
envolvendo situacdes de interagdo social ou de intera¢do do individuo com outras partes
significativas do seu contexto (pessoas em atividade);

2- Analise das situacbes descritas, buscando identificar a dimensdo psicologica dos
episodios e/ou as mudancas observadas nas pessoas, nas situacdes e contextos;

3- Visitas, observacdes e entrevistas com pessoas que vivenciam sofrimento psiquico,
em contextos institucionais ou fora deles;

4- Elaboracao e aplicacdo de roteiros de entrevista e questionario para coleta de dados;
5- Aplicacdo e analise de instrumentos de avaliacdo de uso exclusivo dos psicologos;

6- Elaboracdo e execucdo de projeto de pesquisa, extensdo ou estratégias de
intervencao;

7- Utilizacdo de ferramentas de investigacdo da Psicologia, para a compreensdo e
andlise de individuos, grupos e contextos, com a finalidade de identificar problemas e
potencialidades préprias aquela situagao;

8- Andlise de dados de diferentes fontes e articulacdo com conhecimentos diversos que
contribuam para a compreensédo de problemas de ordem psicossocial, em diversos niveis
(individual, grupal, institucional);

9- Planejamento e execucdo de palestras com as mais diversas finalidades (educacéo,
prevencéo, orientagdo etc.).

10- Saber buscar e usar 0 conhecimento cientifico necessario a atuacdo profissional,
assim como gerar conhecimento a partir da pratica profissional.

No que concerne ao campo de estagio, a escolha dos contextos e das atividades do
estagio basico fica a critério de cada professor orientador em conjunto com o grupo de
alunos, desde que essa escolha se paute nos contetdos apresentados em Disciplinas do
Nucleo Comum de sua responsabilidade e/ou do seu dominio profissionalizante. Todos
0s estagios basicos sdo de carater obrigatdrio, devendo o aluno cumprir todas as
atividades propostas para garantir a formagéo em Psicologia.
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A operacionalizacdo dos estagios basicos ocorre da seguinte maneira:

* Para os (as) estudantes que ndo consigam ou ndo queiram inserir-S€ NOS Campos
sugeridos pela Coordenacdo de Estagio, deverdo/poderdo buscar outro campo de estagio
para realizacdo de suas atividades, desde que esteja de acordo com a regulamentacao
estabelecida nesse Manual. Nessa situacdo a aprovacdo do campo de estagio dependera
da andlise realizada pelo professor de Estagio Bésico do periodo, a respeito das
atividades, que deverdo contemplar a atuacdo do (a) psicologo (a) bem como da
compatibilidade com o projeto pedagdgico do curso.

« Em todo campo de estdgio deverd ter um supervisor de campo, de preferéncia
psicélogo (a), que conduzira as atividades de superviséo de estagio;

» Todas as atividades desenvolvidas pelos (as) estudantes nos campos de estagio
deverdo passar por orientacdo realizada por professores - orientadores (as) do curso de
Psicologia da UNIFACCAMP, que atuardo nas disciplinas de estagio, distribuidas na
matriz curricular, a fim de articular o eixo tedrico-pratico e o desenvolvimento de
competéncias;

* Nas disciplinas de estagio serdo realizadas as orientacdes pelos (as) professores (as),
mediante a apresentacdo de relatorios semanais ou quinzenais, elaborados pelos (as)
estudantes a respeito de suas experiéncias nos campos de estagio além do relatorio final
com todas as impressdes e informacdes a respeito do estagio.

3.2 Estagios especificos — Especificos e Enfases - formagcao

Os estagios especificos no curso de Psicologia da UNIFACCAMP, totalizam 960 horas
e refletem-se pelo desenvolvimento de praticas integrativas dos conhecimentos,
habilidades e competéncias relacionada a cada uma das énfases curriculares propostas
pelo curso. Os estagios especificos ocorrem a partir do 7° e 8° periodos do curso. E 0s
estagios de formacdo com a escolha das énfases a serem cumpridos no 9° e 10°
periodos, e que também sdo realizados por meio de experiéncias praticas, em locais
onde preferencialmente existam supervisores-psicologos (as) com CRP ativo, podendo
ser internos (UNIFACCAMP) ou externos (outras instituicbes parceiras apropriadas).

A partir do sétimo periodo os alunos iniciam os estagios especificos divididos da
seguinte maneira:

7° periodo: Estagios Supervisionados Especificos em: Psicologia Escolar e Educacional
e Topicos avancados da Psicologia Social e Institucional.

8° periodo: Estagios Supervisionados Especificos: Mundo do Trabalho: Cenarios e
Perspectivas e Avaliacdo Psicoldgica Aplicada ao Diagndstico e ao Aconselhamento.

9° periodo: Estagios Supervisionados de Formacdo em: Processos de Subjetivacdo e
Clinica na Saiude Mental, Infancia e Adolescéncia na Contemporaneidade, Projetos
Sociais e em Dificuldades Adaptativas.
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Os (as) estudantes, a partir da formacdo de grupos de trabalho e de estudos tematicos
sobre as diferentes énfases da atuacdo psicoldgica, poderdo escolher, no final do nono
periodo, uma énfase dentre as duas oferecidas pelo curso de graduacdo em Psicologia da
UNIFACCAMP:

Enfase 1- Psicologia Clinica e Satide Mental: Estagio Supervisionado em Psicoterapia,
(psicanalise ou terapia comportamental cognitivo) criancas, adolescentes e adultos,
Psicoterapia de Casal e Orientagdo familiar e IntervencGes Terapéuticas em Salde
Mental

Enfase 2: Psicologia e Sociedade: Intervencdes Psicossociais e Grupos Terapéuticos,
Orientagdo Profissional e de Carreira; Saude do Trabalhador e Diagnostico e Orientagéo
para os Problemas de Aprendizagem.

Quanto as orientagdes dos(as) estagiarios(as) deste nivel, as mesmas ocorrem na
UNIFACCAMP com os (as) professores-orientadores (as) do curso de Psicologia em
horérios pre determinados, em grupo de dez alunos.

4. COORDENACAO E ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES DO
ESTAGIO

E importante relembrar que “o estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da
atividade profissional, objetivando o desenvolvimento do (a) educando (a) para a vida
cidada e para o trabalho” (Artigo 1°, paragrafo 2° da Lei 11.788/08). Por isso, todo
estdgio tera um/a profissional orientador(a) e/ou supervisor(a), preferencialmente
psicologo(a), que sera responsavel legal pelo servico prestado, na perspectiva técnico-
ética.

Conforme diz a Carta do CFP, “¢ importante observar que a Lei de Estigio usa a
denominacdo orientador (a) para o (a) professor (a) da IES e a denominacgéo supervisor

(a) para o (a) responsavel pelo acompanhamento no campo de estdgio da concedente”
(CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA, 2013, p. 9). No presente documento
utiliza-se essa mesma denominacao.

4.1. Atribuic6es da coordenacdo de estagio:
« Assegurar o cumprimento das normas legais que norteiam as atividades de estagio;
«Assegurar o cumprimento das diretrizes contidas no Manual de Estégio;

« Zelar pela observancia de que as atividades desenvolvidas pelos estagiarios,
orientadores e supervisores estejam em consonancia com 0s principios éticos e técnicos
da profissao.

« Estabelecer contato com as institui¢cdes parceiras para garantir os espacos de estagio;

« Acompanhar os processos que envolvem as atividades de estagio buscando a melhoria
desses processos.
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« Formalizar parcerias de estagio.
« Organizar e acompanhar a distribuicdo dos campos de estagio;
» Acompanhar o cumprimento dos prazos de entrega de documentos;

*Realizar reunies ordinérias e extraordinarias para acompanhamento, deliberacGes e
resolucéo de problemas e eventuais conflitos decorrentes das relagdes de estagio.

 Convocar a equipe de estagio (orientadores, supervisores, coordenacdo de estagio e
gestdo de curso) sempre que necessario para o bom desenvolvimento dos trabalhos
relativos as atividades de estagio.

 Apoiar e oferecer subsidios as iniciativas da equipe de estagio que possam ser
revertidas em beneficios para os estudantes, no que diz respeito ao desenvolvimento dos
estagios.

4.2. Atribuictes do (a) professor orientador:

Em atendimento ao projeto pedagdgico do curso de Psicologia da UNIFACCAMP e as
exigéncias legais sobre as atividades de estagio (Lei 11.788/2008 e as referencias da
“Carta de servicos sobre estagios e servigos-escola, publicada pelo CFP )a orientacao
das atividades de estagio serd realizada em salas de aula ou em espacos académicos
destinados pela Coordenacdo de estagios, com previsdo na matriz curricular como
disciplina e os professores (as) orientadores (as) deverdo desenvolver as seguintes
atividades:

* Ministrar as aulas de Estdgios Bdasicos e Especificos, de acordo com a matriz
curricular do Curso de Psicologia, focando na fundamentacgdo teorica, uma vez que as
orientacdes dos estagiarios quanto as suas atividades praticadas nos campos de estagio
ocorrerdio em momentos destinados a essa orientacdo, garantido as 4 horas de
supervisdo para cada grupo de dez alunos;

e Orientar e coletar assinaturas do (a) estagiario (a) em documento, que citem as
principais informagdes sobre o servigo de estagio, sobre as atividades desenvolvidas e
sobre seus direitos e obrigagdes, incluindo termo de compromisso de estagio e outros
documentos afins, responsabilizando-se pela orientacdo do preenchimento e
organizacdo dos mesmos;

« Examinar pessoalmente a preparacdo técnica de seus (suas) estagiarios(as),
orientando-os(as) e sendo o responsavel direto pelo uso adequado dos métodos e
técnicas psicologicas e pelo respeito a ética profissional.

* Responsabilizar-se, efetivamente, pelas atividades de estagio desenvolvidas pelos (as)
discentes (as) do curso de Psicologia, esclarecendo, informando, orientando e exigindo a
observancia dos principios e normas contidas no Cddigo de Etica Profissional do (a)
Psicélogo (a) em seu Art. 17.
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« Manter um canal aberto de comunicacdo com o (a) supervisor (a) do campo de estagio
e Visitar, quando possivel ou necessario, 0 campo de estagio, para conhecer suas
condicbes e acompanhar o andamento dos estagios nos lugares designados ou
escolhidos para cada estagiario (a).

* Produzir o projeto de estagio de acordo com as demandas institucionais, priorizando o
desenvolvimento tedrico préatica do discente.

« Orientar os discentes acerca das préaticas a serem desenvolvidas no campo de acordo
com plano de estégio.

* Vistoriar as presengas nas atividades de estagio (orientacdo e supervisdo) e indicar a
reposicdo de auséncia, caso seja possivel. Ressalta-se que, o (a) estagiario (a) nao
podera ir para atividade de campo sem ter passado por orientagdo previamente.

 Supervisionar o grupo de alunas/os semanalmente como exigéncia para atuacdo na
visita seguinte.

» Assegurar o registro documental decorrente de prestacdo de servi¢os psicoldgicos
(Resolucdo CFP n° 1/2009) e outros documentos da pratica psicoldgica, utilizando como
referéncia as normas estabelecidas pelo Manual de produgdo de documentos escritos do
CFP (Resolucdo CFP n° 004/2019)

» Providenciar a entrega dos documentos (contrato de estagio, relatorios e outros
documentos) para a secretaria da UNIFACCAMP nos prazos determinados.

» Atribuir e inserir as notas das atividades de estdgio e informar a secretaria da
UNIFACCAMP quando um(a) estagiaria ndo cumprir as atividades na totalidade,
ocasionando a sua reprovagéao.

« E vedado ao (a) professor(a) orientador (a) de estagio: fumar, beber ou comer nos
locais de estagio nos horarios de atendimento; manter celular ligado (salvo, para uso
exclusivo da atividade proposta), manifestar qualquer atitude entendida como
inapropriada pela UNIFACCAMP; bem como, receber auxilio financeiro para os
servicos prestados, além daquele advindo de seu contrato de trabalho com a
UNIFACCAMP.

Os horéarios de supervisdo/orientacdo de estagio serdo definidos pelo Colegiado do
Curso de Psicologia. Estes horarios podem ser negociados entre professor orientador e
grupo de estagiarios. Ao aluno exige-se, para 0 reconhecimento da sua condicdo de
estagiario, que assuma compromisso ético-profissional firmado para o periodo de sua
formagéo profissional.

4.3- Atribuicges do supervisor de campo:

* Garantir condicdes fisicas, de acolhimento e pratica de intervencdes adequadas para o
bom desenvolvimento das atividades;
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» Acompanhar a frequéncia do estagiario

* Notificar ao professor orientador ou coordenadoria de estagio da UNIFACCAMP
qualquer irregularidade que esteja sendo cometida

* Avaliar o trabalho desenvolvido pelo estagiario;
4.4. Atribuicbes do Estagiario:

Em atendimento ao projeto pedagdgico do curso de Psicologia e as exigéncias legais
sobre as atividades de estagio, as (0s) estagiarias (0s) deverdo desenvolver as seguintes
atividades:

 Ter conhecimento de todo o regulamento contido no Manual de estagio curricular
supervisionado da Escola de Psicologia da UNIFACCAMP

« Cumprir a carga horaria e as atividades de pratica no campo de estagio e dentro da
grade horéria de sala de aula, realizando a carga horaria total prevista no projeto
pedagogico do curso, conforme acordado com o (a) supervisor (a) e/ou orientador (a) e
local de estagio;

« Concluir todas as atividades determinadas pelo (a) supervisor (a) e/ou orientador (a)
dentro do prazo estipulado;

» Comparecer as reunides de orientagdo que acontecerdo na disciplina de estagio e fora
dela, conforme matriz curricular.

« Realizar as atividades de acordo com o Codigo de Etica Profissional Psicologo
(Resolugcdo CFP N° 010/05), guardando o sigilo sobre informacdes da instituicdo ou dos
individuos atendidos.

» Manter postura e comportamento profissional adequado, tanto com 0s usuérios do
campo de trabalho quanto com os profissionais do local.

» Elaborar e desenvolver acgdes, utilizando os referenciais tedrico-metodoldgicos
aprendidos em sala de aula, considerando a ética da atuacdo psicoldgica.

» Relacionar-se com dignidade e ética entre os profissionais e com a populagdo
atendida;

* Entregar todos os relatorios e documentos solicitados pelos (as) orientadores (as) e
pelos supervisores (as) nos prazos estabelecidos.

« E vedado ao (a) estagiario (a) de estdgio: fumar, beber ou comer nos locais de estagio
nos horéarios de atendimento; manter celular ligado; manifestar qualquer atitude
entendida como inapropriada pela UNIFACCAMP; bem como, receber auxilio
financeiro para os servigos prestados.
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* Quanto aos aspectos €ticos, o (a) estagiario (a) devera manter o sigilo de todas as
informagdes obtidas ou situagdes observadas no campo de estagio, sob pena de obter
adverténcias verbais (Anexo 7), escritas (Anexo 8) ou reprovagdo no estagio.

* No que diz respeito a vestimenta, o (a) estagiario (a) ndo devera usar pecas curtas,
roupa transparente ou de lycra, blusas decotadas, regatas, shorts, chinelos ou adornos,
que sejam considerados inadequados ao ambiente.

 Em ambientes especificos, tais como o hospitalar ou em qualquer recinto de
atendimento ao publico na &rea da saude, o jaleco branco e o sapato fechado s&o de uso
obrigatdrio, ou entdo, outras vestimentas recomendadas por cada uma das areas técnicas
em questéo.

4.5: Cumprimento da carga horaria:

* No caso da carga horaria relativa a pratica (campo de estagio), as atividades de estagio
supervisionado (basico ou especifico) do Curso de Psicologia da UNIFACCAMP, NAO
permitem 0s 25% de auséncia determinados pelo Decreto-Lei 1044/69 (Regime
Didéatico de Excecdo), nem o complemento dado pela Lei 6202/75 para gestante, por
estarem fora do horario da grade de disciplinas;

* Portanto, no estagio supervisionado serd obrigatorio cumprir 100% da carga horaria
definida para o estagio, sem possibilidade de abono de faltas.

* Os (as) estudantes que nao cumprirem 100% da carga horaria serdo reprovadas/os.

* Atrasos superiores a 15 minutos no local de estagio em horéario definido previamente
implica em falta do mesmo no estagio, sendo permitido ao méaximo um atraso de até 15
minutos a0 més, com apresentacao de justificativa ao supervisor e/ou orientador (Anexo
6).

* As justificativas de auséncia (Anexo 6) no campo ou na orienta¢do, com suas devidas
comprovacOes deverdo ser entregues ao (a) professor(a) orientador (a).

» Os critérios para algum tipo de excecdo estardo relacionados com o historico de
conduta de cada estagiario.

* O (a) estagiario (a) ndo podera ir para atividade de campo sem ter passado por
orientacdo previamente.

* Licengas de qualquer natureza ndo serdo aceitas para abono de falta.

* Em caso de doenga infectocontagiosa, 0bito de familiares de primeiro grau, conjuges
ou hospitalizacdo do (a) estagidrio (a), este devera apresentar documentacao
comprobatdria para o supervisor e para a universidade, como justificativa de auséncia,
porém sem ter efeito de abono de faltas.

* A auséncia no campo de estagio sem justificativa (Anexo 6) ou autorizagdo prévia
pelo (a) supervisor (a) orientador (a) implicard em reprovacao automatica.
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* As justificativas aceitas tanto pelo (a) professor (a) supervisor/orientador (a), como
pela coordenacdo de estagio, ndo tém efeito de abono de faltas, sendo nesse caso,
necessaria uma compensacgao de auséncia.

4.6 Comprovacao de presenca na atividade de campo de estagio:

* O (a) estagiario (a) devera preencher sua ficha de frequéncia (Anexo 2) no final de
cada dia de campo de estagio, que também contara com a avaliacéo e assinatura do (a)
responsavel em campo e/ou supervisor (a) de estagio.

4.7 InfracGes do (a) estagiario (a):

As infracbes éticas e morais descritas nos paragrafos anteriores cometidas pelo (a)
estagiario (a), bem como outras condutas que sejam avaliadas por comissao constituida
como infragdes graves, sdo passiveis da aplicacdo das seguintes penalidades,
respeitando-se a sequéncia abaixo:

a) adverténcia verbal de qualquer membro da equipe de estagio, a qual sera
documentada por escrito e arquivada no prontuario do (a) estagiario (a);

b) adverténcia por escrito, a ser preenchida por qualquer membro da equipe de estagio,
a qual sera documentada por escrito e arquivada no prontuario do (a) estagiario (a);

) suspensdo das atividades por periodo de trés a sete dias, conforme avaliacdo da
gestdo do curso de Psicologia, a qual sera documentada por escrito e arquivada no
prontuério do (a) estagiario (a).

Situacdes atipicas ndo referidas neste Manual de estagio deverdo ser justificadas e
encaminhadas, a partir do (a) supervisor (a)/ orientador(a), para a coordenacdo de
estagio ou para a gestdo do curso para avaliagéo.

5. CRITERIOS DE AVALIACAO: APROVACAO E REPROVACAO

Serd aprovado (a) o (a) estagidrio (a) que obtiver média igual ou maior que 6,0 (seis), em todas
as atividades de supervisdo e orienta¢cdo de estdgio, média que serd alcangada mediante ao
cumprimento da carga hordria e dos demais critérios acima citados.

Consequéncias da reprovacdo: O ndo cumprimento dos critérios anteriormente estabelecidos
resultard em REPROVACAO do (a) estagiario (a). No caso de reprovacdo, o (a) estagiario (a)
entrard em regime de dependéncia. Todo (a) estudante reprovado (a) na disciplina de estagio
devera refazer, concomitantemente, tanto a disciplina de orientacdo de estagio quanto as
horas de supervisdo de pratica no campo de estagio.

6. DOCUMENTACAO

Ao final do semestre, serdo arquivados para comprovacdo da vida académica dos (as) alunos
(as) e da carga hordria de estagio realizada: as fichas de frequéncia com as assinaturas
devidas; os Termos de compromisso de estagio utilizados pelos (as) estagidrios (as), com as
assinaturas devidas; os relatdrios finais redigidos pelos (as) estagiarios (as).
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7. DISPOSICOES FINAIS

Os estagiarios supervisionados do Curso de Psicologia da UNIFACCAMP tem como
orientacdo este regulamento. ModificacGes neste documento devem ser aprovados em
reunido de supervisores de estagio e homologadas pelo colegiado de curso.

Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos em reunido, pelos supervisores de
estagio e pela coordenacdo e, em ultima instancia, pelo colegiado do curso.
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Anexo | — Termo de Compromisso de Estagio
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Anexo 2- Ficha de frequencia campo de estagio/supervisdo

Estagidrio  (a):

RA:

Més(meses): ano:

Orientador/supervisor:

Periodo: inicio: / / término: / /

Estagio em:

Local de estagio:

DATA HORARIO HORARIO ASSINATURA | ASSINATURA | TOTAL DE | VISTO DO
DE DE SAIDA DO i DO HORAS ORIENTADOR
ENTRADA ESTAGIARIO | SUPERVISOR

TOTAL DE HORAS:
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Anexo 3: Ficha de Avaliacédo do Estagiario

Estagidrio  (a):
RA:

Orientador/supervisor:
Estagio em:

COMPETENCIAS FUNDAMENTAIS NOTA

Articulacdo Teoria-Pratica: Demonstra tedrico-conceitual
necessario ao desenvolvimento das atividades e apreende novos
conceitos, articulando-os em sua pratica de estagio, suas andlises e
discussOes. Considera as exigéncias do meio, respeitando as
diferencas individuais e sociais, identificando oportunidades e
implementando a¢Ges adequadas as demandas percebidas.

QUALIDADE DA COMUNICACAO (RELATORIOS E DEVOLUTIVA):
Compreende o que é dito e se expressa de forma clara, coerente e
objetiva, em linguagem técnico-conceitual, verbalmente e por escrito,
articulando aspectos tedricos as situa¢des em foco.

PARTICIPACAO EM  SUPERVISAO: Demonstra interesse e
disponibilidade para a realizacdo das atividades propostas,
participando ativamente com leituras e discussdes, propondo
intervencdes e reflexdes pertinentes, acolhendo outros pontos de
vista e trazendo sua contribuicdo aos demais atendimentos.

FREQUENCIA: Compromete-se com as atividades da supervisdo,
respeitando os limites de faltas, conforme critérios da

PONTUALIDADE: Compromete-se com as atividades da supervisdo,
respeitando as datas de entrega de relatérios, os hordrios de inicio e
término das supervisdes, conforme critérios da TABELA Il

NOTA FINAL:

CONDUTA ETICA: Orienta suas acdes pelos preceitos éticos da profissdo e atende as exigéncias
quanto a habilitacdo, preparo e manuseio/manejo de instrumentos, técnicas e recursos de
atuacdo e de intervencdo. Este critério é considerado na avaliacdo de todos os critérios acima
descritos.

Total de horas (atividades praticas e relatérios):

Data: / /

Ciente do Estagiario Assinatura e carimbo (CRP) do orientador
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Anexo 4 - Relatorio de estagio semanal
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RELATORIO DE ATIMDADES DE ESTAGI) SUPERVISIONADO

Modalidade:
INSTTNGR0:
Perfodo: _ /7 & & __ & & Semasme:
Naoma: RA:
Supsnisar: CRP-
A i lated | ] ST i OB o BT 0 1B i ik i el @ Sl
DATA /! ! DATA ! !/
CARGA HANRLARLA: LA A HANMA LA
DATA /! ! DATA ! !/
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Anexo 5 - RELATORIO FINAL DE ESTAGIO
ESTAGIO SUPERVISIONADO - RELATORIO FINAL DE ESTAGIO

Estagidrio  (a):

RA:

Més(meses): ano:
Orientador/supervisor:

Periodo: inicio: / / término: / /
Estagio em:

Local de estdgio:

| — Descricdo da instituicdo: deve constar a descricdo completa da instituicdio onde foi
realizado o estagio, contemplando a estrutura fisica, administrativa, localizacao, histérico etc.

Il — Descricao da populagdo: populacdo atendida pela instituicdo deve ser detalhadamente
descrita.

lll - Descrigao do estagio: duracdo, objetivos, logistica.

IV — Descricdo das atividades realizadas: relatar as atividades realizadas, detalhando os
objetivos de cada uma, bem como os resultados obtidos. Destacar a forma como foram
realizadas, dificuldades e solu¢des encontradas.

V - Parecer final: andlise sobre o estdgio como um todo, tendo em vista o objetivo de cada
estagio (observagdo, andlise de casos, etc) utilizando as referéncias indicadas pelo (a)
supervisor (a), orientador (a), professor (a) ou referéncias relacionadas ao campo e objetivo do
estagio realizado.

VI - Anilise pessoal sobre as contribui¢ées do estagio para o seu aprendizado/formagao.

VI — Referéncias Bibliograficas: listar as referéncias indicadas para leitura pelo (a) supervisor
(a), orientador (a) e professor (a) da disciplina de estdgio. Podem ser utilizadas outras
referéncias que tenham relagdo com o campo ou objetivo do estagio realizado.
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Anexo 6- AVALIACAO DE ATRASOS E FALTAS JUSTIFICADAS
FICHA DE AVALIAGAO DE ATRASOS E FALTAS JUSTIFICADAS ESTAGIO SUPERVISIONADO

Estagidrio (a):

RA: Turma: Periodo letivo:
Local de estagio:

Orientador (a) /supervisor (a):
Atraso( )Falta( )Campo( )Orientacdao( )
Data/horério dos atrasos: / / Data da falta: / /

Justificativa: (ANEXAR DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO)

Assinatura do estagidrio (a):

AVALIAGAO DO PROFESSOR ORIETADOR / COORDENAGAO DE ESTAGIO/GESTAO DE CURSO

Atraso/Falta: Deferida ( ) Indeferida ( ) Deliberagao:
Assinatura
Supervisor/Orientador (com carimbo) Coordenacgédo de estagio ou gestdo de curso (com carimbo)

Data: / /
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Anexo 7- Ficha de adverténcia verbal
FICHA DE REGISTRO DE ADVERTENCIA VERBAL ESTAGIO SUPERVISIONADO

Estagidrio (a):

RA: Turma: Periodo letivo:
Local de estagio:

Orientador (a) /supervisor (a):

Relato e data da ocorréncia:

Adverténcia verbal/ motivos:

Assinatura do aluno (a):

Assinatura do Supervisor/Orientador (com carimbo)

Data: / /
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Anexo 8 - Ficha de adverténcia escrita

Estagidrio (a):

RA:

Local de estagio:

Turma: Periodo letivo:

Orientador (a) /supervisor (a):

EXPOSICAO DE MOTIVOS (a ser preenchida pelo (a) supervisor

(a)/orientador (a):

ADVERTENCIA (a

ser preenchida pelo (a) supervisor

(a)

Jorientador

Assinatura do aluno (a):

(a)

Assinatura do Supervisor/Orientador (com carimbo)

Data: / /
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