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Secretaria da Receita Federal do Brasil
Subsecretaria de Fiscalizacao

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO SUFIS N°- 05, DE 17 DE JULHO DE 2013.

Aprova e divulga o leiaute do Sistema de
Escrituracdo Fiscal Digital das Obrigacdes
Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas -
eSocial.

O SUBSECRETARIO DE FISCALIZACAO , no uso da atribuicdo que Ihe confere
o inciso Il do art. 311 do Regimento Interno d&r8taria da Receita Federal do Brasil, aprovado
pela Portaria MF$203, de 14 de maio de 2012, e tendo em vistapmslis no art. 11 do Decreto-
lei n° 1.968, de 23 de novembro de 1982, nos iadishl e IV da Lei n® 8.212, de 24 de julho de
1991, e no Decreto n° 6.022, de 22 de janeiro 6&:20

RESOLVE:

Art. 1° Declarar aprovado o leiaute dos arquivos que cempd Sistema de
Escrituracdo Fiscal Digital das Obrigacfes FiscBigvidenciarias e Trabalhistas (eSocial), que
sera exigido para os eventos ocorridos a partiodgpeténcia de janeiro de 2014.

Paragrafo unico. O leiaute aprovado nos termogagmut consta no Manual de
Orientacdo do eSocial - versdo 1.0, que estd diggloma Internet, no endereco eletrénico
<www.esocial.gov.br>.

Art. 2° A escrituracdo de que trata o artél€omposta pelos eventos decorrentes das
obrigacOes fiscais, previdenciarias e trabalhistags arquivos deverdo ser transmitidos em meio
eletrénico pela empresa, pelo empregador ou poo®obrigados a eles equiparados, nos prazos a
serem estipulados em ato especifico.

Art. 3° Este Ato Declaratério Executivo entra em vigodaga de sua publicacao.

CAIO MARCOS CANDIDO
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1. Introducéo

Este documento tem por objetivo orientar o empregador/contribuinte no cumprimento de suas

obrigacdes advindas com o eSocial.
2. Consideracoes Iniciais

2.1 Objeto do eSocial
O eSocial tem por objeto, informacdes trabalhistas, previdenciarias, tributarias e fiscais relativas a
contratacdo e utilizacdo de mao de obra onerosa, com ou sem vinculo empregaticio e também de

outras informacdes previdenciarias e fiscais previstas na lei n°8.212, de 1991.

2.2 Conceito do eSocial

O eSocial é um projeto do governo federal que vai coletar as informacdes descritas no Objeto do
eSocial, armazenando-as no Ambiente Nacional do eSocial, possibiltando aos 6rgaos
participantes do projeto, sua efetiva utilizagdo para fins previdenciérios, fiscais e de apuracdo de
tributos e do FGTS.

As informacgdes podem ser classificadas em trés tipos, a saber:

a) Eventos trabalhistas: € uma acdo ou situacdo advinda da relacdo entre empregador e
trabalhador, como por exemplo, a admissdo de empregado, alteracdo de salario, exposi¢cdo do
trabalhador a agentes nocivos, etc.

b) Folha de Pagamento;

c) Outras informag@es tributérias, trabalhistas e previdenciarias: sdo aquelas previstas na lei n°

8212, de 1991, e em Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE.

2.3 Objetivos do projeto
» Unificar a captagéo das informacdes definidas no conceito do eSocial;
» Racionalizar e uniformizar as obrigacBes acessoérias para 0s empregadores, com 0O
estabelecimento de transmissao Unica para os diferentes 6rgaos de governo, usuarios da

informacéo;

2.4 RET — Registro de Eventos Trabalhistas

As informagBes dos Eventos Trabalhistas alimentardo uma base de dados denominada RET —
Registro de Eventos Trabalhistas.

Todos os arquivos de eventos, ao serem transmitidos, passardo por validacdo e somente serdo

aceitos se estiverem consistentes com o RET. Por exemplo, um evento de desligamento de
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empregado s6 sera aceito se para aquele empregado tiver sido enviado anteriormente, o evento
de admissdo. Outro exemplo, um evento de afastamento temporario somente serd aceito se o
empregado ja ndo estiver afastado.

O RET também sera utilizado para validacao da folha de pagamento, que sé sera aceita se todos
os trabalhadores constantes no RET como ativos constarem na mesma e, por outro lado, todos os
trabalhadores constantes da folha de pagamento constarem no RET.

Além dos empregados, outras categorias de trabalhadores também serdo objeto de informacgdes
gue alimentardo o RET, como os trabalhadores avulsos, os dirigentes sindicais e algumas

categorias de contribuintes individuais, como diretores ndo empregados e cooperados.

2.5 Identificadores

A partir da data de entrada em vigor do eSocial os empregadores serao identificados apenas pelo
CNPJ, se pessoa juridica e apenas pelo CPF, se pessoa fisica. No lugar da matricula CEIl para as
pessoas fisicas, foi criado o CAEPF — Cadastro de Atividades da Pessoa Fisica, que sera um
namero sequencial, acoplado ao niumero do CPF. A pessoa fisica devera providenciar registro no
CAEPF, obedecendo a normas previstas em ato normativo proprio a ser publicado oportunamente.
No lugar da matricula CEIl para as obras de construcéo civil, foi criado o CNO — Cadastro Nacional
de Obras, que sera sempre acoplado a um CNPJ ou CPF. As matriculas CEIl existentes na data de

implantacao do eSocial relativas a obras, comporado o cadastro inicial do CNO.

Os trabalhadores, por sua vez, terdo como identificadores obrigatoérios, o CPF e o NIS (NIT, PIS
ou PASEP). O par “CPF x NIS” devera estar consistente com o CNIS — Cadastro Nacional de
Informacdes Sociais e sera validado no ato da transmissdo. Sua inconsisténcia gerara recusa no
recebimento da informacéo.

Os empregadores deverdo dar atencdo especial as informagdes cadastrais de seus trabalhadores,
certificando-se de sua consisténcia com o CNIS e, se necessario, proceder a regularizagdo das

inconsisténcias antes da data de entrada em vigor do eSocial.

2.6 Transmissado dos arquivos

a) Eventos Trabalhistas: os arquivos relativos a eventos trabalhistas deverdo ser gerados e
transmitidos na medida em que ocorrerem, observando os prazos previstos na legislagdo em vigor
para cada informacdo. Assim, ao se admitir um empregado, 0 arquivo com a respectiva
informacgéo devera ser transmitido antes que o empregado inicie suas atividades profissionais.
Para cada evento trabalhista deve ser gerado um arquivo Unico, no leiaute especificado para o

evento ocorrido. H4 um leiaute diferente para cada um dos tipos de eventos trabalhistas.
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b) Folha de Pagamento e Outras Informacdes Previdenciarias, Trabalhistas e Fiscais: sera
composta de diversos arquivos, cujo numero vai variar de acordo com o conteldo a ser
transmitido. O inicio da transmissao deverd ser feito com o arquivo de Abertura e sua finalizacao
com o arquivo de encerramento. Durante a transmisséo, se um arquivo com a mesma informacéo
for enviado mais de uma vez, 0 arquivo mais recente sera o arquivo valido e o enviado
anteriormente serd desprezado. Por exemplo, se a remuneracdo de um empregado for enviado
mais de uma vez antes do encerramento da folha, sera considerada valida, a ultima informacéo,

considerando os campos que compdem a chave primaria que identificam o arquivo.

2.7 Tabelas
Buscando melhor otimizag&o dos arquivos, bem como das informacdes armazenadas no ambiente
nacional do eSocial ao longo do tempo, as informagdes de natureza permanente seréo
armazenadas em tabelas no ambiente nacional do eSocial. S&o consideradas informagdes de
natureza permanente aquelas que podem ser utilizadas em mais de um arquivo de eSocial, ou em
mais de uma competéncia.
Serdo armazenadas em tabelas, as seguintes informacoes:

a) Rubricas da folha de pagamento;

b) Lotacdes e Departamentos;

c) Cargos;

d) Funcdes;

e) Horarios de trabalhadores;

f) Estabelecimentos e obras de construcao civil;

g) Processos administrativos e judiciais;

h) Operadores Portuéarios, cadastrados pelo OGMO — Org&o Gestor de Mao de Obra.

2.8 Descricao Simplificada do Modelo Operacional

O empregador gera um arquivo eletrénico contendo as informacgdes previstas nos leiautes, assina-
o digitalmente, transformando-o em um documento eletrénico nos termos da legislacéo brasileira
vigente de maneira a garantir a integridade dos dados e a autoria do emissor. Este arquivo
eletrbnico é transmitido pela Internet para o ambiente nacional do eSocial, que, apds verificar a

integridade formal, emitir4 o protocolo de recebimento e o enviar4 ao empregador.

2.9 Sequenciamento logico da transmissdo dos arquiv.~ 0s
A transmissdo dos arquivos do eSocial devera ser feita seguindo uma sequencia ldgica,

obedecendo etapas, conforme descrito a seguir:
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a) Eventos Iniciais:
o Informa¢des do Empregador;
o Arquivos de Tabelas;
= Tabela de rubricas da folha de pagamento;
» Tabela de Lotacdes e Departamentos;
= Tabela de Cargos;
= Tabela de Funcgoes;
= Tabela de Horérios;
= Tabela de Estabelecimentos e Obras de Construcéo Civil,
= Tabela de Processos;
» Tabela de Operadores Portudrios;
o Cadastramento inicial de vinculos;
b) Eventos trabalhistas;
o Cadastramento Inicial;
o Admissao;
o Alteracdo Cadastral;
o Alteracdo Contratual;
o CAT,
o ASO;
> Aviso de Férias;
o Afastamento Temporario;
o Alteracdo de Afastamento Temporario;
o Retorno de Afastamento Temporario;
o Estabilidade Inicio;
o Estabilidade Término;
o Condicao Diferenciada de Trabalho — Inicio;
o Condicao Diferenciada de Trabalho — Término;
o Aviso Prévio;
o Cancelamento de Aviso Prévio;
o Atividades Desempenhadas;
o Comunicagao de Acidente de Trabalho;
c) Folha de Pagamento e Outras Informacgdes:
o Abertura da Folha de Pagamento;
o Remuneracédo dos trabalhadores (um arquivo para cada trabalhador);
o Servicos Tomados;

o Servicos Prestados;
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o Servicos tomados de cooperativa;

o Servicos prestados por cooperativa;

o Aquisicao de producdo rural;

o Comercializacdo da producéo rural,

o Recursos recebidos ou repassados por/para associacdo desportiva de futebol;

o Encerramento.

O sequenciamento deve ser obedecido, pois as informa¢des constantes dos primeiros arquivos
s80 necessérias para processamento das informagdes posteriores. Para melhor entendimento,

sao citados alguns exemplos a seguir:

1 — Ao se enviar as informagfes de remuneracdo dos trabalhadores (folha de pagamento), as
rubricas da folha devem constar da tabela de rubricas;

2 — Ao se transmitir um arquivo de aviso de férias de um determinado empregado, este deve
constar do RET como empregado ativo. Para constar no RET, ha necessidade de transmissdo de
arquivo de admissao ou de Cadastro Inicial de Vinculo.

3 — Ao se enviar a remuneracdo de determinado funcionario na folha de pagamento, este
funcionario deve constar do RET.

Os leiautes de cada arquivo mencionados neste topico estdo descritos no Anexo | — Leiautes.
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S-1000 - Informacdes do Empregador

LEIAUTES

EVENTOS

Evento onde sédo fornecidas pelo empregador agnafgies cadastrais, aliquotas, e demais dados
necesséarios ao preenchimento e validacdo dos dewetgos da eSocial, inclusive para apuracao

das contribuicdes.

As informacdes prestadas reastato podem ser alteradas no decorrer do

tempo, hipotese em que deve ser enviado o evergecifiso de alteracdo com as novas

informacoes.

Tabela de Resumo dos Registros

o

relativo ao FAP

Reg. Pai Nivel Descricdo Ocor. Chave Condicédo
evtinfoEmpregador 1| Evento de informacdes do eggmior] 1-1 - o
infEvento evtinfoEmpregador 2| Informacgdes do evento 1-1 idEvento O
ideEvento infEvento 3 |Informagdes de Identificacdo 1-1 - (0]
Evento
ideEmpregador infEvento 3| Informdgs de identificagdo ¢ 1-1 |tplnscricao, nrinscricao (0]
empregador
infoEmpregador infEvento 3| Informagbes do Empregado 1-1 - @)
inclusao infoEmpregador 4| Incluséo de novas infgGea 0-1 - oC
idePeriodo inclusao 5|Periodo de validade das informag 1-1 dtiniValidade, (0]
incluidas dtFimValidade
infoCadastro inclusao 5| Informagdes do empregador 101 - o
aliqGilrat infoCadastro 6 |Informacdes de apuragdo da aliq| 0-1 - O (se {tpInscricao} = [1])
GILRAT N (nos demais casos)
procAdmJudRat aligGilrat 7| Peesso administrativo/judici| 0-1 - O (Se {aligRat} do registr
relativo a aliquota RAT superior for diferente
daquela definida para o
CNAE Preponderante da
empresa)
N (Nos demais casos)
procAdmJudFap aligGilrat 7 | Processo administrativo/judic{ 0-1 - O (Se FAP informado nd
relativo ao FAP registro superior for
diferente daquela definid
para o Contribuinte)
N (Nos demais casos)
dadoslsencao infoCadastro 6 Informacges Complementa { 0-1 - O(se {classTrib} for igual
Empresas Isentas - Dados da Isenggo [80])
N(nos demais casos)
contato infoCadastro 6| Informagbes de contato -1 - (@)
infBancarias infoCadastro 6| InformacgBes Bancarias -1 - ocC
inffoFGTS infoCadastro 6| Informagbes exclusivas jpaF&TS 1-1 - @)
softwareHouse infoCadastro g InformagBes da empleSoftware 0-1 - ocC
alteracao infoEmpregador 4 Alteracdo das informacde 0-1 - oC
idePeriodo alteracao 5|Periodo de validade das informag| 1-1 dtiniValidade, (0]
alteradas dtFimValidade
infoCadastro alteracao 5/ Informacdes do empregador 1-1 - O
aligGilrat infoCadastro 6 |Informacdes de apuragdo da aliq O0-1 - O (se {tpInscricao} = [1])
GILRAT N (nos demais casos)
procAdmJudRat aligGilrat 7 | Processo administrativo/judic{ 0-1 - O (Se {aligRat} do registr
relativo a aliquota RAT superior for diferente
daquela definida para o
CNAE Preponderante da
empresa)
N (Nos demais casos)
procAdmJudFap aligGilrat 7 | Processo administrativo/judic{ 0-1 - O (Se FAP informado nd

registro superior for

diferente daquela definic
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para o Contribuinte)
N (Nos demais casos)
dadoslsencao infoCadastro 6 Informacges Complementa { 0-1 - O(se {classTrib} for igual A
Empresas Isentas - Dados da Isengéo [80])
N(nos demais casos)
contato infoCadastro 6| Informagdes de contato - [e)
infBancarias infoCadastro 6| InformacgGes Bancarias -1 - oC
infoFGTS infoCadastro 6| Informagdes exclusivas jpaf&TS 1-1 - o
softwareHouse infoCadastro g Informacdes da empleSoftware 0-1 - OoC
novaValidade alteracao 5| Periodo anterior de validade 1-1 - o}
informacgbes
exclusao infoEmpregador 4| Exclusdo das informagbes 0-1 - oC
idePeriodo exclusao 5|Periodo de validade das informag 1-1 dtiniValidade, (0]
excluidas dtFimValidade
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gistros do evento S-1000 — Informacdes do Emprefpa

Campo

Pai

Ele

Tipo

Ocor

Tam

Dec

Desc

| $

evt | nf oEnpr egador

G

11

Evento de informacgbes do empregador

Regras de Validacéo:
REGRA_INFO_EMP_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_INFO_EMP_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_INFO_EMP_VALIDA_DTINICIAL
REGRA_INFO_EMP_VALIDA_CLASSTRIB_BASE_ALCA
NTARA

REGRA_INFO_EMP_VALIDA_RAT
REGRA_INFO_EMP_VALIDA_FAP
REGRA_INFO_EMP_VALIDA_CNAE_PREPONDERANTE
REGRA_INFO_EMP_VALIDA_ENDERECO_ESTABS

versao

evtinfoEmpregador

1-1

00

Deve ser informadmdigo do leiaute utilizado para geragdo
do arquivo.

i nf Event o

evtinfoEmpregador

11

Informacdes do evento

i dEvent o

infEvento

>|®

11

020

ldentificador que represemhicamente o evento dentro do lote
de envio
Validagéo: O identificador deve ser Gnico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

i deEvent o

infEvento

1-1

Informacdes de Identificacdo do Evento

t pAh

ideEvento

1-1

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Produgédo
Valores Validos: 1

pr ocEm

ideEvento

1-1

001

Processo de emissédo dd@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

i ndSegnent o

ideEvento

1-1

001

Indicador do segmento &aaal ao qual se refere o arquivo,
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve ser igual a [1]

ver Proc

ideEvento

1-1

02

-| Verséo do processo de amiss evento. Informar a verséo

aplicativo emissor do evento

10

i deEnpr egador

infEvento

11

Informacdes de identificacdo do empregador

11

tpl nscricao

ideEmpregador

1-1

00

Preencher com o céchg@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

nrlnscricao

i ncl usao

ideEmpregador

infoEmpregador

1-1

0-1

01

Indicar o nimero derig&o do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}
Validagéo: Se {tpInscricao} for igual a [1], deversim nimer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@gve ser um
CPF valido.

Inclusdo de novas informagdes

15

i dePeri odo

inclusao

1-1

Periodo de validade das informacdes incluidas

16

dt | ni Val i dade

idePeriodo

ml@|@

1-1

01

Preencher com a dataidmida validade das informacdes
prestadas no evento

17

dt Fi nval i dade

idePeriodo

01

Preencher com a datandeldi validade das informacdes, sé¢
houver.
Validagdo: Se informada, deve ser posterior a {délidade}

18

i nf oCadastro

inclusao

1-1

Informacdes do empregador

19

nonmeRazao

infoCadastro

1-1

08

4 Informar o nome do dbuotinte, no caso de pessoa fisica, qu :
raz&o social, no caso de pessoa juridica.

20

classTrib

infoCadastro

1-1

00

Preencher com o codigrespondente a classificacdo
tributaria do contribuinte, conforme tabela 8.
Validagéo: Deve ser um dos cédigos existentesbwaa Os
cadigos [21] e [22] somente podem ser utilizados se
{tpInscricao} for igual a [1]. Para os demais ajm8,
{tpInscricao} deve ser igual a [2].

21

nat Juri di ca

infoCadastro

1-1

004

-|  Preencher com o codagblatureza Juridica do Contribuinte
conforme estabelecido pela RFB

Validacéo: Deve ser um codigo valido, existentéamela da
RFB.

22

cnaePr eponder ant e

infoCadastro

1-1

00

-| Preencher com o c6d@E@MAE 2.0 conforme tabela
instituida pelo IBGE, referente a atividade ecoroami
preponderante do contribuinte.

Validag&o: Deve ser um nimero existente na tabeiaEC e
deve constar no cadastro CNPJ como atividade denpahos
um dos estabelecimentos da empresa.

23

i ndCooperativa

infoCadastro

1-1

00

-| Indicativo de Coopeativ
0 - N&o é cooperativa;
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1 - Cooperativa de Trabalho;

2 - Cooperativa de Producéo;

3 - Outras Cooperativas.

Validag&o: Somente pode ser diferente de ZEROlasd€rib}
for igual a [05, 06, 07, 99]. Se {classTrib} foigl a [06,07] o
campo devera permitir apenas [0,2].

24 i ndConstrutora infoCadastro E N 1-1) 001 -| Indicativo de Constrator
0 - N&o é Construtora;

1 - Empresa Construtora,;
Valores Validos: 0, 1

25 aligG|rat infoCadastro G - 0-1 - Informacdes de apuracdo da aliquota GILRAT

26 al i qRat aliqGilrat E N 1-1| 001 - | Preencher com a aliquatnida no Decreto 3.048/99 para
atividade (CNAE) preponderante.

27 fap aligGilrat E N 1-1| 006| 4| FatorAcidentério de Preg@o

28 al i gRat Aj ust ada aligGilrat E N 1-1| 006 4| Aliquota apds ajuste geid
Validag&o: Deve corresponder ao resultado da nfighigfo do
campos {aligRat} e {fap}

29 pr ocAdmJudRat aliqGilrat G - 0-1 - Registro que identifica, em caso de existénciapogsso
administrativo ou judicial em que houve decisadésera
favoravel ao contribuinte modificando a aliquotalRia
empresa.

30 t pProcesso procAdmJudRat E C 1-3 oop Preencher com o cécig@spondente ao tipo de processol
A - Administrativo
J - Judicial
Valores Vélidos: A, J

31 nr Processo procAdmJudRat E C 1-1  02p Informar o nimero dizesso administrativo/judicial.
Validagéo: Deve ser um nimero de processo adnatiigirou
judicial valido e existente na tabela de PROCESSOS.

32 procAdmJudFap aliqGilrat G - 0-1 - Registro que identifica, em caso de existénciapogsso
administrativo/judicial em que houve decisao ouesara
favoravel ao contribuinte suspendendo ou alteranaléquota
FAP aplicavel ao contriubinte.

33 t pProcesso procAdmJudFap E C 1-1 o0t Preencher com o camigespondente ao tipo de processo
A - Administrativo
J - Judicial
Valores Vélidos: A, J

34 nr Processo procAdmJudFap E C 1-1 020 Informar o nimero de@sso administrativo/judicial.
Validagéo: Deve ser um nimero de processo adnatiigirou
judicial valido e existente na tabela de PROCESSOS.

35 dadosl sencao infoCadastro G - 0-1 - Informacdes Complementares - Empresas Isentasosiial
Isencdo

36 siglaM n dadoslsencao E C 1-1 008 Identificacéo do Ministiéei que concedeu o Certificado:
CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia Social
MEC - Ministério da Educagao
MS - Ministério da Saude
MDS - Ministério do Desenvolvimento Social e Congbat
Fome
LEI - Lei Especifica

37 nrCertificado dadoslsencao E C 1-1 040 Numero do CertificadBrdelade Beneficente de Assisténci
Social, niUmero da portaria de concesséo do Cedidicou, no
caso de concessao através de Lei especifica, codadei.

38 dt Enmi ssaoCertificado dadoslsencao E D, 1-1 010 Data de Emisséo ddfiCadd/publicacdo da Lei

39 dt Venct oCerti ficado dadoslsencao E D 1-1 o010 Data de Vencimento ditifiCado
Validagdo: Nao pode ser anterior a {dtEmissaoGestifo}

40 nr Pr ot Renovacao dadoslsencao E| C| 0-1 040 NUmero do protocoloedép de renovagao

41 dt Pr ot Renovacao dadoslsencao E D 0-1 010 Data do protocolo devesgéo

42 dt Dou dadoslsencao E| D 0-1 010 Preencher com a dggaldieacio no Diario Oficial da Uni§

43 pagDou dadoslsencao El N 0-1 005 Preencher com o nunagpagina no DOU referente a
publicacdo do documento de concessao do certificado

44 cont at o infoCadastro G - 1-1 - Informacgdes de contato

45 nomeCont at o contato E C 1-1| 08( -| Nome do contato na empresa

46 cpf Cont at o contato E N 1-1| 011 -| Preencher com o CPF do aontat

47 f oneFi xo contato E C 0-1| 017 -| Informar o nimero do telefmoen DDD.

48 f oneCel ul ar contato E C 0-1| 014 -| Telefone celular

49 f ax contato E C 0-1| 011 -| Ndmero do Fax, com DDD

50 emai | contato E C 0-1| 06( -| Endereco eletrdnico

51 i nf Bancari as infoCadastro G - 0-1 - Informacdes Bancérias

52 banco infBancarias E N 0-1] 00 -| Preencher com o cédigbahco, no caso de depdsito bang

53 agenci a infBancarias E C 0-1f 015 - Preencher com o cédagagéncia, no caso de depdsito
bancario.

54 t pCont aBancari a infBancarias E N 1-1) 001 -| Tipo de Conta:

1 - Conta Corrente
2 - Conta Poupanga
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Valores Validos: 1, 2

55 nr Cont aBancari a infBancarias E C 1-1] 020 - Numero da Conta Bancéria

56 i nf oFGTS infoCadastro G - 1-1 - - |Informagdes exclusivas para o FGTS

57 utilizaFi nanci anent o infoFGTS E C 1-1| 001 -| Utilizacdo de recursos dd8@m financiamentos:
S-Sim;

N- N&o.
58 debi t oAut onati co infoFGTS E C 1-1| 001 -| Débito automéatico do FGTS:
S-Sim;
N - Nao.
Validag&o: Se for igual a [S], as informag6es barsaevem
estar preenchidas.

59 avi sosSMs infoFGTS E C 1-1| 001 -| Adeséo aos servicos de SMS:

S-Sim;

N - N&o.

Validagéo: Se for igual a [S], o campo {foneCelbldas
informacg@es de contato deve estar preenchido.

60 agendaRecol hi ment o infoFGTS E C 1-1| 001 -| Agendamento de recolhimelat&GTS:

S - Sim;

N - N&o.

Validagéo: Se for igual a [S], a opcéo de {debittohnatico}
deve serigual a [S].

61 sof t war eHouse infoCadastro G - 0-1 - - _|Informagdes da empresa de Software

62 cnpj Sof t war eHouse softwareHouse E N 1-1 o1p CNPJ da Software House
Validagc&o: Deve ser um CNPJ vélido.

63 nonmeRazao softwareHouse E C 1-1 080 Informar o nome dordfmninte, no caso de pessoa fisica, g
raz&o social, no caso de pessoa juridica.

64 noneCont at 0 softwareHouse E C 1-1 080 Nome do contato na esapr

65 tel efone softwareHouse E C 0-1 012 Informar o nimero tkfdae, com DDD.

66 codMuni ci pi o softwareHouse E N| 0-1 o0f Preencher com o cdditigmunicipio, conforme tabela do
IBGE
Validagéo: Se informado, deve ser um codigo existea
tabela do IBGE.

67 uf softwareHouse E C 0-1 o002 Preencher com a s@ldriddade da Federagéo
Validagéo: Deve ser uma UF valida.

68 emai | softwareHouse E C 0-1 060 Endereco eletrénico

69 al teracao infoEmpregador G - 0-1 - - |Alteracdo das informagdes

70 i dePeri odo alteracao G - 1-1 - - |Periodo de validade das informacgdes alteradas

71 dt I ni Val i dade idePeriodo E D 1-1 o1 -| Preencher com a dataidmida validade das informacdes
prestadas no evento

72 dt Fi nval i dade idePeriodo E D| 0-1f o1 -| Preencher com a datandeldi validade das informacdes, sg
houver.

Validagdo: Se informada, deve ser posterior a {délidade}

73 i nf oCadastr o alteracao G - 1-1 - - |Informagdes do empregador

74 noneRazao infoCadastro E C 1-1 08D - Informar o nome do dbaointe, no caso de pessoa fisica, d
raz&o social, no caso de pessoa juridica.

75 classTrib infoCadastro E N 1-1] 002 -| Preencher com o codigrespondente a classificacao
tributaria do contribuinte, conforme tabela 8.

Validag&o: Deve ser um dos codigos existentesbeaa Os
cadigos [21] e [22] somente podem ser utilizados se
{tpInscricao} for igual a [1]. Para os demais aja8,
{tpInscricao} deve ser igual a [2].

76 nat Juri di ca infoCadastro E N 1-1| 004 - Preencher com o cédablatureza Juridica do Contribuint
conforme estabelecido pela RFB
Validag&o: Deve ser um cédigo valido, existentéahela da
RFB.

77 cnaePr eponder ant e infoCadastro E N 1-1] 00Y -| Preenchercom o c6d@ENAE 2.0 conforme tabela
instituida pelo IBGE, referente a atividade ecorgami
preponderante do contribuinte.

Validag&o: Deve ser um nimero existente na tabelaEC e
deve constar no cadastro CNPJ como atividade denpahos
um dos estabelecimentos da empresa.

78 i ndCooperativa infoCadastro E N 1-1 001 - Indicativo de Coopemativ
0 - N&o é cooperativa;

1 - Cooperativa de Trabalho;

2 - Cooperativa de Producéo;

3 - Outras Cooperativas.

Validag&o: Somente pode ser diferente de ZEROlasd€rib}
for igual a [05, 06, 07, 99]. Se {classTrib} foigl a [06,07] 0
campo devera permitir apenas [0,2].

79 i ndConstrutora infoCadastro E N 1-1) 001 - Indicativo de Constrator
0 - N&o é Construtora;

1 - Empresa Construtora,
Valores Validos: 0, 1
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80 aligG|rat infoCadastro G - 0-1 - Informacdes de apuragdo da aliquota GILRAT

81 al i gRat aligGilrat E N 1-1| 001 - | Preencher com a aliquatnida no Decreto 3.048/99 para
atividade (CNAE) preponderante.

82 fap aliqGilrat E N 1-1| 006| 4| FatorAcidentario de Prey@&o

83 al i gRat Aj ust ada aligGilrat E N 1-1| 006/ 4| Aliquota apds ajuste geid
Validag&o: Deve corresponder ao resultado da ntighiggio do
campos {aligRat} e {fap}

84 pr ocAdmJudRat aligGilrat G - 0-1 - Registro que identifica, em caso de existénciapogsso
administrativo ou judicial em que houve deciséddésra
favoravel ao contribuinte modificando a aliquotalRia
empresa.

85 t pProcesso procAdmJudRat E C 1-1  oop Preencher com o céchg@spondente ao tipo de processol
A - Administrativo
J - Judicial
Valores Validos: A, J

86 nr Processo procAdmJudRat E C 1-3 02p Informar o nimero dwesso administrativo/judicial.
Validagéo: Deve ser um nimero de processo adnatiigirou
judicial valido e existente na tabela de PROCESSOS.

87 pr ocAdmJudFap aligGilrat G - 0-1 - Registro que identifica, em caso de existénciapogsso
administrativo/judicial em que houve decisao ouesga
favoravel ao contribuinte suspendendo ou alteranaléquota
FAP aplicavel ao contriubinte.

88 t pProcesso procAdmJudFap E C 1-1 oot Preencher com o cadigespondente ao tipo de processo
A - Administrativo
J - Judicial
Valores Validos: A, J

89 nr Processo procAdmJudFap E C 1-1 020 Informar o nimero de@sso administrativo/judicial.
Validag&o: Deve ser um nimero de processo adnatiigirou
judicial valido e existente na tabela de PROCESSOS.

90 dadosl sencao infoCadastro G - 0-1 - Informagdes Complementares - Empresas Isentasesiial
Isencéo

91 siglaMn dadoslsencao E C 1- 008  Identificagdo do Miriistiéei que concedeu o Certificado:
CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia Social
MEC - Ministério da Educagao
MS - Ministério da Saude
MDS - Ministério do Desenvolvimento Social e Congbat
Fome
LEI - Lei Especifica

92 nrCertificado dadoslsencao E C 1- 040 + Numero do CertificadBrit&lade Beneficente de Assisténgi
Social, nimero da portaria de concesséo do Ceuificou, no
caso de concessao através de Lei especifica, codadei.

93 dt Emi ssaoCertifi cado dadoslsencao E D 1-1 010 Data de Emisséo ddfiCadid/publicacio da Lei

94 dt Venct oCerti ficado dadoslsencao E D 1-1 010 Data de Vencimento diifiCado
Validag&o: N&o pode ser anterior a {dtEmissaoGesiifo}

95 nr Pr ot Renovacao dadoslsencao E| C| 0-1 040 | Nuamero do protocoloedép de renovacéo

96 dt Pr ot Renovacao dadoslsencao E| D 0-1 010 Data do protocolo devesgéio

97 dt Dou dadoslsencao E D 0-1 010 Preencher com a dggaldieacio no Didrio Oficial da Uni§

98 pagDou dadoslsencao E N 0-1 005 Preencher com o ninaepagina no DOU referente a
publicacdo do documento de concesséo do certificado

99 cont at o infoCadastro G - 1-1 - Informacgdes de contato

100 noneCont at o contato E C 1-1| 08( -| Nome do contato na empresa

101 cpf Cont at o contato E N 1-1| 011 -| Preencher com o CPF do amntat

102 f oneFi xo contato E C 0-1| 014 -| Informar o nimero do telefaoen DDD.

103 f oneCel ul ar contato E C 0-1| 017 -| Telefone celular

104 f ax contato E C 0-1| 011 -| Numero do Fax, com DDD

105 emai | contato E C| 0-1f 06( -| Endereco eletrdnico

106 i nf Bancari as infoCadastro G - 0-1 - Informacdes Bancérias

107 banco infBancarias E N 0-1| 00 -| Preencher com o cédigbahco, no caso de deposito bang

108 agenci a infBancarias E C 0-1f 015 - Preencher com o codagagéncia, no caso de deposito
bancério.

109 t pCont aBancari a infBancarias E N 1-1f 001 -| Tipo de Conta:

1 - Conta Corrente
2 - Conta Poupanca
Valores Validos: 1, 2

110 nr Cont aBancari a infBancarias E C 1-1] 020 - Numero da Conta Bancéria

111 i nf oFGTS infoCadastro G - 1-1 - Informacgdes exclusivas para o FGTS

112 utilizaFi nanci anent o infoFGTS E C 1-1| 001 -| Utilizag&o de recursos dd8@m financiamentos:

S - Sim;
N- N&o.

113 debi t oAut onati co infoFGTS E C 1-1| 001 -| Débito automéatico do FGTS:

S - Sim;
N - N&o.

)
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Validacéo: Se for igual a [S], as informacdes baas&evem
estar preenchidas.

114

avi sosSVs

infoFGTS

1-1

001

Adeséo aos servigos de SMS:
S - Sim;
N - N&o.
Validag&o: Se for igual a [S], o campo {foneCelbildais
informacgdes de contato deve estar preenchido.

115

agendaRecol hi ment o

infoFGTS

001

Agendamento de recolhimelat&GTS:
S - Sim;
N - Nao.
Validag&o: Se for igual a [S], a opcéo de {debittAnatico}
deve serigual a [S].

116

sof t war eHouse

infoCadastro

0-1

Informacdes da empresa de Software

117

cnpj Sof t war eHouse

softwareHouse

1-1

01

CNPJ da Software House
Validagdo: Deve ser um CNPJ vélido.

118

nonmeRazao

softwareHouse

1-1

08

Informar o nome dordmuinte, no caso de pessoa fisica, g
raz&o social, no caso de pessoa juridica.

119

noneCont at o

softwareHouse

1-1

08

Nome do contato na esapr

120

t el ef one

softwareHouse

0-1

01

N

Informar o nimero tEfdre, com DDD.

121

codMuni ci pi o

softwareHouse

mimjm

Z|0|0

0-1

00|

~

Preencher com o cddfigmunicipio, conforme tabela do
IBGE
Validag&o: Se informado, deve ser um cédigo existea
tabela do IBGE.

122

uf

softwareHouse

0-1

00

Preencher com a sgylarddade da Federagao
Validag&o: Deve ser uma UF valida.

123

enai |

softwareHouse

0-1

06

Endereco eletrénico

124

novaVal i dade

alteracao

11

Informacgé&o preenchida exclusivamente em caso eme#o di
periodo de validade das informagdes do registttifitzado nc
evento, apresentando o novo periodo de validade.

125

dt | ni Val i dade

novaValidade

1-1

01

Preencher com a dataide da validade das informacdes
prestadas no evento

126

dt Fi nval i dade

novaValidade

0-1

01

-| Preencher com a dafardda validade das informacdes, sg
houver.
Validagdo: Se informada, deve ser posterior a {délidade}

127

excl usao

infoEmpregador

0-1

Excluséo das informages

128

i dePeri odo

exclusao

11

Informacé&o destinada a localizar corretamentefasnracoes j
existentes e que serdo objeto de exclusdo atragés elvento.

129

dt | ni Val i dade

idePeriodo

1-1

01

Preencher com a dataidmida validade das informacdes
prestadas no evento

130

dt Fi nval i dade

idePeriodo

0-1

01

Preencher com a datandeldi validade das informacdes, s¢
houver.
Validagdo: Se informada, deve ser posterior a {délidade}
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S-1010 - Tabela de Rubricas

Evento utilizado para incluséo, alteracdo e excdud@ registros na tabela de RUBRICAS do

empregador.

As informagbes consolidadas desedataiio utilizadas para validagdo do evento de

Remuneracao dos trabalhadores. Para envio destéoe¥ necessario o envio prévio do evento de
Informagdes Cadastrais do Contribuinte/Empregador.

Tabela de Resumo dos Registros

dtFimValidade

Reg. Pai Nivel Descricdo Ocor. Chave Condicédo
evtTabRubrica 1| Evento Tabela de Rubricas 11 - o)
infEvento evtTabRubrica 2| Informacgdes do evento 11 idEvento O
ideEvento infEvento 3| InformagBes de Identificagado| 1-1 - (0]
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informagbes de identificac@o 1-1 | tplnscricao, nrinscricgo (0]
empregador
infoRubrica infEvento 3 | Informagdes da Rubrica 11 - [e)
inclusao infoRubrica 4 | Inclusdo de novas informacde 0-1 - oC
ideRubrica inclusao 5|Informacdes de identificacdo 1-1 codRubrica, (0]
rubrica e validade das informacdes dtiniValidade,
dtFimValidade
dadosRubrica inclusao 5| Informag®es da rubrica 1-1 - (@)
ideProcessoCP dadosRubrica 6 Identificacdo de $socdncidéncig 0-1 | tpProcesso, nrProcegsoO (se {codincidCP} do
de Contrib. Previdenciaria registro superior for igual p
[9x])
N (Nos demais casos)
ideProcessolRRF dadosRubrica 6 Identificacdo deeBso -Incidéncig 0-1 | tpProcesso, nrProcess® (se {codIncidlRRF} do
de IRRF registro superior for igual p
[9x])
N (Nos demais casos)
ideProcessoFGTS dadosRubrica 6 Identificacéo deeBso -Incidéncig 0-1 | tpProcesso, nrProcess® (se {codIncidFGTS} do|
de FGTS registro superior for igual p
[9x])
N (Nos demais casos)
ideProcessoSIND dadosRubrica b Identificacdo deeRew -Incidéncig 0-1 | tpProcesso, nrProcess® (se {codincidSIND} do
de Contrib. Sindical registro superior for igual p
[9x])
N (Nos demais casos)
alteracao infoRubrica 4| Alteracéo das informacgdes -1 @ - oC
ideRubrica alteracao 5|Informagbes de identificacdo 1-1 codRubrica, (0]
rubrica dtinivalidade,
dtFimValidade
dadosRubrica alteracao 5 Informacdes da rubrica -1 - O
ideProcessoCP dadosRubrica 6 Identificacdo de §socdncidéncig 0-1 | tpProcesso, nrProcegsoO (se {codIincidCP} do
de Contrib. Previdenciaria registro superior for igual p
[9x])
N (Nos demais casos)
ideProcessolRRF dadosRubrica 6 Identificacdo deeBsw -Incidéncig 0-1 | tpProcesso, nrProcess® (se {codIncidlRRF} do
de IRRF registro superior for igual p
[9x])
N (Nos demais casos)
ideProcessoFGTS dadosRubrica 6 Identificacdo deeBso -Incidéncig 0-1 | tpProcesso, nrProcess® (se {codIncidFGTS} do|
de FGTS registro superior for igual p
[9x])
N (Nos demais casos)
ideProcessoSIND dadosRubrica b Identificacdo dedBsw -Incidéncig 0-1 | tpProcesso, nrProcegs® (se {codincidSIND} do
de Contrib. Sindical registro superior for igual p
[9x])
N (Nos demais casos)
novaValidade alteracao 5|Novo periodo de validade d 0-1 - ocC
informacdes
exclusao infoRubrica 4| Excluséo das informacbes Q-1 - oC
ideRubrica exclusao 5|ldentificacdo da rubrica que s{ 1-1 codRubrica, (0]
excluida dtinivalidade,
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Registros do Evento S-1010 — Tabelas de rubricas

14

i ncl usao

infoRubrica

= 0-1

# Campo Pai Ele | Tipo | Ocor | Tam | Dec Desc

1 |evt TabRubrica G - 1-1 - - |Evento destinada a incluir, alterar ou excluir infagées da
tabela de rubricas
Regras de Validacao:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITAM
TE
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLIT
ANTE
REGRA_TABRUBRICA_COMPAT_CODINCIDCP_INDPR(¢
VDESC
REGRA_TABRUBRICA_COMPAT_CODINCIDCP_NATUR
EZA

2 |versao evtTabRubrica A C 1-1 005 -| Deve serinformadodi@d do leiaute utilizado para geragdo
do arquivo.

3 | infEvento evtTabRubrica G - 1-1 - - |Informacgdes do evento

4 i dEvent o infEvento A C 1-1| 020 -| Identificador que represemhicamente o evento dentro do lote
de envio
Validacéo: O identificador deve ser Unico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

5 i deEvent o infEvento G - 1-1 - - |Informacgdes de Identificagdo do Evento

6 t pAh ideEvento E N 1-1| 001 -| Identificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Vélidos: 1

7 pr ocEm ideEvento E N 1-1| 001 -|  Processo de emissdo dd@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Vélidos: 1

8 i ndSegnent o ideEvento E N 1-1| 001 -| Indicador do segmento &a&al ao qual se refere o arquivp
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve ser igual a [1]

9 ver Proc ideEvento E C 1-1] 02 -l Versé&o do processo de amids evento. Informar a verséo|do
aplicativo emissor do evento

10 i deEnpr egador infEvento G - 1-1 - - |Informagbes de identificagdo do empregador

11 tplnscricao ideEmpregador E N 1-1 oon Preencher com o cég@spondente ao tipo de inscrigdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12 nrinscricao ideEmpregador E C 1-1 0w Indicar o nimero derig&o do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}
Validacéo: Se {tpInscricao} for igual a [1], dever sim nimer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

Inclus@o de novas informacdes

15

i deRubri ca

inclusao

(9]l9}

- 1-12t

InformacGes de identificagdo da rubrica e validdate
informacgdes que estdo sendo incluidas

16

codRubri ca

ideRubrica

11

03

Informar o codigo atrilufitla empresa e que identifica a
rubrica em sua folha de pagamento.

17

dt | ni Val i dade

ideRubrica

1-1

01(

Preencher com a dataid®ida validade das informagdes
prestadas no evento

18

dt Fi nval i dade

ideRubrica

0-1

01(

Preencher com a datadeléi validade das informacdes, se
houver.
Validagéo: Se informada, deve ser posterior a {ddidade}

19

dadosRubri ca

inclusao

= 1-1

Detalhamento das informacdes da rubrica que estfose
incluida

20

descRubrica

dadosRubrica

1-1

100

informar a descricAm@)ala rubrica no sistema de folha d
pagamento da empresa.

D

21

nat Rubri ca

dadosRubrica

1-1

00@

Informar o cédigo dssifecacdo da rubrica de acordo com a
Tabela de Natureza da Rubrica.
Validag&o: Deve ser um cédigo existente na Tabelaturezg
da Rubrica

22

i ndProvDesc

dadosRubrica

1-1

001

Indicativo do tipo deriea:
P - Provento
D - Desconto
| - Informativa
Valores Validos: P, D, |

23

codl nci dCP

dadosRubrica

1-1

00p

Cédigo de incidénclautéria da rubrica para a Previdéncia
Social:
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]

hal

00 - Nao é Base de Calculo;
11 - Base de Célculo do Salario de Contribuicdodden
12 - Base de Calculo da Contrib. Prev. sobre 13ariSa
21 - Base de Calculo da Contrib. Prev. Sal. Matizhe
22 - Base de Célculo da Contrib. Prev. Sal. Matieuié - 130
Salario
31 - Contribuicdo Descontada do Segurado
32 - Contribuigdo Descontada do Segurado - 13ai8ala
33 - Contribuigdo Descontada do Segurado - SEST
34 - Contribuicdo Descontada do Segurado - SENAT
51 - Salario-Familia
91 - Incid. suspensa em decorréncia de decisdoaidBC SC
Mensal)
92 -Incid. suspensa em decorréncia de decisdo judR@&l 39
Salario)
Validac&o: No caso de preenchimento com o cédige 9x
necessaria a existéncia de registro complementar co
informacgdes do processo.
Valores Vélidos: 00, 11, 12, 21, 22, 31, 32, 33,54 91, 92

24 codl nci dl RRF dadosRubrica N 1-3 oop Cadigo de incidénclautéria da rubrica para o IRRF:
00 - N&o é Base de Célculo
11 - Base de Célculo do IRRF
12 - Base de Calculo do IRRF - 130 Saléario
13 - Base de Calculo do IRRF - Férias
14 - Base de Calculo do IRRF - PLR
31 - Valor do IRRF
32 - Valor do IRRF - 130 Saléario
33 - Valor do IRRF - Férias
34 - Valor do IRRF - PLR
91 - Incidéncia suspensa em decorréncia de dejcidaaal
(BC IRRF)
92 - Incidéncia suspensa em decorréncia de dejcidiaal
(BC IRRF 130 Salario)
93 - Incidéncia suspensa em decorréncia de dejcidaaal
(BC IRRF Férias)
94 - Incidéncia suspensa em decorréncia de dejcidaaal
(BC IRRF PLR)
Validag&o: No caso de preenchimento com o codig@ 9x
necessaria a existéncia de registro complementamaso
informac¢des do processo.
Valores Vaélidos: 00, 11, 12, 13, 14, 31, 32, 33,84 92, 93,
94

25 codl nci dFGTS dadosRubrica N 1-1 oop Cadigo de incidénchautéria da rubrica para o FGTS:
00 - N&o é Base de Célculo do FGTS;
11 - Base de Calculo do FGTS;
91 - Incidéncia suspensa em decorréncia de dejcidaaal
Validag&o: No caso de preenchimento com o codig@ 91
necessaria a existéncia de registro complementar co
informacdes relativas ao processo
Valores Validos: 00, 11, 91

26 codl nci dSI ND dadosRubrica N 1-3 oop Cadigo de incidénclautéria da rubrica para a Contribui¢3
Sindical Laboral:
00 - N&o é base de célculo;
11 - Base de célculo;
31 - Valor da contribuicéo sindical laboral deseoiat;
91 - Incidéncia suspensa em decorréncia de dejcidiaal
Validag&o: No caso de preenchimento com o codig@ 91
necessaria a existéncia de registro complemeniar co
informacdes do processo.
Valores Validos: 00, 11, 31, 91

27 repDSR dadosRubrica C 1-1 oot Indicar se a rubricanepe no célculo do Descanso Sema|
Remunerado
Valores Validos: S, N

28 repDecTerceiro dadosRubrica C 1-1 oot Indicar se a rubricanepe no célculo do 13° Salario
Valores Validos: S, N

29 repFeri as dadosRubrica C 1-1 oot Indicar se a rubricanepe no célculo das Férias.
Valores Validos: S, N

30 repResci sao dadosRubrica C 1-1 001 Indicar se a rubricanape no célculo da Rescisao.
Valores Validos: S, N

31 fatorRubrica dadosRubrica N 0-1 00b ZInformar o fator, percentual, etc, da rubrica, gleanecessarid
N&o deve ser confundido com o campo QTDE do registr
Itens de Remuneragéo, que pode variar individuakenesra
cada trabalhador, enquanto o FATOR refere-se atoslo
registros daquela rubrica.
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Ex: Adic. Horas Extras 50%: FATOR = 50. O campo @TD
indicard a quantidade de horas extras do trabathado

32

i deProcessoCP

dadosRubrica

Caso a empresa possua processo judicial com déssagEnce
favoravel, determinando a néo incidéncia de comigén
previdenciaria relativa a rubrica identificada vergo, as
informacdes deverdo ser incluidas neste regiswo, e
detalhamento do processo devera ser efetuado stev@vent
especifico na tabela de processos.

p

33

t pProcesso

ideProcessoCP

- Preencher com o cédigespondente ao tipo de processo}

A - Administrativo
J - Judicial
Valores Validos: A, J

34

nr Processo

ideProcessoCP

- Informar o nimero dogsso administrativo/judicial.
Validag&o: Deve ser um nimero de processo adnatiisirou
judicial valido e existente na tabela de PROCESSOS.

35

ext Deci sao

ideProcessoCP

I Extensé&o da Decis&ef8gn

1 - Contrib. Patronais

2 - Contrib. Patronais + Segurados
Valores Validos: 1, 2

36

i deProcessol RRF

dadosRubrica

Caso a empresa possua processo judicial com déssagEnce
favoravel, determinando a néo incidéncia de impdstoenda
relativo a rubrica identificada no evento, as infacées
deverdo ser incluidas neste registro, e o detalhtznae®
processo deverda ser efetuado através de eventifespaa
tabela de processos.

37

t pProcesso

ideProcessolRRF

001

I Preencher com o e@digespondente ao tipo de processd:

A - Administrativo
J - Judicial
Valores Validos: A, J

38

nr Processo

ideProcessolRRF

I Informar o nimerprdgesso administrativo/judicial.
Validag&o: Deve ser um nimero de processo adnatiisirou
judicial valido e existente na tabela de PROCESSOS.

39

i dePr ocessoFGTS

dadosRubrica

Caso a empresa possua processo judicial com degagEnce
favoravel, determinando a néo incidéncia de FGTive a
rubrica identificada no evento, as informagoes deveer
incluidas neste registro, e o detalhamento do psocegevera
ser efetuado através de evento especifico na tdbela
processos.

40

t pProcesso

ideProcessoFGTS

- Preencher com o@@digespondente ao tipo de processq:

A - Administrativo
J - Judicial
Valores Validos: A, J

41

nr Processo

ideProcessoFGTS

020

- Informar o nUmerprdoesso administrativo/judicial.
Validacéo: Deve ser um nimero de processo adnatiigirou
judicial valido e existente na tabela de PROCESSOS.

42

i dePr ocessoSI ND

dadosRubrica

Caso a empresa possua processo judicial com degagEnce
favoravel, determinando a néo incidéncia de comigén
sindical relativa a rubrica identificada no evers,
informacdes deverdo ser incluidas neste regiswo, e
detalhamento do processo devera ser efetuado stev@vent
especifico na tabela de processos.

43

t pProcesso

ideProcessoSIND

041

Preencher com o odtigespondente ao tipo de processa:

A - Administrativo
J - Judicial
Valores Validos: A, J

44

nr Processo

ideProcessoSIND

Informar o nimerpmezesso administrativo/judicial.
Validag&o: Deve ser um nimero de processo adnatiisirou
judicial valido e existente na tabela de PROCESSOS.

45

al teracao

infoRubrica

Alteracéo de informacdes ja existentes

46

i deRubri ca

alteracao

Grupo de informacdes deentificacio da rubrica, apresenta
caédigo e periodo de validade da rubrica cujas mémdes ser:
alteradas pelos dados constantes neste evento.

47

codRubri ca

ideRubrica

C 11

03 -

Informar o cédigo atrimuftla empresa e que identifica a
rubrica em sua folha de pagamento.

48

dt | ni Val i dade

ideRubrica

01(

Preencher com a dataid®ida validade das informagdes
prestadas no evento

49

dt Fi nval i dade

ideRubrica

D 0-1

014

Preencher com a datandeléi validade das informacdes, s¢
houver.
Validagéo: Se informada, deve ser posterior a {ddidade}

50

dadosRubri ca

alteracao

Informac®es da rubrica

51

descRubrica

dadosRubrica

100

informar a descricAm@)ala rubrica no sistema de folha d
pagamento da empresa.

D

52

nat Rubri ca

dadosRubrica

004

Informar o cédigo de classificagdo da rubrica dede com ¢
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¥

o

hal

Tabela de Natureza da Rubrica.
Validag&o: Deve ser um cédigo existente na Tabelaturezg
da Rubrica
53 i ndPr ovDesc dadosRubrica C 1-1 001 Indicativo do tipo deriea:
P - Provento
D - Desconto
| - Informativa
Valores Validos: P, D, |
54 codl nci dCP dadosRubrica N 1-1 oop Cadigo de incidénclautéria da rubrica para a Previdéncig
Social:
00 - N&o é Base de Célculo;
11 - Base de Célculo do Salario de Contribuicdodden
12 - Base de Calculo da Contrib. Prev. sobre 1%riSa
21 - Base de Célculo da Contrib. Prev. Sal. Matieuié
22 - Base de Calculo da Contrib. Prev. Sal. Matizwhé - 130
Salério
31 - Contribuigdo Descontada do Segurado
32 - Contribui¢édo Descontada do Segurado - 13aiBala
33 - Contribuicdo Descontada do Segurado - SEST
34 - Contribuicdo Descontada do Segurado - SENAT
51 - Salério-Familia
91 - Incid. suspensa em decorréncia de deciséoigldBC SC
Mensal)
92 -Incid. suspensa em decorréncia de deciséo judR@&l 39
Salario)
Validag&o: No caso de preenchimento com o codig@ 9x
necessaria a existéncia de registro complementar co
informac¢des do processo.
Valores Validos: 00, 11, 12, 21, 22, 31, 32, 33,34 91, 92
55 codl nci dl RRF dadosRubrica N 1-1 oop Cadigo de incidénclautéria da rubrica para o IRRF:
00 - Nao é Base de Calculo
11 - Base de Célculo do IRRF
12 - Base de Calculo do IRRF - 130 Salario
13 - Base de Calculo do IRRF - Férias
14 - Base de Calculo do IRRF - PLR
31 - Valor do IRRF
32 - Valor do IRRF - 130 Salério
33 - Valor do IRRF - Férias
34 - Valor do IRRF - PLR
91 - Incidéncia suspensa em decorréncia de dejcidaal
(BC IRRF)
92 - Incidéncia suspensa em decorréncia de dejcidaal
(BC IRRF 130 Salario)
93 - Incidéncia suspensa em decorréncia de dejcidaaal
(BC IRRF Férias)
94 - Incidéncia suspensa em decorréncia de dejcidaal
(BC IRRF PLR)
Validag&o: No caso de preenchimento com o codig@ 9x
necessaria a existéncia de registro complementaaso
informacdes do processo.
Valores Validos: 00, 11, 12, 13, 14, 31, 32, 33,24 92, 93,
94
56 codl nci dFGTS dadosRubrica N 1-3 oop Cadigo de incidénclautéria da rubrica para o FGTS:
00 - N&o é Base de Calculo do FGTS;
11 - Base de Célculo do FGTS;
91 - Incidéncia suspensa em decorréncia de dejcidaaal
Validacéo: No caso de preenchimento com o cédige 91
necessaria a existéncia de registro complemeniar co
informacdes relativas ao processo
Valores Vélidos: 00, 11, 91
57 codl nci dSI ND dadosRubrica N 1-1 oop Cadigo de incidénclautéria da rubrica para a Contribuiga
Sindical Laboral:
00 - Nao é base de célculo;
11 - Base de célculo;
31 - Valor da contribuicéo sindical laboral deseolat;
91 - Incidéncia suspensa em decorréncia de dejcidaal
Validacéo: No caso de preenchimento com o cédige 91
necessaria a existéncia de registro complementar co
informacgdes do processo.
Valores Vélidos: 00, 11, 31, 91
58 r epDSR dadosRubrica C 1-1 o001 Indicar se a rubricanape no célculo do Descanso Sema
Remunerado
Valores Validos: S, N
59 repDecTerceiro dadosRubrica C 1-1 001 Indicar se a rubricanmpe no célculo do 13° Salario
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Valores Validos: S, N

60

repFeri as

dadosRubrica

00

Indicar se a rubricanmge no célculo das Férias.
Valores Validos: S, N

61

repResci sao

dadosRubrica

00

Indicar se a rubricanmpe no célculo da Rescisao.
Valores Validos: S, N

62

fatorRubrica

dadosRubrica

00

2Informar o fator, percentual, etc, da rubrica, gleanecessarig
N&o deve ser confundido com o campo QTDE do regakr
Itens de Remuneracao, que pode variar individuakneara
cada trabalhador, enquanto o FATOR refere-se atoslo
registros daquela rubrica.

Ex: Adic. Horas Extras 50%: FATOR = 50. O campo @&TD
indicara a quantidade de horas extras do trabathado

63

i deProcessoCP

dadosRubrica

Caso a empresa possua processo judicial com déssagEnce
favoravel, determinando a néo incidéncia de comigén
previdenciéria relativa a rubrica identificada wergo, as
informacdes deverdo ser incluidas neste regiswo, e
detalhamento do processo devera ser efetuado sleveévent
especifico na tabela de processos.

64

t pProcesso

ideProcessoCP

A - Administrativo
J - Judicial
Valores Validos: A, J

65

nr Processo

ideProcessoCP

- Informar o nimero dogsso administrativo/judicial.
Validacéo: Deve ser um nimero de processo adnatiigirou
judicial valido e existente na tabela de PROCESSOS.

66

ext Deci sao

ideProcessoCP

I Extenséo da Decisé&ef8sn

1 - Contrib. Patronais

2 - Contrib. Patronais + Segurados
Valores Validos: 1, 2

67

i dePr ocessol RRF

dadosRubrica

Caso a empresa possua processo judicial com desagEnce
favoravel, determinando a néo incidéncia de impdsteenda
relativo a rubrica identificada no evento, as infacdes
deverdo ser incluidas neste registro, e o detalhtano®
processo devera ser efetuado através de eventtifespaa
tabela de processos.

68

t pProcesso

ideProcessolRRF

0d

A - Administrativo
J - Judicial
Valores Validos: A, J

69

nr Processo

ideProcessolRRF

o

I Informar o nimerprdeesso administrativo/judicial.
Validac&o: Deve ser um nimero de processo adnatiigirou
judicial valido e existente na tabela de PROCESSOS.

70

i dePr ocessoFGTS

dadosRubrica

Caso a empresa possua processo judicial com dEsagEnce
favoravel, determinando a néo incidéncia de FGTive a
rubrica identificada no evento, as informacoes deveer
incluidas neste registro, e o detalhamento do psocegevera
ser efetuado através de evento especifico na tdeela
processos.

- Preencher com o cédigespondente ao tipo de processo}

I Preencher com o e@digespondente ao tipo de processd:

]

71

t pProcesso

ideProcessoFGTS

A - Administrativo
J - Judicial
Valores Validos: A, J

- Preencher com o@@digespondente ao tipo de processq:

72

nr Processo

ideProcessoFGTS

02

- Informar o nUmerprdoesso administrativo/judicial.
Validag&o: Deve ser um nimero de processo adnatiisirou
judicial valido e existente na tabela de PROCESSOS.

73

i deProcessoSI ND

dadosRubrica

Caso a empresa possua processo judicial com déssagEnce
favoravel, determinando a nao incidéncia de comigén
sindical relativa a rubrica identificada no everis,
informacdes deverdo ser incluidas neste registo, e
detalhamento do processo devera ser efetuado sleveévent
especifico na tabela de processos.

]

74

t pProcesso

ideProcessoSIND

0Q

A - Administrativo
J - Judicial
Valores Validos: A, J

Preencher com o oddigespondente ao tipo de processa:

75

nr Processo

ideProcessoSIND

o

Informar o nimerpmezesso administrativo/judicial.
Validac&o: Deve ser um nimero de processo adnatiigirou
judicial valido e existente na tabela de PROCESSOS.

76

novaVal i dade

alteracao

Informacé&o preenchida exclusivamente em caso eee#o di
periodo de validade das informagdes da rubricdiftda en
{ideRubrica}, apresentando o novo periodo de vakda

77

dt I ni Val i dade

novaValidade

01

-| Preencher com a dataidie da validade das informag6es

prestadas no evento
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78 dt Fi nval i dade novaValidade E D 0-1f 010 - Preencher com a dafardda validade das informacdes, s€
houver.
Validagdo: Se informada, deve ser posterior a {délidade}

79 excl usao infoRubrica G - 0-1 - - |Excluséo de informagdes

80 i deRubri ca exclusao G - 1-1 - - |Grupo de informagGes que identifica a rubrica aréa s
excluida.

81 codRubri ca ideRubrica E C 1-1| 03 -| Informar o cédigo atrilufrbla empresa e que identifica a
rubrica em sua folha de pagamento.

82 dt | ni Val i dade ideRubrica E D 1-1| 01d -| Preencher com a dataid®ida validade das informag6es
prestadas no evento

83 dt Fi nval i dade ideRubrica E D 0-1f 01 -| Preencher com a datandeléi validade das informagoes, s¢
houver.
Validagdo: Se informada, deve ser posterior a {ddlidade}

S-1020 - Tabela de Lotacoes

Evento utilizado para inclusdo, alteracdo e exdudd registros na tabela de LOTACOES do

empregador.

eventos da E-Social (ex: admissdo, alteracdo ¢aatraremuneracao, etc.).
prévio do evento deorn#cdes

7

evento e

necessario

o

Contribuinte/Empregador.

envio

Tabela de Resumo dos Registros

As informagOes consolidadas destlataddio utilizadas para validagdo de outros
Para envio deste
Cadastrais

do

tro

tro

Reg. Pai Nivel Descricdo Ocor. Chave Condicédo
eviTablLotacao 1| Evento Tabela de Lotagbes 1-1 - (@)
infEvento evtTabLotacao 2| Informacgdes do evento 11 idEvento O
ideEvento infEvento 3 |Informagdes de Identificacdo 1-1 - (0]
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informagbes de identificacé@o 1-1 | tplnscricao, nrinscricgo (0]
empregador
infoLotacao infEvento 3| Informacdes da Lotacao 141 - O
inclusao infoLotacao 4| Inclusdo de novas informagde 0-1 - ocC
ideLotacao inclusao 5| Identificagéo da Lotacao 1t1  codLotacao, (0]
dtiniValidade,
dtFimValidade
dadosLotacao inclusao 5 Informacdes da Lotacéo -1 - O
endereco dadosLotacao 6 endereco da lotagcdo 0-1 - cC O
fpasLotacao dadosLotacao & Codigos gadfTerceiros exclusiv( 0-1 fpas, codTerceiros O ({tpLotacao} do regis
da lotagéo. superior correspondente fj
igual a [09,11])
N (Nos demais casos)
infoEmprParcial dadosLotacao g Informagdo complementar de obra| 0-1 - O (se tpLotaao indicada n
construgéo civil registro superior for igual
(3]
N (nos demais casos)
alteracao infoLotacao 4| Alteracéo das informacgdes -1 - ocC
ideLotacao alteracao 5| Informag@es de identificatiioargo 11 codLotacao, 0]
dtiniValidade,
dtFimValidade
dadosLotacao alteracao 5 Informacdes da lotagédo -1 - O
endereco dadosLotacao 6 endereco da lotagdo 0-1 - cC O
fpasLotacao dadosLotacao 6Cdbdigos de Fpas/Terceiros exclusij 0-1 fpas, codTerceiros O ({tpLotacao} do regis|
da lotagéo. superior correspondente fj
igual a [09,11])
N (Nos demais casos)
infoEmprParcial dadosLotacao g Informagdo complementar de obra| 0-1 - O (se tpLotacao indicada
construgéo civil registro superior for igual
(3D
N (nos demais casos)
novaValidade alteracao 5/ Novo periodo de validadag O0-1 - ocC
informacgbes
exclusao infoLotacao 4| Excluséo das informagbes 0-1 - ocC
ideLotacao exclusao 5|ldentificacdo da lotacdo que s| 1-1 codLotacao, (0]
excluida dtiniValidade,
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| | [ [ dtFimValidade |
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Registros do Evento S-1020 — Tabela de Lotagdes

Campo

Pai

Ele

Tipo | Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt TabLot acao

G

= 1-1

Definicdo do Evento de tabela de lotacoes.

Regras de Validacao:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITAM
TE
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLIT
ANTE
REGRA_TABLOTACAO_COMPATIB_TPLOTACAO_CLAS
STRIB

REGRA_TABLOTACAO_VALIDA_CNO_PARCIAL
REGRA_TABLOTACAO_VALIDA_CNO_PROPRIO
REGRA_TABLOTACAO_EXISTE_TABESTAB
REGRA_TABLOTACAO_EXISTE_TABOPERPORTUARIO
REGRA_TABLOTACAO_VALIDA FPASTERCEIROS

versao

evtTabLotacao

00

Deve ser informadodigd do leiaute utilizado para gerac§
do arquivo.

i nf Event o

evtTablLotacao

Informacgdes do evento

i dEvent o

infEvento

020

Identificador que represemhicamente o evento dentro do |
de envio
Validag&o: O identificador deve ser Gnico dentrdale de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

ote

i deEvent o

infEvento

Informacdes de Identificagéo do Evento

t pAnb

ideEvento

001

Identificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Validos: 1

procEm

ideEvento

001

Processo de emissao dda@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

i ndSegnent o

ideEvento

001

Indicador do segmento &aaal ao qual se refere o arquivi
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve ser igual a [1]

D,

ver Proc

ideEvento

02

Versao do processo de émids evento. Informar a versao
aplicativo emissor do evento

10

i deEnpr egador

infEvento

= 1-1

Informacdes de identificacdo do empregador

11

tpl nscricao

ideEmpregador

00

Preencher com o cédig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

nrlnscricao

i ncl usao

ideEmpregador

infoLotacao

01

Indicar o nimero derigdo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

Incluséo de novas informacdes

15

i deLot acao

inclusao

(9][@)

Informacdes de identificacao da lotacéo e validiae
informacdes que estdo sendo incluidas

16

codLot acao

ideLotacao

03

Informar o codigo atriloupebla empresa para a lotacéo
(departamento, setor, escritério, contratante) etme o
trabalhador exerce suas atividades.

Validag&o: Deve ser um cédigo existente na tabela d
LOTACOES.

17

dt I ni Val i dade

ideLotacao

01

Preencher com a dataidiida validade das informacdes
prestadas no evento

18

dt Fi nval i dade

ideLotacao

01

Preencher com a datandedi validade das informacdes, sé¢
houver.
Validagdo: Se informada, deve ser posterior a {ddlidade}

19

dadosLot acao

inclusao

Detalhamento das informagdes da lotagdo que estid se
incluida

20

desclLot acao

dadosLotacao

10

Para {tpLotacao} igui@13, informar o nome do
departamento/setor na matriz ou filial. Para {tigloao} igual &
[02, 03, 12] informar o nome do setor da obra.aPar
{tpLotacao} igual a [04, 05, 06], informar a razsacial do
tomador de servigos e o departamento/setor ondtevadades
séo desenvolvidas. Para {tpLotacao} igual a [Iffhrmar o
nome da embarcagdo. Para {tpLotacao} igual a [Ridrmar

o0 nome do consultér, escritério, etc. da pessoa fisica. F
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{tpLotacao} igual a [23], informar 0 nome do estkdoémento
rural e da pessoa fisica responséavel. Para {tpholagual a
[90], informar 0 nome da lotagdo fora do pais.

21

t pLot acao

dadosLotacao

00

Preencher com o cédigespondente ao tipo de lotagéo,
conforme tabela.
Validag&o: Deve ser um cédigo valido, existentéahela, e
compativel com a Classificagao Tributaria indicadavento
de Informagdes Cadastrais do Empregador.

22

t pl nscEst ab

dadosLotacao

00

Tipo de inscrigdo dabedecimento ao qual esta vinculada
lotacéo, conforme tabela.
Validag&o: O campo nédo deve ser preenchido se {4obo}
for igual a [07,10,90]. Nos demais casos, obsawateido
exigido para o campo {nrinscEstab}, conforme taligldipos
de lotagéo.

Valores Validos: 1, 3, 4

23

nrlnscEst ab

dadosLotacao

01

Preencher com o nineehesdri¢céo do Estabelecimento
(CNPJ, CNO, CAEPF) ao qual pertence a lotagéo ocome
indicado na tabela de tipos de lotagéo.

Validag&o: Deve ser preenchido de acordo com cedaiat
exigido, conforme especificado na tabela de tipplothcao.

24

ender eco

dadosLotacao

Informag&o complementar contendo os dados do egaldee
lotagdo. N&o precisa ser preenchido para lotdgdakzadas
em estabelecimento da prépria empresa (matrizial),fnem
para embarcacoes e lotacdes fora do pais, oujsejado
{tpLotacao} for igual a [01, 07, 10, 90].

25

t pLogr adour o

endereco

m

0

1-1

01

(=)

Tipo de Logradouro
Validag&o: Deve ser um cédigo valido, existentéamela.

26

desclLogr adour o

endereco

1-1

08

Descrigdo do logradouro

27

nr Logr adour o

endereco

0-1

01

Nimero do logradouro.

28

conpl erent o

endereco

0-1

03

Complemento do logradouro.

29

bairro

endereco

0-1

03

Nome do bairro/distrito

30

cep

endereco

mim{m|mfm

Z|0[0|0|0

1-1

00

WO ToTOooO

Cédigo de Enderegcament@lPost
Validag&o: Deve ser um CEP vélido.

31

codMuni ci pi o

endereco

m

2

1-1

00

Preencher com o cédigo duaipio, conforme tabela do
IBGE
Validac&o: Deve ser um cédigo existente na tabelBGE.

32

uf

endereco

C 1-1

00

Preencher com a sigla ddadeida Federagéo
Validag&o: Deve ser uma UF valida.

33

f pasLot acao

dadosLotacao

Registro preenchido exclusivamente para lotacaotiqmrde
lotagdo igual a [09] (Operador Portuario) ou [laiggcao com
FPAS diferente do FPAS principal do estabelecimeioio seja
quando a lotagéo possui um FPAS/Terceiros difesettie
caédigo atribuido ao estabelecimento (indicado beltéade
estabelecimentos/obras)

34

f pas

fpasLotacao

00

Preencher com o codigdive ao FPAS.
Validag&o: Deve ser um cédigo FPAS valido, confotaiela
4.

35

codTer cei ros

fpasLotacao

00

Preencher com o cédigerdeiros, conforme tabela 4.
Validag&o: O cédigo de terceiros informado devecsenpative
com o cédigo de FPAS informado, conforme tabela 4.

36

i nf oEnpr Par ci al

dadosLotacao

Informag&o complementar que apresenta identificdgio
contratante e do proprietario de obra de constraiélo
contratada sob regime de empreitada parcial oungutetada
Ainformacao é preenchida exclusivamente paradescujo
{tpLotacao} seja igual a [3].

37

tpl nscContratante

infoEmprParcial

00

Tipo de Inscricdoadmtratante
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
Valores Validos: 1, 2

38

nrinscContratante

infoEmprParcial

01

Ndmero de InscriggddlPJ/CPF) do Contrante
Validag&o: Deve ser um nimero de CNPJ ou CPF valido
conforme definido em {tpInscContratante}

39

tplnscProprietario

infoEmprParcial

00

Tipo de Inscri¢dopdoprietario do CNO
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
Valores Validos: 1, 2

40

nrlnscProprietario

infoEmprParcial

01

Preencher com o narderinscrigdo (CNPJ/CPF) do
proprietario do CNO.
Validacéo: Deve ser um CNPJ ou CPF valido, conforme
indicado em {tpInscProprietario}, e constar comsp@nsavel
no cadastro do CNO

41

al teracao

infoLotacao

Alteracdo de informagdes ja existentes

42

i deLot acao

alteracao

= 1-1

Grupo de informacgdes de identificacdo da lotagesentanc
codigo e periodo de validade da lotacao cujasrmacoes seri
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alteradas pelos dados constantes neste evento.

43

codLot acao

ideLotacao

03

Informar o codigo atrilupebla empresa para a lotacéo
(departamento, setor, escritério, contratante) etme o
trabalhador exerce suas atividades.

Validag&o: Deve ser um cédigo existente na tabela d
LOTACOES.

44

dt I ni Val i dade

ideLotacao

01

Preencher com a dataidmida validade das informacdes
prestadas no evento

45

dt Fi nval i dade

ideLotacao

01

Preencher com a datandédi validade das informacdes, sé¢
houver.
Validagdo: Se informada, deve ser posterior a {ddlidade}

46

dadosLot acao

alteracao

- 1-12

Informagbes da lotagéo

47

desclLot acao

dadosLotacao

10

Para {tpLotacao} igui@13, informar o nome do
departamento/setor na matriz ou filial. Para {tisloao} igual g
[02, 03, 12] informar o nome do setor da obra.aPar
{tpLotacao} igual a [04, 05, 06], informar a razsacial do
tomador de servigos e o departamento/setor ondevédades
séo desenvolvidas. Para {tpLotacao} igual a [Ifhrmar o
nome da embarcagdo. Para {tpLotacao} igual a [Rigrmar
0 nome do consultério, escritério, etc. da pestsieal. Para
{tpLotacao} igual a [23], informar 0 nome do estkdoémento
rural e da pessoa fisica responséavel. Para {tpholagual a
[90], informar 0 nome da lotagdo fora do pais.

48

t pLot acao

dadosLotacao

00

Preencher com o cédigespondente ao tipo de lotagéo,
conforme tabela.
Validag&o: Deve ser um cédigo valido, existentéahela, e
compativel com a Classificagdo Tributaria indicadavento
de Informagdes Cadastrais do Empregador.

49

t pl nscEst ab

dadosLotacao

00

Tipo de inscri¢éo dakedecimento ao qual esta vinculada
lotacéo, conforme tabela.
Validag&o: O campo nédo deve ser preenchido se {4oao}
for igual a [07,10,90]. Nos demais casos, obsawateido
exigido para o campo {nrinscEstab}, conforme taligldipos
de lotagéo.

Valores Validos: 1, 3, 4

50

nrlnscEst ab

dadosLotacao

01

Preencher com o nineehesdri¢céo do Estabelecimento
(CNPJ, CNO, CAEPF) ao qual pertence a lotagéo ocome
indicado na tabela de tipos de lotag&o.

Validag&o: Deve ser preenchido de acordo com cedaiot
exigido, conforme especificado na tabela de tipplothcao.

51

ender eco

dadosLotacao

Informag&o complementar contendo os dados do egaldee
lotagdo. Na&o precisa ser preenchido para lotdgdakzadas
em estabelecimento da prépria empresa (matrizial),fnem
para embarcac6es e lotacdes fora do pais, oujsejado
{tpLotacao} for igual a [01, 07, 10, 90].

52

t pLogr adour o

endereco

m

O

1-1

01

(=)

Tipo de Logradouro
Validag&o: Deve ser um cédigo vélido, existentéamela.

53

desclLogr adour o

endereco

1-1

08

Descrigdo do logradouro

54

nr Logr adour o

endereco

0-1

01

Nimero do logradouro.

55

conpl emrent o

endereco

0-1

03

Complemento do logradouro.

56

bairro

endereco

0-1

03

Nome do bairro/distrito

57

cep

endereco

mim|m|mfm

Z|0O[0|0[0

1-1

00

WToTooo

Cédigo de Enderegcament@lPost
Validag&o: Deve ser um CEP vélido.

58

codMuni ci pi o

endereco

m

2

1-1

00

Preencher com o cédigo duaipio, conforme tabela do
IBGE
Validac&o: Deve ser um cédigo existente na tabelBGE.

59

uf

endereco

00

Preencher com a sigla ddadeida Federagéo
Validag&o: Deve ser uma UF valida.

60

f pasLot acao

dadosLotacao

Registro preenchido exclusivamente para lotacaotiqmrde
lotagdo igual a [09] (Operador Portuario) ou [laiggcao com
FPAS diferente do FPAS principal do estabelecimeioio seja
quando a lotagéo possui um FPAS/Terceiros difesettie
caédigo atribuido ao estabelecimento (indicado beltade
estabelecimentos/obras)

61

f pas

fpasLotacao

00

Preencher com o codigdive ao FPAS.
Validag&o: Deve ser um cédigo FPAS valido, confotaiela
4.

62

codTer cei ros

fpasLotacao

00

Preencher com o cédigerdeiros, conforme tabela 4.
Validag&o: O cédigo de tercefrinformado deve ser compati]
com o cédigo de FPAS informado, conforme tabela 4.

63

i nf oEnpr Par ci al

dadosLotacao

Informag&o complementar que apresenta identificdgao
contratante e do proprietario de obra de constraipélc
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contratda sob regime de empreitada parcial ou subemgae
Ainformacao é preenchida exclusivamente paradescujo
{tpLotacao} seja igual a [3].

64

tpl nscContratante

infoEmprParcial E N 1-1] 00

Tipo de Inscricdoadmtratante
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
Valores Validos: 1, 2

65

nrinscContratante

infoEmprParcial E C 1-1| 014 Ndmero de InscriggddlPJ/CPF) do Contrante
Validag&o: Deve ser um nimero de CNPJ ou CPF valido

conforme definido em {tpinscContratante}

66

tplnscProprietario

infoEmprParcial E N 1-1| 001

Tipo de Inscri¢éoptoprietario do CNO
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
Valores Vélidos: 1, 2

67

nrlnscProprietario

infoEmprParcial E C 1-1) o014

Preencher com o nérderinscricdo (CNPJ/CPF) do
proprietario do CNO.
Validacéo: Deve ser um CNPJ ou CPF valido, conforme
indicado em {tpInscProprietario}, e constar comsp@nsavel
no cadastro do CNO

68

novaVal i dade

alteracao G - 0-1 - - |Informacao preenchida exclusivamente em caso eegéio di
periodo de validade das informacdes da lotacadifibadla en
{ideLotacao}, apresentando o novo periodo de vdkda

69

dt I ni Val i dade

novaValidade E D 1-1 010

Preencher com a dataidie da validade das informag6es
prestadas no evento

70

dt Fi nval i dade

novaValidade E D 0-1 01

=
'

Preencher com a dafardda validade das informagdes, se
houver.
Validagdo: Se informada, deve ser posterior a {ddlidade}

71

excl usao

infoLotacao G - 0-1 - - |Excluséo de informacdes

72

i deLot acao

exclusao G - 1-1 - - |Grupo de informacdes que identifica a lotacéo gué s
excluida.

73

codLot acao

ideLotacao E C 1-1 030

Informar o cédigo atriloufela empresa para a lotagéo
(departamento, setor, escritério, contratante) etme o
trabalhador exerce suas atividades.

Validacéo: Deve ser um codigo existente na tabela d
LOTACOES.

74

dt I ni Val i dade

ideLotacao E D 1-1] o1 -| Preencher com a dataidmida validade das informacdes
prestadas no evento

75

dt Fi nval i dade

ideLotacao E D 0-1| 01

Preencher com a datandei validade das informagdes, se
houver.
Validagéo: Se informada, deve ser posterior a {ddidade}

S-1030 - Tabela de Cargos

Evento utilizado para inclusdo, alteracdo e exodudé registros na tabela de CARGOS do
empregador. As informacgfes consolidadas destdataidio utilizadas para validacdo de diversos
eventos do E-Social, entre os quais 0s eventosadastramento inicial, admisséo, alteracao de

dados contratuais, etc.

Para envio deste eventecéssario o envio prévio do evento de

Informagdes Cadastrais do Contribuinte/Empregador.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricdo Ocor. Chave Condicédo
eviTabCargo 1| Evento Tabela de Cargos 11 - 0]
infEvento evtTabCargo 2| Informagdes do evento 11 dEvento (®)
ideEvento infEvento 3 |Informagdes de Identificacdo 1-1 - (0]
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informacgdes de identificagdo 1-1 | tplnscricao, nrinscricgo (0]
empregador
infoCargo infEvento 3 | Informagdes do cargo 141 - (®)
inclusao infoCargo 4 | Inclusdo de novas informacgbes 0-1 - oC
ideCargo inclusao 5| Identificagdo do Cargo 141 @de, o
dtinivValidade,
dtFimValidade
dadosCargo inclusao 5| Informagbes do Cargo 1-1 - (@)
alteracao infoCargo 4| Alteracdo das informacdes g-1 - oC
ideCargo alteracao 5| Informag6es de identificaghoatgo 1-1 codCargo, o
dtinivValidade,
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“leSocial
dtFimValidade
dadosCargo alteracao 5 Informag@es do cargo -1 -
novaValidade alteracao 5|Novo periodo de validade d - ocC
informacgbes
exclusao infoCargo 4| Excluséo das informagbes g-1 - oC
ideCargo exclusao 5|ldentificagdo do registro que s codCargo, (0]
excluido dtiniValidade,
dtFimValidade
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Registros do Evento S-1030 — Tabela de Cargos

Campo

Pai

Ele

Tipo | Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt TabCar go

G

= 1-1

Evento utilizado para incluséo, alteracéo e exdw&registra
na tabela de cargos.

Regras de Validagéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITA}
TE
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLIT
ANTE

REGRA_TABCARGO_EXISTE_CBO

p

versao

evtTabCargo

00%

Deve ser informado o gddio leiaute utilizado para geracdo

do arquivo.

i nf Event o

evtTabCargo

Informac@es do evento

i dEvent o

infEvento

020

Identificador que represemhicamente o evento dentro do lote

de envio

Validacéo: O identificador deve ser Unico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

i deEvent o

infEvento

Informac6es de Identificagéo do Evento

t pAb

ideEvento

N 1-1

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Vélidos: 1

pr ocEm

ideEvento

001

Processo de emissdo dd@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

i ndSegnent o

ideEvento

001

Indicador do segmento 8a&al ao qual se refere o arquiv
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve ser igual a [1]

D,

ver Proc

ideEvento

02

Verséo do processo de &mids evento. Informar a versao,
aplicativo emissor do evento

10

i deEnpr egador

infEvento

= 1-1

Informac®es de identificacdo do empregador

11

tpl nscricao

ideEmpregador

00

Preencher com o cédig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

nrlnscricao

i ncl usao

ideEmpregador

infoCargo

01

Indicar o nimero derigdo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}
Validacéo: Se {tpInscricao} for igual a [1], dever sim nimer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

Inclus@o de novas informacdes

15

i deCar go

inclusao

(9]l9}

- 1-12t

Informag0des de identificagdo do cargo e validade da
informacgdes que estdo sendo incluidas

16

codCar go

ideCargo

C 11

03

Preencher com o cédigo dgpca

17

dt I ni Val i dade

ideCargo

01(

Preencher com a data dmidé&validade das informacdes
prestadas no evento

18

dt Fi nval i dade

ideCargo

D 0-1

01(

Preencher com a data dedivalidade das informagdes, se

houver.
Validagdo: Se informada, deve ser posterior a {ddlidade}

19

dadosCar go

inclusao

- 1-12

Detalhamento das informacdes do cargo que est® garididc

20

descCar go

dadosCargo

C 1-1

10

Preencher com descric&ardo

21

codCBO

dadosCargo

N 1-1

00

Cédigo Brasileiro de Océpa
Validacdo: Deve ser um cédigo existente na tabel@BiO

22

al teracao

infoCargo

= 0-1

Alteracao de informacdes ja existentes

23

i deCar go

alteracao

- 1-12t

Grupo de informag@es de identificagdo do cargeesgntanda
caédigo e periodo de validade do cargo cujas info@s serac
alteradas pelos dados constantes neste evento.

24

codCar go

ideCargo

C 1-1

03

Preencher com o cédigo dgnca

25

dt | ni Val i dade

ideCargo

01(

Preencher com a data deidé&validade das informacgdes
prestadas no evento

26

dt Fi nval i dade

ideCargo

01(

Preencher com a data dedivalidade das informagdes, se

houver.
Validagéo: Se informada, deve ser posterior a {ddidade}

27

dadosCar go

alteracao

Informacdes do cargo

28

descCar go

dadosCargo

1-1

100

Preencher com descric&ardo

29

codCBO

dadosCargo

Z|0

1-1

006

Cédigo Brasileiro de Océpa
Validag&o: Deve ser um cédigo existente na tabel@BiO
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30 novaVal i dade alteracao G - 0-1 - - |Informag&o preenchida exclusivamente em caso eee#o di
periodo de validade das informacdes do cargo iisadbp em
{ideCargo}, apresentando o novo periodo de validade

31 dt | ni Val i dade novaValidade E D 1-1] 010 - Preencher com a dataidie da validade das informacdes
prestadas no evento

32 dt Fi nval i dade novaValidade E D 0-1f 010 - Preencher com a dafardda validade das informacdes, s€
houver.
Validagdo: Se informada, deve ser posterior a {ddlidade}

33 excl usao infoCargo G - 0-1 - - |Excluséo de informagdes

34 i deCar go exclusao G - 1-1 - - |ldentificac&o do registro que seré excluido

35 codCar go ideCargo E C 1-1] 03 -| Preencher com o cédigo dgoca

36 dt | ni Val i dade ideCargo E D 1-1| 01d -| Preencher com a data dmid&validade das informagdes
prestadas no evento
37 dt Fi nval i dade ideCargo E D 0-1f 01( -| Preencher com a data dédivalidade das informagdes, sg

houver.
Validagdo: Se informada, deve ser posterior a {ddlidade}

S-1040 - Tabela de Funcdes

Evento utilizado para inclusdo, alteracdo e exdudé registros na tabela de FUNCOES do
empregador. As informacgfes consolidadas destlataddio utilizadas para validacdo de outros
eventos da e-Social (admisséo, alteragdo contyate), e sua utilizacdo nédo € obrigatéria. Para
envio deste evento € necessario 0 envio préevio dmte de Informacbes Cadastrais do
Contribuinte/Empregador.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricdo Ocor. Chave Condicédo
eviTabFuncao 1| Evento Tabela de Funcdes 1-1 - o
infEvento eviTabFuncao 2| Informagbes do evento -1 idEvento (0]
ideEvento infEvento 3 |Informagbes de Identificacdo 1-1 - O
Evento
ideEmpregador infEvento 3| Infmacdes de identificagdo 1-1 | tplnscricao, nrinscricgo (0]
empregador
infoFuncao infEvento 3| Informagdes da Fungéo 111 - 0]
inclusao infoFuncao 4| Inclusdo de novas informacdes 0-1 - oC
ideFuncao inclusao 5| Identificagdo da Fungéao 11 dFoocao, (0]
dtinivValidade,
dtFimValidade
dadosFuncao inclusao 5 Informag@es da Fungéo 1-1 - 0]
alteracao infoFuncao 4| Alteracdo das informacdes 1 0- - oC
ideFuncao alteracao 5|Informacdes de identificacdo 1-1 codFuncao, (0]
funcéo dtinivValidade,
dtFimValidade
dadosFuncao alteracao % Informagbes da fungéo L-1 - (@)
novaValidade alteracao 5|Novo periodo de validade d 0-1 - ocC
informacbes
exclusao infoFuncao 4| Excluséo das informagbes 0-1 - ocC
ideFuncao exclusao 5|ldentificacdo da funcdo que s{ 1-1 codFuncao, (0]
excluido dtiniValidade,

dtFimValidade
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Registros do Evento S-1040 — Tabela de Funcdes

Campo

Pai

Ele

Tipo | Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt TabFuncao

G

= 1-1

Evento utilizado para incluséo, alteracéo e exdusregistro
na tabela de fungbes. A utilizacéo desta tabefzcéonal.
Regras de Validacao:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITAM
TE
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLIT
ANTE

p

ver sao

evtTabFuncao

00b

Deve ser informado agmdo leiaute utilizado para geraca)
do arquivo.

i nf Event o

evtTabFuncao

Informacgdes do evento

i dEvent o

infEvento

C 1-1

020

Identificador que represemhicamente o evento dentro do |
de envio
Validag&o: O identificador deve ser Gnico dentrdale de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

ote

i deEvent o

infEvento

Informacdes de Identificagéo do Evento

t pAnb

ideEvento

N 11

001

Identificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Validos: 1

procEm

ideEvento

001

Processo de emissao dda@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

i ndSegnent o

ideEvento

001

Indicador do segmento Saaal ao qual se refere o arquivi
conforme abaixo:
1 - Normal
Validagcéo: Deve ser igual a [1]

D,

ver Proc

ideEvento

02

Versao do processo de émids evento. Informar a versao
aplicativo emissor do evento

10

i deEnpr egador

infEvento

Informacdes de identificacdo do empregador

11

tpl nscricao

ideEmpregador

00

Preencher com o cédbig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

nrlnscricao

ideEmpregador

01

Indicar o nimero derigdo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

D

14 i ncl usao infoFuncao G - 0-1 - - |Incluséo de novas informac6es

15 i deFuncao inclusao G - 1-1 - - |Informagdes de identificagdo da fungéo e validaate d
informacdes que estdo sendo incluidas

16 codFuncao ideFuncao E C 0-1 03 4| Preencher com o cédigoinghb, se utilizado pela empresd

17 dt | ni Val i dade ideFuncao E D 1-1) o1 -| Preencher com a data die id& validade das informagoes
prestadas no evento

18 dt Fi nval i dade ideFuncao E D 0-1| 01 -| Preencher com a data dddinalidade das informacdes, se
houver.
Validagéo: Se informada, deve ser posterior a {ddidade}

19 dadosFuncao inclusao G - 1-1 - - |Detalhamento das informacg6es da fungdo que estd sen
incluida

20 descFuncao dadosFuncao E C 1-1 1Q0 Descri¢do da Fungéo

21 al t eracao infoFuncao G - 0-1 - - | Alteracdo de informagdes ja existentes

22 i deFuncao alteracao G - 1-1 - - | Grupo de informacdes de identificacéo da funcamessgmtand
caédigo e periodo de validade do registro cujagimégdes
serdo alteradas pelos dados constantes neste.evento

23 codFuncao ideFuncao E C 0-1 03 - Preencher com o cédigoinghb, se utilizado pela empresg

24 dt I ni Val i dade ideFuncao E D 1-1) o1 -| Preencher com a data deidé validade das informacgoes
prestadas no evento

25 dt Fi nval i dade ideFuncao E D 0-1| 01 -| Preencher com a data dddinalidade das informacdes, se
houver.
Validagéo: Se informada, deve ser posterior a {ddidade}

26 dadosFuncao alteracao G - 1-1 - - |Informagdes da funcéo

27 descFuncao dadosFuncao E C 1-1 1490 Descricdo da Fungéo

28 novaVal i dade alteracao G - 0-1 - - |Informag&o preenchida exclusivamente em caso eee#to di
periodo de validade das informacdes da funcaoifdemta em
{ideFuncao}, apresentando o novo periodo de vaédad

29 dt | ni Val i dade novaValidade E D 1-1| 01 -| Preencher com a data de inicio da validade dasafgbes
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prestadas no evento

30 dt Fi nval i dade novaValidade E D 0-1f 010 - Preencher com a dafardda validade das informacdes, s€
houver.
Validagéo: Se informada, deve ser posterior a {ddidade}

31 excl usao infoFuncao G - 0-1 - - |Excluséo de informagdes

32 i deFuncao exclusao G - 1-1 - - | Grupo de informacdes que identifica a funcéo qué se
excluida.

33 codFuncao ideFuncao E C 0-1 030 - Preencher com o cédigamigab, se utilizado pela empresg

34 dt | ni Val i dade ideFuncao E D 1-1] 010 - Preencher com a data dieida validade das informacdes
prestadas no evento

35 dt Fi nval i dade ideFuncao E D 0-1f 010 - Preencher com a data dddinalidade das informagdes, se
houver.
Validagdo: Se informada, deve ser posterior a {ddlidade}

S-1050 - Tabela de Horarios/Turnos de Trabalho
Evento utilizado para inclusdo, alteragdo e exduséde registros na tabela de

HORARIOS/TURNOS DE TRABALHO. As informacdes cofidadas desta tabela sdo utilizadas

para validacado dos eventos da e-Social.

evento de Informacdes Cadastrais do ContribuintpfEgador.

Para eledte evento é necessario o envio prévio do

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricéo Ocor. Chave Condicéo
evtTabJornada 1| Evento Eé& de Horarios/Turnos 1-1 - O
Trabalho
infEvento eviTabJornada 2| Informagbes do evento 1-1 idEvento o
ideEvento infEvento 3 |Informagbes de Identificacdo 1-1 - O
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informacgdes de identificacédo 1-1 |tplnscricao, nrinscricao (0]
empregador
infoJornada infEvento 3| Informag@es da Jornada 1-1 - (@)
inclusao infoJornada 4| Inclusdo de novas informacde 0-1 - oC
ideJornada inclusao 5| Identificagdo da Jornada 1-1 codJornada, (0]
dtinivValidade,
dtFimValidade
dadosJornada inclusao 5 Informag@es da Jornada 1-1 - (@)
horariolntervalo dadosJornada 6 Intervalos da dlarna 0-5 iniciolntervalo, O (se {tpIntervalo} do
terminolintervalo | registro superior for igual p
(1]
N (nos demais casos)
alteracao infoJornada 4| Alteracdo das informacgbes -1 0 - oC
ideJornada alteracao §Informagdes de identificacdo 1-1 codJornada, (0]
jornada dtiniValidade,
dtFimValidade
dadosJornada alteracao b Informacdes da jornada 1-1 - (@)
horariolntervalo dadosJornada 6 Intervalos da dlarna 0-5 iniciolntervalo, O (se {tpIntervalo} do
terminointervalo | registro superior for igual p
(1]
N (nos demais casos)
novaValidade alteracao 5|Novo periodo de validade d 0-1 - ocC
informacdes
exclusao infoJornada 4| Excluséo das informacdes D-1 - oC
ideJornada exclusao 5 idicacdo da jornada que s{ 1-1 codJornada, (0]
excluida dtiniValidade,
dtFimValidade
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Registros do Evento S-1050 — Tabela de Horarios/Tnos de Trabalho

Campo

Pai

Ele

Tipo | Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt TabJor nada

G

= 1-1

Evento Tabela de Horarios/Turnos de Trabalho

Regras de Validacao:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITAM
TE
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLIT
ANTE

versao

evtTabJornada

1-1

00

Deve ser informadodigoddo leiaute utilizado para geragdo

do arquivo.

i nf Event o

evtTabJornada

- 1-12

Informacdes do evento

i dEvent o

infEvento

1-1

020

Identificador que represemhicamente o evento dentro do lote

de envio

Validacéo: O identificador deve ser Gnico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

i deEvent o

infEvento

= 1-1

Informacdes de Identificacéo do Evento

t pAh

ideEvento

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Producéo
Valores Validos: 1

procEm

ideEvento

11

001

Processo de emissao dda@ven
1- Emissédo com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

i ndSegnent o

ideEvento

11

001

Indicador do segmento &aaal ao qual se refere o arquivi
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve serigual a [1]

D

ver Proc

ideEvento

11

02

Verséo do processo de émids evento. Informar a versdo
aplicativo emissor do evento

do

10

i deEnpr egador

infEvento

Informacdes de identificagdo do empregador

11

tpl nscricao

ideEmpregador

1-1

00

Preencher com o cédbig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

14

nrilnscricao

i ncl usao

ideEmpregador

infoJornada

01

Indicar o nimero deriggo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validac&o: Se {tpInscricao} for igual a [1], dever sim nimer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

= 0-1

Inclusédo de novas informacdes

15

i deJor nada

inclusao

(9]0}

= 1-1

Informacdes de identificagdo da jornada e validiae
informacgdes que estdo sendo incluidas

16

codJor nada

ideJornada

1-1

03

Preencher com o codigmuédo pelo empresa para a jorna
de trabalho

fla

17

dt I ni Val i dade

ideJornada

1-1

01

Preencher com a dataidie e validade das informagées
prestadas no evento

18

dt Fi nval i dade

ideJornada

0-1

01

Preencher com a datardddivalidade das informacdes, sg

houver.
Validagéo: Se informada, deve ser posterior a {ddidade}

19

dadosJor nada

inclusao

= 1-1

Detalhamento das informacdes da jornada que esti® se
incluida

20

hor aEnt r ada

dadosJornada

1-1

0d

informar hora da entraaléormato HHMM
Validag&o: Deve estar no intervalo entre [000®35P],
criticando inclusive a segunda parte do nimeroinpiea os
minutos, e deve ser menor ou igual a 59.

21

hor aSai da

dadosJornada

0d

informar hora da saft&rmato HHMM
Validag&o: Deve estar no intervalo entre [000Q@35P],
criticando inclusive a segunda parte do nimero,imgiea os
minutos, e deve ser menor ou igual a 59.

22

tplntervalo

dadosJornada

0d

Preencher com o tipotel@alo.
Valores Validos: 0, 1, 2

23

durlnterval o

dadosJornada

0d

Preencher com o temgardeé&o do intervalo, em minutos
Validag&o: O preenchimento é obrigatério se o tipantervalo
for igual a [2]

24

horari ol nterval o

dadosJornada

Registro que detalha os horarios de inicio e tésrdminterval
para a jornada indicada no registro superior. ré@mrhimentc
do registro é efetuado apenas se o tipo de intedeflnido no
registro superior for igual a [1] (intervalo em &do fixo).

25

iniciolnterval o

horariolntervalo

004

informar a hora dieio do intervalo, no formato HHMM
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Validag&o: Deve estar no intervalo entre [000Q@35P],
criticando inclusive a segunda parte do nimero,imgiea os
minutos, e deve ser menor ou igual a 59.

26

term nolnterval o

horariolntervalo

004

informar a hora dertino do intervalo, no formato HHMM
Validag&o: Deve estar no intervalo entre [000@®35P],
criticando inclusive a segunda parte do nimero,imgiea os
minutos, e deve ser menor ou igual a 59.

27

al teracao

infoJornada

Alteracdo de informagdes ja existentes

28

i deJor nada

alteracao

- 1-12t

Grupo de informacdes de identificagéo da jornada,
apresentando codigo e periodo de validade do regisjas
informacdes serdo alteradas pelos dados consteegts
evento.

29

codJor nada

ideJornada

03

{1 Preencher com o cédigméo pelo empresa para a jorna

de trabalho

la

30

dt I ni Val i dade

ideJornada

01

4 Preencher com a dataicle oha validade das informacdes

prestadas no evento

31

dt Fi nval i dade

ideJornada

D 0-1

01

houver.
Validagdo: Se informada, deve ser posterior a {ddlidade}

Preencher com a datardédivalidade das informacdes, se

32

dadosJor nada

alteracao

- 1-12

Informac6es da jornada

33

hor aEnt r ada

dadosJornada

0d

I informar hora da entrewl®ormato HHMM

Validag&o: Deve estar no intervalo entre [000@®35P],
criticando inclusive a segunda parte do nimeroinpiea os
minutos, e deve ser menor ou igual a 59.

34

hor aSai da

dadosJornada

0d

I informar hora da safw&rmato HHMM

Validag&o: Deve estar no intervalo entre [000Q@35P],
criticando inclusive a segunda parte do nimero,imgiea os
minutos, e deve ser menor ou igual a 59.

35

tplntervalo

dadosJornada

0d

I Preencher com o tipatelwalo.
Valores Validos: 0, 1, 2

36

durlnterval o

dadosJornada

0d

I Preencher com o temgarde&o do intervalo, em minutos
Validac&o: O preenchimento é obrigatério se o tipantervalo
for igual a [2]

37

horari ol nterval o

dadosJornada

Registro que detalha os horarios de inicio e tésrdminterval
para a jornada indicada no registro superior. ré@mchimentc
do registro é efetuado apenas se o tipo de intedeflnido no
registro superior for igual a [1] (intervalo em &do fixo).

38

iniciolnterval o

horariolntervalo

004

informar a hora dieio do intervalo, no formato HHMM
Validag&o: Deve estar no intervalo entre [000®35P],
criticando inclusive a segunda parte do nimero,imgiea os
minutos, e deve ser menor ou igual a 59.

39

term nol nterval o

horariolntervalo

004

informar a hora dertino do intervalo, no formato HHMM
Validag&o: Deve estar no intervalo entre [000Q@35P],
criticando inclusive a segunda parte do nimero,imgiea os
minutos, e deve ser menor ou igual a 59.

20

novaVal i dade

alteracao

Informacé&o preenchida exclusivamente em caso eee#o di
periodo de validade das informacdes do registmtifitado nc
evento, apresentando o novo periodo de validade.

41

dt I ni Val i dade

novaValidade

01

Preencher com a dataidie da validade das informag6es
prestadas no evento

42

dt Fi nval i dade

novaValidade

01

Preencher com a dafardda validade das informagdes, se
houver.
Validagdo: Se informada, deve ser posterior a {ddlidade}

43

excl usao

infoJornada

= 0-1

Exclusdo de informacg6es

a4

i deJor nada

exclusao

Grupo de informacg6es que identifica a jornada gué s
excluida.

45

codJor nada

ideJornada

C 1-1

03

{ Preencher com o cédigmiédo pelo empresa para a jorna

de trabalho

fla

46

dt I ni Val i dade

ideJornada

01

4 Preencher com a dataicle oha validade das informacgdes

prestadas no evento

47

dt Fi nval i dade

ideJornada

01

4 Preencher com a datardddivalidade das informacdes, sg

houver.

Validagdo: Se informada, deve ser posterior a {ddlidade}
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S-1060 - Tabela de Estabelecimentos

O evento apresenta o detalhamento de informacoddPA8/Terceiros para os estabelecimentos
(filiais) do contribuinte, além de informacdes tielas ao CNAE Preponderante e aliquota RAT das

obras de construcao civil.

As informagOes prexstado evento sao utilizadas na apuracdo das
contribuices incidentes sobre as remuneracoesatmhadores dos referidos estabelecimentos.

Tabela de Resumo dos Registros
- TabeladeResumodosRegistos ]

dtFimValidade

Reg. Pai Nivel Descricéo Ocor. Chave Condicédo
evtTabEstab 1 |Evento Tabela d 11 - (0]
Estabelecimentos/Obras
infEvento evtTabEstab 2| Informag6es do evento 11 dEvénto 0]
ideEvento infEvento 3 |Informagbes de Identificacdo 1-1 - (@)
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informagdes de identificacdo 1-1 | tplnscricao, nrinscricg (0]
empregador
infoEstab infEvento 3 | Informagbes do Estabelecimi@tira| 1-1 - (@)
inclusao infoEstab 4| Inclusdo de novas informacgdes 0-1 - oC
ideEstab inclusao 5| Identificacéo do estabeleciaiebta 1-1 tplnscricao, (0]
nrinscricao,
dtinivValidade,
dtFimValidade
dadosEstab inclusao 5 Informacdes do estabeleaivobnd 1-1 - @)
chaeEstab dadosEstab bAtividade Preponderante e Aliqu¢ 1-1 - O (se {tpInscricao} for
RAT igual a CNO)
N (nos demais casos)
alteracao infoEstab 4| Alteracéo das informacbes Q-1 - ocC
ideEstab alteracao 5| Informagbes de identificacdo| 1-1 tplnscricao, (0]
estabelecimento/obra nrinscricao,
dtinivValidade,
dtFimValidade
dadosEstab alteracao 5 Informagbes do estabelettifobra 1-1 - @)
cnaeEstab dadosEstab bAtividade Preponderante e Aliqu¢ 1-1 - O (se {tpInscricao} for
RAT igual a CNO)
N (nos demais casos)
novaValidade alteracao 5|Novo periodo de validade d 0-1 - ocC
informacgbes
exclusao infoEstab 4| Excluséo das informagbes 0-1 - oC
ideEstab exclusao 5|Identificacdo do estabelecimento 1-1 tplnscricao, (0]
serd excluido nrinscricao,
dtiniValidade,

34/34




’leSocial

Manual de Orientacao do eSocial — Versao 1.0

Registros do Evento S-1060 — Tabela de Estabelecimas

Campo

Pai

Ele

Tipo | Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt TabEst ab

G

= 1-1

Evento tabela de estabelecimentos/obras de coaetnivil
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITA}
TE
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLIT
ANTE
REGRA_TABESTAB_COMPATIB_FPAS_CLASSTRIB

ver sao

evtTabEstab

1-1

005

Deve ser informado ogddio leiaute utilizado para gerac§
do arquivo.

i nf Event o

eviTabEstab

Informacgdes do evento

i dEvent o

infEvento

1-1

020

Identificador que represemhicamente o evento dentro do |
de envio
Validag&o: O identificador deve ser Gnico dentrdale de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

ote

i deEvent o

infEvento

Informacdes de Identificagéo do Evento

t pAnb

ideEvento

11

001

Identificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Validos: 1

procEm

ideEvento

11

001

Processo de emissao dda@ven
1- Emissdo com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

i ndSegnent o

ideEvento

11

001

Indicador do segmento Saaal ao qual se refere o arquivi
conforme abaixo:
1 - Normal
Validagcéo: Deve ser igual a [1]

D,

ver Proc

ideEvento

1-1

02

Versao do processo de émids evento. Informar a versao
aplicativo emissor do evento

10

i deEnpr egador

infEvento

Informacdes de identificacdo do empregador

11

tpl nscricao

ideEmpregador

1-1

00

Preencher com o cédbig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

14

nrlnscricao

i ncl usao

ideEmpregador

infoEstab

1-1

= 0-1

01

Indicar o nimero derigdo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

Incluséo de novas informacoes

15

i deEst ab

inclusao

(9]0}

= 1-1

Informacdes de identificagao do estabelecimente/ebr
validade das informagdes que estdo sendo incluidas

16

tpl nscricao

ideEstab

11

00

Preencher com o cédigo sporedente ao tipo de inscricao,
conforme tabela 5

17

nrlnscricao

ideEstab

1-1

01

Indicar o nimero de insori@ contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validag&o: A inscricdo informada deve ser compativen o
{tpInscricac}, e o nimero informado deve perteraer
contribuinte (CNPJ, CNO)

18

dt | ni Val i dade

ideEstab

01

Preencher com a data dieidécvalidade das informacdes
prestadas no evento

19

dt Fi nval i dade

ideEstab

0-1

01

Preencher com a data dddiralidade das informacdes, s
houver.
Validagéo: Se informada, deve ser posterior a {ddidade}

20

dadosEst ab

inclusao

Detalhamento das informacdes do estabelecimentofpl®
esta sendo incluido

21

f pas

dadosEstab

1-1

00

Preencher com o cédigtvelao FPAS.
Validag&o: Deve ser um cédigo FPAS valido, confotaiela
4.

22

codTer cei ros

dadosEstab

1-1

00y

Preencher com o codigerdeiros, conforme tabela 4.
Validag&o: O cédigo de terceiros informado deveceenpative
com o cédigo de FPAS informado, conforme tabela 4.

23

chaeEst ab

dadosEstab

Informacé&o da atividade preponderante e aliquoft iielativas
ao CNO

24

cnaePr eponder ant e

cnaeEstab

00

Preencher com o co6digoN#®E2.0 conforme tabela
instituida pelo IBGE, referente a atividade ecor@mi
preponderante do contribuinte.

Validacdo: Deve ser um nimero existente na tabiIAEC

25

al i gRat

chaeEstab

00

{Preencher com a aliquota definida no Decreto 39®Béara ¢
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atividade (CNAE) preponderante.

26

al i gRat Aj ust ada

chaeEstab

00

Vi

Aliquota apds ajuste po F
Validag&o: Deve corresponder ao resultado da niichigiiodos|
campos {aligRat} e {fap}

27

al teracao

infoEstab

= 0-1

Alteracéo de informagdes ja existentes

28

i deEst ab

alteracao

Grupo de informacgdes de identificagéo do
estabelecimento/obra, apresentando cnpj/cno eduedi®
validade do registro cujas informacdes serdo alérpelos
dados constantes neste evento.

29

tpl nscricao

ideEstab

00

Preencher com o codigo sporedente ao tipo de inscricao,
conforme tabela 5

30

nrlnscricao

ideEstab

01

Indicar o nimero de insori@ contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}
Validag&o: A inscricdo informada deve ser compativen o
{tpInscricaco}, e o nimero informado deve perteraer
contribuinte (CNPJ, CNO)

31

dt I ni Val i dade

ideEstab

01

Preencher com a data dieidécvalidade das informacdes
prestadas no evento

32

dt Fi nval i dade

ideEstab

01

Preencher com a data dddiralidade das informacdes, s
houver.
Validagéo: Se informada, deve ser posterior a {ddidade}

33

dadosEst ab

alteracao

Informacdes do estabelecimento/obra

34

f pas

dadosEstab

00

Preencher com o cédigtvelao FPAS.
Validag&o: Deve ser um cédigo FPAS valido, confotaiela
4.

35

codTer cei ros

dadosEstab

00y

Preencher com o codigerdeiros, conforme tabela 4.
Validag&o: O codigo de terceiros informado deveceenpative
com o cédigo de FPAS informado, conforme tabela 4.

36

chaeEst ab

dadosEstab

Informacéo da atividade preponderante e aliquoft ielativa:
ao CNO

37

cnaePr eponder ant e

cnaeEstab

00

Preencher com o co6digoN#sE2.0 conforme tabela
instituida pelo IBGE, referente a atividade ecorm@mi
preponderante do contribuinte.

Validacdo: Deve ser um nimero existente na tabiIAEC

38

al i gRat

chaeEstab

00

Preencher com a aliquditadieno Decreto 3.048/99 para
atividade (CNAE) preponderante.

23

39

al i gRat Aj ust ada

cnaeEstab

00

N

Aliquota apés ajuste pdho F
Validag&o: Deve @rresponder ao resultado da multiplicagcao
campos {aliqgRat} e {fap}

40

novaVal i dade

alteracao

Informacé&o preenchida exclusivamente em caso eee#o di
periodo de validade das informacdes do registmtifitzado nc
evento, apresentando o novo periodo de validade.

41

dt I ni Val i dade

novaValidade

01

Preencher com a dataidie da validade das informag6es
prestadas no evento

42

dt Fi nval i dade

novaValidade

D 0-1

01

Preencher com a dafardda validade das informagdes, se
houver.
Validagdo: Se informada, deve ser posterior a {ddlidade}

43

excl usao

infoEstab

Exclusdo de informacg6es

a4

i deEst ab

exclusao

= 1-1

Grupo de informacgdes que identifica o estabelecimgue ser
excluido.

45

tpl nscricao

ideEstab

00

Preencher com o cédigo sporedente ao tipo de inscricao,
conforme tabela 5

46

nrlnscricao

ideEstab

01

Indicar o nimero de insori@ contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validag&o: A inscricdo informada deve ser compativen o
{tpInscricac}, e o nimero informado deve perteraer
contribuinte (CNPJ, CNO)

47

dt | ni Val i dade

ideEstab

01

Preencher com a data dieidécvalidade das informacdes
prestadas no evento

48

dt Fi nval i dade

ideEstab

01

Preencher com a data dddiralidade das informacdes, s
houver.

Validagéo: Se informada, deve ser posterior a {ddlidade}
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S-1070 - Tabela de Processos

Evento utilizado para inclusdo, alteracdo e exdudé registros na tabela de PROCESSOS

(administrativos e

judiciais) do empregador.

IABrmacoes consolidadas desta tabela séo

utilizadas para validacdo de outros eventos dac&lSoPara envio deste evento € necessario o
envio prévio do evento de Informacdes CadastraiSatdribuinte/Empregador.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricdo Ocor. Chave Condicédo
evtTabProcesso 1| Evento Tabela de Processos 1-1 - ¢}
infEvento eviTabProcesso 2 Informages do evento 1 1- idEvento 0]
ideEvento infEvento 3 |Informagbes de Identificacdo 1-1 - (@)
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informacdes de identificagdo 1-1 | tplnscricao, nrinscricg (e}
empregador
infoProcesso infEvento 3| Informagbes do Processo 1 1- - o
inclusao infoProcesso 4| Inclusdo de novas inforesco 0-1 - oC
ideProcesso inclusao 5 Identificagcdo do Processo 1 ltpProcesso, nrProces (0]
dtinivValidade,
dtFimValidade
dadosProcesso inclusao % Informagdes do Processo 1 |1- - o
dadosProcJud dadosProcesso thformagbes  Complementares 0-1 - O (se {tpProcesso} = [J]
Processo Judicial N (nos demais casos)
alteracao infoProcesso 4  Alteracéo das informagbes 0-1 - ocC
ideProcesso alteracao HInformacbes de identificagdo 1-1 |tpProcseso, nrProcess (6]
Processo dtiniValidade,
dtFimValidade
dadosProcesso alteracao b Informacdes do Processo -1 )1 - O
dadosProcJud dadosProcesso thformagbes Complementares 0-1 - O (se {tpProcesso} = [J]
Processo Judicial N (nos demais casos)
novaValidade alteracao 5|Novo periodo de validade d 0-1 - ocC
informacdes
exclusao infoProcesso 4  Excluséo das informacdes 1 D- - oC
ideProcesso exclusao Hldentificacdo do Processo que § 1-1 |tpProcesso, nrProces (0]

excluido

dtiniValidade,
dtFimValidade
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Registros do Evento S-1070 — Tabela de Processos

Campo

Pai

Ele

Tipo | Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt TabPr ocesso

G

= 1-1

Evento Tabela de Processos

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR

REGRA TABGERAL _EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITA}
TE

REGRA TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLIT
ANTE

versao

evtTabProcesso

1-1

0Q

Deve ser informadadigo do leiaute utilizado para geracgdo

do arquivo.

i nf Event o

evtTabProcesso

- 1-12

Informac@es do evento

i dEvent o

infEvento

1-1

020

Identificador que represemhicamente o evento dentro do lote

de envio

Validacéo: O identificador deve ser Gnico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

i deEvent o

infEvento

= 1-1

Informacdes de Identificacéo do Evento

t pAh

ideEvento

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Producgéo
Valores Validos: 1

procEm

ideEvento

11

001

Processo de emissao dda@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

i ndSegnent o

ideEvento

11

001

Indicador do segmento &aaal ao qual se refere o arquivi
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve serigual a [1]

D

ver Proc

ideEvento

11

02

Verséo do processo de &mids evento. Informar a versao,
aplicativo emissor do evento

10

i deEnpr egador

infEvento

Informacdes de identificagdo do empregador

11

tpl nscricao

ideEmpregador

1-1

00

Preencher com o cédbig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

14

nrilnscricao

i ncl usao

ideEmpregador

infoProcesso

= 0-1

01

Indicar o nimero deriggo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validac&o: Se {tpInscricao} for igual a [1], dever sim nimer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

Inclus@o de novas informacdes

15

i deProcesso

inclusao

(9]l9}

- 1-12t

Informac6es de identificagdo do Processo e validade
informacgdes que estdo sendo incluidas

16

t pProcesso

ideProcesso

1-1

00

Preencher com o codigespmndente ao tipo de processo
A - Administrativo
J - Judicial
Valores Validos: A, J

17

nr Processo

ideProcesso

1-1

02

Informar o nimero dogsse administrativo/judicial.
Validag&o: Deve ser um nimero de processo adnatiisirou
judicial valido e existente na tabela de PROCESSOS.

18

dt I ni Val i dade

ideProcesso

1-1

01

Preencher com a dawicle tla validade das informacdes
prestadas no evento

19

dt Fi nval i dade

ideProcesso

0-1

01

Preencher com a datand#efvalidade das informacdes, s€
houver.
Validagdo: Se informada, deve ser posterior a {ddlidade}

20

dadosPr ocesso

inclusao

Detalhamento das informacdes do processo queersia s
incluido

21

i ndDeci sao

dadosProcesso

- Indicativo de Decis&o:

1 - Definitiva (Transitada em Julgado);

2 - Deciséo nédo Transitada em Julgado com Efeispé&hsivo;
3 - Liminar em Mandado de Seguranga;

4 - Liminar ou tutela antecipada, em outras espét@eacao
judicial;

5 - Contestacao Administrativa;

9 - Outros;

Validag&o: O {indDecisao} = 5 s6 pode ser utilizadn
Processo Administrativo

Valores Vdlidos: 1, 2, 3,4,5,9

22

dt Deci sao

dadosProcesso

1-

=

Q
1S

- Data da decisdo, senbendespacho administrativo.

23

i ndDeposi to

dadosProcesso

(ellv]

1-

- Indicativo de Depdsitblontante Integral:
S -Sim
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N - Nao

24 dadosProcJud dadosProcesso - 0-1 - Informac6es Complementares do Processo Judicial

25 uf Var a dadosProcJud C 1-1 002 Identificacédo da UFed@&Judiciaria
Validacdo: Deve ser uma Sigla de UF valida.

26 codMuni ci pi o dadosProcJud N 0-1 0Q7 Preencher com o codigouicipio, conforme tabela do
IBGE
Validacéo: Se informado, deve ser um codigo existea
tabela do IBGE.

27 i dvar a dadosProcJud C 1-1 002 Cadigo de Identificatz@dara

28 indAutori a dadosProcJud N 1-1 001 Preencher com [1] sémrip contribuinte é o autor da agagq
ou [2], caso outra entidade seja a autora da acao.
Valores Vélidos: 1, 2

29 al t eracao infoProcesso - 0-1 - Alteracdo de informacdes ja existentes

30 i deProcesso alteracao - 1-1 - Grupo de informacgdes de identificagéo do processo,
apresentando numero e periodo de validade donegiggas
informacdes serdo alteradas pelos dados consteegts
evento.

31 t pProcesso ideProcesso C 1-1 001 Preencher com o cédigespmndente ao tipo de processo
A - Administrativo
J - Judicial
Valores Validos: A, J

32 nr Processo ideProcesso C 1-1 020 Informar o nimero dogesw administrativo/judicial.
Validac&o: Deve ser um nimero de processo adnatiigirou
judicial valido e existente na tabela de PROCESSOS.

33 dt | ni Val i dade ideProcesso D 1-1 010 Preencher com a dawicle tla validade das informacdes
prestadas no evento

34 dt Fi nval i dade ideProcesso D 0-1 o010 Preencher com a daiend#efvalidade das informagdes, se
houver.
Validagéo: Se informada, deve ser posterior a {ddlidade}

85) dadosProcesso alteracao - 1-1 - Informacées do Processo

36 i ndDeci sao dadosProcesso N 1-1 001 | Indicativo de Deciséo:
1 - Definitiva (Transitada em Julgado);
2 - Deciséo nédo Transitada em Julgado com Efeispé&hsivo;
3 - Liminar em Mandado de Seguranga;
4 - Liminar ou tutela antecipada, em outras espéi@eacao
judicial;
5 - Contestacao Administrativa;
9 - QOutros;
Validag&o: O {indDecisao} = 5 s6 pode ser utilizadn
Processo Administrativo
Valores Validos: 1, 2,3,4,5,9

37 dt Deci sao dadosProcesso O 1-1 010 | Data da decisdo, santendespacho administrativo.

38 i ndDeposi to dadosProcesso g 1t 001 |- Indicativo de Depdsitiontante Integral:
S - Sim
N - Ndo

39 dadosProcJud dadosProcesso - 0-1 - Informag6es Complementares do Processo Judicial

40 uf Var a dadosProcJud C 1-1 002 Identificac@o da UFed@&Judiciaria
Validacdo: Deve ser uma Sigla de UF valida.

41 codMuni ci pi o dadosProcJud N 0-1 0Q7 Preencher com o codigouhicipio, conforme tabela do
IBGE
Validacéo: Se informado, deve ser um codigo existea
tabela do IBGE.

42 i dVar a dadosProcJud C 1-1 002 Cadigo de Identificatgiivara

43 i ndAut ori a dadosProcJud N 1-1 o001 Preencher com [1] sémrip contribuinte é o autor da agagd
ou [2], caso outra entidade seja a autora da acao.
Valores Vdlidos: 1, 2

44 novaVal i dade alteracao - 0-1 - Informacé&o preenchida exclusivamente em caso eee#o di
periodo de validade das informacdes do registmtifitzado nc
evento, apresentando o novo periodo de validade.

45 dt I ni Val i dade novaValidade D 1-1) 010 Preencher com a dataidie da validade das informacgées
prestadas no evento

46 dt Fi nval i dade novaValidade D 0-1| 010 Preencher com a dafardda validade das informagoes, se
houver.
Validagdo: Se informada, deve ser posterior a {ddlidade}

47 excl usao infoProcesso - 0-1 - Exclusdo de informacgbes

48 i deProcesso exclusao - 1-1 - Grupo de informag6es que identifica o processosgué
excluido.

49 t pProcesso ideProcesso C 1-1 001 Preencher com o cédigespmndente ao tipo de processo
A - Administrativo
J - Judicial
Valores Validos: A, J

50 nr Processo ideProcesso C 1-1 020 Informar o nimero dogesw administrativo/judicial.
Validagdo: Deve ser um nimero de processo adnatiigirou
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judicial valido e existente na tabela de PROCESSOS.

51 dt I ni Val i dade ideProcesso E D 1-1 010 Preencher com a dawiale tla validade das informacdes
prestadas no evento
52 dt Fi nval i dade ideProcesso E D 0-1 o010 Preencher com a daiendgefvalidade das informacdes, se

houver.
Validagéo: Se informada, deve ser posterior a {ddidade}

S-1080 - Tabela de Operadores Portuarios

Evento utilizado pelo OGMO para inclusdo, alteragiexclusdo de registros na tabela de

OPERADORES PORTUARIOS.

ambientais do trabalho.

As informagdes consolidadesta tabela sao utilizadas para
apuracdo da contribuicdo incidente sobre a remgaerade trabalhadores avulsos para o

financiamento dos beneficios decorrentes do granagacidade laborativa decorrente dos riscos

Tabela de Resumo dos Registros
-~ TabeladeResumodosRegistos ]

Reg. Pai Nivel Descricéo Ocor. Chave Condicédo
evtTabOperPortuario 1|Evento Tabela de Operado| 1-1 - O
Portuarios
infEvento evtTabOperPortuario 2| Informagbes do &ven 1-1 idEvento (@)
ideEvento infEvento 3| Informagé de Identificacio d 1-1 - (@)
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informacgdes de identificacdo 1-1 |tplnscricao, nrinscricao (0]
empregador
infoOperPortuario infEvento 3| Informag6es do Operdebrtuario 1-1 - o
inclusao infoOperPortuario 4| Inclusdo de novasrinfi;oes 0-1 - oC
ideOperPortuario inclusao 5| Identificacdo do Operdbrtuario 1-1 cnpjOpPortuario, (0]
dtiniValidade,
dtFimValidade
dadosOperPortuario inclusao 5% Informagbes do Opeidrtuario 1-1 - o
alteracao infoOperPortuario 4 Alteracdo das infqies 0-1 - oC
ideOperPortuario alteracao Sinformagbes de identificacédo 1-1 cnpjOpPortuario, (0]
Operador Portuario dtinivValidade,
dtFimValidade
dadosOperPortuario alteracao 5 Informagdes do @peRortuério 1-1 - @)
novaValidade alteracao 5|Novo periodo de validade d 0-1 - ocC
informacgbes
exclusao infoOperPortuario 4] Excluséo das inforraacd 0-1 - ocC
ideOperPortuario exclusao §ldentificagdo do Operador Portug 1-1 cnpjOpPortuario, (0]
que seréa excluido dtinivValidade,
dtFimValidade
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Registro do Evento S-1080 — Tabela de OperadoresriR@rios

Campo

Pai

Ele

Tipo | Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt TabQper Port uari o

G

= 1-1

Evento Tabela de Operadores Portuarios

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITA}
TE
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLIT
ANTE

versao

evtTabOperPortuariq

1-1

00

Deve ser informaatddigo do leiaute utilizado para gerag
do arquivo.

10

i nf Event o

evtTabOperPortuaric

- 1-12

Informac@es do evento

i dEvent o

infEvento

1-1

020

de envio

Validacéo: O identificador deve ser Gnico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

Identificador que represemhicamente o evento dentro do lote

i deEvent o

infEvento

= 1-1

Informacdes de Identificacéo do Evento

t pAh

ideEvento

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Producgéo
Valores Validos: 1

procEm

ideEvento

11

001

Processo de emissao dda@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

i ndSegnent o

ideEvento

11

001

Indicador do segmento &aaal ao qual se refere o arquivi
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve serigual a [1]

D

ver Proc

ideEvento

11

02

Verséo do processo de &mids evento. Informar a versao,
aplicativo emissor do evento

10

i deEnpr egador

infEvento

Informacdes de identificagdo do empregador

11

tpl nscricao

ideEmpregador

1-1

00

Preencher com o cédbig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

nrilnscricao

ideEmpregador

01

Indicar o nimero deriggo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validac&o: Se {tpInscricao} for igual a [1], dever sim nimer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

14 i ncl usao infoOperPortuario | G - 0-1 - - |Incluséo de novas informag6es

15 i deCper Portuario inclusao G - 1-1 - - |Informag6es de identificagdo do Operador Portugwnalidade
das informagdes que estdo sendo incluidas

16 cnpj OpPortuari o ideOperPortuario E N 1-1 o014 Preencher com o Gi¢Rdperador portuario
Validacéo: Deve ser um CNPJ valido, diferente dd®CN
indicado no registro de abertura

17 dt | ni Val i dade ideOperPortuario E D 1-1 01p Preencher com adkiaicio da validade das informagdes
prestadas no evento

18 dt Fi nval i dade ideOperPortuario E D| 0-1 01p Preencher com adiafam da validade das informagdes, s¢
houver.
Validagéo: Se informada, deve ser posterior a {ddidade}

19 dadosQper Portuari o inclusao G - 1-1 - - |Detalhamento das informacdes do Operador Portgagcesté
sendo incluido

20 al i gRat dadosOperPortuario H N 1-1 001 | Preencher corfyaah definida no Decreto 3.048/99 paral a
atividade (CNAE) preponderante.

21 fap dadosOperPortuario H N 1-] 006 # Fator Acidentdei®revencdo

22 al i gRat Aj ust ada dadosOperPortuario H N 1-1 006 @ Aliquota apésajoslo FAP
Validag&o: Deve corresponder ao resultado da nfighiggio do
campos {aligRat} e {fap}

23 al t eracao infoOperPortuario | G - 0-1 - - _|Alteracdo de informagdes ja existentes

24 i deCper Portuari o alteracao G - 1-1 - - | Grupo de informacdes de identificacdo do operaddugrio,
apresentando cnpj e periodo de validade do regisjes
informacdes serdo alteradas pelos dados consteegts
evento.

25 chpj OpPortuario ideOperPortuario E N 1-1 01y Preencher com o GitRdperador portuério
Validacédo: Deve ser um CNPJ valido, diferente dd°CN
indicado no registro de abertura

26 dt I ni Val i dade ideOperPortuario E D 1-3 01p Preencher com adkiaicio da validade das informagdes
prestadas no evento

27 dt Fi nval i dade ideOperPortuario E D| 0-1 01p Preencher com adiafeam da validade das informagdes, s¢

houver.
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Validagéo: Se informada, deve ser posterior a {ddidade}

28 dadosQOper Port uari o alteracao G - 1-1 - - _|Informagbes do Operador Portuério

29 al i qRat dadosOperPortuario H N 1-1 001 | Preencher coriyaah definida no Decreto 3.048/99 para|
atividade (CNAE) preponderante.

30 fap dadosOperPortuario H N 1-] 006 4 Fator Acidentdei®revencéo

31 al i gRat Aj ust ada dadosOperPortuario H N 1-1 006 # Aliquota apés@joslo FAP
Validag&o: Deve corresponder ao resultado da niichigfio do
campos {aliqgRat} e {fap}

32 novaVal i dade alteracao G - 0-1 - - |Informag&o preenchida exclusivamente em caso eee#o di
periodo de validade das informacdes do registmtifitzado nc
evento, apresentando o novo periodo de validade.

33 dt | ni Val i dade novaValidade E D 1-1] 010 - Preencher com a dataidie da validade das informagdes
prestadas no evento

34 dt Fi nval i dade novaValidade E D 0-1f 010 - Preencher com a dafardda validade das informacdes, s€
houver.

Validagdo: Se informada, deve ser posterior a {ddlidade}

35 excl usao infoOperPortuario | G - 0-1 - - |Excluséo de informagdes

36 i deQper Portuario exclusao G - 1-1 - - |Grupo de informag6es que identifica o operadonydoid que
seré excluido.

37 cnpj OpPortuari o ideOperPortuario E N 1-1 o014 Preencher com o Gi¢Rdperador portuario
Validag&o: Deve ser um CNPJ valido, diferente dd®CN
indicado no registro de abertura

38 dt | ni Val i dade ideOperPortuario E D 1-1 01p Preencher com adkiaicio da validade das informagdes
prestadas no evento

39 dt Fi nval i dade ideOperPortuario E D| 0-1 o01p Preencher com adkafam da validade das informacdes, s¢
houver.

Validagdo: Se informada, deve ser posterior a {ddlidade}

S-1100 - eSocial Mensal - Abertura

Evento utilizado para indicar o inicio do envio degentos de folha de pagamentos e demais
eventos que compde a declaragdo mensal da e-Social.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricdo Ocor. Chave Condicédo
evtFpAbertura 1 [Evento Abertura de Folha 1-1 - (0]
Pagamentos
infEvento evtFpAbertura 2| Informacdes do evento 1H1 idEvento O
ideEvento infEvento 3 |Informacgdes de identificacdo 1-1 - (0]
evento
ideEmpregador infEvento 3|Informacgdes de identificacdo 1-1 |tplnscricao, nrinscricao (0]
empregador
ideRespInformacao infEvento 3  Responsavel pelasnrdcoes 1-1 - O (se {tpInscricao} = [1])
OC (nos demais casos)
infoSubstPatronal infEvento 3| Inf. Complementares Empresa] 0-1 - O (se {classTrib} do
Enquadradas nos artigos 7 a 9 da| contribuinte for igual a
12.546/2011 [05,12])
N (nos demais casos).
recExpServicos infEvento 3| Inf. Complementares Empresa] 0-1 - O(se {classTrib} for igual a
enquadradas no art. 14 da [05])
11.774/2008 N(nos demais casos)
recAtivConcomitante infEvento 3| Inf. ComplementareEmpresa do 0-1 - O(se {classTrib} do
Simples - Ativ. Concomitantes contribuinte for igual a
[03])
N(nos demais casos)
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Registros do Evento S-1100 — eSocial Mensal - Abera

Campo

Pai

Ele

Tipo | Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt FpAbertura

G

= 1-1

Evento Abertura de Folha de Pagamentos
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_RETIFICA_ABERTURA_FOPAG

versao

evtFpAbertura

005

do arquivo.

Deve ser informado digo do leiaute utilizado para geracdo

i nf Event o

evtFpAbertura

= 1-1

Informacgdes do evento

i dEvent o

infEvento

020

de envio

Validag&o: O identificador deve ser Gnico dentrdale de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

Identificador que represemhicamente o evento dentro do lote

i deEvent o

infEvento

= 1-1

Informacdes de identificacdo do evento

indRetificacao

ideEvento

001

Informe [1] para arquivigoral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2

nr Reci bo

ideEvento

011

Validag&o: O preenchimento é obrigatério se {indfitetcao} =

[2]

Preencher com o nimeredido do arquivo a ser retificadd.

i ndApur acao

ideEvento

001

Indicativo de periodo derapao:
1 - Folha de Pagamento Mensal
2 - Folha do Décimo Terceiro Salario
Valores Vdlidos: 1, 2

per Apur acao

ideEvento

004

Informar o més/ano (formdidAAAA) da folha de
pagamento, se {indApuracao} for igual a [1], ou Rg@®&0 ano
(formato AAAA), se {indApuracao} for igual a [2]
Validag&o: Deve ser um més/ano ou ano valido, foste
implementagéo da EFD-Social.

10

t pAh

ideEvento

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Validos: 1

11

pr ocEm

ideEvento

001

Processo de emissdo dd@ven
1- Emissdo com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

12

i ndSegnent o

ideEvento

001

Indicador do segmento 8a&al ao qual se refere o arquiv
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve ser igual a [1]

D,

13

ver Proc

ideEvento

02

-| Versé&o do processo de &mids evento. Informar a versao,
aplicativo emissor do evento

14

i deEnpr egador

infEvento

= 1-1

Informac®es de identificacdo do empregador

15

tpl nscricao

ideEmpregador

oofL

Preencher com o cédig@spondente ao tipo de inscri¢cdo
conforme tabela 5
Validagdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

16

nrlnscricao

ideEmpregador

014

Indicar o nimero derigdo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}
Validacéo: Se {tpInscricao} for igual a [1], dever sim nimer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

17

i deRespl nf or racao

infEvento

- 1=

Responsavel pelas informacdes

18

noneResponsavel

ideResplInformacao

1-1

080

Nome do respongélas informagdes

19

cpf Responsavel

ideRespInformacao

20

1-1

011

Preencher com odeREsponsavel
Validacdo: Deve ser um numero de CPF valido.

20

t el ef one

ideRespInformacao

1-1

012

Informar o nUmerdetefone, com DDD.

21

f ax

ideResplInformacao

0-1

011

Nimero do Fax, bab

22

enai |

ideResplInformacao

[elle]le]

0-1

060

Endereco eletrénico

23

i nf oSubst Pat r onal

infEvento

Registro preenchido exclusivamente por empresaaehigda
nos artigos 7 a 9 da Lei 12.546/2011, conformesiflaagéo
tributaria indicada no evento de Informacdes Cadstio
Empregador.

24

i ndSubst Pat r onal

infoSubstPatronal

001

Indicativo de SitbiiEo:
1 - Contrib. Patronal integralmente Substituida;
2 - Contribuigdo Patronal parcialmente substituida,;

25

per cAl i gPat r onal

infoSubstPatronal

005

2 Informar ZERO selfubstPatronal} = 1. Caso contrario,
preencher com o percentual correspondente a razdoee
receita de atividades néo relacionadas nos arfigo8 da Lei
12.546/2011 e a receita bruta total.

26

r ecExpSer vi cos

infEvento

Registro complementar, cujo preenchimento € oligapara
empresa enquadradas na classificagao tributariau0seja,
para empresas de Tl, TIC e Call Center de quedrat

11.774/2008. Nos demais casos, o registro ndo dexetr
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no arquivo.

27

recBrut aExpl2m

recExpServicos

14

Receita Bruta da veledservicos para o mercado externo,
12 meses anteriores ao trimestre-calendario

nos

28

recBrutaTot 12m

recExpServicos

14

Receita Bruta Totaletelas de bens e servi¢cos nos 12 meg
anteriores ao trimestre-calendario
Validag&@o: Nao pode ser inferior ao valor informado
{recBrutaExp12m}

Ses

29

vl r Tri bRecBr ut a

recExpServicos

14

Valor dos Impostosrerdauices incidentes sobre a receitd
bruta de venda nos doze meses anteriores ao trémest
calendario
Validag&o: Nao pode ser superior ao valor informaaleampo
{recBrutaTot12m}

30

qt dMvesesAti v

recExpServicos

00

Preencher com a queaiti de meses em atividade, ou deix
vazio quando superior a 12 meses.
Validag&o: Deve ser igual ou inferior a 12

31

per cReducaolLei 11774

recExpServicos

00

Percentual de redag aplicado na aliquota da
Contribui¢é@o Previdenciaria Patronal, e nos valdess
contribui¢cdes para Outras Entidades e Fundos (iméoetla
Lei 11774/08), apurado na forma prevista no artlalPecreto
6.945/2009
Validag&o: Deve corresponder ao resultado da ogerac
[recBrutaExp12m / (recBrutaTot12m - virTribRecB)jta0,1
x 100

32

recAti vConconitante

infEvento

Registro complementar, cujo preenchimento € olaigase
{classTrib} do contribuinte for igual a [03], oujagse a
empresa declarante estiver enquadrada no regitnda@cao
Simples com tributagao previdenciaria substituidae
substituida. Nos demais casos, o registro ndoelastr no
arquivo.

33

recBrut aTot Mes

recAtivConcomitante|

14

2

Informar o valerréceita bruta no més a que se refere a fi
de pagamento. No de folha de pagamento relabii:8&
Salario, o valor deve ser informado como zero.

ha

34

recBr ut aTot Ano

recAtivConcomitante|

14

2

Informar o valerréceita bruta total da empresa, acumula
de janeiro até o més a que se refere a folha denpago. No
caso de folha de pagamento relativa ao 13° Satfgi®ra ser
informada o valor acumulado de janeiro a dezembro.
Validag&o: Nao pode ser inferior ao valor informatocampo
{recBrutaTotMes}.

da

35

recBr ut aAt ssMes

recAtivConcomitante

14

Informar o valerréceita bruta da atividade sem substituig
no més a que se refere a folha de pagamento. adtode folha
de pagamento relativa ao 13° Salario, o valor deve
informado como zero.

fai2d
o

36

r ecBr ut aAt ssAno

recAtivConcomitante

14

Informar o valerréceita bruta da atividade sem substituig
acumulada de janeiro até o més a que se refetieaade
pagamento. No caso de folha de pagamento refivis°
Salério, devera ser informada o valor acumuladiarieiro a
dezembro.

Validag&o: Nao pode ser inferior ao valor informatocampo
{recBrutaAtssMes}

D
o

37

f at or Mes

recAtivConcomitante|

00p

Informe o fataes utilizado para calculo da contribuicéo
patronal do més dos trabalhadores envolvidos neugg&e das
atividades enquadradas no Anexo IV em conjunto asmos
Anexos | a lll e V da Lei Complementar n° 123/2006.
Validag&o: Deve corresponder ao resultado da divesdre a
{recBrutaAtssMes} e {recBrutaTotMes}.

38

fatorl3

recAtivConcomitante|

00p

Informe o fataes utilizado para calculo da contribuicéo
patronal do décimo terceiro dos trabalhadores eiad na
execucao das atividades enquadradas no Anexo kbajunto
com as dos Anexos | a lll e V da Lei Complementar n
123/2006.

Validag&o: Deve corresponder ao resultado da diesdre a
{recBrutaAtssAno} e {recBrutaTotAno}.
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S-1200 - eSocial Mensal - Remuneracgao

Evento utilizado para prestar informagfes da remagd® de cada trabalhador no més de
referéncia, utilizado tanto para os segurados eyapies, quanto para contribuintes individuais,
avulsos, etc.

7

Para recepcdo deste evento é necessaria a exstdmcevento prévio de "Abertura" (ou de
retificacdo) para o periodo ao qual se refere ainenacao.

As informacgfes contidas no evento ficardo pendeetesomente terdo validade apos o envio do
evento "eSocial Mensal - Encerramento”.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descrigdo Ocor. Chave Condicéo
evtFpRemuneracao 1| Evento Remuneragdo -1 - O
infEvento evtFpRemuneracad 2 Informacgdes do evento 1-1 idEvento @)
ideEvento infEvento 3 |Informacdes de identificagédo 1-1 - (0]
evento
ideEmpregador infEvento 3|Informacdes de identificacdo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (@)
empregador
ideTrabalhador infEvento 3| Identificagdo do Traballbr 1-1 cpfTrab 0]
infoMultiplosVinculos ideTrabalhador 4| Informacée Mltiplos Vinculo 0-1 - oC
remunOutrasEmpresas infoMultiplosVinculos5 |Remuneragéo recebida p| 0-10 | tpinscricao, nrinscricadO (se {indMV} for igual a
trabalhador em outras empresas [1,2,3])
atividades N (se {indMV} for igual a
[4])
infoSimplesAtivConcomitant  ideTrabalhador 4 |Informacéo de Atividad| 0-1 - O(se {classTrib} igual a
e Concomitante Empresa Optante pg [03])
Simples N(nos demais casos)
infoComplementares ideTrabalhador dinformagBes  complementares 0-1 - O (se houver existir
identificacdo do trabalhador informacgé&o de remuneraggo

em categoria néo sujeita g

eventos de admisséo e de
inicio de trabalhador sen
vinculo)
N (hos demais casos)
infoTrabAvulso ideTrabalhador 4|Informacdes  complementares 0-1 - O (se existir remuneragdo
trabalhador avulso néo portuério na categoria [203])
N (hos demais casos)
infoPeriodoApuracao infEvento 3| Remuneragdo nooperide apwacadq 0-1 - ocC
por estabelecimento e lota¢éo
ideEstablLotacao infoPeriodoApuracao ddentificacdo do estabelecimento| 1-50 - (0]
lotagdo
remunPeriodoApuracao ideEstabLotacad Remuneragdo do Trabalhador 1-50 matricula, codCateg (0]
Periodo de Apuracédo
itensRemun remunPeriodoApuraca6 | ltens da Remuneragéo do Trabalhagdor  0-100 codfubr N (se categoria do registfo
o] superior for igual a [203]
ou {infoRescisao} estiver|
presente no evento)
O (nas demais situacbes)
infoAgenteNocivo remunPeriodoApuraca 6 |Grau de Exposicdo a Agentes Nocivos 011 grauExp (se@odCateg do registto
o] superior for relativo a
"empregado" , cooperad
filiado a cooperativa de
producéo [741] ou de
cooperado de cooperativa
de trabalho que presta
servigco a empresa
[731,735])
N (nos demais casos)
infoRescisao remunPeriodoApuraca6 |Evento de Rescisdo Contratual 0-1 - oC
0
infoPeriodoAnterior infEvento 3 [Remuneragdo em Periodos Anteri¢ 0-1 - ocC

(Acordo/Dissidio/Convencao)
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ideAcordoDissidio infoPeriodoAnterio 4| ldentificig dg 1-50 dtAcordo, tpAcordo O
Acordo/Convencéo/Dissidio
idePeriodo ideAcordoDissidio 5|ldentificacdo do periodo de referén 1-50 perReferencia (0]
da remuneracao
ideEstabLotacao idePeriodo 6ldentificacdo do estabelecimento| 1-50 tplnscricao, (0]
lotacéo nrinscricao,
codLotacao
remunPeriodoAnterior ideEstabLotacao 7  Remunerdgalrabalhador 1-50 matricula, codCatg o
itensRemun remunPeriodoAnteripr 8 | Itens da Remunerac¢do do Trabalhagor 1150 cod&ubri (©)
infoAgenteNocivo remunPeriodoAnteripr 8 |Grau de Exposigdo a Agentes Nociyos 111 grauExp (se@odCateg do regist
superior for relativo a
"empregado")
N (nos demais casos)
infoPagtosEfetuados infEvento JInformacdo dos pagamentos efetug 0-50 dtPagto, tpPagto, ocC
no periodo de apuracéo perReferencia
pagtoTrabalhador infoPagtosEfetuadps 4 Pagamesiioeefo ao trabalhador 0-1 - oC
pagtoBeneficiario infoPagtosEfetuadgs dPagamentos efetuados a benefici§ 0-99 | dtNasctoBeneficiarig, ocC
de penséo alimenticia cpfBeneficiario
totRemuneracao infEvento 3 TotalizacAala remuneracdo ¢ 1-99 perReferencia, (0]
trabalhador matricula, codCateg
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Registros do Evento S-1200 — eSocial Mensal — Rersuaicdo

Campo

Pai

Ele

Tipo | Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt FpRenmuner acao

G

= 1-1

Evento Remuneracéao

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EVE_FOPAG_EXIGE_ABERTURA
REGRA_REMUN_IND_RETIFICACAO
REGRA_REMUN_CONTROLE_DUPLICIDADE
REGRA_REMUN_EXISTE_FPAS_ESTAB
REGRA_REMUN_TRAB_ EXISTENTE_RET
REGRA_REMUN_VALIDA_NRRECIBODESLIG
REGRA_REMUN_CONFERE_VALORES_RESCISAO
REGRA_REMUN_JA_EXISTE_DESLIGAMENTO
REGRA_REMUN_CONFERE_CONTRIBSEG
REGRA_REMUN_CATEG_COMPATIVEL_CLASSTRIB
REGRA_REMUN_CATEG_COMPATIVEL_TPLOTACAO
REGRA_REMUN_CATEG_EXISTENTE_RET
REGRA_REMUN_VALIDA_LOTACAO_TRABALHADOR
REGRA_RUBRICA_COMPATIVEL_DECTERCEIRO
REGRA_RUBRICA_COMPATIVEL_CATEGORIA
REGRA_RUBRICA_COMPATIVEL_AFASTAMENTO
REGRA_RUBRICA_COMPATIVEL_REGIME_PREV
REGRA_GERAL_VALIDA DADOS_TABCONTRIB

versao

evtFpRemuneracao

0(

- Deve ser informadadégo do leiaute utilizado para gerac
do arquivo.

i nf Event o

evtFpRemuneracac

- 1-12

Informacg@es do evento

i dEvent o

infEvento

020

Identificador que represemhicamente o evento dentro do
de envio
Validacéo: O identificador deve ser Unico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

ote

()]

i deEvent o

infEvento

- 1-12

Informac6es de identificagdo do evento

i ndReti ficacao

ideEvento

001

Informe [1] para arquivigmral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2

nr Reci bo

ideEvento

015

Validac&o: O preenchimento é obrigatério se {indfiReicao} =

[2]

Preencher com o nimeredibo do arquivo a ser retificadq.

i ndApur acao

ideEvento

001

Indicativo de periodo derapao:
1 - Folha de Pagamento Mensal
2 - Folha do Décimo Terceiro Salario
Valores Vdlidos: 1, 2

per Apur acao

ideEvento

00¢

Informar o més/ano (formdiMAAAA) da folha de
pagamento, se {indApuracao} for igual a [1], ou @0 ano
(formato AAAA), se {indApuracao} for igual a [2]
Validacéo: Deve ser um més/ano ou ano valido, posi
implementagdo da EFD-Social.

10

t pAnb

ideEvento

001

Identificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Validos: 1

11

procEm

ideEvento

001

Processo de emissao dda@ven
1- Emissdo com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

12

i ndSegnent o

ideEvento

001

Indicador do segmento &aaal ao qual se refere o arquivi
conforme abaixo:
1 - Normal
Validac&o: Deve ser igual a [1]

13

ver Proc

ideEvento

02

Versao do processo de émids evento. Informar a versao
aplicativo emissor do evento

14

i deEnpr egador

infEvento

- 1-12

Informacdes de identificagdo do empregador

15

tpl nscricao

ideEmpregador

00

Preencher com o cédig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

16

nrinscricao

ideEmpregador

(01

Indicar o nimero deriggo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

17

i deTr abal hador

infEvento

Registro que apresenta a identificacéo basicaatbaltiador ar
qual se refere o evento de remuneracgao.

18

cpf Trab

ideTrabalhador

01

Preencher com o numer@PF do trabalhador
Validag&o: Deve ser um CPF valido.

19

ni sTrab

ideTrabalhador

01

Preencher com o nimero de inscricdo do seguragisalgpode
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ser o PIS, PASEP ou NIT.

Validag&o: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento é obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

20

gt dDepSF

ideTrabalhador

00

Preencher com a quantidade de dependentes ddvadbapar
fins de pagamento de salario-familia, caso traese
trabalhador empregado ou trabalhador avulso.

Validag&o: Deve ser igual ou inferior a quantiddde
dependentes para fins de salario familia existemteadastro d
trabalhador empregado (evento admisséo) ou aveNsmio
trabalhador sem vinculo - inicio).

21

gt dDepl RRF

ideTrabalhador

00

Preencher com a quantidade de dependentes ddadbapar
fins de dedugéo do IRRF.

Validag&o: Deve ser igual ou inferior a quantiddde
dependentes para fins de dedugéo do IRRF exisiente
cadastro do trabalhador empregado ou do traballsador
vinculo de emprego.

22

i nfoMul ti pl osVi ncul os

ideTrabalhador

0-1

Registro preenchido exclusivamente em caso dellvadbar qu
possua outros vinculos/atividades nos quais jétechrrido
desconto ou recolhimento de contribuicdo previderei

23

i ndw

infoMultiplosVinculos

N 11

001

Indicador de desconto/recolhimenteat@ribuicéo
previdenciaria do trabalhador, conforme tabela:
1 - Contribuicdo descontada pelo empregador detkgra
2 - Contribuicdo descontada por outra(s) empresa(s)
recolhida pelo préprio trabalhador sobre valorriofeao limite
maximo do salério de contribuicéo;
3 - Contribuicéo sobre o limite maximo de salaeo d
contribuicéo ja descontada/recolhida em outra(presa(s);
4 - Contribui¢&o sobre o limite maximo de salao d
contribuicéo recolhida pelo préprio trabalhador;
Validac&o: Se preenchido com [1, 2, 3], é necessari
preenchimento dos registros vinculados
{remunOutrasEmpresas}
Valores Vdlidos: 1, 2, 3, 4

24

remunQut r asEnpr esas

infoMultiplosVinculos

0-10

Registro que complementa as informacdes relativas a
trabalhador que possui vinculo empregaticio comaajt
empresa(s) e/ou que exerce outras atividades contohluinte
individual, detalhando as empresas que efetuaram (o
efetuaréo) desconto da contribui¢céo, ou ainda eslor
recolhidos pelo proprio trabalhador como contrilbelin
individual. As informacdes prestadas séo neciesspara a
confer@cia da contribuicdo descontada do segurado. iStne
ndo deve ser preenchido se {indMV} for igual a [4].

25

tpl nscricao

remunOutrasEmpres

asE

N 1-1

001

Preencher com o cédigo correspondemtgo de inscrigéo,
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) se {indM\¢} figual a
[3]. Se {indMV} for igual a [1,2] pode ser predrido com [1]
(CNPJ) ou [2] (CPF).

26

nrinscricao

remunOutrasEmpres

asE

C 1-1

014

Indicar o nimero de inscrigdo do Ctlid®dmpresa que
efetuou/efetuara desconto da contribuicdo do sdguma, casd
a contribuicdo seja recolhida pela préprio trabddina
preencher com o CPF do proprio trabalhador.

Validag&o: A inscricdo informada deve ser compativen o
{tpInscricac}. Se for um nimero de CPF, deve gaai ao
{cpfTrab}. Se for um nimero de CNPJ, deve tez diferente
da raiz do CNPJ do declarante.

27

vl r Remuner acao

remunOutrasEmpres

AsE

N 11

014

Preencher com o valor da remunenagibida pelo
trabalhador na outra empresa/atividade, sobre lehquae
desconto/recolhimento da contribui¢cdo do segurado.
Validag&o: Permite o valor igual a zero apenasra#MV} do
registro superior for igual a [3]. Nos demaisosas valor dev
ser maior que zero.

28

in
te

f oSi npl esAti vConconi t an

ideTrabalhador

0-1

O registro detalha a situacao do trabalhador eagaela
substituicdo ou nao da contribuigdo patronal intielsobre st
remuneracdo. O preenchimento do registro devefserado
APENAS no caso das empresas enquadradas no regime (
tributacdo SIMPLES, com tributacéo previdenciaubssituide
e ndo substituida ({classTrib} do evento de infogtes do
empregador = [03]). Para os demais empregadaegsiro
ndo deve ser informado.

29

i ndSi npl es

infoSimplesAtivConcdg
mitante

N 11

001

Indicador de Contribuigdo Substituida
1 - Contribuicdo Substituida Integralmente;
2 - Contribuigdo néo substituida;
3 - Contribuicdo ndo substituida concomitante comridmnitao|
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substituida.
Valores Validos: 1, 2, 3

i nf oConpl enent ar es ideTrabalhador G - 0-1 - - | Registro preenchido exclusivamente quando o ewdnto
remuneracao referir-se a trabalhador cuja categéoaesta
sujeita ao evento de admissao ou ao evento de itéci
“"trabalhador sem vinculo", apresentando informacgées
complemerdres para correta identificacéo do trabalhadoro
Nome, data de nascimento, etc.

nonmeTr ab infoComplementares E Cl 1-1 080 r Nome do Trabalhado
dt Nasct o infoComplementares El D 1-1 010 Preencher contadi&nascimento
codCBO infoComplementaresg E N 1-1 006 Cadigo BrasildiecOcupacéo

Validacdo: Deve ser um cédigo existente na tabel@BiO

i nf oTr abAvul so ideTrabalhador G - 0-1 - - | Registro preenchido exclusivamente quando a empresa
declarante contrata trabalhador avulso néo poctyoni
intermédio do Sindicato. O registro apresentieatificagao
(CNPJ) do Sindicato. As informacdes relativasrauneragas
do trabalhador avulso identificado no registro sigpeerao
prestadas no evento, uma vez que, neste caso, a
responsabilidade pelo recolhimento das contribsigdea
empresa contratante.

cnpj Si ndi cato infoTrabAvulso E N 1-1| 014 CNPJ do Sindicato aalgps trabalhadores avulsos néo
portudrios que prestaram servigos a empresa detdagstao
vinculados.

Validacéo: Deve ser um CNPJ vélido e diferente N@Tdo

declarante.

f pasSi ndi cat o infoTrabAvulso E N 1-1| 003 -| Preencher com o codi§dS do Sindicato

Validacéo: Cédigo de FPAS deve ser preenchido cbnob
507, conforme o Sindicato por intermédio do qual os
trabalhadores avulsos foram contratados estejaleidc a
Indistria ou ao Comércio.

codTercei ros infoTrabAvulso E N 1-1| 004

Preencher com o codigderceiros, conforme tabela 4.
Validacéo: O cddigo de terceiros informado deveceepativel
com o cédigo de FPAS informado, conforme tabela 4.

i nf oPer i odoApur acao infEvento G - 0-1 - - | Registro que identifica o Estabelecimento/Lotagégual o
trabalhador possui remuneragéo no periodo de ajpura®
estabelecimento identificado no registro podeseamero dc
CNPJ do estabelecimento da propria empresa (niiéialy/o
numero da obra (prépria) no CNO, ou o nimero do PAEC
caso de pessoa fisica obrigada a inscricao no tradkes
atividades especificas da pessoa fisica). Noessecifico dc
trabalhador doméstico, o estabelecimento deve ggiprio
CPF do empregador.

i deEst abLot acao infoPeriodoApuraca¢| G - 150 - - |ldentificacd@o do estabelecimento e lotacdo

tpl nscricao ideEstablLotacao E N 1-1 041 Preencher com o odmbgespondente ao tipo de inscri¢éo),
conforme tabela 5

Validag&o: Deve ser igual a [2,3,4] se {classTrfitn}igual a
[21,22], ou [1,4] (CNPJ, CNO) nos demais casos.

nrlnscricao ideEstabLotacao E C 1-1 014 Indicar o nimeranderi¢éo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}

Validac&o: A inscrigdo informada deve ser compativen o
tpInscricao, e o numero informado deve pertencer ao
contribuinte: Se for um CNPJ, deve possuir raiaigo cnpj
que consta no registro de abertura. Se for umREAHeve
pertencer ao CPF indicado no registro de abert@a.for um
namero CNO e declarante for PF, deve pertenceiPdo C
indicado no registro de abertura. Se for um nUrMNE e o
declarante for PJ, deve pertencer a um dos estabelgtos da|
empresa (mesma raiz de CNPJ).

codLot acao ideEstablLotacao E C 1-1 030 Informar o cédigihatdo pela empresa para a lotagao
(departamento, setor, escritério, contratante) etme o
trabalhador exerce suas atividades.

Validac&o: Deve ser um codigo existente na tabela d
LOTACOES. Se o {tpLotacao} da respectiva lotagamigual
a [01, 02, 11, 21,22,23] (matriz/filial, obra priggrestab pf),
{nrinscricacEstab} da lotacao deve ser igual adnfggricao}.

r emunPer i odoApur acao ideEstabLotacao | G - | 150 - - |Registro onde sdo prestadas as informagoes relativa
remuneracéo do trabalhador na lotacéo e estabeletmm
identificados no registro superior. O preenchitoeu néo de
alguns campos do registro é definido de acordoacategori
do trabalhador (ex: matricula é exigida para "exggules").

matricul a remunPeriodoApuracp E C 0-1| 030 Matricula atribuida ao trabalhadda penpresa
o] Validag&o: Deve ser preenchido apenas no casavdeeraca
de trabalhador EMPREGADO (conforme tabela de cai&gjo
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45

codCat eg

remunPeriodoApurac
o}

aE

N 1-1

003

Preencher com o cédigo da categariaathalhador, conforme
tabela 1
Validag&o: Deve existir na tabela de categoridse{tal) e dev
ser compativel com a classificagéo tributaria dpregeador e
com o tipo de lotacéo da lotagdo indicada no negsiperior,
conforme tabela de compatibilidade.

46

bcCP

remunPeriodoApurac
o}

N 1-1

14

Informar o valor total da base dewdalda contribuicdo
previdenciaria para o trabalhador.
Validag&o: Deve corresponder ao somatorio do campo
{vIrRubrica} das rubricas de PROVENTOS(*) menos as
rubricas de DESCONTOS(*), relacionadas nos regisie
itens da remuneragao (vinculados a este) e cugaifitaacao da
rubrica no campo {codincidCP} da tabela de RUBRIQ#8a
o respectivo codigo tenha sido definido como [1,,211, 22].
Caso {codIncidCP} seja igual a [91,92] e {indDea}do
respectivo processo seja diferente de [1] (dedsfaitiva), o
valor também devera ser computado.

47

bcl RRF

remunPeriodoApurac
o}

N 1-1

14

Informar o valor total da base dewdaltRRF para o
trabalhador, antes da aplicacdo das dedugdes.legais
Validag&o: Deve corresponder ao somatorio do campo
{vIrRubrica} das rubricas de PROVENTOS(*) menos as
rubricas de DESCONTOS(*), relacionadas nos regisie
itens da remuneragao (vinculados a este) e cugaifitagao da
rubrica no campo {codIncidIRRF} da tabela de RUBRE&:
para o respectivo codigo tenha sido definido cohig 12, 13,
14]

48

bcFGTS

remunPeriodoApurac
o}

N 1-1

14

Informar o valor total da base dewdaldo FGTS para o
trabalhador.
Validag&o: Deve corresponder ao somatorio do campo
{vIrRubrica} das rubricas de PROVENTOS(*) menos as
rubricas de DESCONTOS(*), relacionadas nos regisie
itens da remuneragao (vinculados a este) e cugaifitaacao da
rubrica no campo {codIncidFGTS} da tabela de RUBRSC
para o respectivo codigo tenha sido definido cohi [

49

descCP

remunPeriodoApurac|
o

N 1-1

14

preencher com o valor descontado glarado referente
contribuicdo previdenciaria destinada a seguridadel
Validac&o: Deve corresponder ao somatério do campo
{vIirRubrica} das rubricas de DESCONTOS(*), relaciatas
nos registros de itens da remuneragéo (vinculaéssed e cujd
classificagéo da rubrica no campo {codincidCP}alzeta de
RUBRICAS para o respectivo codigo tenha sido dééiriomo
[31,32]

50

vl r Provent os

remunPeriodoApurac|
o}

14

Informar o valor total dos proventos
Validag&o: Deve corresponder ao somatorio do campo
{vIrRubrica} das rubricas de PROVENTOS(*) relacial@s no
registros de itens da remuneracgéo (vinculadose. est

51

vl r Descont os

remunPeriodoApurac|
o

N 1-1

14

Preencher com o valor total dos desson
Validac&o: Deve corresponder ao somatério do campo
{vIirRubrica} das rubricas de DESCONTOS(*) relacidaa no
registros de itens da remuneragéo (vinculadose. est

52

vl r Li qui do

remunPeriodoApurac
o}

N 11

14

Preencher com o valor liquido
Validag&o: Deve corresponder a {virProventos} menos
{virDescontos}

53

i t ensRemun

remunPeriodoApurac
[0}

0-10C

Registro que relaciona as rubricas que compde aneracao
do trabalhador. N&o deve ser preenchido quando a
remuneracao referir-se a:

1) Trabalhador Avulso Néo Portuéario (em arquivaagerpelo
contratante);

2) Segurado empregado para o qual ja houve a trssgondo
evento de "desligamento” no periodo de referéniarguivo;

54

codRubri ca

itensRemun

03

Informar o codigo atribyséla empresa e que identifica a
rubrica em sua folha de pagamento.

55

gt dRubri ca

itensRemun

00

Informar a quantidadester@ncia para apuragéo (em hora
cotas, meses, percentual, etc.).

56

vlrRubrica

itensRemun

14

\S]

Valor da Rubrica

57

i nf oAgent eNoci vo

remunPeriodoApurac
(o}

Registro preenchido exclusivamente em relacéo ameragac
de trabalhador enquadrado em uma das categordivasla
EMPREGADO ou na categoria de Cooperado filiado a
cooperativa de producao [741], permitindo o detakao do
grau de exposicao do trabalhador aos agentes sogiv®
ensejam a cobranca da contribuigdo adicional para
financiamento dos beneficios de aposentadoria egpello
caso de cooperado filiado a cooperatle trabalho [731,735]
informacao deve ser prestada quando a atividadeigaeno
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tomador, ou no local por ele indicado, permita@cessao de
aposentadoria especial.

58

graukxp

infoAgenteNocivo

001

Preencher com o goédjue representa o grau de exposi¢ad
agentes nocivos, conforme tabela 2.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4

59

i nf oResci sao

remunPeriodoApurac
[0}

Registro que apresenta as informacoes relativasexto de
desligamento do trabalhador empregado, apresentando
numero do recibo do evento no qual as informacéss/drbas
rescisoérias foram declaradas. Também deve semafio no
caso de término de contrato de "Diretor Ndo Empmtegam
FGTS".

60

nr Reci boDesl i g

infoRescisao

01b

Preencher com o nimemcibo do evento de desligamen
do trabalhador empregado ou do evento de términouleato
no caso do Diretor Nao Empregado com FGTS.
Validac&o: No caso de trabalhador empregado, o mime
indicado deve ser correspondente ao evento dgdesito dg
mesmo trabalhador/vinculo indicados (cpf + mateuNo
caso de trabalhador da categoria "Diretor Nao Eggate Com
FGTS", deve ser correspondente ao nimero do relcileventd
de "Trabalhador Sem Vinculo - Término" relativo ao
trabalhador indicado.

o

61

i nf oPeri odoAnt eri or

infEvento

0-1

Remuneracé@o em Periodos Anteriores
(Acordo/Dissidio/Convencao)

62

i deAcor doDi ssi di o

infoPeriodoAnterior

1-50

Identificacéo do Acordo/Convencéo/Dissidio

63

dt Acor do

ideAcordoDissidio

01

Preencher com adiat acordo, convengao ou dissidio
Validag&o: Deve ser uma data igual ou anterioraatogdo de
apuracdo ao qual se refere o arquivo.

64

t pAcor do

ideAcordoDissidio

00

Tipo de Acordo:
A - Acordo Coletvo;
C - Convengéo;
D - Dissidio
Valores Validos: A, C, D

65

i dePeri odo

ideAcordoDissidio

1-50

Identificacdo do periodo ao qual se referem asetif@s de
remuneracao.

66

per Ref erenci a

idePeriodo

00¢

Informar o periodo ao cpeatefere o complemento de
remuneracao, no formato MMAAAA, no caso de pagamele
folha mensal, ou AAAA, no caso especifico do 13¥8ra
Validac&o: O periodo deve ser anterior ao peri@apliragio
ao qual se refere o arquivo.

67

i deEst abLot acao

idePeriodo

1-50

O registro identifica o estabelecimento e lotagéiqual se
referem as diferengas de remuneragédo do més idadtfno
registro superior.

68

tpl nscricao

ideEstabLotacao

0@

Preencher com o odmbgespondente ao tipo de inscri¢éo)
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [2,3,4] se {classTift}igual a
[21,22], ou [1,4] (CNPJ, CNO) nos demais casos.

69

nrlnscricao

ideEstabLotacao

01

Indicar o nimeranderi¢éo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}
Validac&o: A inscrigdo informada deve ser compativen o
tplnscricao, e o nimero informado deve pertencer ao
contribuinte: Se for um CNPJ, deve possuir raiaigo cnpj
que consta no registro de abertura. Se for umREAHeve
pertencer ao CPF indicado no registro de abert@a.for um
namero CNO e declarante for PF, deve pertenceirdo C
indicado no registro de abertura. Se for um nUrIMNE e o
declarante for PJ, deve pertencer a um dos estabelgtos da|
empresa (mesma raiz de CNPJ).

70

codLot acao

ideEstabLotacao

Informar o cédigihatdo pela empresa para a lotagao
(departamento, setor, escritério, contratante) etwe o
trabalhador exerce suas atividades.

Validac&o: Deve ser um codigo existente na tabela d

LOTACOES. Se o {tpLotacao} da respectiva lotagdioidual
a [01, 02, 11, 21,22,23] (matriz/filial, obra priggrestab pf),
{nrinscricacEstab} da lotacao deve ser igual adnfggricao}.

71

remunPer i odoAnt eri or

ideEstablLotacao

1-50

Registro que totaliza a remuneracéo relativa asidies
convencao, ou acordo coletivo de cada seguradoegiao ne
lotagédo, estabelecimento e periodo identificadssregistros
superiores.

72

matricul a

remunPeriodoAnterio

030

Matricula atribuida ao trabalhadda penpresa
Validag&o: Deve ser preenchido apenas no casardeeraca
de trabalhador EMPREGADO (conforme tabela de cai&gjo

73

codCat eg

remunPeriodoAnterio|

N 11

003

Preencher com o cédigo da categariaathalhador, conforme

tabela 1
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Validag&o: Deve existir na tabela de categoridse(tal) e dev
ser compativel com a classificagéo tributaria dpregedor e

com o tipo de lotacéo da lotagdo indicada no negsiperior,

conforme tabela de compatibilidade.

4%

74

bcCP

remunPeriodoAnterio

N 1-1

14

Informar o valor total da base dewdélda contribuicdo
previdenciaria para o trabalhador.
Validac&o: Deve corresponder ao somatério do campo
{virRubrica} das rubricas de PROVENTOS(*) menos as
rubricas de DESCONTOS(*), relacionadas nos regisie
itens da remuneragéo (vinculados a este) e cujaifitacao dg
rubrica no campo {codIncidCP} da tabela de RUBRIQ#sBa
o respectivo codigo tenha sido definido como [1,211, 22].
Caso {codIncidCP} seja igual a [91,92] e {indDed}a
informado no processo respectivo da rubrica ségaeatite de
[1] (decis&o definitiva), o valor também deverdaanputado.

75

bcl RRF

remunPeriodoAnterio|

N 11

14

Informar o valor total da base dewdaltRRF para o
trabalhador, antes da aplicacéo das dedugdes.legais
Validac&o: Deve corresponder ao somatério do campo
{vIrRubrica} das rubricas de PROVENTOS(*) menos as
rubricas de DESCONTOS(*), relacionadas nos regisie
itens da remuneracgéo (vinculados a este) e cujaifitacao dg
rubrica no campo {codIncidIRRF} da tabela de RUBRE&C
para o respectivo codigo tenha sido definido cobig 12, 13,
14]

76

bcFGTS

remunPeriodoAnterio|

N 11

14

Informar o valor total da base dewdaldo FGTS para o
trabalhador.
Validac&o: Deve corresponder ao somatério do campo
{vIrRubrica} das rubricas de PROVENTOS(*) menos as
rubricas de DESCONTOS(*), relacionadas nos regisie
itens da remuneracgéo (vinculados a este) e cujaifitacao dg
rubrica no campo {codIncidFGTS} da tabela de RUBRSC
para o respectivo codigo tenha sido definido cohi [

77

descCP

remunPeriodoAnterio|

N 11

14

preencher com o valor descontado glarado referente
contribuicéo previdenciaria destinada a seguridadel
Validag&o: Deve corresponder ao somatorio do campo
{vIrRubrica} das rubricas de DESCONTOS(*), relacéatas
nos registros de itens da remuneragéo (vinculaéssed e cujd
classificagdo da rubrica no campo {codIncidCP}alzeta de
RUBRICAS para o respectivo codigo tenha sido dééiriomo
[31,32]

78

vl r Provent os

remunPeriodoAnterio

N 1-1

14

Informar o valor total dos proventos
Validac&o: Deve corresponder ao somatério do campo
{vIirRubrica} das rubricas de PROVENTOS(*) relacioa no
registros de itens da remuneragéo (vinculadose. est

79

vl r Descont os

remunPeriodoAnterio|

N 11

14

Preencher com o valor total dos desson
Validag&o: Deve corresponder ao somatorio do campo
{vIirRubrica} das rubricas de DESCONTOS(*) relacidaa no
registros de itens da remuneracao (vinculadosed. est

80

vl rLi qui do

remunPeriodoAnterio

14

Preencher com o valor liquido
Validag&o: Deve corresponder a {virProventos} menos
{virDescontos}

81

i tensRenmun

remunPeriodoAnteric

1-50

Registro que relaciona as rubricas que compde armeracao
do trabalhador.

82

codRubri ca

itensRemun

03

Informar o cédigo atrilbysela empresa e que identifica a
rubrica em sua folha de pagamento.

83

gt dRubri ca

itensRemun

00

Informar a quantidadeeflr@ncia para apuragéo (em horal
cotas, meses, percentual, etc.).

U7

84

vl rRubrica

itensRemun

14

N

Valor da Rubrica

85

i nf oAgent eNoci vo

remunPeriodoAnteric

1-12t

Registro preenchido exclusivamente em rela¢éo ameragac
de trabalhador enquadrado em uma das categorgivasla
EMPREGADO, permitindo o detalhamento do grau de
exposicao do trabalhador aos agentes nocivos cregaem a
cobranga da contribuicao adicional para financiamens
beneficios de aposentadoria especial.

86

gr aukExp

infoAgenteNocivo

N 11

001

Preencher com o godjue representa o grau de exposi¢ad
agentes nocivos, conforme tabela 2.
Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4

87

i nf oPagt osEf et uados

infEvento

0-50

Registro que relaciona os pagamentos efetuadoalzaliiador
no periodo de apuracéo ao qual se refere o arquivo.

88

dt Pagt o

infoPagtosEfetuadog

0]

- Data do Pagamento
Validag&o: A data de pagamento deve estar compideend
periodo de apuragéo ao qual se refere o arquivo.

89

t pPagt o

infoPagtosEfetuadog

0(

- Tipo de Pagamento
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1 - Normal

2 - Férias

3 - Décimo-Terceiro

4 - PLR

5 - Expatriados

Valores Vadlidos: 1, 2, 3, 4,5

90

per Ref erenci a

infoPagtosEfetuadog

0(

- Informar o pexiad qual se refere o pagamento, no formg
MMAAAA ou AAAA

to

91

pagt oTr abal hador

infoPagtosEfetuado:

0-1

Pagamento efetuado ao trabalhador

92

vl r Pagt o

pagtoTrabalhador

14

4

Preencher com o @algragamento efetuado na data de
pagamento informada

93

vl r Basel RRF

pagtoTrabalhador

14

4

Preencher com o daldrase de calculo do IRRF relativa g
pagamento
Validag&o: Deve ser inferior ao {virPagto}

94

descl RRF

pagtoTrabalhador

N 1-1

01

?  Valor descontadtiatmalhador referente ao Imposto de Re|

nda

95

pagt oBenefi ciari o

infoPagtosEfetuado:

0-99

Pagamentos efetuados a beneficiarios de pensaenslaia

dt Nasct oBeneficiario

pagtoBeneficiario

D 1-1

01

Data de nascimelatdeneficiario da pensao

97

cpf Beneficiario

pagtoBeneficiario

N 0-1

01

CPF do beneficiéi@openséo alimenticia
Validacéo: Deve ser um CPF valido. O preenchiménto
obrigatério se maior de 18 anos, ndo podendo haver
duplicidade.

98

noneBeneficiario

pagtoBeneficiario

C 1-1

08

Nome do benefici@la pensdo alimenticia

99

vl r Pagt o

pagtoBeneficiario

14

Preencher com on@dopagamento efetuado na data de
pagamento informada

100

vl r Basel RRF

pagtoBeneficiario

14

Preencher com onddobase de calculo do IRRF relativa a
pagamento
Validag&o: Deve ser inferior ao {virPagto}

101

t ot Renuner acao

infEvento

1-99

Apresenta a totalizagdo das remuneragées do tealmlitantc
do periodo de apuragdo quanto de periodos ante(Ee
houver). A totalizagdo das informacdes é efetymigeriodc
matricula e categoria.

102

per Ref erenci a

totRemuneracao

0d

Periodo de refer&eci@muneracao.
Validag&o: Deve ser o periodo de apuragéo quexoast
identificacdo do evento ({perApuracao}) para asueeragoes
informadas em {infoPeriodoApuracao} ou a identifida de
cada periodo indicado em {idePeriodo} que consta em
{infoPeriodoAnterior}

103

matricul a

totRemuneracao

- Matricula atribuida@wmalhador pela empresa, informada
totalizages das remuneracgdes relativas aos segurad
empregados.

Validacdo: A matricula deve pertencer ao trabalh&dBF)
indicado e deve ser a mesma indicada em
{remunPeriodoApuracao} ou em {remunPeriodoAnterjor}
conforme o caso, sendo obrigatéria apenas no @asatdgorig
ser relativa a segurado empregado.

nas

104

codCat eg

totRemuneracao

0d

Preencher com o catfigrategoria do trabalhador, conforr
tabela 1
Validag&o: Deve ser a categoria indicada em
{remunPeriodoApuracao} ou em {remunPeriodoAnterjor}
conforme a remuneragao seja relativa ao perio@pdegao
ou a periodos anteriores, respectivamente.

ne

105

bcCP

totRemuneracao

?  Informar o valor tdeabase de calculo da contribuicédo
previdenciaria para o trabalhador.

Validag&o: Deve corresponder a soma de {bcCP} de
{remunPeriodoApuracao} ou de {remunPeriodoAnteripgra
a categoria e matricula indicados, conforme o caso.

106

bcFGTS

totRemuneracao

?»  Informar o valor tdtabase de calculo do FGTS para o
trabalhador.

Validag&o: Deve corresponder a soma de {bcFGTS} de
{remunPeriodoApuracao} ou de {remunPeriodoAnteripgra
a categoria e matricula indicados, conforme o caso.

107

bcl RRF

totRemuneracao

?  Informar o valor tdtabase de calculo IRRF para o
trabalhador, antes da aplicacéo das dedugdes.legais
Validag&o: Deve corresponder a soma de {bclRRF} de
{remunPeriodoApuracao} ou de {remunPeriodoAnteripgra
a categoria e matricula indicados, conforme o caso.

108

descCP

totRemuneracao

?  preencher com o vakrahtado do segurado referente
contribui¢éo previdenciaria destinada a seguridadel
Validag&o: Deve corresponder a soma de {descCP} de
{remunPeriodoApuracao} ou de {remunPeriodoAnteripgra

a categoria e matricula indicados, conforme o caso.
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S-1310 - eSocial Mensal - Outras Informacdes - Seflomados (Cessao de Mao
de Obra)

Evento onde sao prestadas as informacdes relaosservicos prestados por terceiros mediante
cessdo de mao de obra ou empreitada, com as amdespes informacdes sobre as retencdes
efetuadas pela empresa declarante. O preendoindenevento por pessoa fisica é efetuado
exclusivamente em caso de prestacdo de servicasbeande construcdo civil cuja matricula foi
efetuada pela prépria pessoa fisica.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricéo Ocor. Chave Condicédo
evtFpServTomados 1|Evento Serv. Tomados (Cessdo de ] 1-1 - (@)
de Obra ou Empreitada)
infEvento evtFpServTomados 2 Informacdes do evento 1-1 idEvento ©)
ideEvento infEvento 3 |Informagdes de identificacdo 1-1 - (0]
evento
ideEmpregador infEvento 3|Informacgdes de identificagdo 1-1 | tplnscricao, nrinscricgo (0]
empregador
infoServTomados infEvento 3|Serv. Tomados (Cessao de Mao| 1-1 O
Obra ou Empreitada)
ideEstabelecimento infoServTomados Adentificacdo do  Estabelecimern 1-999 | tpinscricao, nrinscricao (0]
Tomador dos Servigos
idePrestadorServicos ideEstabelecimento 5 tifieacdo do prestador de servi¢ 1-999 cnpjPrestador O
mediante cessdo de mé&o de obrg
empreitada.
nfsTerceiros idePrestadorServicos 6 Notas FiscaisSdrvicos (CMO) |- 1-999 serie, numDocto O
Emitidas por Terceiros
servPrestCondEspeciais nfsTerceiros Bervicos Prestados em Condigl 0-1 - ocC
Especiais
infoProcJudicial nfsTerceiros 7|Decisédo  Judicial  favoravel 0-1 nrProcJud ocC
Prestador de Servicos
proprietarioCNO nfsTerceiros 7|Identificacdo do proprietario do CN 0-1 tpInscProprietario, | O (se {indObra} for igual
em caso de servigos subempreitadgs. nrinscProprietario [31)
N (nos demais casos)
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Registros do Evento S-1310 - eSocial Mensal - Ousréinformacdes - Serv. Tomados (Cesséo de Mao de @pr

ote

D,

# Campo Pai Ele | Tipo | Ocor | Tam | Dec Desc

1 |evt FpServTonados G - 1-1 - - |Evento Serv. Tomados (Cesséo de M&o de Obra ouetaga
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EVE_FOPAG_EXIGE_ABERTURA
REGRA_EVE_FOPAG_IND_RETIFICACAO
REGRA_EVE_FOPAG_CONTROLE_DUPLICIDADE
REGRA_EVE_FOPAG_INFO_COMPAT_CLASSTRIB
REGRA_EVE_FOPAG_INCOMPAT_ DECTERCEIRO
REGRA_EVE_FOPAG_SERVTOMADOS NRCNO

2 |versao evtFpServTomados A C 1-1 005 Deve ser informadodigo do leiaute utilizado para geraga
do arquivo.

3 | infEvento evtFpServTomados| G - 1-1 - - |Informag@es do evento

4 | idEvento infEvento A C 1-1| 020 -| Identificador que represemhicamente o evento dentro do |
de envio
Validacéo: O identificador deve ser Gnico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

5 i deEvent o infEvento G - 1-1 - - _|Informag6es de identificagio do evento

6 indRetificacao ideEvento E N 1-1| 001 -| Informe [1] para arquivigioral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2

7 nr Reci bo ideEvento E N 0-1| 011 -| Preencher com o numeredido do arquivo a ser retificadd.
Validac&o: O preenchimento é obrigatério se {indfiReicao} =
[2]

8 i ndApur acao ideEvento E N 1-1| 001 -| Indicativo de periodo derapao:
1 - Folha de Pagamento Mensal
2 - Folha do Décimo Terceiro Salario
Valores Vdlidos: 1, 2

9 per Apur acao ideEvento E N 1-1] 0064 -| Informar o més/ano (formdtdAAAA) da folha de
pagamento, se {indApuracao} for igual a [1], ou r@g@®&0 ano
(formato AAAA), se {indApuracao} for igual a [2]
Validacéo: Deve ser um més/ano ou ano valido, posi
implementacdo da EFD-Social.

10 t pAnD ideEvento E N 1-1] 001 -| ldentificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Validos: 1

11 procEm ideEvento E N 1-1| 001 -| Processo de emissdo dda@ven
1- Emissdo com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

12 i ndSegnent o ideEvento E N 1-1] 001 -| Indicador do segmento &a@al ao qual se refere o arquivi
conforme abaixo:
1 - Normal
Validacéo: Deve ser igual a [1]

13 ver Proc ideEvento E C 1-1] 02 -| Versé&o do processo de amids evento. Informar a versao
aplicativo emissor do evento

14 i deEnpr egador infEvento G - 1-1 - - |Informagbes de identificagdo do empregador

15 tpl nscricao ideEmpregador E N 1-1 oop Preencher com o céahg@spondente ao tipo de inscrigio
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

16 nrlnscricao ideEmpregador E C 1-1 014 Indicar o nimero derig&o do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@Eve ser um
CPF valido.

17 i nf oSer vTomados infEvento G - 1-1 - - |Serv. Tomados (Cessdo de M&o de Obra ou Empreitada)

18 i deEst abel eci ment o infoServTomados | G - |1-99¢| - - |ldentificacdo do estabelecimento “tomador" dosigesv
prestados mediante cesséo de méao de obra. Naeasquivc
de Pessoa Juridica, deve ser indicado o CNPJ do
estabelecimento contratante. Caso os servicoaiesiio
prestados em obra prépria de construcao civil, o
estabelecimento deve ser o CNPJ da filial queveleta
matricula da obra e, no caso de pessoa fisicaypsiprCPF dc
contribuinte.

19 tpl nscricao ideEstabelecimento = N 1- 001 Preencher condigo&orrespondente ao tipo de inscri¢ag
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

20 nrlnscricao ideEstabelecimento = C 1- 014 | Indicar o numerndcricédo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validag&o: A inscricdo informada deve ser compativen o
{tpInscricao}, e o nimero informado deve perteraer
declarante (CNPJ, CPF)
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21

i dePr est ador Ser vi cos

ideEstabelecimento

G

- [11-99¢

O registro apresenta a totalizacéo dos servicasatados de
terceiros mediante cess@o de mao de obra. Deste exn
registro para cada prestador de servigos, e chdet@nto das
informacdes é efetuado, por nota fiscal, nos negist
vinculados.

22

cnpj Prest ador

idePrestadorServico:

b

14

- CNPJ do Presti8ervigos
Validacdo: Deve ser um CNPJ vélido.

23

vl rBruto

idePrestadorServico:

b

P Preencher coaiop biruto da(s) nota(s) fiscal(is)
Validag&o: Deve corresponder a soma do campo {utd3rdos
registros vinculados.

24

vl r BaseRet encao

idePrestadorServico:

b

P Base de calauletgncao.
Validag&o: Deve corresponder a soma do campo
{vIrBaseRetencao} dos registros vinculados

25

vl r Ret encao

idePrestadorServico

b

P Soma do valoetmcao das notas fiscais de servigo
Validag&o: Deve corresponder a soma do campo {térao}
dos registros vinculados.

26

vl r Adi ci onal

idePrestadorServico:

b

P Soma do val@adiltonal de retencéo das notas fiscais
Validag&o: Deve corresponder a soma do campo {widdal}
dos registros vinculados.

27

vl r NaoRet i do

idePrestadorServico

b

P Valor da reteqc@odeixou de ser efetuada pelo contratar
ou que foi depositada em juizo em decorréncia ds&e
judicial

Validac&o: N&o pode ser maior que o somatério entre
{vIrRetencao} e {virAdicional}

28

nf sTerceiros

idePrestadorServico

SN [FIEOGE

Detalhamento das notas fiscais de servicos prestzzla
empresa identificada no registro superior.

29

serie

nfsTerceiros

1-1

00

Informar o nUmero dees#a nota fiscal/fatura

30

nunDoct o

nfsTerceiros

1-1

01

Numero da Nota Fiscalitiéa

31

dt Emi ssaoNF

nfsTerceiros

m{m|m

g00

1-1

01

Data de Emisséo da Nsizal/Fatura
Validag&o: O més/ano da emisséo da nota fiscal slavigual
ao més/ano indicado no registro de abertura dawarqu

32

dt Pagt oNF

nfsTerceiros

D 0-1

01

Caso ja tenha sido atiio pagamento, informar a data.

33

t pServi co

nfsTerceiros

00

Informar o tipo de sgoyiconforme tabela 6.
Validacéo: O cddigo informado deve existir na tabel

34

i ndQor a

nfsTerceiros

00

Indicativo de Prestad@&ervicos em Obra de Construcao
Civil;
0 - N&o é obra de construgéo civil ou ndo estatalge
matricula;
1 - Obra de Construcéo Civil - Empreitada Total;
2 - Obra de Construcéo Civil - Empreitada Parcial;
3 - Obra de Construgéo Civil - Subempreitada;
2 - Obra de Construcgéo Civil - Empreitada Parcial;
3 - Obra de Construcao Civil - Subempreitada;
Validag&o: Deve ser igual a [0] se {tpServico} B8]0 Em
arquivo gerado por Pessoa Fisica, deve ser iqdz2h
Valores Vélidos: 0, 1, 2, 3

35

nr Cnho

nfsTerceiros

01

Preencher com o nimeriostricdo no Cadastro Nacional
Obra
Validag&@o: Nao deve ser informado se {indObra} } e
{indObra} for igual a 1 (Empreitada Total), o {nr@N
informado deve ser de propriedade do {cnpjPres}aatogual
se refere a nota fiscal. Se {indObra} for igual @EEnpreitada
Parcial), o {nrCNQ} informado deve ser de proprigel@o
estabelecimento {nrinscricao} indicado em
{ideEstabelecimento}. Se {indObra} for igual a 3
(Subempreitada), o {nrCNO} informado deve ser de
propriedade do {proprietarioCNO}

36

vl r BaseRet encao

nfsTerceiros

14

Base de célculo da réi®ng
Validag&o: Deve ser igual ou inferior ao valor brut

37

vlrBruto

nfsTerceiros

14

[\S]

Preencher com o valorobaa(s) nota(s) fiscal(is)
Validag&o: Deve ser maior que zero.

te

de

38

vl r Ret encaoApur ada

nfsTerceiros

14

N

Preencher com o valaetingéo apurada relativa aos servj
contidos na nota fiscal/fatura
Validag&o: Deve ser maior que zero se {virBaseReatehfor
maior que zero.

cos

39

vl r Ret encaoSubEnpr ei t ada

nfsTerceiros

14

Informar o valor da refendestacada na nota fiscal relativ:
aos servigos subempreitados, se houver.
Validag&o: Nao pode ser superior ao {virRetencacAga}.

D

40

vl r Ret encao

nfsTerceiros

14

Informar o valor retido.
Validag&o: Deve corresponder a {virRetencaoApuradehos
{vIrRetencaoSubempreitada}

41

vl r Adi ci onal

nfsTerceiros

14

[\S]

Adicional de retencamaia fiscal, caso 0s servicos tenhar

sido prestados sob condicOes especiais que en
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aposentadoria especial aos trabalhadores ap6$ 16y 25
anos de contribuigc&o.

Validag&o: Se existir informagédo em {servPrestCapi€iais}
correspondente, o valor informado neste campo deve
corresponder ao somatério de 4% sobre o {vIrSeslisp mais
3% sobre {vIrServicos20} mais 2% sobre {vIrServizbs

42

ser vPrest CondEspeci ai s

nfsTerceiros

Registro preenchido caso os servicos relativoda fiszal
identificada no registro superior tenham sido ass$ por
segurados em condicdes especiais, cuja atividadgtpe
concessao de aposentadoria especial apés 15, 26,anos d
contribuicéo.

43

vl r Servi cosl15

servPrestCondEspeci
s

iE

14

Valor dos Servigos prestados por sefpsem condi¢des
especiais, cuja atividade permita concessédo deeatzmoria
especial apds 15 anos de contribuicdo
Validac&do: O somatério dos campos {virServicos15},
{vIrServicos20} e {vIrServicos25} ndo pode ser stipeao
{virBaseRetencao} indicado na nota fiscal corresjsnie.

44

vl r Servi cos20

servPrestCondEspeci
s

iE

14

Valor dos Servigos prestados por sefpsem condi¢des
especiais, cuja atividade permita concessédo deeatzmoria
especial apds 20 anos de contribuicdo
Validacédo: O somatério dos campos {virServicos15},
{vIrServicos20} e {vIrServicos25} ndo pode ser stipeao
{virBaseRetencao} indicado na nota fiscal corresjsnie.

45

vl r Servi cos25

servPrestCondEspeci
s

iE

14

Valor dos Servigos prestados por sefpsem condi¢des
especiais, cuja atividade permita concessédo deeazmoria
especial apds 25 anos de contribuicdo
Validacédo: O somatério dos campos {virServicos15},
{vIrServicos20} e {vIrServicos25} ndo pode ser stipeao
{virBaseRetencao} indicado na nota fiscal corresjsnie.

46

i nf oProcJudi ci al

nfsTerceiros

Registro preenchido exclusivamente pelo tomadsedécos
quando a empresa prestadora de servicos possuli
decisdo/sentenca judicial determinando a suspetsséstence
ou o depdsito judicial das contribuicdes previdéanas
incidentes sobre o valor dos servicos contidosata n
fiscal/fatura emitidas pelo PRESTADOR DE SERVICOS.

47

nr ProcJud

infoProcJudicial

02

Preencher com o marde processo judicial;
Validag&o: Validar DV do nimero informado. O presme deve
existir na tabela de PROCESSOS.

48

vl r NaoRet i do

infoProcJudicial

14

Valor da retencéo deixou de ser efetuada pelo contratan
ou que foi depositada em juizo em decorréncia desdie
judicial
Validacéo: N&o pode ser maior que o somatério entre
{vIirRetencao} e {virAdicional} da nota fiscal corspondente

49

proprietari oCNO

nfsTerceiros

Identificacéo do proprietario do CNO em caso deises
subempreitados. Somente pode ser preenchido quando
{indObra} for igual a [3].

50

tplnscProprietario

proprietarioCNO

00

Tipo de Inscri¢dopdoprietario do CNO
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
Valores Validos: 1, 2

51

nrlnscProprietario

proprietarioCNO

01

Preencher com o narderinscrigdo (CNPJ/CPF) do
proprietario do CNO.
Validag&o: Deve ser um CNPJ ou CPF valido, conforme
indicado em {tpInscProprietario}, e constar comsp@nsavel
no cadastro do CNO
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S-1320 - eSocial Mensal - Outras Informacgdes - SelRrestados (Cesséo de Mao

de Obra)

Evento onde séo prestadas as informacg0des relaosservicos prestados mediante cesséo de mao
de obra pela empresa declarante, com a identibhcdgd empresas contratantes e das notas fiscais
emitidas. O evento € de preenchimento exclusiveerestadora do servigo.

Tabela de Resumo dos Registros

la

Reg. Pai Nivel Descricdo Ocor. Chave Condicédo
evtFpServPrestados JEvento Serv. Prestados (Cesséo| 1-1 - (0]
M&o de Obra ou Empreitada)
infEvento evtFpServPrestados 2  Informag6es do event 1-1 idEvento (@)
ideEvento infEvento 3| InformagBes de ntiicagdo dq 1-1 - (0]
evento
ideEmpregador infEvento 3|Informacgdes de identificacdo 1-1 |tplnscricao, nrinscricao (0]
empregador
infoServPrestados infEvento 3 Servicos Prestados (Cessdo de Ma| 1-1 - O
Obra ou Empreitada)
ideEstabPrestador infoServPrestadas Wentificacdo do  Estabelecimen 1-999 | tpinscricao, nrinscricao (e}
Prestador dos Servicos
ideContratante ideEstabPrestador Adentificacdo do Contratante d 1-999 tplnscContratante, (0]
Servigos nrinscContratante
nfsEmitidas ideContratante 6| Notas Fiscais de 8SesviCMO) { 1-999 serie, numDocto O
Emitidas pelo Contribuinte
servPrestCondEspeciais nfsEmitidas ‘Bervicos Prestados em Condigl 0-1 - ocC
Especiais
infoProcJudicial nfsEmitidas 7|Decisdo  Judicial  favoravel 0-1 nrProcJud oC
Contribuinte
servSubempreitados nfsEmitidas yDetalhamento dos Servig. 0-1 cnpjSubempreiteiro O (se
Subempreitados {vIrRetencaoSubempreital
} da nota fiscal for maior
que ZERO)
N (Nos demais casos)
proprietarioCNO servSubempreitadqgs B Identificad@oproprietdo do CNQ 0-1 tpInscProprietario, | O (se {indObra} for igual
em caso de servigos subempreitadgs. nrinscProprietario [3])

N (nos demais casos)
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Registros do Evento S-1320 - eSocial Mensal - Ougréinformacdes - Serv. Prestados (Cesséo de Mao der@)

# Campo Pai Ele | Tipo | Ocor | Tam | Dec Desc

1 |evt FpServPrest ados G - 1-1 - - |Evento Serv. Prestados (Cesséo de M&o de Obra ou
Empreitada)
Regras de Validagéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EVE_FOPAG_EXIGE_ABERTURA
REGRA_EVE_FOPAG_IND_RETIFICACAO
REGRA_EVE_FOPAG_CONTROLE_DUPLICIDADE
REGRA_EVE_FOPAG_INFO_COMPAT_CLASSTRIB
REGRA_EVE_FOPAG_INCOMPAT_ DECTERCEIRO
REGRA_EVE_FOPAG_SERVPRESTADOS_NRCNO

2 |versao evtFpServPrestadog A (e 1- 005 |- Deve ser inforneeciadigo do leiaute utilizado para geragé
do arquivo.

3 | infEvento eviFpServPrestado:| G - 1-1 - - |Informagdes do evento

4 i dEvent o infEvento A C 1-1| 020 -| Identificador que represemhicamente o evento dentro do |
de envio
Validag&o: O identificador deve ser Gnico dentrdale de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

5 i deEvent o infEvento G - 1-1 - - |Informagbes de identificagio do evento

6 i ndRet i fi cacao ideEvento E N 1-1| o001 -| Informe [1] para arquivigibral ou [2] para arquivo de
retificacéo.

Valores Validos: 1, 2

7 nr Reci bo ideEvento E N 0-1| 011 -| Preencher com o numeredido do arquivo a ser retificadd.
Validag&o: O preenchimento é obrigatério se {indfReaicac} =
[2]

8 i ndApur acao ideEvento E N 1-1| 001 -| Indicativo de periodo derapao:

1 - Folha de Pagamento Mensal
2 - Folha do Décimo Terceiro Salario
Valores Vélidos: 1, 2

9 per Apur acao ideEvento E N 1-1| 004 -1 Informar o més/ano (formdidAAAA) da folha de
pagamento, se {indApuracao} for igual a [1], ou @g@®&0 ano
(formato AAAA), se {indApuracao} for igual a [2]
Validag&o: Deve ser um més/ano ou ano valido, foste
implementagéo da EFD-Social.

10 t pAh ideEvento E N 1-1| 001 -| ldentificagdo do ambiente:

1 - Produgéo
Valores Vélidos: 1

11 pr ocEm ideEvento E N 1-1| 001 -|  Processo de emissdo dd@ven
1- Emissdo com aplicativo do empregador
Valores Vélidos: 1

12 i ndSegnent o ideEvento E N 1-1| 001 -| Indicador do segmento &a&al ao qual se refere o arquiv
conforme abaixo:

1 - Normal
Validag&o: Deve ser igual a [1]

13 ver Proc ideEvento E C 1-1] 02 -l Versé&o do processo de amids evento. Informar a verséo
aplicativo emissor do evento

14 i deEnpr egador infEvento G - 1-1 - - |Informagbes de identificagdo do empregador

15 tplnscricao ideEmpregador E N 1-1 oon Preencher com o céig@spondente ao tipo de inscrigdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

16 nrinscricao ideEmpregador E C 1-1 0w Indicar o nimero derig&o do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}

Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

17 i nf oSer vPr est ados infEvento G - 1-1 - - | Servicos Prestados (Cessdo de M&o de Obra ou Eadaki

18 i deEst abPr est ador infoServPrestados | G - |1-99¢| - - |Registro que identifica o estabelecimento "prestade®
servicos mediante cessdo de mao de obra.

19 tplnscricao ideEstabPrestador = N 1-1 001 |- Preencher comige@drrespondente ao tipo de inscri¢céo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ)

20 nrinscricao ideEstabPrestador = (e 11 014 |- Indicar o nimeriastzicdo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}

Validag&o: Deve ser um CNPJ vélido, com a mesnzad@i
CNPJ da empresa declarante.

21 i deContrat ant e ideEstabPrestador | G - [1-99¢| - - | O registro apresenta a totalizagé@o dos servigatgutes
mediante cess@o de méo de obra, por CONTRATANTE de
servicos, e o detalhamento das informacées € elfetpar not:
fiscal, nos registros vinculados.

22 tpl nscContrat ant e ideContratante E N 1-1 oon Tipo de Inscrigdo oloti@atante
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
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Valores Validos: 1, 2

23

nrlnscContratante

ideContratante

014

Numero de InscricR@CPF) do Contrante
Validag&o: Deve ser um nimero de CNPJ ou CPF valido
conforme definido em {tpinscContratante}

24

vl rBruto

ideContratante

14

Preencher com o valdolda(s) nota(s) fiscal(is)
Validag&o: Deve corresponder a soma do campo {utd3rdos
registros vinculados.

25

vl r Servi cos

ideContratante

14

Preencher com a somvaldodos servigos das notas fiscai
emitidas para o contratante
Validag&o: Deve corresponder a soma do campo {uiSes}
dos registros vinculados.

26

vl r BaseRet encao

ideContratante

14

Preencher com a sonhastade calculo da retencdo das n
fiscais emitidas para o contratante
Validag&o: Deve corresponder a soma do campo
{vIrBaseRetencao} dos registros vinculados.

27

vl r Ret encao

ideContratante

14

Soma do valor da rédas notas fiscais de servigo emiti
para o contratante
Validag&o: Deve corresponder a soma do campo {térao}
dos registros vinculados.

28

vl r Adi ci onal

ideContratante

14

Soma do valor do adaide reteng¢éo das notas fiscais
Validag&o: Deve corresponder a soma do campo {widdal}
dos registros vinculados.

29

vl r NaoRet i do

ideContratante

14

Valor da retencéo epiveod de ser efetuada pelo contratant
ou que foi depositada em juizo em decorréncia ds&e
judicial
Validag&o: Deve corresponder a soma de {virNaoRgtids
registros vinculados as notas fiscais emitidas pamantratante

b

ptas

das

[¢]

30

nf SEmi ti das

ideContratante

= |48k

Notas Fiscais de Servicos (CMO) - Emitidas pelotfioninte

31

serie

nfsEmitidas

1-1

004§

Informar o nimero deesdd nota fiscal/fatura

32

nunDoct o

nfsEmitidas

1-1

01

Numero da Nota Fiscallfeat

33

dt Emi ssaoNF

nfsEmitidas

I'I'IITII'I'IG)

00

11

01(

Data de Emisséo da NistealfFatura
Validagé@o: O més/ano da emissédo da nota fiscal slavigual
ao més/ano indicado no registro de abertura dawarqu

34

dt Pagt oNF

nfsEmitidas

01(

Caso ja tenha sido eflsiimpagamento, informar a data.

35

t pServi co

nfsEmitidas

N 1-1

003

Informar o tipo de sesyiconforme tabela 6.
Validag&o: O cédigo informado deve existir na tabel

36

i ndCbr a

nfsEmitidas

001

Indicativo de Prestac@®drvicos em Obra de Construcéo
Civil;
0 - N&o é obra de construgéo civil ou ndo estatage
matricula;
1 - Obra de Construcéo Civil - Empreitada Total;
2 - Obra de Construcgéo Civil - Empreitada Parcial;
3 - Obra de Construcao Civil - Subempreitada;
2 - Obra de Construcgéo Civil - Empreitada Parcial;
3 - Obra de Construgéo Civil - Subempreitada;
Validag&o: Deve ser igual a [0] se {tpServico} B8]0 Se o
contratante for Pessoa Fisica, {indObra} devegaalia [1,2]
Valores Validos: 0, 1, 2, 3

37

nrCno

nfsEmitidas

013

Preencher com o nimeriasiwicdo no Cadastro Nacional
Obra
Validag&o: Nao deve ser informado se {indObra} k fe
{indObra} for igual a 1 (Empreitada Total), o {nr@N
informado deve ser de propriedade do {ideEstab&des). Se
{indObra} for igual a 2 (Empreitada Parcial), o @XO}
informado deve ser de propriedade do contratadieado em
{ideContratante}. Se {indObra} for igual a 3 (Subpreitada),
o {nrCNO} informado deve ser de propriedade do
{proprietarioCNO}

38

vl rBruto

nfsEmitidas

14

N

Preencher com o valordodat(s) nota(s) fiscal(is)
Validag&o: Deve ser maior que zero

39

vl r Servi cos

nfsEmitidas

14

N

Preencher com o valors#ogicos da nota fiscal.
Validag&o: Nao pode ser superior ao {virBruto}.

40

vl r Deducoes

nfsEmitidas

14

Valor das dedugdes ledaiauxilio-alimentacgéo e vale
transporte, desde que previstos em contrato.
Validag&o: Nao pode ser superior ao {virServicos}.

41

vl r BaseRet encao

nfsEmitidas

14

N

Base de célculo da re@nga
Validag&o: Deve corresponder ao {virServicos} meoos
{virDeducoes}

42

vl r Ret encaoApur ada

nfsEmitidas

14

N

Preencher com o valoretlencéo apurada relativa aos serv|
contidos na nota fiscal/fatura
Validag&o: Deve ser maior que zero se {virBaseReatehfor
maior que zero.

cos

43

nfsEmitidas

14

N

Informar o valor da retengao destacada na notalfistativo
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vl r Ret encaoSubEnpr ei t ada aos servigos subempreitados, se houver.

Validag&o: Nao pode ser superior ao {virRetencacAga} e
deve coincidir com a soma do campo {vIirRetencac} do
registros {servSubempreitados} vinculados ao regiatual

vl r Ret encao nfsEmitidas E N 1-1 14

N

Informar o valor da reemg
Validag&o: Deve corresponder ao {virRetencaoApuratznos
{vIrRetencaoSubempreitada}

vl r Adi ci onal nfsEmitidas E N 1-1 14

N

Adicional de retencao deffiscal, caso os servigos tenham
sido prestados sob condi¢des especiais que ensejem
aposentadoria especial aos trabalhadores ap69€ 16y 25
anos de contribuicdo.

nfsEmitidas G - 0-1 - - |Registro preenchido caso os servigos relativoga fiszal
ser vPrest CondEspeci ai s identificada no registro superior tenham sido jass$ por
segurados em condicdes especiais, cuja atividadgtpe
concessao de aposentadoria especial apos 15, 26,anos d p
contribuicéo.

vl rServicos15 servPrestCondEspeciai E N 1-1| 14 2 | Valor dos Servigos prestados por sefpsrem condicdes
S especiais, cuja atividade permita concessédo deeatzmoria
especial apds 15 anos de contribuicdo

Validag&o: O somatério dos campos {vIrServicos15},
{vIrServicos20} e {vIrServicos25} ndo pode ser stipeao
{virBaseRetencao} indicado na nota fiscal corresjsnie.

vl r Servi cos20 servPrestCondEspeciai E N 1-1| 14 2 | Valor dos Servigos prestados por sefpsrem condicdes
S especiais, cuja atividade permita concessédo deeatzmoria
especial apds 20 anos de contribuicdo

Validag&o: O somatério dos campos {virServicos15},
{vIrServicos20} e {vIrServicos25} ndo pode ser stipeao
{virBaseRetencao} indicado na nota fiscal corresjsnie.

vl r Servi cos25 servPrestCondEspeciai E N 1-1| 14 2 | Valor dos Servigos prestados por sefpsrem condicdes
S especiais, cuja atividade permita concessédo deeatzmoria
especial apds 25 anos de contribuicdo

Validag&o: O somatério dos campos {vIrServicos15},
{vIrServicos20} e {vIrServicos25} ndo pode ser stipeao
{virBaseRetencao} indicado na nota fiscal corresjsnie.

i nf oProcJudi ci al nfsEmitidas G - 0-1 - - |Registro preenchido exclusivamente pela emprestaoiera d
servigos que possui decisdo/sentenca judicialm@iando a
suspensao da retencéo (ou o deposito judicialgatasibuicoe
previdenciarias incidentes sobre o valor dos sesvipntidos
nas notas fiscais/faturas por ela emitidas.

nr ProcJud infoProcJudicial E C 1-1] 020

da justica federal: NNNNNNN-DD-AAAA-J-TR-OOO0O, onde
NNNNNNN - Numero do processo

DD - Digito Verificador (Médulo 97 base 10, conf@morma
ISSO 7064/2003);

AAAA - Ano de autuacao do processo

J - 6rgéo ou segmento do judiciario, representadmpmero;
TR - Namero do tribunal ou, na Justica Militar daéo, a
circunscrigao judiciaria, identificada pelos ninsede 01 a 27},
OO0OQO - é a unidade de origem do processo, repegkepor
ndmeros.

Validac&o: Validar DV do ndmero informado. O numer
informado deve existir na tabela de PROCESSOS

vl r NaoRet i do infoProcJudicial E N 1-1 14 2| Valor da retengéo deixou de ser efetuada pelo contratante
ou que foi depositada em juizo em decorréncia dsd@e
judicial

Validac&o: N&o pode ser maior que o somatério entre
{vIrRetencao} e {virAdicional}

servSubenpr ei t ados nfsEmitidas G - 0-1 - - |Registro preenchido com o detalhamento das infadesag
relativas aos servigos subempreitados, incluidosotea
fiscal/fatura indicada no registro superior, saiseuais ja
houve retencao de contribuicdo.

cnpj Subenpreiteiro servSubempreitadog B N 11 014 |- CNPJdo Suberapeeit
Validag&o: Deve ser um CNPJ valido, com raiz diftrela
empresa declarante

servSubempreitados B N 11 14 P Informar o valoretiencio efetuada em relacéo aos servigos
vl r Reti doSubenprei t ada contidos na nota fiscal e que foram subempreitados
Validag&o: Deve ser maior que zero.
proprietari oCNO servSubempreitado:| G - 0-1 - - |ldentificagdo do proprietario do CNO em caso deises

subempreitados. Somente pode ser preenchido quando
{indObra} for igual a [3].

tplnscProprietario proprietarioCNO E N 1-1) o001

Tipo de Inscricaoptoprietario do CNO
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
Valores Vélidos: 1, 2
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58

nrlnscProprietario

proprietarioCNO

C 11 01

Preencher com o nérderinscricdo (CNPJ/CPF) do
proprietario do CNO.
Validag&o: Deve ser um CNPJ ou CPF valido, conforme
indicado em {tpInscProprietario}, e constar comsp@nsavel
no cadastro do CNO

S-1330 - eSocial Mensal - Outras Informacgdes - Seflomados de Coop. de

Trabalho

Evento preenchido pela empresa (PJ) contratanteseddcos prestados por cooperados por

intermédio de cooperativa de trabalho.

O preenehto do

evento por pessoa fisica é efetuado

exclusivamente em caso de prestacdo de servicasbeande construcdo civil cuja matricula foi
efetuada pela prépria pessoa fisica.

Tabela de Resumo dos Rergistros

Reg. Pai Nivel Descri¢éo Ocor. Chave Condicéo
evtFpServTomadosCoop 1Evento Servicos Tomados 1-1 - (@)
Cooperativa de Trabalho
infEvento evtFpServTomadosCpo 2 | Informagdes do evento 1-1 idEvento O
p
ideEvento infEvento 3 |Informacgdes de identificacédo 1-1 - (0]
evento
ideEmpregador infEvento 3|Informacgdes de identificacédo 1-1 |tplnscricao, nrinscricao (0]
empregador
infoServTomados infEvento 3|Serv. Tomados (prestados 1-1 - (@)
Cooperativa de Trabalho)
ideEstabelecimento infoServTomados Adentificacdo do  Estabelecimer 1-999 | tpinscricao, nrinscricao (0]
Contratante da Cooperativa
nfsTerceiros ideEstabelecimentp b Notas FiscaiSelwicos -Emitidag 1-999 | cnpjCooperativa, serie, (0]
por Cooperativa de Trabalho. numbDocto
servCoopCondEspeciais nfsTerceiros Servicos Prestados em Condig 0-1 - ocC
Especiais
servPrestAtivConcomitantgs nfsTerceiros 6 | Servicos Ptados em Atividadg 0-1 - OC (se {classTrib} do
Concomitantes empregador for igual a
[03])
N (se {classTrib} for
diferente de [03])
proprietarioCNO nfsTerceiros 6| Identificacdo do proprietario do CN 0-1 tplnscProprietario, | O (se {indObra} for igual &
em caso de servigos subempreitadgs. nrinscProprietario [31)
N (nos demais casos)
totBaseCoop ideEstabelecimentp blotalizagdo da Base de Célculo 1-1 indIncidencia O
Servicos Tomados (Prestados
Cooperativa de Trabalho)
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Registros do Evento S-1330 - eSocial Mensal - Ousréinformacdes - Serv. Tomados de Coop. de Trabalho

Campo

Pai

Ele

Tipo

Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt FpSer vTomadosCoop

G

= 1-1

Evento Servicos Tomados de Cooperativa de Trabalho
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EVE_FOPAG_EXIGE_ABERTURA
REGRA_EVE_FOPAG_IND_RETIFICACAO
REGRA_EVE_FOPAG_CONTROLE_DUPLICIDADE
REGRA_EVE_FOPAG_INFO_COMPAT_CLASSTRIB
REGRA_EVE_FOPAG_INCOMPAT_ DECTERCEIRO
REGRA_EVE_FOPAG_SERVTOMADOSCOOP_NRCNO
REGRA_EVE_FOPAG_SERVTOMADOSCOOP_TOTALIZ
CAO

versao

evtFpServTomadosCq

005

Deve ser informado o cédigo do lesautilizado para geracég
do arquivo.

i nf Event o

p
evtFpServTomadosCi
p

Informac@es do evento

i dEvent o

infEvento

1-1

020

Identificador que represemhicamente o evento dentro do |
de envio
Validacéo: O identificador deve ser Gnico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

i deEvent o

infEvento

Informacdes de identificacdo do evento

indRetificacao

ideEvento

001

Informe [1] para arquivigimral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2

nr Reci bo

ideEvento

0-1

015

Validac&o: O preenchimenéoobrigatério se {indRetificacao}

[2]

Preencher com o nimeredibo do arquivo a ser retificadq.

i ndApur acao

ideEvento

11

001

Indicativo de periodo derapao:
1 - Folha de Pagamento Mensal
2 - Folha do Décimo Terceiro Salario
Valores Vdlidos: 1, 2

per Apur acao

ideEvento

11

004

Informar o més/ano (formdMAAAA) da folha de
pagamento, se {indApuracao} for igual a [1], ou r@g@®&0 ano
(formato AAAA), se {indApuracao} for igual a [2]
Validacéo: Deve ser um més/ano ou ano valido, posi
implementacdo da EFD-Social.

10

t pAnb

ideEvento

11

001

Identificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Validos: 1

11

procEm

ideEvento

11

001

Processo de emisséo dda@ven
1- Emissdo com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

12

i ndSegnent o

ideEvento

11

001

Indicador do segmento Sa@al ao qual se refere o arquivi
conforme abaixo:
1 - Normal
Validagc&o: Deve ser igual a [1]

13

ver Proc

ideEvento

1-1

02

Versao do processo de émids evento. Informar a versao
aplicativo emissor do evento

14

i deEnpr egador

infEvento

Informacdes de identificacdo do empregador

15

tpl nscricao

ideEmpregador

1-1

00

Preencher com o cédig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

16

nrinscricao

ideEmpregador

1-1

01

Indicar o nimero derigdo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

17

i nf oSer vTomados

infEvento

Serv. Tomados (prestados por Cooperativa de Trapalh

18

i deEst abel eci nent o

infoServTomados

- |1-

99¢

Identificacéo do estabelecimento "tomador" dosigesv
prestados por cooperados por intermédio de codpeide
trabalho.

No caso de arquivo de Pessoa Juridica, deve seadwlo

sido prestados em obra propria de construcéo oivil,
estabelecimento deve ser o CNPJ do estabelecinugreol
efetivou a matricula da obra e, no caso de pessica,fo
proprio CPF do contribuinte.

19

tpl nscricao

ideEstabelecimento

0d

Preencher condigocorrespondente ao tipo de inscrigag
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

20

nrlnscricao

ideEstabelecimento

01

Hndicar o nimero de inscri¢do do contribuinte, oomie

CNPJ do estabelecimento contratante. Caso ogesméanharp
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indicado no campo {tplnscricao}

Validag&o: A inscricdo informada deve ser compativen o
{tpInscricao}, e o nimero informado deve perteraer
declarante (CNPJ, CPF)

21

nf sTerceiros

ideEstabelecimento| G - [1-99¢| - - |Registro que detalha as notas fiscais emitidapoperativas
de Trabalho.

22

cnpj Cooperativa

nfsTerceiros E N 1-1 014

declarante

CNPJ da cooperativatpdesa de servicos
Validag&o: Deve ser um CNPJ valido, diferente dd®CNo

23

serie

nfsTerceiros

1-1 00% Informar o nUmero dees#a nota fiscal/fatura

24

nunDoct o

nfsTerceiros 1-1 010

Numero da Nota Fiscalitiéa

25

dt Emi ssaoNF

m{m|m
Q0|0

nfsTerceiros 1-1 01

Data de Emisséo da Nsizal/Fatura
Validag&o: O més/ano da emisséo da nota fiscal slavigual
ao més/ano indicado no registro de abertura dawarqu

26

dt Pagt oNF

nfsTerceiros E D 0-1] 01

Caso ja tenha sido atiio pagamento, informar a data.

27

i ndQor a

nfsTerceiros E N 1-1| 001

Civil;

matricula;

Indicativo de Prestad@&ervicos em Obra de Construcao
0 - N&o é obra de construgéo civil ou ndo estatalge

1 - Obra de Construcgéo Civil - Empreitada Total;

2 - Obra de Construcéo Civil - Empreitada Parcial;

3 - Obra de Construgéo Civil - Subempreitada;

2 - Obra de Construgéo Civil - Empreitada Parcial;

3 - Obra de Construcao Civil - Subempreitada;
Validag&o: Em arquivo gerado por declarante PeiSisiea,
deve serigual a [1,2]

Valores Vélidos: 0, 1, 2, 3

28

nr Cno

nfsTerceiros E N 0-1 012

Obra

Preencher com o nimeriostricdo no Cadastro Nacional

Validag&o: Deve ser preenchido se {indObra} # [GRhso seja
igual a [1] (empreitada total), o {nrCNQO} deve msrter ao
prestador de servigcos indicado em {cnpjCooperativéé for
igual a [2] (empreitada parcial), o {nrCno} deveteacer ao
estabelecimento contratante indicado em {ideEstabeknto},
Se for igual a [3], o {nrCno} deve pertencer a@bstecimentd
indicado em {nrinscProprietario}, informagéo qupréstada
em {proprietarioCNO}

de

29

vlrBruto

nfsTerceiros E N 1-1 14

[\S]

Preencher com o valorohia(s) nota(s) fiscal(is)

30

vl r Mat Equi p

nfsTerceiros E N 1-1 14

N

Valor dos materiais dmauentos fornecidos, desde que
previstos em contrato.
Validagéo: A soma entre {virMatEquip} e {virServispdeve
ser igual ao {viIrBruto}

31

vl r Servi cos

nfsTerceiros E N 1-1f 14 2| Valor dos servicos cattida nota fiscal/fatura, ja deduzidoy
os valores correspondentes ao fornecimento de
material/equipamento, desde que previstos em ¢ontra
Validagéo: A soma entre {virMatEquip} e {virServispdeve
ser igual ao {virBruto}

[

32

vl r Deducoes

nfsTerceiros E N 1-1 14

N

Valor das deducées legmsuxilio-alimentacao e vale
transporte, desde que previstos em contrato.
Validag&do: Nao pode ser superior ao {virServicos}.

33

vl r BaseCoop

nfsTerceiros E N 1-1 14 2| Base de calculo da dmnizéo incidente sobre o valor pago
cooperativa de trabalho.

Validag&o: Deve corresponder ao {vlrServicos} meoos
{virDeducoes}

34

ser vCoopCondEspeci ai s

nfsTerceiros G - 0-1 - - |Caso tenha ocorrido, em relagéo aos servicos asniid nota
fiscal/fatura identificada no registro superioprastacéo de
servicos por cooperados em condigOes especiagsativjdade
permita concessao de aposentadoria especial, dmrem
detalhados neste registro os respectivos valoesetwicos.

35

vl r Servi cos15

servCoopCondEspecigai

E N 1-1| 14 2 | Valor dos Servigos prestados por setps em condicdes
S especiais, cuja atividade permita concessédo deeatzmoria
especial apds 15 anos de contribuicdo

Validag&o: O somatério dos campos {vIrServicos15},
{vIrServicos20} e {vIrServicos25} ndo pode ser stipeao
{virBaseCoop} indicado na nota fiscal corresponéent

36

vl r Servi cos20

servCoopCondEspeciai

E N 1-1| 14 2 | Valor dos Servigos prestados por sems em condigdes
S especiais, cuja atividade permita concesséao deeamoria
especial apds 20 anos de contribuicdo

Validacédo: O somatério dos campos {virServicos15},
{vIrServicos20} e {vIrServicos25} ndo pode ser stipeao
{virBaseCoop} indicado na nota fiscal corresponéent

37

vl r Servi cos25

servCoopCondEspeciai

E N 1-1| 14 2 | Valor dos Servigos prestados por seps em condigdes
5 especiais, cuja atividade permita concessao deafamoric
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especial ap6s 25 anos de contribuicdo

Validag&o: O somatério dos campos {vIrServicos15},
{vIrServicos20} e {vIrServicos25} ndo pode ser stipeao
{vIrBaseCoop} indicado na nota fiscal corresponéent

38

servPrest Ati vConconi t ant e

S}

nfsTerceiros

Registro preenchido exclusivamente por empresantsptelo
simples enquadrada na classificacao tributaria [@3ndo a
prestacao de servigos por cooperados contratados po
intermédio de cooperativa de trabalho ocorrerpdaé
concomitante, em atividades substituidas e nadisubss.

39

vl r BaseCoop

servPrestAtivConcom
antes

14

Valor da base de célculo correspordaos servigos prestad
pelos cooperados em atividades concomitantes
Validac&o: Deve ser igual ou inferior ao {virBasepp
indicado na nota fiscal

(7]

40

vl r BaseCoopl5

servPrestAtivConcom
antes

14

Valor dos Servigos prestados por setpsem condicdes
especiais, cuja atividade permita concessédo deeazmoria
especial ap6s 15 anos de contribuicdo
Validag&o: Deve ser igual ou inferior ao {virSensd 5}
indicado {servPrestCondEspeciais}.

41

vl r BaseCoop20

servPrestAtivConcom
antes

14

Valor dos Servigos prestados por setps em condicdes
especiais, cuja atividade permita concessédo deagaria
especial ap6s 20 anos de contribuicdo
Validag&o: Deve ser igual ou inferior ao {virSens20}
indicado no registro {servPrestCondEspeciais}.

42

vl r BaseCoop25

servPrestAtivConcom
antes

14

Valor dos Servigos prestados por sefpsem condi¢des
especiais, cuja atividade permita concessédo deagmria
especial ap6s 25 anos de contribuicdo
Validag&o: Deve ser igual ou inferior ao {virSens25}
indicado no registro {servPrestCondEspeciais}.

43

proprietari oCNO

nfsTerceiros

Identificacéo do proprietario do CNO em caso deises
subempreitados. Somente pode ser preenchido quando
{indObra} for igual a [3].

44

tplnscProprietario

proprietarioCNO

00

Tipo de Inscri¢éoptoprietario do CNO
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
Valores Validos: 1, 2

45

nrlnscProprietario

proprietarioCNO

01

Preencher com o narderinscrigdo (CNPJ/CPF) do
proprietario do CNO.
Validag&o: Deve ser um CNPJ ou CPF valido, conforme
indicado em {tpInscProprietario}, e constar comsp@nsavel
no cadastro do CNO

46

t ot BaseCoop

ideEstabelecimento

Registro que totaliza, por estabelecimento, osealpagos as
Cooperativas de Trabalho, os quais estéo relacisnemh
{nfsTerceiros} e sub-registros. A totalizacéo e®bservar as
seguintes situacoes:

* Para declarante isento/imune a contribuicéo ¢fiaacoes
tributarias [01, 04, 22, 70, 80]), as informacdesein ser
totalizados sempre no {indIncidencia} = [9];

* Se {classTrib} = [03], os valores destacados em
{servPrestAtivConcomitantes}, se existentes, desem
totalizados com {indIncidencia} = [2]. Se houvkferenca
entre os valores de base de calculo indicados ésiidrceiros)
e {servPrestCondEspeciais} e agueles indicadosewstros
{servPrestAtivConcomitantes}, a diferenca devetstlizada
no {indIncidencia} = [1];

* Nas demais situages, a totalizagéo deve seragfatcom
{indIncidencia} = [1].

47

i ndl nci denci a

totBaseCoop

00

Preencher com o cédigesmondente ao tipo de incidénci
para fins de apuragéo da contribuicdo previderzciari
1 - Normal
2 - Ativ. Concomitante
9 - Substituida ou Isenta
Validag&o: O {indIncidencia} [2] somente pode sglizado
por contribuinte cuja classificacao tributaria dgjzal a [03].
Para contribuintes com a classificagao tributgiei a [01, 04
70, 80] o {indIncidencia} deve ser igual a [9].

¥

48

vl r BaseCoop

totBaseCoop

14

[\ ]

Valor total da base deug@la contribuicéo
Validag&o: Deve corresponder ao somatorio do campo
{virBaseCoop} dos registros {nfsTerceiros}, exceto caso de|
empresa enquadrada na classificagao tributari agiies],
onde o valor deve corresponder:
* no {indIncidencia} = 2, ao somatorio de {virBase@p} dos
registros {servPrestAtivConcomitantes}.
* no {indIncidencia} = 1, ao somatorio de {virBase@p dos
registros {nfsTerceiros} menos o {virBaseCoop} degistros

{servPrestAtivConomitantes}. Em ambos os cas

66/66



’leSocial

Manual de Orientacao do eSocial — Versao 1.0

considerar apenas 0s registros vinculados ao mesmo
estabelecimento.

49

vl r BaseCoopl5

totBaseCoop

1-1

14

1\S]

Valor dos Servigos prestadr segurados em condi¢des
especiais, cuja atividade permita concessédo deeatzmoria
especial apds 15 anos de contribuicdo
Validag&o: Deve corresponder ao somatorio do campo
{vIrServicos15} dos registros {servPrestAtivConcaamtes},
exceto no caso de empresa enquadrada na clasiificag
tributaria igual a [03], onde o valor deve corresger:

* no {indIncidencia} = 2, ao somatorio de {virBaseGp15}
dos registros {servPrestAtivConcomitantes}.

* no {indIncidencia} = 1, ao {vIrServicos15} dosggstros
{nfsTerceiros} menos o {virBaseCoop15} dos registro
{servPrestAtivConcomitantes}. Em ambos os casos,
considerar apenas os registros vinculados ao mesmo
estabelecimento.

50

vl r BaseCoop20

totBaseCoop

1-1

14

1\S]

Valor dos Servigos prestadr segurados em condi¢des
especiais, cuja atividade permita concessédo deeatzmoria
especial ap6s 20 anos de contribuicdo
Validag&o: Deve corresponder ao somatorio do campo
{vIrServicos20} dos registros {servPrestAtivConcaamtes},
exceto no caso de empresa enquadrada na clasiificag
tributaria igual a [03], onde o valor deve corresger:

* no {indIncidencia} = 2, ao somatorio de {virBase@p20}
dos registros {servPrestAtivConcomitantes}.

* no {indIncidencia} = 1, ao {vIrServicos20} dosggstros
{nfsTerceiros} menos o {virBaseCoop20} dos registro
{servPrestAtivConcomitantes}. Em ambos os casos,
considerar apenas os registros vinculados ao mesmo
estabelecimento.

51

vl r BaseCoop25

totBaseCoop

1-1

14

[\ ]

Valor dos Servigos prestadr segurados em condi¢des
especiais, cuja atividade permita concessédo deafaria
especial ap6s 25 anos de contribuicdo
Validac&o: Deve corresponder ao somatério do campo
{vIrServicos25} dos registros {servPrestAtivConcaamtes},
exceto no caso de empresa enquadrada na clasiificag
tributaria igual a [03], onde o valor deve corresger:

* no {indIncidencia} = 2, ao somatorio de {virBase@p25}
dos registros {servPrestAtivConcomitantes}.

* no {indIncidencia} = 1, ao {virServicos25} dosgistros
{nfsTerceiros} menos o {virBaseCoop25} dos registro
{servPrestAtivConcomitantes}. Em ambos os casos,
considerar apenas 0s registros vinculados ao mesmo
estabelecimento.
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S-1340 - eSocial Mensal - Outras Informacgdes - SelRrestados pela Coop. de

Trabalho

Evento preenchido exclusivamente por CooperativaTdebalho, identificando as empresas
tomadoras de servicos da cooperativa e detalhasdootas fiscais de servigcos prestados pela

cooperativa.

Tabela de Resumo dos Registros
- @ @@ TabeladeResumodosRegistos 00000 ]

Reg. Pai Nivel Descricdo Ocor. Chave Condicédo
evtFpServPrestadosCoop |Evento Servigos Prestados pela C¢ 1-1 - (0]
de Trabalho
infEvento evtFpServPrestadosCo2 | Informacdes do evento 1-1 idEvento (0]
op
ideEvento infEvento 3 |Informagbes de identificacdo 1-1 - O
evento
ideEmpregador infEvento 3| Informacdes de identidma do| 1-1 |tplnscricao, nrinscricao (e}
empregador
infoServPrestados infEvento 3 Servicos prestados a terceiros f 1-1 - (0]
Cooperativa de Trabalho
ideEstabPrestador infoServPrestadds Wentificacdo do  Estabelecimen 1-999 | tpinscricao, nrinscricao O
Prestador dos Servigos
ideContratante ideEstabPrestador Adentificacdo do Contratante d 1-999 tpinscContratante, (e}
Servicos Prestados pela Cooperativa nrinscContratante
nfsEmitidas ideContratante 6| Notas Fiscais de Sesvi Emitidag 1-999 serie, numDocto (0]
pela Cooperativa de Trabalho.
servCoopCondEspeciais nfsEmitidas /Servicos prestados por cooperado§ 0-1 - ocC
condigbes especiais.
proprietarioCNO nfsEmitidas 7|ldentificacdo do proprietario do CN 0-1 tplnscProprietario, | O (se {indObra} for igual &

em caso de servigos subempreitadgs.

nrinscProprietario

(3)

N (nos demais casos)
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Registros do Evento S-1340 - eSocial Mensal - Ousréinformacdes - Serv. Prestados pela Coop. de Tradba

# Campo Pai Ele | Tipo | Ocor | Tam | Dec Desc
1 |evt FpSer vPrest adosCoop G - 1-1 - - |Informacgdes do Evento Servigos Prestados pela Glaop.
Trabalho
Regras de Validagéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EVE_FOPAG_EXIGE_ABERTURA
REGRA_EVE_FOPAG_IND_RETIFICACAO
REGRA_EVE_FOPAG_CONTROLE_DUPLICIDADE
REGRA_EVE_FOPAG_INFO_COMPAT_CLASSTRIB
REGRA_EVE_FOPAG_INCOMPAT_ DECTERCEIRO
REGRA_EVE_FOPAG_SERVPRESTADOSCOOP_NRCN
REGRA_EVE_FOPAG_VALIDA_INFO_COOPERATIVA
2 |versao evtFpServPrestadosGo A C 1-1 | 005 Deve ser informado o cédigo do lesautilizado para geragéag
op do arquivo.
3 | infEvento evtFpServPrestados(| G - 1-1 - - |Informag@es do evento
op
4 | idEvento infEvento A C 1-1| 020 -| Identificador que represemhicamente o evento dentro do lote
de envio
Validacéo: O identificador deve ser Gnico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos
5 i deEvent o infEvento G - 1-1 - - |Informagbes de identificagio do evento
6 indRetificacao ideEvento E N 1-1| 001 -| Informe [1] para arquivigioral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2
7 nr Reci bo ideEvento E N 0-1f 014 -| Preencher com o nimeredibo do arquivo a ser retificadg.
Validac&o: O preenchimento é obrigatério se {indfiReicao} =
[2
8 i ndApur acao ideEvento E N 1-1| 001 -| Indicativo de periodo derapao:
1 - Folha de Pagamento Mensal
2 - Folha do Décimo Terceiro Salario
Valores Vdlidos: 1, 2
9 per Apur acao ideEvento E N 1-1] 0064 -| Informar o més/ano (formdtdAAAA) da folha de
pagamento, se {indApuracao} for igual a [1], ou r@g@®&0 ano
(formato AAAA), se {indApuracao} for igual a [2]
Validacéo: Deve ser um més/ano ou ano valido, posi
implementacdo da EFD-Social.
10 t pATD ideEvento E N 1-1] 001 -| Identificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Validos: 1
11 procEm ideEvento E N 1-1| 001 -| Processo de emissdo dd@ven
1- Emissdo com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1
12 i ndSegnent o ideEvento E N 1-1] 001 -| Indicador do segmento &aaal ao qual se refere o arquivo,
conforme abaixo:
1 - Normal
Validagc&o: Deve ser igual a [1]
13 ver Proc ideEvento E C 1-1] 02 -| Versé&o do processo de amids evento. Informar a verséo
aplicativo emissor do evento
14 i deEnpr egador infEvento G - 1-1 - - |Informagbes de identificagdo do empregador
15 tpl nscricao ideEmpregador E N 1-1 oop Preencher com o céahig@spondente ao tipo de inscrigio
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
16 nrlnscricao ideEmpregador E C 1-1 014 Indicar o nimero derig&o do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.
17 i nf oSer vPr est ados infEvento G - 1-1 - - _|Servicos prestados a terceiros pela Cooperativaadslho
18 i deEst abPr est ador infoServPrestados | G - |1-99¢| - - |Registro que identifica o estabelecimento "prestade®
Servicos.
19 tpl nscricao ideEstabPrestador H N 1-1 001 | Preencher comig@@drrespondente ao tipo de inscricao,
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ)
20 nrlnscricao ideEstabPrestador H (e 11 014 |- Indicar o numerastEicao do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validag&o: Deve ser um CNPJ vélido, com a mesnzad@i
CNPJ da empresa declarante.
21 i deContrat ant e ideEstabPrestador | G - |1-99¢| - - | O registro apresenta a totalizacéo dos servicasgutes por
cooperados por intermédio de cooperativa de trabalbr
CONTRATANTE de servicos, e o detalhamento das
informacdes é efetuado, por nota fisnos registro:
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vinculados. Os servicos prestados pela Cooperativa
diretamente a contratante Pessoa Fisica somergendsar
incluidos no evento caso tenham sido prestadoseande
construgéo civil.

22

tpl nscContratante

ideContratante

oop

Tipo de Inscrigao aioti@tante
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
Valores Vélidos: 1, 2

23

nrlnscContratante

ideContratante

014

Numero de InscricR@CPF) do Contrante
Validac&o: Deve ser um nimero de CNPJ ou CPF valido
conforme definido em {tpinscContratante}

24

vl rBruto

ideContratante

14 4

Preencher com o valdolda(s) nota(s) fiscal(is)
Validag&o: Deve corresponder a soma do campo {utd3rdos
registros vinculados.

25

vl r BaseCoop

ideContratante

14 4

Informar o valor tatalbase de calculo da(s) nota(s) fiscal(i

de servigos emitida(s) pela Cooperativa.
Validag&o: Deve corresponder a soma do campo {skBaop}
dos registros vinculados ao registro atual.

26

nf sEm ti das

ideContratante

- [11-99¢

Registro que detalha as notas fiscais emitidas@etgerativa
de Trabalho, relativas ao contratante identificad@egistro
superior.

27

serie

nfsEmitidas

1-1

004§

Informar o nimero deesdd nota fiscal/fatura

28

nunDoct o

nfsEmitidas

1-1

01

Nimero da Nota Fiscallfeat

29

dt Emi ssaoNF

nfsEmitidas

mimfm

00

11

01(

Data de Emissao da NitealfFatura
Validag&o: O més/ano da emisséo da nota fiscal slavigual
ao més/ano indicado no registro de abertura dawarqu

30

dt Pagt oNF

nfsEmitidas

D 0-1

01(

Caso ja tenha sido eflsiimpagamento, informar a data.

31

i ndQor a

nfsEmitidas

001

Indicativo de Prestac@®@drvicos em Obra de Construgéo
Civil;
0 - N&o é obra de construgéo civil ou ndo estatalge
matricula;
1 - Obra de Construcéo Civil - Empreitada Total;
2 - Obra de Construcéo Civil - Empreitada Parcial;
3 - Obra de Construgéo Civil - Subempreitada;
2 - Obra de Construcgéo Civil - Empreitada Parcial;
3 - Obra de Construcao Civil - Subempreitada;
Valores Validos: 0, 1, 2, 3

32

nrCno

nfsEmitidas

013

Preencher com o nimeriasiwicdo no Cadastro Nacional
Obra
Validag&o: O {nrCNO} nao deve ser informado se {0iita}
for igual a [0]. Se {indObra} for igual a [{empreitada total),
{nrCno} deve pertencer ao estabelecimento prestdelor
servigos, indicado em {ideEstabPrestador}. Se {ibci) for
igual a [2] (empreitada parcial), o {nrCno} deveteacer ao
contratante indicado em {nrinscContratante}. BelQbra} =
3 (subempreitada), o {nrCno} deve pertencer ao
{proprietarioCNO}.

33

vlrBruto

nfsEmitidas

14

N

Preencher com o valorddat(s) nota(s) fiscal(is)
Validag&o: Deve ser maior que zero.

34

vl r Mat Equi p

nfsEmitidas

14 2

Valor dos materiais e pguientos fornecidos, desde que
previstos em contrato.
Validag&o: A soma entre {virMatEquip} e {virServispdeve
ser igual ao {virBruto}

e

35

vl r Servi cos

nfsEmitidas

14

N

Preencher com a soma o @las servigos das notas fiscaig
emitidas para o contratante
Validagéo: A soma entre {virMatEquip} e {virServispdeve
ser igual ao {virBruto}

36

vl r Deducoes

nfsEmitidas

14

N

Valor das dedugdes ledaiauxilio-alimentacao e vale
transporte, desde que previstos em contrato.
Validag&o: Nao pode ser superior ao {virServicos}.

37

vl r BaseCoop

nfsEmitidas

14

N

Informar o valor totallzise de calculo da(s) nota(s) fiscal(
de servigos emitida(s) pela Cooperativa.
Validag&o: Deve corresponder ao {virServicos} menos
{vIrDeducoes}

38

ser vCoopCondEspeci ai s

nfsEmitidas

Caso tenha ocorrido, em relacéo aos servicos @sntid nota
fiscal/fatura identificada no registro superioprastacéo de
servigos por cooperados em condigOes especiassativjdade
permita concessao de aposentadoria especial, dmrem
detalhados neste registro os respectivos valoesetwicos.

39

vl r Servi cosl15

servCoopCondEspeci
S

iE

14 2

Valor dos Servigos prestados por sefpsem condi¢des
especiais, cuja atividade permita concessédo deagaria
especial apds 15 anos de contribuicdo
Validacédo: O somatério dos campos {virServicos15},
{vIrServicos20} e {virServicos25} ndo pode ser stipeao
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{virBaseCoop} indicado na nota fiscal corresponéent

40

vl r Servi cos20

servCoopCondEspecia

S

iE 1-1| 14

Valor dos Servigos prestados por setpsem condicdes
especiais, cuja atividade permita concessédo deagmria
especial ap6s 20 anos de contribuicdo
Validag&o: O somatério dos campos {vIrServicos15},
{vIrServicos20} e {vIrServicos25} ndo pode ser stipeao
{virBaseCoop} indicado na nota fiscal corresponéent

41

vl r Servi cos25

servCoopCondEspecigai

S

E 1-1| 14

Valor dos Servigos prestados por setps em condicdes
especiais, cuja atividade permita concessédo deeatzmoria
especial ap6s 25 anos de contribuicdo
Validag&o: O somatério dos campos {vIrServicos15},
{vIrServicos20} e {vIrServicos25} ndo pode ser stipeao
{virBaseCoop} indicado na nota fiscal corresponéent

42

proprietari oCNO

nfsEmitidas

01| - | -

Identificacéo do proprietario do CNO em caso deises
subempreitados. Somente pode ser preenchido quando
{indObra} for igual a [3].

43

tplnscProprietario

proprietarioCNO

1-1) o001

Tipo de Inscricaoptoprietario do CNO
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
Valores Validos: 1, 2

a4

nrlnscProprietario

proprietarioCNO

1-1 014

Preencher com o nérderinscricdo (CNPJ/CPF) do
proprietario do CNO.
Validag&o: Deve ser um CNPJ ou CPF valido, conforme
indicado em {tpInscProprietario}, e constar comsp@nsavel
no cadastro do CNO

S-1350 - eSocial Mensal - Outras Informacgdes - Agicao de Producao

Evento utilizado para informar a aquisicao de pgady devendo ser preenchido nas seguintes

situacoes:

* Pelas Pessoas Juridicas em geral, quando efejuesicdo de produtos rurais de pessoa fisica.

* Por Pessoa Fisica (intermediario) que adquiredygédo de produtor rural pessoa fisica ou
segurado especial para venda no varejo a consufimdbpessoa fisica,

* por Entidade inscrita no Programa de Aquisicadtimentos (PAA), quando a mesma efetuar a
aquisicao de produtos rurais no ambito do PAA, rdeyttor rural pessoa fisica ou pessoa juridica.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricdo Ocor. Chave Condicédo
evtFpAquisProducao 1| Evento Aquisicao de Producéo 1-1 - o
infEvento evtFpAquisProducao 2| Informagbes do event 1-1 idEvento (@)
ideEvento infEvento 3| Informagbes de identiffdo dq 1-1 - O
evento
ideEmpregador infEvento 3|Informacgdes de identificagdo 1-1 | tplnscricao, nrinscricgo (0]
empregador
infoAquisProducao infEvento 3| Informagédo da Agqusige Producag 1-1 - o
ideEstabAdquirente infoAquisProducao 4 Identifieacddo Adquirente dq 1-999 | tpinscricao, nrinscricao (0]
Producéo
tipoAquisicao ideEstabAdquirente 5 Aquisicao dedRg@o 1-3 indAquisicao ocC
N (Se {classTrib} for igual
a [22])
ideProdutor tipoAquisicao 6| Identificagédo dos Ptodes Rurais 1-999 tplnscricao, nrinscricao ocC
N (Se {classTrib} do
empregador for igual a
[22])
notasFiscais ideProdutor 7 Notas Fiscais de Aquisicédo 0-999 serie, numDocto ocC
Producéo
infoProcJudicial ideProdutor 7| Informacgéo de PreoeRidicial 0-1 nrProcJud oC
N(se {tpInscricao}
informado em
{ideProdutor} for igual a
K8)
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Registros do Evento S-1350 - eSocial Mensal - Oaf Informacées - Aquisicdo de Producéo

Campo Pai Ele | Tipo | Ocor | Tam | Dec Desc

=3

evt FpAqui sProducao G 1-1 - - |Evento Aquisicéo de Produgéo

Regras de Validagéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EVE_FOPAG_EXIGE_ABERTURA
REGRA_EVE_FOPAG_IND_RETIFICACAO
REGRA_EVE_FOPAG_CONTROLE_DUPLICIDADE
REGRA_EVE_FOPAG_INFO_COMPAT_CLASSTRIB
REGRA_EVE_FOPAG_INCOMPAT_ DECTERCEIRO
REGRA_EVE_FOPAG_AQUISPRODUCAO_VALIDA_TOT

AL
REGRA_EVE_FOPAG_AQUISPRODUCAO_VALIDA_NF
ver sao evtFpAquisProducaqd A C 1-1 005 Deve ser informadadigo do leiaute utilizado para gerag@o
do arquivo.
i nf Event o evtFpAquisProducac| G - 1-1 - - |Informagdes do evento
i dEvent o infEvento A C 1-1| 020 -| Identificador que represemhicamente o evento dentro do lote

de envio
Validacéo: O identificador deve ser Gnico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

i deEvent o infEvento G - 1-1 - - |Informagbes de identificagio do evento

indRetificacao ideEvento E N 1-1| 001 -| Informe [1] para arquivigioral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2

nr Reci bo ideEvento E N 0-1f 014 -| Preencher com o nimeredibo do arquivo a ser retificadg.
Validac&o: O preenchimento é obrigatério se {indfiReicao} =
[2

i ndApur acao ideEvento E N 1-1| 001 -| Indicativo de periodo derapao:
1 - Folha de Pagamento Mensal
2 - Folha do Décimo Terceiro Salario
Valores Vdlidos: 1, 2

per Apur acao ideEvento E N 1-1] 0064 -| Informar o més/ano (formdtdAAAA) da folha de
pagamento, se {indApuracao} for igual a [1], ou r@g@®&0 ano
(formato AAAA), se {indApuracao} for igual a [2]
Validacéo: Deve ser um més/ano ou ano valido, posi
implementacdo da EFD-Social.

t pATD ideEvento E N 1-1] 001 -| Identificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Validos: 1

procEm ideEvento E N 1-1| 001 -| Processo de emissdo dd@ven
1- Emissdo com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

i ndSegnent o ideEvento E N 1-1] 001 -| Indicador do segmento &aaal ao qual se refere o arquivo,
conforme abaixo:
1 - Normal
Validagc&o: Deve ser igual a [1]

ver Proc ideEvento E C 1-1] 02 -| Versé&o do processo de amids evento. Informar a versdo|do
aplicativo emissor do evento

i deEnpr egador infEvento G - 1-1 - - |Informagbes de identificagdo do empregador

tpl nscricao ideEmpregador E N 1-3 o00p 4 Preencher com o camig@spondente ao tipo de inscrigao

conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

nrlnscricao ideEmpregador E C 1-1 014 Indicar o nimero derig&o do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}

Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um

CPF valido.
i nf oAqui sProducao infEvento G - 1-1 - - |Informacgédo da Aquisicdo de Produgao
i deEst abAdqui rent e infoAquisProducao | G - |1-99¢| - - |ldentificacé@o do estabelecimento adquirente dayg@ol Em

caso de aquisicao efetuada por Pessoa Fisicanfed&rio),
deve ser preenchido com o CPF do préprio declarante

tplnscricao ideEstabAdquirente E N 1-1 001 Preencher comdigodcorrespondente ao tipo de inscrigaa,
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

nrinscricao ideEstabAdquirente E C 1-1 014 Indicar o nimerandcri¢do do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}

Validag&o: A inscricdo informada deve ser compativen o
{tpInscricac}, e o nimero informado deve perteraer
contribuinte.

ti poAqui si cao ideEstabAdquirente| G - 1-3 - - |Registro preenchido por Pessoa Juridica em gerahdp o
estabelecimento identificado no registro supefiieuar
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aquisicao de produtos rurais de pessoa fisicaegidtro
também deve ser preenchido nas seguintes situacoes:

* por PF quando a mesma adquire producao de procutd
pessoa fisica ou segurado especial para vendaejo wa
consumidor final pessoa fisica;

* por Entidade inscrita no Programa de Aquisicadliteentos
(PAA), quando a mesma efetuar a aquisi¢céo de psdutais
no ambito do PAA, de produtor rural pessoa fisicpessoa
juridica.

22

i ndAqui si cao

tipoAquisicao

001

Indicativo da Aquisicao
1 - Aquisigao da produgéo de produtor rural peisiza ou
segurado especial em geral;
2 - Aquisicéo da producéo de produtor rural pefisiza ou
segurado especial em geral por Entidade do PAA,;
3 - Aquisicéo da producéo de produtor rural pegsddica por
Entidade do PAA;
Validacéo: Os indicativos [2,3] somente podem sezadlbs s
o declarante for Pessoa Juridica.
Valores Validos: 1, 2, 3

23

vl r Tot al Aqui si cao

tipoAquisicao

14

N

Valor total da aquisigorespondente ao indicativo informa
Validag&o: Deve corresponder a soma de {virBrutog d
registros vinculados

24

i dePr odut or

tipoAquisicao

SN [FIEOGE

Registro que identifica os produtores rurais dasgyfoi
efetuada aquisi¢cdo da producéo pelo contribuintadmnte.

25

tpl nscricao

ideProdutor

00

Preencher com [1] (CNRUJ|2] (CPF)
Validag&o: Se {indAquisicao} informado no registaperior
correspondente for igual a [1,2], {tpInscricao} deser igual a
[2]. Se {indAquisicao} informado for igual a [3{tpInscricao}
deve serigual a [1]

26

nrlnscricao

ideProdutor

01

Indicar o nimero de iigdicr do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}
Validag&o: A inscricdo informada deve ser compativen o
{tpInscricao}.

27

vl rBruto

ideProdutor

14

\S]

Preencher com o valordodai(s) nota(s) fiscal(is)
Validag&o: Deve ser maior que zero. Se houveiltinento
das notas fiscais, o valor deve corresponder a sencampo
{vIrBruto} dos registros vinculados.

28

vl r Contri bDescPR

ideProdutor

14

\S]

Preencher com o valor aiatitbuicdo Previdenciaria
descontada pelo adquirente de producéo de proadutdr
pessoa fisica - sub-rogagéo
Validag&o: Se houver detalhamento das notas fiscaalor
deve corresponder a soma do campo {virContribDesclBR
registros vinculados.

29

vlrG | rat DescPR

ideProdutor

14

Valor da contribuicdo thesta ao financiamento dos
beneficios concedidos em razédo do grau de incidé&tei
incapacidade laborativa decorrente dos riscos arteitedo
trabalho, incidente sobre a aquisi¢éo de produgéd de
produtor rural pessoa fisica.

Validag&o: Se houver detalhamento das notas fiszaialor
deve corresponder a soma do campo {viIrGilratDesaiRiz}
registros vinculados.

30

vl r Senar DescPR

ideProdutor

14

Valor da contribuicdo ihesta ao SENAR, incidente sobre
aquisicao de producao rural de produtor rural gesso
fisica/segurado especial
Validag&o: Se houver detalhamento das notas fiszaialor
deve corresponder a soma do campo {virSenarDesdBf}
registros vinculados.

31

not asFi scai s

ideProdutor

- |0-99¢

O registro detalha as notas fiscais de aquisicgatiucao
relativas ao produtor rural identificado no registuperior, né
sendo obrigatério nas aquisi¢ées de producao deaes
fisica/segurado especial.

32

serie

notasFiscais

C 1-1

00

Informar o nimero die sk nota fiscal/fatura

33

nunDoct o

notasFiscais

C 1-1

01

[=]

NUmero da Nota Fiscairga

34

dt Emi ssaoNF

notasFiscais

m{mjm

D 1-1

01

Data de Emisséo da Netal/Fatura
Validagé@o: O més/ano da emissédo da nota fiscal slavigual
ao més/ano indicado no registro de abertura dawarqu

35

vlrBruto

notasFiscais

1-

14

Preencher com o valdolafa(s) nota(s) fiscal(is)

36

vl rContri bDescPR

notasFiscais

Z|Z2

1-1

14

Preencher com o val@atdribuicdo Previdenciaria
descontada pelo adquirente de produgéo de produtdr
pessoa fisica - sub-rogagao
Validag&o: Se {indAquisicao} do registro correspente for
igual a [1], deve corresponder a 2% do {virBrut@aso

2¥

contrario, preencher com zero;
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37

vlrG | rat DescPR

notasFiscais

1- 14

4 Valor da contribuicadidada ao financiamento dos
beneficios concedidos em razéo do grau de incidétei
incapacidade laborativa decorrente dos riscos arteitedo
trabalho, incidente sobre a aquisi¢éo de produgéd de
produtor rural pessoa fisica.

Validag&o: Se {indAquisicao} do registro correspente for
igual a [1], deve corresponder a 0,1% do {vIrBrut@aso
contrério, preencher com zero;

38

vl r Senar DescPR

notasFiscais

1-1 14

24 Valor da contribuicadidada ao SENAR, incidente sobre
aquisicao de producao rural de produtor rural gesso
fisica/segurado especial

Validag&o: Se {indAquisicao} do registro correspente for
igual a [1], deve corresponder a 0,2% do {vIrBrut@aso
contrério, preencher com zero;

2}

39

i nf oProcJudi ci al

ideProdutor

0-1 -

Registro preenchido quando o Produtor Rural (pefsiza ou
segurado especial), identificado em {ideProdutpgssuir
processo judicial com decisdo/sentenca determinandm
retencéo, pelo adquirente, das contribuicoes intédesobre &
aquisicao de producao.

40

nr ProcJud

infoProcJudicial

1-1 020

Preencher com o marde processo judicial, conforme pad
da justica federal: NNNNNNN-DD-AAAA-J-TR-O000, ond
NNNNNNN - Numero do processo
DD - Digito Verificador (Médulo 97 base 10, conf@morma
ISSO 7064/2003);

AAAA - Ano de autuacao do processo
J - 6rgéo ou segmento do judiciario, representadmpmero;
TR - Namero do tribunal ou, na Justica Militar daéo, a

OO0OQO - é a unidade de origem do processo, repegkepor
ndmeros.
Validacéo: Validar DV do nimero informado. O praaeseve

circunscrigao judiciaria, identificada pelos ninsede 01 a 27},

existir na tabela de PROCESSOS

S-1360 - eSocial Mensal - Outras Informacdes - Coneealizacdo da Producéo

Evento utilizado pelo produtor rural pessoa figiqegelo segurado especial, para prestar informacdes
sobre a comercializacdo da producdo, e também Aglagndustrias e demais Produtores Rurais
pessoa juridica, devidamente identificadas confoctassificacdo tributaria, com as informacdes
relativas a comercializagcéo da producao pelo dstzibeento identificado no registro superior.

No caso da Agroindustria 0 evento deve apresentamlor da receita bruta proveniente da
comercializacdo da producdo, acrescida da prouvenida outra(s) atividade(s) econdmica(s)
Ja o Produtor Rural BeRsddica deve informar no registro o valor da

autdbnoma(s), se houver.
receita bruta proveniente da comercializacdo dduyméo rural.

O evento ndo deve ser informado

pelo Produtor Rural Pessoa Juridica que tambérediguek a outra atividade econémica autbnoma
(comercial, industrial ou de servicos), pois, nestso, ndo h& substituicdo da contribuicdo

previdenciaria.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricéo Ocor. Chave Condicéo
evtFpComercProducao 1 Evento Comercializacaaai@dudo 1-1 - o
infEvento evtFpComercProducao 2 | Informacgdes do evento 1-1 idEvento (@)
ideEvento infEvento 3 |Informacdes de identificacédo 1-1 (0]
evento
ideEmpregador infEvento 3|Informacdes de identificacédo 1-1 |tplnscricao, nrinscricao O
empregador
infoComercProducao infEvento 3 Informacdo da Comercializacédo 1-1 O
Producéo
ideEstabelecimento infoComercProducpo Registro que identifica 1-999 | tpinscricao, nrinscricao (0]
estabelecimento que comercializo
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| producéo
tipoComercializacao ideEstabelecimento 5 Comemzgho da Producgdo 1-5 indComercializacpo o
ideAdquirente tipoComercializacap Identificacdo dos Adquirentes 0-999 | tpInscricao, nrinscrica® (se {indComercializacad
Producéo igual a [3,8])

N (nos demais casos)
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Registros do EventB-1360 - eSocial Mensal - Outras Informac6es - Comagalizacdo da Producao

# Campo Pai Ele | Tipo | Ocor | Tam | Dec Desc
1 |evt FpConer cProducao G - 1-1 - - |Evento Comercializagdo da Producao
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EVE_FOPAG_EXIGE_ABERTURA
REGRA_EVE_FOPAG_IND_RETIFICACAO
REGRA_EVE_FOPAG_CONTROLE_DUPLICIDADE
REGRA_EVE_FOPAG_INFO_COMPAT_CLASSTRIB
REGRA_EVE_FOPAG_INCOMPAT _ DECTERCEIRO
2 |versao evtFpComercProducgo A C 1-1 | 005| - | Deve serinformado o cédigo do lesautilizado para geracéag
do arquivo.
3 | infEvento evtFpComercProduci| G - 1-1 - - |Informacdes do evento
4 i dEvent o infEvento A C 1-1| 020 - | Identificador que represemhicamente o evento dentro do
de envio
Validacéo: O identificador deve ser Unico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos
5 i deEvent o infEvento G - 1-1 - - |Informag6es de identificacdo do evento
6 i ndRet i fi cacao ideEvento E N 1-1| 001 -| Informe [1] para arquivigioral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Vélidos: 1, 2
7 nr Reci bo ideEvento E N 0-1| 014 -| Preencher com o nimeredibo do arquivo a ser retificadq.
Validac&o: O preenchimento é obrigatério se {indfiReicao} =
[2]
8 i ndApur acao ideEvento E N 1-1| 001 -| Indicativo de periodo derapao:
1 - Folha de Pagamento Mensal
2 - Folha do Décimo Terceiro Salario
Valores Validos: 1, 2
9 per Apur acao ideEvento E N 1-1f 00¢ -| Informar o més/ano (formdtdAAAA) da folha de
pagamento, se {indApuracao} for igual a [1], ou @g@®&0 ano
(formato AAAA), se {indApuracao} for igual a [2]
Validacéo: Deve ser um més/ano ou ano valido, posi
implementagéo da EFD-Social.
10 t pAnmb ideEvento E N 1-1| 001 -| ldentificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Validos: 1
11 pr ocEm ideEvento E N 1-1| 001 -| Processo de emissdo dd@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1
12 i ndSegnent o ideEvento E N 1-1f 001 -| Indicador do segmento @aaal ao qual se refere o arquivo,
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve serigual a [1]
13 ver Proc ideEvento E C 1-1] 02 -| Verséo do processo de émids evento. Informar a versdo
aplicativo emissor do evento
14 i deEnpr egador infEvento G - 1-1 - - |Informacdes de identificacéo do empregador
15 tplnscricao ideEmpregador E N 1-1 oop Preencher com o céahg@spondente ao tipo de inscrigo
conforme tabela 5
Validagéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
16 nrlnscricao ideEmpregador E C 1-1 o014 Indicar o nimero derig&o do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}
Validac&o: Se {tpInscricao} for igual a [1], dever sim nimer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.
17 i nf oConer cProducao infEvento G - 1-1 - - |Informacgéo da Comercializa¢éo de Producao
18 i deEst abel eci nent o infoComercProduca(| G - [1-99¢| - - |Registro que identifica o estabelecimento que coiaéerou a
producéo
19 tplnscricao ideEstabelecimento H N 1-1 001 Preencher condigodorrespondente ao tipo de inscrigaa,
conforme tabela 5
Validagéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
20 nrlnscricao ideEstabelecimento H G 1-1 014 | Indicar o nUumerindcrigdo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}
Validacéo: A inscrigdo informada deve ser compativen o
{tpInscricao}, e o nimero informado deve perteraer
declarante (CNPJ, CPF)
21 ti poConerci al i zacao ideEstabelecimento| G - 1-5 - - |Registro que apresenta o valor total da comeraigiia por
"tipo" de comercializagao.
22 i ndCorrer ci al i zacao tipoComercializacao| E N 1-1 o001 Indicativo de @oaomlizagéo:
1 - Comercializagdo da Producéo por Prod. Rural
PJ/Agroindustria;
2 - Comercializacé@o da Producéo por Prod. Rurédb&i/
Especia- efetuada diretamente no varejo a consumidor fin
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a outro produtor rural pessoa fisica/segurado élpec

3 - Comercializagdo da Producéo por Prod. Ruréb &/
Especial - Vendas a PJ ou a Intermediério PF;

8 - Comercializacdo da Producgéo para Entidadeiiasu
PAA;

9 - Comercializagdo da Produgéo no Mercado Externo
Validag&@o: Em arquivo gerado por PJ, sédo permitios
cédigos [1,8,9]. Em arquivo gerado por PF, samjielos os
cédigos [2,3,8,9].

23

vl r Tot al Conerci al i zacao

tipoComercializacao

Preencher comlar vatal da comercializagio
Validag&o: Deve ser sempre maior que zero. Se
{indComercializacao} for igual a [3,8], deve copesider a
soma do campo {virComercializacao} dos registraxulados

24 i deAdqui rente

tipoComercializacac| G

- [o99g - | -

Identificacdo dos Adquirentes da Producéo. Emiaoq
gerado por Produtor Rural Pessoa Fisica ou por&egu
Especial, o registro identifica as empresas adoigseda
producao rural. Em arquivo gerado por Pessodidario
registro € utilizado exclusivamente para identf&ade
Entidade inscrita no Programa de Aquisicédo de Alitog

25 tpl nscricao

ideAdquirente

P4

=

N

o

S
.

Preencher com o codeespondente ao tipo de inscrigao
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] sempre que
{indComercializacao} for igual a [8]. Se
{indComercializacao} for igual a [3], pode ser igag1,2]

26 nrlnscricao

ideAdquirente

Indicar o nimero deiiiggio do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}
Validac&o: A inscrigdo informada deve ser compativen o
{tpInscricao}

27 vl r Coner ci al i zacao

ideAdquirente

pd
e
i
i
N
N

Valor bruto da comeizajéo da produgéo

28 vl r Reti doPr odRur al

ideAdquirente

N 0-1 14

N

Valor total retido pafiquirente
Validag&o: Deve ser preenchido apenas se {tplresayifor
igual a [2] (CPF), e o valor informado n&o podessgrerior ao

{virComercializacao}

S-1370 - eSocial Mensal - Outras Informagdes - RdRecebidos ou Repassados p/
Clube de Futebol

Evento onde sdo informados os recursos repassatibgppresa para Associacdo Desportiva que
Tambémil&ado pela prépria Associagdo Desportiva
para informacéo dos recursos recebidos de terceiros

Mantém Clube de Futebol Profissional.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricéo Ocor. Chave Condicédo
evtFpAssocDesportiva 1|Evento Recursos Recebidos 1-1 - (0]
Repassados p/ Clube de Futebol
infEvento evtFpAssocDesportiya 2 | Informagdes do evento 1-1 idEvento 0]
ideEvento infEvento 3| Informacdes de idectiffdo d{ 1-1 - (0]
evento
ideEmpregador infEvento 3|Informacdes de identificacdo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (@)
empregador
infoRecursoRecebido infEvento 3 Recursos recebidos pela associg 0-1 - OC (se {classTrib} do
desportiva que mantém clube empregador for igual a [11]])
futebol profissional N (hos demais casos)
recursosRecebidos infoRecursoRecebjdo 4  Detalhandestrecursos recebidos  1-999 cnpjEmpOrigemRecurs (0]
0, tpRepasse,
dtRepasse
infoRecursoRepassado infEvento B Recursos repassadoassdacag 0-1 - ocC
desportiva que mantém clube
futebol profissional
ideEstabelecimento infoRecursoRepasgadd |Registro que identifica 1-999 | tpinscricao, nrinscricao (@)
estabelecimento que efetuou o repasse
recursosRepassados ideEstabelecimento 5 Detalhadentepasses efetuadgs  1-999 cnpjAssocDesportiva, (0]
tpRepasse, dtRepasse
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Regsitros do Evento S-1370 - eSocial Mensal - Ousrénformacdes - Rec. Recebidos ou Repassados p/ligue

ote

Futebol

# Campo Pai Ele | Tipo | Ocor | Tam | Dec Desc

1 |evt FpAssocDesporti va G - 1-1 - - |Evento Recursos Recebidos ou Repassados p/ Clubgets
Regras de Validagéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EVE_FOPAG_EXIGE_ABERTURA
REGRA_EVE_FOPAG_IND_RETIFICACAQO
REGRA_EVE_FOPAG_CONTROLE_DUPLICIDADE
REGRA_EVE_FOPAG_INFO_COMPAT_CLASSTRIB
REGRA_EVE_FOPAG_INCOMPAT_ DECTERCEIRO
REGRA_EVE_FOPAG_ASSOCDESP_VALIDA PREENC!
MENTO

2 |versao evtFpAssocDesportiva A C 1-1 | 005| - | Deve serinformado o cédigo do leautilizado para geracéag
do arquivo.

3 | infEvento evtFpAssocDesportivi G - 1-1 - - |Informag6es do evento

4 i dEvent o infEvento A C 1-1| 020 - | Identificador que represemhicamente o evento dentro do
de envio
Validacéo: O identificador deve ser Unico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

5 i deEvent o infEvento G - 1-1 - - |Informag6es de identificacdo do evento

6 i ndRet i fi cacao ideEvento E N 1-1| 001 -| Informe [1] para arquivigioral ou [2] para arquivo de
retificacéo.

Valores Vélidos: 1, 2

7 nr Reci bo ideEvento E N 0-1| 014 -| Preencher com o nimeredibo do arquivo a ser retificadq.
Validag&o: O preenchimento é obrigatério se {indfitetcao} =
[2]

8 i ndApur acao ideEvento E N 1-1| 001 -| Indicativo de periodo derapao:

1 - Folha de Pagamento Mensal
2 - Folha do Décimo Terceiro Salario
Valores Validos: 1, 2

9 per Apur acao ideEvento E N 1-1f 00¢ -| Informar o més/ano (formdtdAAAA) da folha de
pagamento, se {indApuracao} for igual a [1], ou @g@®&0 ano
(formato AAAA), se {indApuracao} for igual a [2]
Validacéo: Deve ser um més/ano ou ano valido, posi
implementagéo da EFD-Social.

10 t pAmb ideEvento E N 1-1| 001 -| ldentificagdo do ambiente:

1 - Produgéo
Valores Validos: 1

11 pr ocEm ideEvento E N 1-1| 001 -| Processo de emissdo dd@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

12 i ndSegnent o ideEvento E N 1-1| 001 -| Indicador do segmento &a&al ao qual se refere o arquiv
conforme abaixo:

1 - Normal
Validag&o: Deve ser igual a [1]

13 ver Proc ideEvento E C 1-1] 02 -| Verséo do processo de émids evento. Informar a versdo
aplicativo emissor do evento

14 i deEnpr egador infEvento G - 1-1 - - |Informacdes de identificacéo do empregador

15 tpl nscri cao ideEmpregador E N 1-1 oop Preencher com o cég@spondente ao tipo de inscrigdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

16 nrlnscricao ideEmpregador E C 1-1 o014 Indicar o nimero derig&o do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}

Validac&o: Se {tpInscricao} for igual a [1], dever sim nimer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

17 i nf oRecur soRecebi do infEvento G - 0-1 - - |Registro preenchido exclusivamente por associaggpaitiva
que mantém clube de futebol profissional, quandebrer
repasse de outras empresas a titulo de patropirtcidade,
licenciamento, etc.

18 r ecur sosRecebi dos infoRecursoRecebid| G - |21-99¢| - - |Detalhamento dos recursos recebidos

19 cnpj EmpOri genRecur so recursosRecebidos B N 1- 014 |- Preencher com dJ@sRmpresa que repassou recursos
Validacéo: Deve ser um CNPJ vélido, diferente dd°CNo
declarante.

20 t pRepasse recursosRecebidos B N 1- 001 |- Tipo de repassépmoe tabela abaixo:

1 - Patrocinio;

2 - Licenciamento de marcas e simbolos;
3 - Publicidade;

4 - Propaganda;

5 - Transmisséo de espetaculos.
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)

m

Valores Vélidos: 1,2,3,4,5

21 dt Repasse recursosRecebidos B 0 1L 010 |- Datadorepasse
Validag&o: O més/ano deve ser igual ao periodeauld na
abertura do arquivo

22 vl r Repasse recursosRecebidos H N 11 14 P Valor do repassbidz a titulo de patrocinio, publicidade,
licenciamento, etc.

Validag&o: Deve ser maior que zero.

23 i nf oRecur soRepassado infEvento G - 0-1 - - | Registro preenchido por Pessoa Juridica que efepasse a
titulo de patrocinio, publicidade, licenciamentim, &
associacdo desportiva que mantém clube de futebol
profissional.

24 i deEst abel eci nent o infoRecursoRepassa| G - |1-99¢| - - |Registro que identifica o estabelecimento que efeturepass

25 tpl nscricao ideEstabelecimento H N 1-1 001 Preencher condigo&orrespondente ao tipo de inscricag
conforme tabela 5
Validagcéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ)

26 nrlnscricao ideEstabelecimento H G 1-1 014 | Indicar o nUumerindcrigdo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}

Validacéo: Deve ser um CNPJ vélido e pertenceratatante
(CNPJ)

27 vl r Tot al Repasses ideEstabelecimento H N 1-1 14 P Valor total dosssps efetuados pelo estabelecimento a(s
Associacdo(des) Desportiva(s) que mantém clubatebdl
profissional.

Validag&o: O valor informado deve ser equivalernseraa do
campo {virRepasse} dos registros {recursosRepasjado

28 recur sosRepassados ideEstabelecimento| G - [1-99¢| - - |Detalhamento dos repasses efetuados as Associagoes
Desportivas pelo estabelecimento indicado em
{ideEstabelecimento}

29 cnpj AssocDesportiva recursosRepassadop E N 1t1 Q14 |- Preencher conPd @&associacdo desportiva que manté
clube de futebol para a qual foi efetuado o repasse
Validag&o: Deve ser um CNPJ vélido, diferente dd°CNa
empresa declarante

30 t pRepasse recursosRepassadop E N 11 Qo1 |- Tipo de repasyerme tabela abaixo:

1 - Patrocinio;

2 - Licenciamento de marcas e simbolos;
3 - Publicidade;

4 - Propaganda;

5 - Transmisséo de espetaculos.

Valores Vélidos: 1,2,3,4,5

31 dt Repasse recursosRepassadop E D 1t1 Q10 |- Datado repasse
Validacédo: O més/ano deve ser igual ao periodacautdi na
abertura do arquivo

32 vl r Repasse recursosRepassadop E N 11 14 2 Valor do repastsmébd a titulo de patrocinio, publicidade
licenciamento, etc.

Validag&o: Deve ser maior que zero.

S-1400 - eSocial Mensal - Bases de Calculo, Retemgdeducdes e Contribuicdes

Evento que apresenta a totalizacao base de catdatova a remuneracdo dos empregados, avulsos
e contribuintes individuais, além da totalizacdcs datencdes, apuracdo das contribuicdes e

deducdes.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricéo Ocor. Chave Condicédo
evtFpBasesContrib 1|Evento Bases de Calculo 1-1 - (0]
Contribuicdes
infEvento evtFpBasesContrib 2 Informacgdes do evento 1-1 idEvento 0]
ideEvento infEvento 3 |Informacgdes de identificagédo 1-1 - (0]
evento
ideEmpregador infEvento 3| Infoambes de identificacédo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (@)
empregador
ideConteudo infEvento 3| Identificagé@o do contetdo 11 - o
infoBasesContrib infEvento 3|Bases de Calculo, Dedugbes| 0-1 - O (se {indConteudo} = 1
Contribui¢des N (se {indConteudo} = 0)
ideEstabelecimento infoBasesContril 4 Identificag@dstabelecimento 1-999 tplnscricao, nrinscricao O
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basesPorCategoria ideEstabelecimerjto 5 Bases del@€éContrib Prev Incid 0-99 indincidencia, ocC
s/ Remuneracao codCateg
basesPorOperPortuario ideEstabelecimento Base de Calculo da Gilrat g 0-99 cnpjOpPortuario O (se classTrib igual = [P9]
Operador Portuario e existir evento de
remuneragdo com categofia
igual a [201])
N (nhos demais casos)
basesPorFpas ideEstabelecimento 5 Bases de Céalcuicas Entidades| 0-99 fpas, codTerceiros ocC
Fundos
contribPrevSocial ideEstabelecimentp BContribuicbes Destinadas 0-99 indTpContrib oC
Previdéncia Social
contribOutrasEntidades ideEstabelecimento Bontrib. Destinadas a Outras Entida] 0-99 fpas, codTerceiros oC
e Fundos
contribTerceiro contribOutrasEntidades6 |Detalhamento das  Contribuicd 0-9 codTerceiro, ocC
Destinadas a Outras Entidadeg aliqTerceiro
Fundos
infoCessaoMaoObra infEvento JInformacdes sobre cessdo de méaq O0-1 - oC
obra (retencdo e remuneracao)
retencaoEfetuada infoCessaoMaoOHlra Mhformagbes de totalizagdo ¢ O-1 - O (Se existir evento de
retencbes efetuadas pela emp "Serv Tomados (Cesséo..|)"
declarante N (Se néo existir o eventp
"Servicos Tomados
(Cesséo...)"
idePrestadorObra retencaoEfetuada flentificacdo do  Prestador 1-999 |cnpjPrestador, indObr| (0]
Servigos/Obra de Construgéo Civil nrCno
proprietarioCNO idePrestadorObra) [ Identificacaguprietario do CNO 0-1 tpInscProprietario| O (se {indObra} for igual a
nrinscProprietario [2,3])
N (nos demais casos)
retencaoSofrida infoCessaoMaoObra dnformacbes de totalizacdo ¢ O0-1 - O (Se existir evento de
retencdes sofridas pela empr "Serv Prestados (Cesséo.}.)"
declarante N (Se nao existir o eventp
"Servigos Prestados
(Cessdo...)"
ideContratanteObra retencaoSofrida Hdentificacdo do contratante ¢ 1-999 tpinscContratante, (@)
efetuou a retencdo e da obra nrinscContratante,
construgéo civil indObra, nrCno
proprietarioCNO ideContratanteObra [ Identificadaroprietario do CNO 0-1 tplnscProprietarig, O (se {indObra} for igual a
nrinscProprietario [1,3])
N (nos demais casos)
remunPorContratante infoCessaoMaoObra Remuneragdo dos trabalhadores | 0-999 tpinscContratante,| O (se existir evento de
contratante (cessdo de méo de obr, nrinscContratante, | remuneracéo em lotaca
empreitada) nrCno, codCateg | cujo {tpLotacal} seja igua
[03,04,05,06,08,09])
N (nas demais situacdes
proprietarioCNO remunPorContratante 5 Identificag@groprietario do CNO 0-1 tpinscProprietaria, O (se {nrCno} estiver

nrinscProprietario

preenchido)
N (se {nrCno} nao estive

preenchido)
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Registros do Evento S-1400 - eSocial Mensal - BaskesCalculo, Retencdo, Deducdes e Contribuicbes

0]

ote

# Campo Pai Ele | Tipo | Ocor | Tam | Dec Desc

1 |evt FpBasesContrib G - 1-1 - - |Evento Bases de Calculo e Contribuicdes
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EVE_FOPAG_EXIGE_ABERTURA
REGRA_EVE_FOPAG_IND_RETIFICACAO
REGRA_EVE_FOPAG_CONTROLE_DUPLICIDADE
REGRA_BASES_CONFERE_TOTAIS_POR_CATEG
REGRA_BASES_CONFERE_TOTAIS_POR_FPAS
REGRA_BASES_CONFERE_CONTRIBUICOES
REGRA_BASES_CONFERE_REG_TERCEIROS
REGRA_BASES_CONFERE_COD_TERCEIROS
REGRA_BASES_VALIDA_CODTERCEIRO
REGRA_BASES_VALIDA_ALIQUOTA_TERCEIRO
REGRA_BASES_VERIFICA_DUPLIC_TERCEIRO
REGRA_BASES_VALIDA TOTAIS_RET_EFETUADA
REGRA_BASES_VALIDA_TOTAIS_RET_SOFRIDA
REGRA_BASES_VALIDA_TOTAIS_CONTRATANTE

2 |versao evtFpBasesContrib A C 1-1 005 Deve ser informadddigo do leiaute utilizado para geracg
do arquivo.

3 | infEvento evtFpBasesContrib | G - 1-1 - - |Informacdes do evento

4 i dEvent o infEvento A C 1-1| 020 - | Identificador que represemhicamente o evento dentro do
de envio
Validacéo: O identificador deve ser Unico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

5 i deEvent o infEvento G - 1-1 - - |Informag6es de identificacdo do evento

6 i ndRet i fi cacao ideEvento E N 1-1| 001 -| Informe [1] para arquivigioral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Vélidos: 1, 2

7 nr Reci bo ideEvento E N 0-1| 014 -| Preencher com o nimeredido do arquivo a ser retificadq.
Validag&o: O preenchimento é obrigatério se {indfReaicac} =
[2]

8 i ndApur acao ideEvento E N 1-1| 001 -| Indicativo de periodo derapao:
1 - Folha de Pagamento Mensal
2 - Folha do Décimo Terceiro Salario
Valores Validos: 1, 2

9 per Apur acao ideEvento E N 1-1f 00¢ -| Informar o més/ano (formdtdAAAA) da folha de
pagamento, se {indApuracao} for igual a [1], ou @g@®&0 ano
(formato AAAA), se {indApuracao} for igual a [2]
Validacéo: Deve ser um més/ano ou ano valido, posi
implementagéo da EFD-Social.

10 t pAnmb ideEvento E N 1-1| 001 -| ldentificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Validos: 1

11 pr ocEm ideEvento E N 1-1| 001 -| Processo de emissdo dd@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

12 i ndSegnent o ideEvento E N 1-1f 001 -| Indicador do segmento &a@al ao qual se refere o arquivi
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve ser igual a [1]

13 ver Proc ideEvento E C 1-1] 02 -| Verséo do processo de émids evento. Informar a versdo
aplicativo emissor do evento

14 i deEnpr egador infEvento G - 1-1 - - |Informacdes de identificacéo do empregador

15 tplnscricao ideEmpregador E N 1-1 oop Preencher com o céahg@spondente ao tipo de inscrigio
conforme tabela 5
Validac&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

16 nrlnscricao ideEmpregador E C 1-1 014 Indicar o nimero derig&o do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}
Validacéo: Se {tpInscricao} for igual a [1], dever sim nimer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

17 i deCont eudo infEvento G - 1-1 - - |ldentificagdo do contetido do evento

18 i ndCont eudo ideConteudo E N 1-1 00l - Indicativo de Conteldo:
0 - Sem informacdes no periodo de apuragéo;
1 - Com informacgdes no periodo de apuragao;
Validagé&o: Se for igual a [1], deve ter sido encdrato pelo
menos um evento de remunerag&o ou de outras infoesa
Se for igual a [0], ndo pode ter sido encaminhagtham
evento de remuneracgao ou de outras informagdes.

19 i nfoBasesContri b infEvento G - 0-1 - - |Bases de Calculo, Dedugdes e Contribuicdes
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20

i deEst abel eci nent o

infoBasesContrib

G

1-99¢

Identifica o estabelecimento do contribuinte paawais €
apresentada a totalizacéo das bases de calcufo e da
contribuicdes nos sub-registros. A totalizacé® elventos de
remuneracdo devera ser efetuada observando-g@ali
lotagcao" ao qual esta vinculada a remuneracaceglarse
forma:

* No caso dos tipos de lotacdo [02,22], o {nrinsaa} deve s¢
0 CNO (pertencente ao contribuinte) indicado nomam
{nrinscEstab} do registro correspondente a respadtitacéo
(tabela de Lotacdes);

* As remuneracdes das lotacdes classificadas cdipasde
lotagdo [21,23] deverdo ser totalizadas com {nrinao} igual
ao CAEPF indicado no campo {nrinscEstab} do registr
correspondente a respectiva lotacao (tabela degdiesy;

* As remuneracdes do tipo de lotacdo igual a [24jeth ser
totalizadas com {nrinscricao} igual ao CPF do propr
declarante;

* Nos demais casos, as remuneracdes devem sezddts
com o mesmo {nrinscricao} indicado em {ideEstabloata} dc
evento de remuneracao.

21

tpl nscricao

ideEstabelecimento

estabelecimento, conforme tabela 5
Validag&o: Em arquivo de PF, deve ser igual a42,3km
arquivo de PJ, deve serigual a [1,4]

- Preencher condigo&orrespondente ao tipo de inscricag do

22

nrlnscricao

ideEstabelecimento

- Indicar o nimermdcri¢éo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}

Validag&o: A inscricdo informada deve ser compativen o
{tpInscricaco}, e o nimero informado deve perteraer
contribuinte (CNPJ, CNO, CAEPF, CPF)

23

basesPor Cat egori a

ideEstabelecimento

Totalizac8o dag$ds calculo por categoria de segurado

24

i ndl nci denci a

basesPorCategoria

- Preencher comigaédrrespondente ao tipo de incidénci
para fins de apuragéo da contribuicdo previdersciari

1 - Normal

2 - Ativ. Concomitante

9 - Substituida ou Isenta

Validag&o: O {indIncidencia} [2] somente pode sélizado
por contribuinte cuja classificacao tributaria Sgjzal a [03].
Para contribuintes com a classificagao tributiei a [01, 04
70, 80] o {indIncidencia} deve ser igual a [9].

25

codCat eg

basesPorCategoria

- Preencher comigadd categoria do trabalhador, confori
tabela 1
Validag&o: Deve existir na tabela de categoridse(tal)

ne

26

vl r BcCP

basesPorCategoria

=
=
Ny

2 Valor total da Hasglculo da contribuicdo previdenciérial

27

vl r BcCP15

basesPorCategoria

2 Preencher com albas#culo da contribuicdo adicional p
o financiamento dos beneficios de aposentadoriecedmpos
15 anos de contribui¢do

1

=

a

28

vl r BcCP20

basesPorCategoria

2 Preencher com albas#culo da contribuicdo adicional p
o financiamento dos beneficios de aposentadoriecedmpos
20 anos de contribuigdo

1

=

a

29

vl r BcCP25

basesPorCategoria

2 Preencher com albas#culo da contribuicdo adicional p
o financiamento dos beneficios de aposentadorecedmpos
25 anos de contribuigdo

1

=

a

30

vl r DescCP

basesPorCategoria

2 preencher com otetdd da contribuicdo descontada dos
segurados da categoria indicada

31

vl r Sal Fam

basesPorCategoria

=
=
Ny

2 Preecher com oteaddido salario-familia para a categorig.

32

vl r Sal Mat

basesPorCategoria

=
=
S

2  Preencher com ptegdd do salario-maternidade para a
categoria indicada

33

basesPor Oper Port uari o

ideEstabelecimento

0-99

Registro preenchido exclusivamente em arquivo gepad
Orgéo Gestor de M&o de Obra, totalizando as reragées dc
trabalhadores avulsos por CNPJ do Operador Parfud®i
forma a permitir a correta apuracdo da contribujgia
financiamento dos beneficios decorrentes dos risctBentai
do trabalho. Devem ser totalizados neste regastro
remuneracoes informadas no registro {remunPeriodo#qao]
com categoria igual a [201] e que estejam vincidadmtacac
{ideEstablotacao} cujo {tpLotacao} da tabela dealgies seje
igual a [08], situacéo em que o CNPJ do operaddufgo
constard no campo {tpInscrEstab} da tabela de &asi,co qua
€ utilizado no campo {cnpjOpPortuario}

34

cnpj OpPortuario

basesPorOperPortual

ioE

N 11

014

Preencher com o CNPJ do operadoufot
Validag&o: Deve ser um CNPJ valido, diferente d&®CN
indicado no registro de abertura

35

vl rBcOpPor tuari o

basesPorOperPortual

i0OE

N 1-1

14

Preencher com o valortal da base de calculo da Gilrat relat
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a soma das remuneracdes dos trabalhadores avalsos d
Operador Portuario

Validag&o: Deve corresponder a soma do campo {baoB}
registros de remuneracéo {remunPeriodoApuracaa}ivels
aos trabalhadores avulsos vinculados ao estabeetim
indicado {ideEstabelecimento} = {ideEstabLotacalfjee cuja
lotagdo seja no Operador Portudrio indicado neegi

36

basesPor Fpas

ideEstabelecimento

Registro que apresenta a base de calculo daskanées
destinadas a outras entidades e fundos.

37

f pas

basesPorFpas

- Preencher com o céelamjivo ao FPAS.
Validag&o: Deve ser um cédigo FPAS valido, confotaiela
4.

38

codTerceiros

basesPorFpas

- Preencher com o codiggrakiros, conforme tabela 4.
Validag&o: O cédigo de terceiros informado deveceenpative
com o cédigo de FPAS informado, conforme tabela 4.

39

bcTer ceiros

basesPorFpas

P Informar o valor totddate de célculo das contribuicdes
relativas ao FPAS/Terceiros informados.

20

contri bPrevSoci al

ideEstabelecimento

- | 0-99

Registro de apuragdo das contribuiges destinadesvalénci
Social

41

i ndTpContrib

contribPrevSocial

00B

41 Preencher com abditptivo a contribuicdo apurada,
conforme tabela 12

Validag&o: Deve ser um cédigo vélido, compativeh @
classificagao tributaria do contribuinte e comrdsrimacdes
prestadas nos demais eventos que compde a esserishl.

42

vl rContri bui cao

contribPrevSocial

14

2 Preencher com onwddocontribuicao
Validagé&o: Valor deve ser apurado conforme defimao
legislacéo.

43

contri bQutrasEnti dades

ideEstabelecimento

- | 0-99

Registro que totaliza, por estabelecimento, asitantdes
destinadas a outras entidades e fundos.

a4

f pas

contribOutrasEntidades E

003

Preencher com o codigo relativo adS=P
Validag&o: Deve ser um cédigo FPAS valido, confotaiela
4

45

codTercei ros

contribOutrasEntidades E

004

Preencher com o codigo de tercetmsforme tabela 4.
Validag&o: O cédigo de terceiros informado deveceenpative
com o cédigo de FPAS informado, conforme tabela 4.

46

vl r Tot Ter cei r os

contribOutrasEntidades E

14

Preencher com o valor total das canticdes destinadas a
outras entidades e fundos

47

contribTerceiro

contribOutrasEntidad

Detalhamento das Contribui¢cdes Destinadas a Obtradade
e Fundos

48

codTerceiro

contribTerceiro

004

-| Informar o CédigoTéeceiro

Validag&o: Deve ser um cédigo de terceiro validompativel
com o FPAS/Terceiros informado no registro supgrior
conforme anexo Il da IN 971/2009.

49

aliqTerceiro

contribTerceiro

005

2| Preencher com a atimda Contribuicdo destinada acceiro

conforme legislagdo especifica

50

virTerceiro

contribTerceiro

14

2| Preencher com o vad#ocontribuicdo

51

i nf oCessaoMaoCbr a

infEvento

Informacgdes sobre cess@o de mao de obra (reteefgieadas
sofridas e remuneragéo por tomador)

52

r et encaoEf et uada

infoCessaoMaoObr:

Informacdes de totalizacao das retencoes efetyrdas
empresa declarante, as quais sdo informadas diratieate n
evento "Servicos Tomados (Cessdo de M&o de Obra ou
Empreitada)”

53

i dePr est ador Cbr a

retencaoEfetuada

LYY

Registro que totaliza, por prestador de servigpagicula
CNO, as informag6es prestadas no registro {nfsiraxiedo
evento "Servicos Tomados - Cessao de M&o de Obra ou
Empreitada".

54

cnpj Prest ador

idePrestadorObra

01

- CNPJ do PrestadSedsgcos
Validag&o: Deve ser um CNPJ valido.

55

i ndCor a

idePrestadorObra

0d

- Indicativo de Pgéstale Servicos em Obra de Construcad
Civil;

0 - N&o é obra de construgéo civil ou ndo estatalge
matricula;

1 - Obra de Construcgéo Civil - Empreitada Total;

2 - Obra de Construcgao Civil - Empreitada Parcial;
3 - Obra de Construcao Civil - Subempreitada;

2 - Obra de Construcéo Civil - Empreitada Parcial;
3 - Obra de Construgéo Civil - Subempreitada;
Valores Vélidos: 0, 1, 2, 3

56

nr Cno

idePrestadorObra

01

- Preencher com o mideeinscrigdo no Cadastro Nacional
Obra
Validacéo: Deve ser preenchido se {indObra} # [0]

de

57

vl r Ret encao

idePrestadorObra

P Soma do valor dagétedas notas fiscais de servico

Validagao: Deve corresponder a soma do campo {térao}
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dos registros {nfsTerceiros} (Evento "Servigos Tolos -
Cesséo de Mao de Obra ou Empreitada") relativgsesiador
de servigos, e com {indObra} e {nrCno} iguais andicados
no registro.

58

vl r Adi ci onal

idePrestadorObra

P Soma do valor daawitde retencdo das notas fiscais
Validag&o: Deve corresponder a soma do campo {utiddal}
dos registros {nfsTerceiros} (Evento "Servigos Tolos -
Cesséo de Mao de Obra ou Empreitada") relativgsesiador
de servigos, e com {indObra} e {nrCno} iguais andicados
no registro.

59

vl r NaoRet i do

idePrestadorObra

P Valor da retencaalgqueu de ser efetuada pelo contratan
ou que foi depositada em juizo em decorréncia dsé@e
judicial

Validag&o: Deve corresponder a soma do campo
{vIrNaoRetido} dos registros de {infoProcJudicialinculados
as notas fiscais ({nfsTerceiros}) informadas notiee
"Servigcos Tomados - Cesséo de M&o de Obra ou Etagegie
relativos ao prestador de servicos, {indObra} eGmo}
indicados no registro.

60

propri et ari oCNO

idePrestadorObra

0-1

Identificac@o do proprietario do CNO. A identégdo nédo é
necessaria quando {indObra} for igual a [1] (emia@a total),
pois, neste caso, o proprietario do CNO sera sempre
{cnpjPrestador}. Quando o {indObra} for igual 2] [
(empreitada parcial) o campo devera indicar o esalmento
responsavel pela matricula, que é o mesmo informado
registro {ideEstabelecimento} do evento "Serv. Tdog
(Cessdo...)" ao qual as informagdes do respectNO Estdo
vinculadas. Para {indObra} igual a [3] (subemmdd), a
informacéo deve ser preenchida com a identificago
proprietario do CNO, que é a mesma informada em
{proprietarioCNO} dos registros {nfsTerceiros} deferido
CNO.

61

tplnscProprietario

proprietarioCNO

00

Tipo de Inscri¢dopdoprietario do CNO
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
Valores Validos: 1, 2

62

nrlnscProprietario

proprietarioCNO

01

Preencher com o narderinscrigdo (CNPJ/CPF) do
proprietario do CNO.
Validag&o: Deve ser um CNPJ ou CPF valido, conforme
indicado em {tpInscProprietario}, e constar comsp@nsavel
no cadastro do CNO

63

r et encaoSof ri da

infoCessaoMaoObr:

0-1

Informacdes de totalizacao das retencdes sofrielasgmpres:
declarante, as quais sao informadas detalhadamermeento
"Servicos Prestados (Cessao de Mao de Obra ou Eauag

64

i deCont r at ant eCor a

retencaoSofrida

1-99¢

Registro que totaliza, por contratante de sengcomtricula
CNO, as informag6es prestadas no registro {nfsHasfi do
evento "Servicos Prestados - Cessdo de Mao dedDbra
Empreitada”.

65

tplnscContratante

ideContratanteObra

0d

Tipo de Inscridd@ontratante
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
Valores Vélidos: 1, 2

66

nrinscContratante

ideContratanteObra

01

- Numero de Inserf@NPJ/CPF) do Contrante
Validag&o: Deve ser um nimero de CNPJ ou CPF valido
conforme definido em {tpinscContratante}

67

i ndCor a

ideContratanteObra

0(

Indicativo de g de Servigos em Obra de Construcag
Civil;
0 - N&o é obra de construgéo civil ou ndo estatalge
matricula;
1 - Obra de Construcéo Civil - Empreitada Total;
2 - Obra de Construgéo Civil - Empreitada Parcial;
3 - Obra de Construgéo Civil - Subempreitada;
2 - Obra de Construcgao Civil - Empreitada Parcial;
3 - Obra de Construcao Civil - Subempreitada;
Valores Validos: 0, 1, 2, 3

68

nr Cno

ideContratanteObra

01

Preencher commeendi de inscricdo no Cadastro Nacional
Obra
Validag&o: Nao deve ser preenchido se {indObra}= [

69

vl r Ret encao

ideContratanteObra

P Soma do valor #m¢éo das notas fiscais de servico
Validag&o: Deve corresponder a soma do campo {térao}
dos registros {nfsEmitidas} (Evento "Servicos Paests -
Cesséo de Méo de Obra ou Empreitada”) relativos ao
contratante de servigos, e com {indObra} e {nrCitpJais aos
indicados no registro.

70

vl r Adi ci onal

ideContratanteObra

P Soma do valor ddathl de retencdo das notas fiscais

Validagéo: Deve corresponder a soma do campo {whiddal}
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dos registros {nfsEmitidas} (Evento "Servicos Paesis -
Cesséo de Mao de Obra ou Empreitada") relativos ao
contratante de servigos, e com {indObra} e {nrCim}ais aos
indicados no registro.

71

vl r NaoRet i do

ideContratanteObra

P Valor da reteng@odgixou de ser efetuada pelo contratan
ou que foi depositada em juizo em decorréncia desdie
judicial

Validag&o: Deve corresponder a soma do campo
{virNaoRetido} dos registros de {infoProcJudiciafinculados
as notas fiscais ({nfsEmitidas}) informadas no Been
"Servigos Prestados - Cessdo de Mo de Obra ouetaga” €
relativos ao contratante, {indObra} e {nrCno} indios no
registro.

te

72

propri et ari oCNO

ideContratanteObra

0-1

Identificacdo do proprietario do CNO. Se {indCbia igual
a [1] (empreitada total) a informagéo deve corragpo ao
estabelecimento responsavel pela matricula da qbea¢ o
mesmo informado em {ideEstabPrestador} do evenénv.S
Prestados (Cesséo...)" ao qual o CNO informadorgrezee
vinculado. O preenchimento néo é necessario quando
{indObra} for igual a [2] (empreitada parcial), gaieste casc
proprietario do CNO sera sempre o contratante égss
indicado no registro. Para {indObra} igual a [3]
(subempreitada), a informacao deve ser preencloitieac
identificacao do proprietario do CNO, que € a mesma
informada em {proprietarioCNO} dos registros {nfsEiaas}
do referido CNO.

73

tplnscProprietario

proprietarioCNO

00

Tipo de Inscri¢éoptoprietario do CNO
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
Valores Validos: 1, 2

74

nrlnscProprietario

proprietarioCNO

01

Preencher com o narderinscrigdo (CNPJ/CPF) do
proprietario do CNO.
Validag&o: Deve ser um CNPJ ou CPF valido, conforme
indicado em {tpInscProprietario}, e constar comsp@nsavel
no cadastro do CNO

75

remunPor Cont r at ant e

infoCessaoMaoObr:

0-99¢

Registro que totaliza as remuneracées dos trabaiésd
colocados a disposigdo de outras empresas. Devem se
totalizados neste registro as remuneracoes infasmadevent
"Remuneracao" cujo {tpLotacao} existente na tatela
LOTACOES relativo a lotagdo informada em
{ideEstablLotacao} seja igual a [03, 04, 05, 06, 0H,
Remuneracéo dos trabalhadores por contratanté@cdssmai
de obra ou empreitada). Para fins de totalizemtagervar:

a) No caso especifico do {tpLotacao} igual a [@8,campos
{tpInscContratante} e {nrinscContratante} desteisem dever
equivaler aos campos de mesmo nome que constam em
{infoEmpParcial} da respectiva lotagdo. O CNO guoesta n
campo {nrinscEstab} da tabela de lotacdes devaskrido en
{nrCno}, enquanto que a informacéo existente em
{tpInscProprietario} e {nrinscProprietario} deverersncluida:
em {proprietarioCNO}.

b) Para os demais tipos de lota¢@o os campos
{tpInscContratante} e {nrinscContratante} deve ser
preenchidos com a informagé&o constante nos campos
{tpInscEstab} e {nrinscEstab} da tabela de lotacdes

76

tpl nscContratante

remunPorContratant

- Tipo de Inscri@@coontratante
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
Valores Vdlidos: 1, 2

7

nrlnscContratante

remunPorContratant

14

- Numero de Inser{€NPJ/CPF) do Contrante
Validag&o: Deve ser um nimero de CNPJ ou CPF valido
conforme definido em {tpinscContratante}

78

nr Cno

remunPorContratant

- Preencher cotmeero de inscricdo no Cadastro Nacional
Obra

Validag&o: Preenchido exclusivamente na totalizaigio
remuneracdes cujo {tpLotacao} seja igual a [03]fesita
parcial/subempreitada).

79

codCat eg

remunPorContratant

- Preencher coatlige da categoria do trabalhador, confor
tabela 1

Validag&o: Preenchido com a categoria existente em
{remunPeriodoApuracao} do evento de remuneracao

me

80

bcCP

remunPorContratant

P Informar o vadtaltda base de célculo da contribuicao
previdenciaria para o trabalhador.

Validag&o: Deve corresponder ao somatorio de {bo@iz}
registros {remunPeriodoApuracao} cujo {codCateglsgual

ao {codCateg} deste registro e cuja lotaco trabalhador sej
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0 contrante/obra também indicados no registro.

81 propri et ari oCNO remunPorContratant| G - 0-1 - - |ldentificacé@o do proprietario do CNO indicado ngis&o
superior, preenchido exclusivamente nos casosestgpao de
servicos mediate cesséo de mao de obra em obra de cons
civil, em regime de empreitada parcial ou subengulei

82 tplnscProprietario proprietarioCNO E N 1-1) 001 -| Tipo de Inscricdoptoprietario do CNO
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

Valores Validos: 1, 2

83 nrinscProprietario proprietarioCNO E C 1-1 014 -| Preencher com o narderinscrigdo (CNPJ/CPF) do
proprietario do CNO.

Validag&o: Deve ser um CNPJ ou CPF valido, conforme
indicado em {tpInscProprietario}, e constar comsp@nsavel
no cadastro do CNO

S-2100 - Evento Cadastramento Inicial do Vinculo

O Leiaute apresentado neste documento refere-smoaivo de evento que sera enviado pela
empresa no inicio da implantacdo da eSocial, sgovide base para constru¢cdo do "Registro de
Eventos Trabalhistas”, o qual sera utilizado paigdacédo dos eventos de folha de pagamento e
demais eventos enviados posteriormente.

Para cada vinculo trabalhista existente na emprasgata de implantacdo da eSocial devera ser
gerado um arquivo correspondente, contendo agmaigiies cadastrais e contratuais atualizadas até

a data-base.
Tabela de Resumo dos Registros
Reg. Pai Nivel Descrigdo Ocor. Chave Condicéo
evtCadinicial 1 | Evento Cadastramento ilic do| 1-1 - o
Vinculo
infEvento evtCadlnicial 2 | Informagdes do evento 111 idEvento O
ideEvento infEvento 3 |Informagdes de Identificagédo 1-1 - (0]
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informagdes de identificagédo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (0]
empregador
trabalhador infEvento 3| Grupo de Informagbes dbaizador 1-1 cpfTrab O
nascimento trabalhador 4 Grupo de informag6es do nascime 1-1 - (0]
do trabalhador
documentos trabalhador 4 Informagdes dos documentos pess| 0-1 - ocC
do trabalhador
CTPS documentos 5|Carteira de Trabalho e Previdén 0-1 - (0]
Social
RIC documentos 5| Registro de Identificagdo 0{1 - ocC
RG documentos 5| Informacdes do Registro Geral (RG) 0-1 - oC
RNE documentos 5|InformagBes do Registro Nacional| 0-1 - ocC
Estrangeiro
ocC documentos 5 |Informagdes do nimero de registro| 0-1 - ocC
Orgéo de Classe (OC)
CNH documentos 5 |Informagbes da Carteira Nacional| 0-1 - oC
Habilitagdo (CNH)
endereco trabalhador 4 Endereco do Trabalhador 1-1 - @)
brasil endereco 5| Enderec¢o no Brasil 041 - oC
exterior endereco 5| Enderego no Exterior 0{1 - ocC
infoCasaPropria trabalhador 4 Informacdes da CesariR 0-1 - oC
trabEstrangeiro trabalhador 4Informagbes do Trabalhad 0-1 - ocC
Estrangeiro
infBancarias trabalhador 4| Informacdes Bancériasrdbalhador 0-1 - oC
infoDeficiencia trabalhador 4| Pessoa com Deficiénci 0-1 - ocC
dependente trabalhador 4 Informagdes dos depersdente 0-50 tpDep, nomeDep, ocC
dtNascto
contato trabalhador 4| Informacdes de Contato g-1 - ocC
vinculo infEvento 3 | Informagdes do Vinculo 1-1 naita O
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contrato vinculo 4 | Informacdes do Contrato de Titadoa| 1-1 - O
remuneracao contrato 5Informacdes da remuneracdo | 1-1 - (0]
periodicidade de pagamento
duracao contrato 5| Duragéo do Contrato de Trabalho| 1-1 - (®)
localTrabalho contrato 5| Informagbes do local dbatho 1-1 - (0]
jornada contrato 5| Informacgdes da jornada de thabal 1-1 - O
jornadaPadrao jornada g Informacdes da Jornaddd&egu 0-1 - ocC
jornadaTurnoFixo jornada 6|Informacdes de Jornada em tur| O-1 - oC
fixos
jornadaTurnoFlexivel jornada 6(Informacdes da jornada em tur| O0-1 turno, codJornada ocC
flexiveis
jornadaEspecial jornada 6| Informacdes da Jornguzcied 0-1 - oC
filiacaoSindical contrato 5| Filiacdo Sindical dabalhador 0-1 - ocC
alvaraJudicial contrato 5| Dados do Alvara Judicial 0-1 - O (se idade na data de
admisséo for menor que 14
anos, em qualquer
categoria)
N (nas demais situacgdes)
FGTS vinculo 4 |Informagdes do Fundo de Garantia| 1-1 - (0]
Tempo de Servico
sucessaoVinc vinculo 4| Grupo d€ormacdes da sucessdo| 0-1 - O (se {tpAdmissao} for
vinculo trabalhista igual [2,3])
N (nos demais casos)
cessaoTrab vinculo 4|Grupo de informagbes de cessdo 0-1 - O (se {tpAdmissao} igual @
trabalhador 4])
N (nos demais casos)
ASO vinculo 4 | InfomagBes do atestado de sa 0-1 - (0]
ocupacional
medico ASO 5 | Médico responsavel 1-1 - (@)
crm medico 6 | CRM 1-1 - O
exame ASO 5 | Exames realizados 0-N - oC
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Registros do Eveneto S-2100 — Eveneto Cadastramemicial do Vinculo

Campo

Pai

Ele

Tipo

Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt Cadl ni ci al

G

1-1

Evento Cadastramento Inicial do Vinculo

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR

REGRA RETIFICA_MESMO_VINCULO

REGRA GERAL VALIDA DADOS TABCONTRIB
REGRA_ADMISSAO_POSTERIOR_INICIO_ATIVIDADES
REGRA_ADMISSAO_ANTERIOR_INICIO_ESOCIAL
REGRA VALIDA TRABALHADOR_ BASE_CPF
REGRA_VALIDA_TRABALHADOR_BASE_CNIS

REGRA COMPATIBILIDADE_CATEGORIA CLASSTRIB
REGRA EVETRAB_VALIDA OPCAO_FGTS
REGRA_ADMISSAO_TRABALHADOR_CEDIDO
REGRA ADMISSAO_TRABALHADOR_SUCESSAO
REGRA EXCLUSAO_EVENTO_ADMISSAO
REGRA_ADMISSAO_VALIDA MATRICULA

REGRA _ADMISSAO_LOTACAO_COMPAT_CLASSTRIB
REGRA _ADMISSAO_RETIFICA DTADMISSAO
REGRA_ADMISSAO_VALIDA DTADMISSAO

versao

evtCadlnicial

1-1

005

Deve ser informado digé do leiaute utilizado para gerac§
do arquivo.

i nf Event o

evtCadlnicial

1-12

Informacg@es do evento

i dEvent o

infEvento

1-1

020

Identificador que represemhicamente o evento dentro do
de envio
Validacéo: O identificador deve ser Unico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

ote

i deEvent o

infEvento

1-12

Informac6es de Identificagéo do Evento

i ndReti ficacao

ideEvento

1-1

001

Informe [1] para arquivigmral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2

nr Reci bo

ideEvento

0-1

015

Preencher com o nimeredibo do arquivo a ser retificadq.

Validac&o: O preenchimento é obrigatério se {indfiReicao} =

[2]

t pAnb

ideEvento

11

001

Identificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Validos: 1

procEm

ideEvento

11

001

Processo de emissao dda@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

10

i ndSegnent o

ideEvento

11

001

Indicador do segmento Sa@al ao qual se refere o arquivi
conforme abaixo:
1 - Normal
Validagéo: Deve ser igual a [1]

11

ver Proc

ideEvento

1-1

02

Versao do processo de émids evento. Informar a versao
aplicativo emissor do evento

12

i deEnpr egador

infEvento

Informac0des de identificagdo do empregador

13

tpl nscricao

ideEmpregador

1-1

00

Preencher com o cédig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrinscricao

ideEmpregador

1-1

(01

Indicar o nimero derigdo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validacéo: Se {tpInscricao} for igual a [1], dever sim nimer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

15

t r abal hador

infEvento

1-1

Grupo de Informacdes do Trabalhador

16

cpf Trab

trabalhador

1-1

01

Preencher com o numei@RI® do trabalhador
Validacéo: Deve ser um CPF valido.

17

ni sTrab

trabalhador

1-1

01

Preencher com o nimernsieicdo do segurado, o qual pg
ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validacéo: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento é obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

18

noneTr ab

trabalhador

1-1

08

Nome do Trabalhador

19

sexo

trabalhador

1-1

00

Sexo do Trabalhador:
M - Masculino
F - Feminino
Valores Validos: M, F

20

racaCor

trabalhador

1-1

00

Ragca e cor do trabalhadmforme tabela abaixo:
1 - Indigena
2 - Branca
4 - Negra
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6 - Amarela (de origem japonesa, chinesa, core@@ya e

8 - Parda (parda ou declarada como mulata, catuafiaza,
mameluca ou mestica de negro com pessoa de outoa co
raca)

9 - N&o informado

Valores Validos: 1,2,4,6,8,9

9]

21 estadoCi vi | trabalhador E N 1-1) 001 -| Estado civil do trabatiradonforme tabela abaixo:
1 - Solteiro
2 - Casado
3 - Divorciado
4 - Vilvo
5 - Unido Estéavel
6 - Outros
Valores Validos: 1, 2,3,4,5,6
22 graul nstrucao trabalhador E N 1-1 002 -| Grau de instrucéo doaffedzlor, conforme tabela:
01 - Analfabeto
02 - Até a 42 série incompleta do ensino fundanhéatdigo 1°
grau ou primario), ou que tenha se alfabetizadoteem
frequentado escola regular.
03 - 42 séria completa do ensino fundamental (ariffggrau ot
primario)
04 - Da 5?2 a 82 série do ensino fundamental (adfigwau ou
ginasio)
05 - Ensino fundamental completo (antigo 1° graumério ou
ginasio)
06 - Ensino médio incompleto (antigo 2° grau, sdéuio ou
colegial)
07 - Ensino médio completo (antigo 2° grau, secrioddé
colegial)
08 - Educagéo superior incompleta
09 - Educacéao superior completa
10 - P6s Graduagéo
11 - Mestrado
12 - Doutorado
Valores Validos: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08,109 11, 12
23 nasci nent o trabalhador G - 1-1 - - |Grupo de informagdes do nascimento do trabalhador
24 dt Nasct o nascimento E D 1-1] 01p - Preencher com a datastgmento
25 codMuni ci pi o nascimento E N 0-1f 00f - Preencher com o cédigmaiicipio, conforme tabela do
IBGE
Validag&o: Se informado, deve ser um cddigo existea
tabela do IBGE.
26 uf nascimento E C 0-3 00R 4 Preencher com a siglanidade da Federagéo
Validag&o: Deve ser uma UF valida.
27 pai sNasct o nascimento E N 1-1 005 - Preencher com o cédigomad®de nascimento do trabalhad
conforme tabela de paises da RFB.
Validag&o: Deve ser um cédigo existente na tabela.
28 pai sNaci onal i dade nascimento E N 1-1 005 - Preencher com o cédigoad®de nacionalidade do
trabalhador, conforme tabela de paises da RFB.
Validag&o: Deve ser um cédigo existente na tabela.
29 noneNae nascimento E C 0-1 08D 4 Nome da mae do trabalhador
30 nonePai nascimento E C 0-1 08D { Nome do Paido Trabalhador
31 documnent os trabalhador G - 0-1 - - |Informacg6es dos documentos pessoais do trabalhador
32 CTPS documentos G - 0-1 - - |Informacdes da Carteira de Trabalho e Previdénmizat
33 nrCt ps CTPS E C 1-1| 011 -| Numero da carteira de trabaleeidéncia Social do
trabalhador - CTPS.
34 serieCtps CTPS E C 1-1| 004 -| Numero de série da CTPS.
35 uf Ct ps CTPS E C 1-1| 002 -| UF da expedigdo da CTPS.
Validacdo: Deve ser uma UF valida.
36 RI C documentos G - 0-1 - - |Informacg6es do Registro de Identidade Unico (RIC)
37 nrRic RIC E N 1-1 | 014 - | Numero do RIC
38 or gaoEm ssor RIC E C 1-1| 020 - | Orgdo emissor do documento
39 dt Expedi cao RIC E D 1-1| 010 - | Data da expedigdo do documento
40 RG documentos G - 0-1 - - |Informacdes do Registro Geral (RG)
41 nr Ry RG E C 1-1| 014 -| NamerodoRG
42 or gaoEm ssor RG E C 1-1] 020 -| Orgéo emissor do documento
43 dt Expedi cao RG E D 1-1| 010] - | Data da expedigdo do documento
44 RNE documentos G - 0-1 - - |Informag6es do Registro Nacional de Estrangeiro
45 nr Rne RNE E C 1-1| 014 -| Numero de inscricdo no Registoibhal de Estrangeiros
46 or gaoEm ssor RNE E C 1-1| 020 -| Orgdo emissor do documento
47 dt Expedi cao RNE E D 1-1| 010| - | Data da expedigdo do documento
48 oC documentos G - 0-1 - - |Informag6es do nimero de registro em Orgdo de €[&S)
49 nr Cc oC E C 1-1| 014 -| Numero de Inscricdo no Orgéo desal
50 or gaoEm ssor oC E C 1-1| 020 -| Orgdo emissor do documento
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51 dt Expedi cao oC E D 1-1| 010 - | Data da expedigdo do documento
52 dt Val i dade ocC E D 0-1| 010 - | Preencher com a data de validadeouver.
Validacéo: Se informada, deve ser posterior a data
expedicao.
58] CNH documentos G - 0-1 - Informac6es da Carteira Nacional de HabilitacdoHEN
54 nr Cnh CNH E N 1-1 | 014 - | Numeroda CNH
55 or gaoEm ssor CNH E C 1-1| 020, - | Orgéo emissor do documento
56 dt Expedi cao CNH E D 1-1| 010] - | Data da expedigdo do documento
57 dt Val i dade CNH E D 0-1 | 010 - | Preencher com a data de validezibpuver.
Validacéo: Se informada, deve ser posterior a data
expedicao.
59 brasi | endereco G - 0-1 - Preenchimento obrigatério para trabalhador reseeotBrasil
60 t pLogr adour o brasil E C 1-1| 01d -| Tipo de Logradouro
Validag&o: Deve ser um cédigo valido, existent¢atela.
61 descLogr adour o brasil E C 1-1| 080 -| Descricéo do logradouro
62 nr Logr adour o brasil E C 0-1| 014 -| Namero do logradouro.
63 conpl ement o brasil E C 0-1| 030 -| Complemento do logradouro.
64 bairro brasil E C 0-1| 030 -| Nome do bairro/distrito
65 cep brasil E N 1-1| 008 - | Cddigo de Enderegcamento Postal
Validac&o: Deve ser um CEP valido.
66 codMuni ci pi o brasil E N 1-1| 007, -| Preencher com o cédigo do gipiv, conforme tabela do
IBGE
Validacdo: Deve ser um cédigo existente na tabelBGE.
67 uf brasil E C 1-1| 002 -| Preencher com a sigla da Wledta Federagao
Validagéo: Deve ser uma UF valida.
68 exterior endereco G - 0-1 - Preenchido em caso de trabalhador residente nocexte
69 pai sResi denci a exterior E N 1-1| 005 -| Preencher com o cédigo de,mmnforme tabela de paises g
RFB.
Validagéo: Deve ser um codigo existente na tabela
70 descLogr adour o exterior E C 1-1| 089 -| Descricdo do logradouro
71 nr Logr adour o exterior E C 0-1| 01Q -| Nuamero do logradouro.
72 conpl enent o exterior E C 0-1] 03Q -| Complemento do logradouro.
73 bairro exterior E C 0-1] 03Q -| Nome do bairro/distrito
74 nomeCi dade exterior E C 1-1] 030 -| Nome da Cidade
75 codPost al exterior E C 0-1] 01Q -| Cadigo de EnderecamentoaPost
76 i nfoCasaPropri a trabalhador G - 0-1 - Informacdes da Casa Propria
77 resi denci aPropria infoCasaPropria E C 1-1 o001 indicar se a resi@dépertence ao trabalhador
Valores Vélidos: S, N
78 recur soFGTS infoCasaPropria E C 0-1 001 Indicar se foi addoio imével préprio foi adquirido com
recurso do FGTS.
Validac&o: Preenchido apenas se {residenciaPropr[&}
Valores Validos: S, N
79 trabEstrangeiro trabalhador G - 0-1 - Grupo de informag6es do Trabalhador Estrangeiro
80 dt Chegada trabEstrangeiro E D 1-1 01p Data de chegadaatalhador ao Brasil, em caso de
estrangeiro
81 dt Nat ural i zacao trabEstrangeiro E D 0-1 01p Data de naturalizdgéasileira em caso de estrangeiro
naturalizado
82 casadoBr trabEstrangeiro E C 1-1 o001 Condicéo de casadvlwasileiro(s) em caso de trabalhadd
estrangeiro, conforme tabela abaixo:
S - Sim;
N - Né&o.
Valores Vélidos: S, N
83 filhosBr trabEstrangeiro E C 1-1 oot Se o trabalhadoaegéiro tem filhos com brasileiro,
conforme tabela abaixo:
S - Sim;
N - N&o.
Valores Vélidos: S, N
84 i nf Bancari as trabalhador G - 0-1 - InformacgBes Bancarias do Trabalhador
85 banco infBancarias E N 0-1f 003 -| Preencher com o cédmbahco, no caso de deposito bang
86 agenci a infBancarias E C 0-1 015 -| Preencher com o coédaageéncia, no caso de depdsito
bancario.
87 t pCont aBancari a infBancarias E N 1-1) 001 -| Tipo de Conta:
1 - Conta Corrente
2 - Conta Poupanca
Valores Vélidos: 1, 2
88 nr Cont aBancari a infBancarias E C 1-1] 020 -| Numeroda Conta Bancaria
89 i nf oDef i ci enci a trabalhador G - 0-1 - Pessoa com Deficiéncia
90 def Mot or a infoDeficiencia E C 1-1| o001 -| Indicar se o trababipossui deficiéncia motora.
Valores Validos: S, N
91 def Vi sual infoDeficiencia E C 1-1| o001 -| Indicar se o trabalbiapossui deficiéncia visual
Valores Validos: S, N

=

ario
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92 def Audi tiva infoDeficiencia E C 1-1| 001

Indicar se o trababiapossui deficiéncia auditiva.
Valores Validos: S, N

Informar se o tralzalbr é reabilitado.
Valores Validos: S, N

93 reabilitado infoDeficiencia E C 1-1| 001

94 observacao infoDeficiencia C 0-1] 25§ Observacéo

®lm

95 dependent e trabalhador 0-50| - - |Informacdes dos dependentes

96 t pDep dependente E N 1-1 002 Tipo de dependente coeftabrela abaixo:

01 - Cbnjuge ou companheiro(a) com o(a) qual téitthaou
viva ha mais de 5 (cinco) anos.

02 - Filho(a) ou enteado(a) até 21 (vinte e umpsano

03 - Filho(a) ou enteado(a) universitario(a) ousendo escola|
técnica de 2° grau, até 24 (vinte e quatro) anos.

04 - Filho(a) ou enteado(a) em qualquer idade, doan
incapacitado fisica e/ou mentalmente para o trabalh

05 - Irméo(&), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimops, do(a)
qual detenha a guarda judicial, até 21 (vinte e ama)s.

06 - Irmé&o(&), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimopds, com
idade até 24 anos, se ainda estiver cursando kstabento de
nivel superior ou escola técnica de 2° grau, dgeddenha
detido sua guarda judicial até os 21 anos.

07 - Irm&o(&), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimopis, do(a)
qual detenha a guarda judicial, em qualquer idaquiando
incapacitado fisica e/ou mentalmente para o trabalh

08 - Pais, avis e bisavos.

09 - Menor pobre, até 21 (vinte e um) anos, queegduque g
do qual detenha a guarda judicial.

10 - A pessoa absolutamente incapaz, da qualigejadu
curador.

Valores Validos: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08,119

97 noneDep dependente 1-1 080 Nome do Dependente

o

98 dt Nasct o dependente 1-1 o1 Preencher com a datasgemento

mim{m
Z|9|0

=

99 cpf Dep dependente 0-1 01 Numero de Inscricdo no CPF
Validacéo: Deve ser um nimero de CPF vélido. Oeraré

obrigatorio se for maior de dezoito anos.

100 depl RRF dependente E C 1-1 041 Informar se é dependensefips de deducdo do IRRF.
Valores Vélidos: S, N

101 depSF dependente E C 1-1 o0d1 Informar se é dependeniefips de recebimento do beneficio
de salario-familia.
Valores Validos: S, N

102 cont at o trabalhador

0-1 - - |Informacgdes de Contato

103 f onePri nci pal contato 0-1| 017 NUmero de telefone do traduih

104 foneAl ternativo contato 0-1| 017 NUmero de telefone do tredudin

105 enai | Princi pal contato 0-1| 06( Endereco eletrénico

o|0Z|12

106 emai | Alternativo contato

0-1| 06( Endereco eletrdnico

107| vinculo infEvento 1-1 - | Grupo de informagdes do vinculo

108| natricula vinculo 1-1| 030 -| Matricula atribuida ao trdizelor pela empresa

m(m|®|m|m|m|m|&

Q|0

1-1| 010, - | Preencher com a data de ai#uido trabalhador no respectfvo
vinculo.

Validag&o: Deve ser posterior a data de nascintémto
trabalhador.

109 dt Adm ssao vinculo

110| tpAdnissao vinculo E N 1-1| 001 - | Tipo de admissado do trabatiacbnforme tabela abaixo:
1 - Admisséo;

2 - Transferéncia de empresa do mesmo grupo ecoopmi
3 - Admisséo por sucesséo, incorporacao ou fuséo.

4 - Trabalhador Cedido

Validag&o: Se for igual a [2,3] é obrigatorio ogrehimento do
registro de Sucessao de Vinculo Trabalhista. oSigtdial a [4]
€é obrigatdrio do registro de informagées da cedsdo
trabalhador.

Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4

Indicativo de Admisséo:
1 - Normal;
2 - Decorrente de Acgao Fiscal;
3 - Decorrente de Decisao Judicial.
Valores Validos: 1, 2, 3

111 i ndAdm ssao vinculo E N 1-1| 001

112| indPrinei r oEnprego vinculo E C 1-1| 001 -| Indicar se trata-se do primeimprego do trabalhador.
Validag&o: Nao pode ser igual a "S" se ja existngo de
admissdo em outro empregador para o mesmo traloalhad
Valores Vélidos: S, N

113 contrato vinculo G - 1-1 - - _|Informacg6es do Contrato de Trabalho

114 t pRegi meTr ab contrato E N 1-1| o001 Tipo de regime trabalhista
1 - CLT - Consolidagdo das Leis de Trabalho
2 - RJU - Regime Juridico Unico
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3 - RJP - Regime Juridico Préprio
Valores Validos: 1, 2, 3

115

t pRegi mePr ev

contrato

001

Tipo de regime previdenoi@onforme tabela abaixo:
1 - RGPS - Regime Geral da Previdéncia Social
2 - RPPS - Regime Proprio de Previdéncia Social
3 - RPPE - Regime Préprio de Previdéncia Socidxterior
Valores Validos: 1, 2, 3

116

nat Ati vi dade

contrato

N 1-1

001

Tipo de vinculo trabalhisanforme tabela abaixo:
1 - Trabalho Urbano
2 - Trabalho Rural
Valores Validos: 1, 2

117

codCat eg

contrato

N 11

003

Preencher com o cédigo tigeaia do trabalhador, conform
tabela 1
Validagdo: Deve existir na tabela de categoridse(tal)

118

codCar go

contrato

C 1-1

03(

Preencher com o cédigo dgoca

119

codFuncao

contrato

C 0-1

03(

Preencher com o cédigo de&o, se utilizado pela empresg

120

remuner acao

contrato

1=

Informagbes da remuneracgéo e periodicidade de pagam

121

vl r Sal Fi xo

remuneracao

N 1-1

14

TN}

Salario fixo do trabalhaziwrespondente a parte fixa da
remuneracao.

122

uni dSal Fi xo

remuneracao

00

Unidade de pagamentarde fixa da remuneracéo, confor!
tabela abaixo:
1 - Por Hora
2 - Por Dia
3 - Por Semana
4 - Por Més
5 - Por Tarefa
Valores Validos: 1, 2, 3, 4, 5

me

123

vl r Sal Vari avel

remuneracao

14

[N

Salério variavel do tremor. Corresponde a parte variave
remuneracéo.

da

124

uni dSal Vari avel

remuneracao

00

Unidade de pagamentarda yariavel da remuneragéo,
conforme tabela:
1 - Por Hora
2 - Por Dia
3 - Por Semana
4 - Por Més
5 - Por Tarefa
Valores Vdlidos: 1, 2, 3, 4,5

125

dur acao

contrato

1-12

Duragéo do Contrato de Trabalho

126

tpContrato

duracao

00

Tipo de contrato de trabatirdorme tabela abaixo:
1 - Prazo indeterminado;
2 - Prazo determinado.
Valores Validos: 1, 2

127

dt Ter m no

duracao

01

Data do Término
Validag&o: Deve ser posterior a data de inicioaidrato
informada no evento de inicio respectivo.

128

| ocal Tr abal ho

contrato

1-12

Informac6es do local de trabalho

129

tpl nscricao

localTrabalho

00

Preencher com o codeespondente ao tipo de inscrigao
conforme tabela 5

130

nrlnscricao

localTrabalho

01

Indicar o nimero deiiiggio do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}
Validacdo: A inscrigdo informada deve ser compativen o
{tpInscricac}, e o nimero informado deve perteraer
contribuinte (CNPJ, CNO, CAEPF, CPF)

131

codLot acao

localTrabalho

03

Informar o cédigo aifido pela empresa para a lotagéo
(departamento, setor, escritério, contratante) etwe o
trabalhador exerce suas atividades.

Validacéo: Deve ser um codigo existente na tabela d
LOTACOES.

132

descConpl enent ar

localTrabalho

C 0-1

Descrigcdo complemeddteiocal de trabalho.

133

j or nada

contrato

1-12

Informacdes da jornada de trabalho

134

j or nadaPadr ao

jornada

0-1

Informacgdes da Jornada Regular

135

gt dHor as

jornadaPadrao

N 0-1

Quantidade/Média dash@lativas a jornada semanal do
trabalhador

136

codJor nadaSegSext a

jornadaPadrao

o
W

Cadigo do horario darsda a sexta
Validac&o: Deve ser um cédigo existente na tabela
horérios/turnos

137

codJor nadaSab

jornadaPadrao

o
W

Cddigo do horarioivelato sabado
Validag&o: Se informado, deve existir na tabela de
horérios/turnos de trabalho

138

j or nadaTur noFi xo

jornada

0-1

Informacées de Jornada em turnos fixos

139

gt dHor as

jornadaTurnoFixo

N 0-1

00

Quantidade/Médiddes relativas a jornada semanal do
trabalhador

140

codJor nadaSeg

jornadaTurnoFixo

03

Cadigo do horériatieo a segunda-feira
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Validagéo: Se informado, deve existir na tabela de
horérios/turnos de trabalho

141

codJor nadaTer

jornadaTurnoFixo

03p

Cédigo do horéariatreo a terca-feira
Validagéo: Se informado, deve existir na tabela de
horérios/turnos de trabalho

142

codJor nadaQua

jornadaTurnoFixo

03D

Cadigo do horériatreo a quarta-feira
Validagéo: Se informado, deve existir na tabela de
horérios/turnos de trabalho

143

codJor nadaQui

jornadaTurnoFixo

03D

Cadigo do horériatreo a quinta-feira
Validagéo: Se informado, deve existir na tabela de
horérios/turnos de trabalho

144

codJor nadaSex

jornadaTurnoFixo

03D

Cadigo do horériatreo a sexta-feira
Validag&o: Se informado, deve existir na tabela de
horérios/turnos de trabalho

145

codJor nadaSab

jornadaTurnoFixo

03D

Cadigo do horériatreo ao sabado
Validag&o: Se informado, deve existir na tabela de
horérios/turnos de trabalho

146

codJor nadaDom

jornadaTurnoFixo

03D

Cadigo do horériatreo ao domingo
Validag&o: Se informado, deve existir na tabela de
horérios/turnos de trabalho

147

j or nadaTur noFl exi vel

jornada

= 0-1

Informagdes da jornada em turnos flexiveis

148

turno

jornadaTurnoFlexivel

N 1-1

00

=

Sequencial dmidicacdo do turno

149

codJor nada

jornadaTurnoFlexivel

C 1-1

030

Preencher comdigo atribuido pelo empresa para a jorng
de trabalho

150

j or nadaEspeci al

jornada

- [ o1

Informacg@es da Jornada especial

151

t pEscal a

jornadaEspecial

N 1-1

002

Tipo de Escala:
1-12x36
2-24x72
9 - Outros
Valores Validos: 1, 2, 9

152

gt dHor as

jornadaEspecial

N 0-1

002

Quantidade/Médiaatasrelativas a jornada semanal do
trabalhador

153

codJor nada

jornadaEspecial

030

Preencher com o odtigbuido pelo empresa para a jorna|
de trabalho

da

154

filiacaoSi ndical

contrato

= 0-1

Filiacdo Sindical do Trabalhador

155

cnpj Si ndTr abal hador

filiacaoSindical

N 11

014

preencher com o CHB3indicado ao qual o trabalhador
encontra-se filiado.
Validag&o: Deve ser um CNPJ valido.

156

al var aJudi ci al

contrato

= 0-1

InformagGes do alvard judicial, preenchimento aitdgo em
caso de contratacao de menores de 14 anos.

157

nr ProcJud

alvaraJudicial

C 1-1

02p

Preencher com o nGmenprocesso judicial.
Validacéo: Deve ser um nimero de processo validsiemte
na tabela de PROCESSOS.

158

FGIS

vinculo

Informagbes do Fundo de Garantia por Tempo de @ervi

159

opt ant eFGTS

FGTS

m{®

N 1-1

001

Informar a opcéo pelo FGTS
Validag&o: Para trabalhador admitido a partir d4@4.988, o
campo deve ser preenchido como "Optante"

160

dt OpcaoFGTS

FGTS

D 0-1

014

Informar a data de opgéo pel®F-@o trabalhador
Validag&o: Preenchimento obrigatério em caso dethador
"Optante" pelo FGTS. A data de opgéo deve sepeeigual
ou posterior a data de admissdo. Caso a datawissi® seja
posterior a 04/10/1988, a data de opgéao deve safdgdata d
admisséo.

161

sucessaoVi nc

vinculo

= 0-1

Grupo de informagdes da sucesséo de vinculo tiabalh

162

cnpj Enpr egador Ant eri or

sucessaoVinc

014

Preencher com o nune@iNPJ do empregador anterior
Validac&o: Deve ser um CNPJ vélido, com raiz diferelo
CNPJ do declarante

163

mat ri cul aAnteri or

sucessaoVinc

C 1-1

030

Matricula do trabalhador na empresa que deu oraeminculg
trabalhista.

164

dt I ni ci oVi ncul o

sucessaoVinc

010

Data de inicio do vimétabalhista.
Validagcéo: Deve ser uma data anterior a Data deiggda do
Trabalhador

165

observacao

sucessaoVinc

C 0-1

255

Observacao

166

cessaoTrab

vinculo

= 0-1

Grupo de informag@es de cesséo de trabalhador

167

cnpj Cedent e

cessaoTrab

N 1-1

014

Informar o CNPJ da empedente
Validag&o: Deve ser um CNPJ valido, com raiz diféz da
empresa declarante

168

mat ri cul aCedent e

cessaoTrab

c 1-1

030

Preencher com a matdoui@balhador na empresa de
origem (Cedente)

169

dt Adm ssaoCedent e

cessaoTrab

010

Preencher com a datamliesfib do trabalhador na
empregador de origem (Cedente)
Validag&o: Deve ser uma data anterior a data désaém
informada no evento
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170 i nf oOnus cessaoTrab E N 1-1 001 Informar se o trabalhtmd@edido com 6nus ou sem dnus
para o empregador cessionario.
Valores Validos: 1, 2, 3

171 ASO vinculo G - 0-1 - - |Informacdes do atestado de saude ocupacional

172 dt Aso ASO E D 1-1| 010, - | Data do Atestado de Saude Ocapakti

173 nmedi co ASO G - 1-1 - - |Médico responsavel

174 nomeMedi co medico E C 1-1|] 08¢ -| Preencher com o nome do méuticarregado do exame
meédico, ndo necessariamente o médico coordenador do
PCMSO

175 crm medico G - 1-1 = - |CRM

176 nr CRM crm E C 1-1| 008 -| Numero de inscrigdo do médicamegado do exame no
Conselho Regional de Medicina.

177 uf CRM crm E C 1-1| 002 -| Preencher com a sigla da UF dedigdo do CRM.
Validacdo: Deve ser uma UF valida.

178 exame ASO G - 0-N - - |Exames realizados

179 dt Exane exame E D 1-1| 01d -| Data do exame realizado
Validag&@o: Deve ser uma data anterior ou iguata da ASO g
gue se refere o exame.

180 descExame exame E C 1-1| 08 - Informar a descrigdo do exaalizado (ex: RX Torax,

(f espirometria, hemograma completo, etc.)

S-2200 - Evento Admissao

Este evento se destina a registrar a admissaallaltador na empresa. Trata-se do primeiro evento
relativo a um determinado "vinculo". Pode ocoremlém quando o trabalhador é transferido de
uma empresa do mesmo grupo econdémico ou em decarréle uma sucessdo, fusdo ou
incorporacgao.

Um mesmo trabalhador pode ter mais de um vincuio @anesmo empregador, inclusive vinculos
concomitantes. Neste caso, para cada vinculo @éwaerer o envio de um evento de admissao
correspondente, com atribuicdo, pela empresa, fdeedies MATRICULAS para identificagdo de
cada vinculo.

O evento admisséo deve ser transmitido em periptiwiar ao inicio da atividade do trabalhador.
O arquivo somente podera ser enviado em data agupbsterior a data base definida para inicio da
eSocial.

A retificacdo de evento de admissédo € permitidandpiainda ndo houver sido enviado qualquer
evento posterior para 0 mesmo vinculo, e tambémearda sido enviado qualquer arquivo de folha
de pagamento relativo a periodo igual ou postermata de admisséo informada no evento original.
Nos casos de retificacdo de evento de admissdouenjacfoi efetuado envio posterior de outros
eventos (para 0 mesmo trabalhador) ou de arquivolda de pagamento (em periodos posteriores
a admissao do trabalhador), devera ser observagaessidade de retificacdo de eventos e/ou de
folhas de pagamento, de forma a manter a integridad informacdes.

A retificacdo devera sempre referir-se ao mesnimln@ador que consta no arquivo originalmente
enviado. Em caso de envio indevido de eventodd@ssao, o evento podera ser CANCELADO,
desde que nao tenham sido enviados eventos possepara 0 mesmo vinculo.

O envio de evento de admissdo em periodos anterijppeera acarretar na necessidade de
retificacdo dos arquivos de folha de pagamentmyéados. Neste caso, para manter a integridade
dos dados do Registro Eletronico com as informaci@e$olha de pagamento, o evento s6 sera
considerado vélido apos a retificacdo dos referéigaivos.
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Tabela de Resumos dos Registros

D

Reg. Pai Nivel Descrigdo Ocor. Chave Condicéo
evtAdmissao 1| Evento Admissdo 1-1 - ¢}
infEvento evtAdmissao 2| Informagbes do evento 1t1 dEvento o
ideEvento infEvento 3 |Informacdes de Identificacédo 1-1 - (0]
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informacdes de identificacdo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (@)
empregador
trabalhador infEvento 3| Grupo de Informagdes ddadltzador 1-1 cpfTrab o
nascimento trabalhador 4 Grupo de informa¢des do nascimeg 1-1 - (0]
do trabalhador
documentos trabalhador 4 Informacdes dos documentos pess| 0-1 - oC
do trabalhador
CTPS documentos 5|Carteira de Trabalho e Previdén 0-1 - o
Social
RIC documentos 5| Registro de Identificacéo 0{1 - ocC
RG documentos 5| Informagbes do Registro Geral (RG) 0-1 - ocC
RNE documentos 5 |Informag¢des do Registro Nacional| 0-1 - oC
Estrangeiro
oC documentos 5 |InformagBes do nimero de registro| 0-1 - oC
Orgéo de Classe (OC)
CNH documentos 5 [Informagdes da Carteira Nacional| 0-1 - ocC
Habilitagéo (CNH)
endereco trabalhador 4 Endereco do Trabalhador 1-1 - o
brasil endereco 5| Endereco no Brasil 041 - oC
exterior endereco 5| Enderec¢o no Exterior 011 - oC
infoCasaPropria trabalhador 4  Informagdes da CesariR 0-1 - oC
trabEstrangeiro trabalhador 4 Informacgbes do Trabalhad 0-1 - oC
Estrangeiro
infBancarias trabalhador 4| InformagBes Bancariasrdbalhadof 0-1 - ocC
infoDeficiencia trabalhador 4| Pessoa com Defici@nci 0-1 - ocC
dependente trabalhador 4 Informag8es dos depersdente 0-50 tpDep, nomeDep, ocC
dtNascto
contato trabalhador 4| Informag8es de Contato g-1 - ocC
vinculo infEvento 3 | Informagbes do Vinculo 1-1 - 0]
infoContrato vinculo 4 | Informacdes do Contrato dabhlho 1-1 - O
remuneracao infoContrato 5Informacdes da remuneracdo | 1-1 - (0]
periodicidade de pagamento
duracao infoContrato 5| Duragéo do Contrato de Tnaba 1-1 - (@)
localTrabalho infoContrato 5| Informagdes do locakibalho 1-1 - 0]
jornada infoContrato 5| Informagbes da jornada alediho 1-1 - O
jornadaPadrao jornada g Informacdes da Jornaddd&egu 0-1 - oC
jornadaTurnoFixo jornada 6| InformacBes de Joanam turnoj O-1 - ocC
fixos
jornadaTurnoFlexivel jornada 6(Informacdes da jornada em tur| O0-1 turno, codJornada ocC
flexiveis
jornadaEspecial jornada 6| Informacdes da Jorngucied 0-1 - oC
filiacaoSindical infoContrato 5| Filiacdo Sindical @rabalhador 0-1 - oC
alvaraJudicial infoContrato 5| Dados do Alvara Jiadic 0-1 - O (se idade na data de
admissao for menor que ]
anos, em qualquer
categoria)
N (nas demais situacgdes
FGTS vinculo 4 |Informagdes do Fundo de Garantia| 1-1 - (0]
Tempo de Servigo
sucessaoVinc vinculo 4|Grupo de informagdes da sucessa( 0-1 - O (se {tpAdmissao} for
vinculo trabalhista igual [2,3])
N (nos demais casos)
cessaoTrab vinculo 4|Grupo de informacdes de cessdo 0-1 - O (se {tpAdmissao} igual
trabalhador [4])
N (nos demais casos)
ASO vinculo 4 |Informacgdes do atestado de sa 0-1 - (0]
ocupacional
medico ASO 5 | Médico responsavel 1-1 - (@)
crm medico 6 | CRM 1-1 - o
exame ASO 5 | Exames realizados 0-N - ocC
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Registros do Evento S-2200 — Evento Admisséo

Campo

Pai

Ele

Tipo | Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt Adm ssao

G

1-1

Evento Admissao

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO
REGRA_GERAL_VALIDA_DADOS_TABCONTRIB
REGRA_EXIBE_ALERTA_EVENTO_FORA_DO_PRAZO
REGRA_VALIDA_TRABALHADOR_BASE_CPF
REGRA_VALIDA_TRABALHADOR_BASE_CNIS
REGRA_ADMISSAO_POSTERIOR_INICIO_ATIVIDADES
REGRA_ADMISSAO_POSTERIOR_INICIO_ESOCIAL
REGRA_COMPATIBILIDADE_CATEGORIA_CLASSTRIB
REGRA_EVETRAB_VALIDA_OPCAO_FGTS
REGRA_ADMISSAO_TRABALHADOR_CEDIDO
REGRA_ADMISSAO_TRABALHADOR_SUCESSAO
REGRA_EXCLUSAO_EVENTO_ADMISSAO
REGRA_ADMISSAO_VALIDA_MATRICULA
REGRA_ADMISSAO_LOTACAO_COMPAT_CLASSTRIB
REGRA_ADMISSAO_RETIFICA_DTADMISSAO
REGRA_ADMISSAO_VALIDA DTADMISSAO

versao

evtAdmissao

005

Deve ser informado o godio leiaute utilizado para gerac§
do arquivo.

i nf Event o

evtAdmissao

1-1

Informacgdes do evento

i dEvent o

infEvento

C 1-1

020

Identificador que represemhicamente o evento dentro do
de envio
Validag&o: O identificador deve ser Gnico dentrdale de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

ote

i deEvent o

infEvento

1-1

Informacdes de Identificagéo do Evento

i ndReti ficacao

ideEvento

N 11

001

Informe [1] para arquivigoral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2

nr Reci bo

ideEvento

N 0-1

014

Preencher com o numeredido do arquivo a ser retificadq.

Validag&o: O preenchimento é obrigatério se {indfitetcao} =

[2]

t pAnb

ideEvento

N 11

001

Identificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Vdlidos: 1

procEm

ideEvento

N 11

001

Processo de emisséo dda@ven
1- Emissdo com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

10

i ndSegnent o

ideEvento

N 1-1

001

Indicador do segmento @a&al ao qual se refere o arquiv
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve ser igual a [1]

11

ver Proc

ideEvento

Cc 1-1

02

Versao do processo de émids evento. Informar a versao
aplicativo emissor do evento

12

i deEnpr egador

infEvento

1-1

Informac®es de identificacdo do empregador

13

tpl nscricao

ideEmpregador

00

Preencher com o cédig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrlnscricao

ideEmpregador

01

Indicar o nimero derigdo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

15

t r abal hador

infEvento

Grupo de Informagdes do Trabalhador

16

cpf Trab

trabalhador

01

Preencher com o nimel@RI® do trabalhador
Validag&o: Deve ser um CPF valido.

17

ni sTrab

trabalhador

01

,_
'

Preencher com o nimeinsieicdo do segurado, o qual pg
ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validag&o: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento € obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

18

noneTr ab

trabalhador

08

Nome do Trabalhador

19

sexo

trabalhador

C 1-1

00

Sexo do Trabalhador:
M - Masculino
F - Feminino
Valores Validos: M, F

20

racaCor

trabalhador

00

Raca e cor do trabalhadmforme tabela abaixo:
1 - Indigena

2 - Branca
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4 - Negra

6 - Amarela (de origem japonesa, chinesa, core@ja e

8 - Parda (parda ou declarada como mulata, catuafiaza,
mameluca ou mesti¢ca de negro com pessoa de outoa co
raca)

9 - N&o informado

Valores Vélidos: 1, 2, 4, 6, 8, 9

9]

21 estadoCi vi | trabalhador E N 1-1] 001 -| Estado civil do trabatiradonforme tabela abaixo:
1 - Solteiro
2 - Casado
3 - Divorciado
4 - Vilvo
5 - Unido Estéavel
6 - Outros
Valores Validos: 1, 2, 3,4,5,6
22 graul nstrucao trabalhador E N 1-1 002 -| Grau de instrucéo doaffedzlor, conforme tabela:
01 - Analfabeto
02 - Até a 42 série incompleta do ensino fundanhéamaigo 1°
grau ou primario), ou que tenha se alfabetizadoteem
frequentado escola regular.
03 - 42 séria completa do ensino fundamental (arifggrau ot
primario)
04 - Da 52 a 82 série do ensino fundamental (adfigwau ou
ginasio)
05 - Ensino fundamental completo (antigo 1° graimério ou
ginasio)
06 - Ensino médio incompleto (antigo 2° grau, sdéuio ou
colegial)
07 - Ensino médio completo (antigo 2° grau, secroda
colegial)
08 - Educacao superior incompleta
09 - Educagéo superior completa
10 - P6s Graduagéo
11 - Mestrado
12 - Doutorado
Valores Validos: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08,109 11, 12
23 nasci nent o trabalhador G - 1-1 - - |Grupo de informacdes do nascimento do trabalhador
24 dt Nasct o nascimento E D 1-1 01p - Preencher com a datasigmento
25 codMuni ci pi o nascimento E N 0-1 00f - Preencher com o cédigmainicipio, conforme tabela do
IBGE
Validag&o: Se informado, deve ser um cddigo existea
tabela do IBGE.
26 uf nascimento E C 0-1 00R { Preencher com a siglamidade da Federagao
Validag&o: Deve ser uma UF valida.
27 pai sNasct o nascimento E N 1-1 005 - Preencher com o cédigomad®de nascimento do trabalhad
conforme tabela de paises da RFB.
Validag&o: Deve ser um cédigo existente na tabela.
28 pai sNaci onal i dade nascimento E N 1-1 005 - Preencher com o cédigoad®de nacionalidade do
trabalhador, conforme tabela de paises da RFB.
Validacdo: Deve ser um cédigo existente na tabela.
29 noneNae nascimento E C 0-1 08D 4 Nome da mae do trabalhador
30 nonePai nascimento E C 0- 08D 4 Nome do Paido Trabalhador
31 docunent os trabalhador G - 0-1 - - |Informag6es dos documentos pessoais do trabalhador
32 CTPS documentos G - 0-1 - - |Informag6es da Carteira de Trabalho e Previdénwizas
33 nr Ct ps CTPS E C 1-1| 011 -| Numero da carteira de trabaleeidéncia Social do
trabalhador - CTPS.
34 serieCps CTPS E C 1-1| 004 -| Numero de série da CTPS.
35 uf Ct ps CTPS E C 1-1] 002 -| UF da expedicdo da CTPS.
Validag&o: Deve ser uma UF valida.
36 R C documentos G - 0-1 - - |Informagées do Registro de Identidade Unico (RIC)
37 nrRic RIC E N 1-1 | 014 - | Numero do RIC
38 or gaoEm ssor RIC E C 1-1| 020 -| Orgdo emissor do documento
39 dt Expedi cao RIC E D 1-1 | 010 - | Data da expedigdo do documento
40 RG documentos G - 0-1 - - |Informag6es do Registro Geral (RG)
41 nr Ry RG E C 1-1| 014 - | Numero do RG
42 or gaoEm ssor RG E C 1-1| 020 -| Orgdo emissor do documento
43 dt Expedi cao RG E D 1-1| 010] - | Data da expedigdo do documento
44 RNE documentos G - 0-1 - - |Informag6es do Registro Nacional de Estrangeiro
45 nr Rne RNE E C 1-1| 014 -| Numero de inscricdo no Regist@oibhal de Estrangeiros
46 or gaoEm ssor RNE E C 1-1| 020 -| Orgdo emissor do documento
47 dt Expedi cao RNE E D 1-1| 010] - | Data da expedigdo do documento
48 oC documentos G - 0-1 - - [InformacBes do ndmero de registro em Orgdo de €I&S)
49 nr Cc oC E C 1-1| 014 -| Nuamero de Inscricdo no Orgéo desal
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50 or gaoEm ssor oC E C 1-1] 020 -| Orgéo emissor do documento
51 dt Expedi cao ocC E D 1-1| 010, - | Data da expedigdo do documento
52 dt Val i dade ocC E D 0-1| 010 - | Preencher com a data de validadbouver.
Validag&o: Se informada, deve ser posterior a data
expedicao.
53 CNH documentos G - 0-1 - Informac@es da Carteira Nacional de HabilitagdoHEN
54 nr Cnh CNH E N 1-1| 014] - | NumerodaCNH
55 or gaoEm ssor CNH E C 1-1| 020 -| Orgdo emissor do documento
56 dt Expedi cao CNH E D 1-1 | 010 - | Data da expedigdo do documento
57 dt Val i dade CNH E D 0-1| 010 - | Preencher com a data de validsglbpuver.
Validag&o: Se informada, deve ser posterior a data
expedicao.
59 br asi | endereco G - 0-1 - Preenchimento obrigatério para trabalhador reseeatBrasil
60 t pLogr adour o brasil E C 1-1| 019 -| Tipo de Logradouro
Validacéo: Deve ser um codigo valido, existentéafela.
61 descLogr adour o brasil E C 1-1| 080 -| Descricdo do logradouro
62 nr Logr adour o brasil E C 0-1| 010 -| Nuamero do logradouro.
63 conpl emrent o brasil E C 0-1| 030 -| Complemento do logradouro.
64 bairro brasil E C 0-1| 03d -| Nome do bairro/distrito
65 cep brasil E N 1-1| 008 -| Cddigo de Enderegamento Postal
Validacéo: Deve ser um CEP valido.
66 codMuni ci pi o brasil E N 1-1| 007, -| Preencher com o cédigo do mipio, conforme tabela do
IBGE
Validag&o: Deve ser um cédigo existente na tabelBGE.
67 uf brasil E C 1-1| 002 -| Preencher com a sigla da Uledta Federagao
Validacdo: Deve ser uma UF valida.
68 exterior endereco G - 0-1 - Preenchido em caso de trabalhador residente nacexte
69 pai sResi denci a exterior E N 1-1| 00§ -| Preencher com o cddigo de,m@nforme tabela de paises ¢
RFB.
Validag&o: Deve ser um codigo existente na tabela
70 descLogr adour o exterior E C 1-1| 080 -| Descri¢édo do logradouro
71 nr Logr adour o exterior E C 0-1| 01d -| NUmero do logradouro.
72 conpl enment o exterior E C 0-1] 03Q -| Complemento do logradouro.
73 bairro exterior E C 0-1| 030 -| Nome do bairro/distrito
74 noneCi dade exterior E C 1-1] 0390 -| Nome da Cidade
75 codPost al exterior E C 0-1] 01Q -| Cddigo de EnderecamentoaPost
76 i nfoCasaPropri a trabalhador G - 0-1 - Informac6es da Casa Propria
77 resi denci aPropri a infoCasaPropria E C 1-1 00 indicar se a resi@dépertence ao trabalhador
Valores Validos: S, N
78 recur soFGTS infoCasaPropria E C 0-1 00 Indicar se foi addoio imével préprio foi adquirido com
recurso do FGTS.
Validac&o: Preenchido apenas se {residenciaPropr[&}
Valores Validos: S, N
79 trabEstrangeiro trabalhador G - 0-1 - Grupo de informag6es do Trabalhador Estrangeiro
80 dt Chegada trabEstrangeiro E D 1-1 01p Data de chegadaatlinador ao Brasil, em caso de
estrangeiro
81 dt Nat ural i zacao trabEstrangeiro E D 0-1 01Pp Data de naturalizdgasileira em caso de estrangeiro
naturalizado
82 casadoBr trabEstrangeiro E C 1-1 00 Condicéo de casanohrasileiro(s) em caso de trabalhadd
estrangeiro, conforme tabela abaixo:
S - Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N
83 filhosBr trabEstrangeiro E C 1-1 00 Se o trabalhadoaegéiro tem filhos com brasileiro,
conforme tabela abaixo:
S - Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N
84 i nf Bancari as trabalhador G - 0-1 - Informag6es Bancarias do Trabalhador
85 banco infBancarias E N 0-1] 0083 -| Preencher com o cédmbahco, no caso de deposito bang
86 agenci a infBancarias E C 0-1 015 -| Preencher com o coédagagéncia, no caso de depdsito
bancério.
87 t pCont aBancari a infBancarias E N 1-1f 001 -| Tipo de Conta:
1 - Conta Corrente
2 - Conta Poupanga
Valores Vélidos: 1, 2
88 nr Cont aBancari a infBancarias E C 1-1 020 -| Numero da Conta Bancaria
89 i nf oDef i ci enci a trabalhador G - 0-1 - Pessoa com Deficiéncia
90 def Mot or a infoDeficiencia E C 1-1] 001 -| Indicar se o trabalbapossui deficiéncia motora.
Valores Vélidos: S, N
91 def Vi sual infoDeficiencia E C 1-1| 001 -| Indicar se o trabalbapossui deficiéncia visual

ario
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Valores Validos: S, N

92

def Audi tiva

infoDeficiencia

001

Indicar se o trabalbapossui deficiéncia auditiva.
Valores Validos: S, N

93

reabilitado

infoDeficiencia

C 1-1

001

Informar se o tralzalbr é reabilitado.
Valores Vadlidos: S, N

94

observacao

infoDeficiencia

C 0-1

254

Observacao

95

dependent e

trabalhador

®m

- 1 0-50

Informacdes dos dependentes

96

t pDep

dependente

002

Tipo de dependente corftabrela abaixo:
01 - Cdnjuge ou companheiro(a) com o(a) qual téitthaou
viva ha mais de 5 (cinco) anos.
02 - Filho(a) ou enteado(a) até 21 (vinte e umpsano
03 - Filho(a) ou enteado(a) universitario(a) ousendo escola
técnica de 2° grau, até 24 (vinte e quatro) anos.
04 - Filho(a) ou enteado(a) em qualquer idade, doan
incapacitado fisica e/ou mentalmente para o trabalh
05 - Irmé&o(&), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimopiis, do(a)
qual detenha a guarda judicial, até 21 (vinte e ama)s.
06 - Irm&o(&), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimopdis, com
idade até 24 anos, se ainda estiver cursando kstabento de
nivel superior ou escola técnica de 2° grau, dgeddenha
detido sua guarda judicial até os 21 anos.
07 - Irm&o(&), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimopiis, do(a)
qual detenha a guarda judicial, em qualquer idaquiando
incapacitado fisica e/ou mentalmente para o trabalh
08 - Pais, avos e bisavos.
09 - Menor pobre, até 21 (vinte e um) anos, queeerduque
do qual detenha a guarda judicial.
10 - A pessoa absolutamente incapaz, da qualigejadu
curador.
Valores Vélidos: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08,10®

1%

97

noneDep

dependente

1-1

080

Nome do Dependente

98

dt Nasct o

dependente

1-1

01

o

Preencher com a datasgémento

99

cpf Dep

dependente

mim|m

Z|9|0

0-1

01

=

Numero de Inscrigdo no CPF
Validag&o: Deve ser um nimero de CPF valido. Oeraré
obrigatério se for maior de dezoito anos.

100

depl RRF

dependente

001

Informar se é dependeantefips de deducgao do IRRF.
Valores Validos: S, N

101

depSF

dependente

041

Informar se é dependensefips de recebimento do benefi
de salario-familia.
Valores Validos: S, N

Cio

102

cont at o

trabalhador

0-1

Informacgdes de Contato

103

fonePri nci pal

contato

017

NUmero de telefone do tredudin

104

foneAl ternativo

contato

0-1

017

NUmero de telefone do tredudin

105

emai | Princi pal

contato

0-1

06(

Endereco eletrdnico

106

emai | Alternativo

contato

o|0Z2

0-1

06(

Endereco eletrénico

107

vi ncul o

infEvento

1-12

Grupo de informag6es do vinculo

108

matricul a

vinculo

1-1

030

Matricula atribuida ao trétaalor pela empresa

109

dt Admi ssao

vinculo

m|m|®|m|m|m|m|&

0|0

1-1

010,

Preencher com a data de aduido trabalhador no respect|
vinculo.
Validag&o: Deve ser posterior a data de nascindmto
trabalhador.

110

t pAdm ssao

vinculo

001

Tipo de admissé&o do trabatiacbnforme tabela abaixo:
1 - Admisséo;
2 - Transferéncia de empresa do mesmo grupo econpmi
3 - Admissao por sucessao, incorporagéo ou fuséo.
4 - Trabalhador Cedido
Validacéo: Se for igual a [2,3] é obrigatério ogrehimento d
registro de Sucessao de Vinculo Trabalhista. oSigdial a [4]
€ obrigatdrio do registro de informagées da cedsdo
trabalhador.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4

111

i ndAdm ssao

vinculo

001

Indicativo de Admissao:
1 - Normal;
2 - Decorrente de Acéo Fiscal;
3 - Decorrente de Decisao Judicial.
Valores Validos: 1, 2, 3

112

i ndPri nei r oEnpr ego

vinculo

001

Indicar se trata-se do primeimprego do trabalhador.
Validacéo: Nao pode ser igual a "S" se ja existanéo de
admissdo em outro empregador para o mesmo traloalhad
Valores Validos: S, N

113

i nf oContrato

vinculo

- 1-12

Informacgdes do Contrato de Trabalho

114

t pRegi meTr ab

infoContrato

001

Tipo de regime trabathis

1 - CLT - Consolidagao das Leis de Trabalho
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2 - RJU - Regime Juridico Unico
3 - RJP - Regime Juridico Proprio
Valores Validos: 1, 2, 3

115

t pRegi nePrev

infoContrato

001

Tipo de regime previdéno conforme tabela abaixo:
1 - RGPS - Regime Geral da Previdéncia Social
2 - RPPS - Regime Proprio de Previdéncia Social
3 - RPPE - Regime Proprio de Previdéncia Socidtxterior
Valores Validos: 1, 2, 3

116

nat Ati vi dade

infoContrato

001

Tipo de vinculo trabathi conforme tabela abaixo:
1 - Trabalho Urbano
2 - Trabalho Rural
Valores Vdlidos: 1, 2

117

codCat eg

infoContrato

003

Preencher com o codigaategoria do trabalhador, conforn
tabela 1
Validag&o: Deve existir na tabela de categoridse(tal)

ne

118

codCar go

infoContrato

c 1-1

03(

Preencher com o codigoargo

119

codFuncao

infoContrato

C 0-1

03(

Preencher com o codmgduticdo, se utilizado pela empres

R

120

remuner acao

infoContrato

- 1-12

Informacgbes da remuneracgéo e periodicidade de pagam

121

vl r Sal Fi xo

remuneracao

N 1-1

.._
[N

Salério fixo do trabalhaztwrespondente a parte fixa da
remuneracao.

122

uni dSal Fi xo

remuneracao

00

Unidade de pagamentarda fixa da remuneracéo, confor!
tabela abaixo:
1 - Por Hora
2 - Por Dia
3 - Por Semana
4 - Por Més
5 - Por Tarefa
Valores Vdlidos: 1, 2, 3, 4,5

123

vlrSal Vari avel

remuneracao

14

._
N

Salério variavel do tremdr. Corresponde a parte variave
remuneracao.

da

124

uni dSal Vari avel

remuneracao

00

Unidade de pagamentarde yariavel da remuneragéo,
conforme tabela:
1 - Por Hora
2 - Por Dia
3 - Por Semana
4 - Por Més
5 - Por Tarefa
Valores Validos: 1, 2, 3, 4, 5

125

dur acao

infoContrato

Duragéo do Contrato de Trabalho

126

tpContrato

duracao

N 11

00

Tipo de contrato de trabatidorme tabela abaixo:
1 - Prazo indeterminado;
2 - Prazo determinado.
Valores Validos: 1, 2

127

dt Ter m no

duracao

01

Data do Término
Validag&o: Deve ser posterior a data de inicioaidrato
informada no evento de inicio respectivo.

128

| ocal Tr abal ho

infoContrato

= 1-1

Informac®es do local de trabalho

129

tpl nscricao

localTrabalho

00

,_
'

Preencher com o cédieespondente ao tipo de inscrigdo
conforme tabela 5

130

nrinscricao

localTrabalho

01

E=
'

Indicar o nimero deiiiggio do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validacdo: A inscrigdo informada deve ser compativen o
{tpInscricao}, e o nimero informado deve perteraer
contribuinte (CNPJ, CNO, CAEPF, CPF)

131

codLot acao

localTrabalho

03

=
'

Informar o cédigo aifido pela empresa para a lotagéo
(departamento, setor, escritério, contratante) etme o
trabalhador exerce suas atividades.

Validacéo: Deve ser um codigo existente na tabela d
LOTACOES.

132

descConpl enent ar

localTrabalho

C 0-1

Descrigdo complemedtalocal de trabalho.

133

j or nada

infoContrato

= 1-1

Informacdes da jornada de trabalho

134

j or nadaPadr ao

jornada

= 0-1

Informacg@es da Jornada Regular

135

gt dHor as

jornadaPadrao

N 0-1

Quantidade/Média dash@lativas a jornada semanal do
trabalhador

136

codJor nadaSegSext a

jornadaPadrao

Cadigo do horério darsda a sexta
Validag&o: Deve ser um cddigo existente na tabela
horérios/turnos

137

codJor nadaSab

jornadaPadrao

Cadigo do horéarioivelao sabado
Validag&o: Se informado, deve existir na tabela de
horérios/turnos de trabalho

138

j or nadaTur noFi xo

jornada

Informacées de Jornada em turnos fixos

139

gt dHor as

jornadaTurnoFixo

1A%
'

Quantidade/Médiddeas relativas a jornada semanal do
trabalhador
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140

codJor nadaSeg

jornadaTurnoFixo

C 0-1

03

Cadigo do horériatreo a segunda-feira
Validag&o: Se informado, deve existir na tabela de
horérios/turnos de trabalho

141

codJor nadaTer

jornadaTurnoFixo

03

Cadigo do horériatieo a terca-feira
Validag&o: Se informado, deve existir na tabela de
horérios/turnos de trabalho

142

codJor nadaQua

jornadaTurnoFixo

03

Cadigo do horériatreo a quarta-feira
Validag&o: Se informado, deve existir na tabela de
horérios/turnos de trabalho

143

codJor nadaQui

jornadaTurnoFixo

03

Cadigo do horériatreo a quinta-feira
Validag&o: Se informado, deve existir na tabela de
horarios/turnos de trabalho

144

codJor nadaSex

jornadaTurnoFixo

03

Codigo do horariatreo a sexta-feira
Validag&o: Se informado, deve existir na tabela de
horarios/turnos de trabalho

145

codJor nadaSab

jornadaTurnoFixo

03

Codigo do horariatreo ao sabado
Validag&o: Se informado, deve existir na tabela de
horérios/turnos de trabalho

146

codJor nadaDom

jornadaTurnoFixo

03

Caédigo do horariatreo ao domingo
Validag&o: Se informado, deve existir na tabela de
horarios/turnos de trabalho

147

j or nadaTur noFl exi vel

jornada

= 0-1

Informacgdes da jornada em turnos flexiveis

148

turno

jornadaTurnoFlexivel

N 1-1

00

Sequencial dmtdicacao do turno

149

codJor nada

jornadaTurnoFlexivel

c 1-1

03

Preencher comddigo atribuido pelo empresa para a jorng
de trabalho

150

j or nadaEspeci al

jornada

= 0-1

Informacdes da Jornada especial

151

t pEscal a

jornadaEspecial

N 1-1

00

Tipo de Escala:
1-12x36
2-24x72
9 - Outros
Valores Vadlidos: 1, 2, 9

152

gt dHor as

jornadaEspecial

N 0-1

00

Quantidade/Médiaatasrelativas a jornada semanal do
trabalhador

153

codJor nada

jornadaEspecial

03

Preencher com o odatigbuido pelo empresa para a jornal
de trabalho

da

154

filiacaoSi ndical

infoContrato

= 0-1

Filiacdo Sindical do Trabalhador

155

cnpj Si ndTr abal hador

filiacaoSindical

N 11

014

preencher com o CB&indicado ao qual o trabalhador
encontra-se filiado.
Validac&o: Deve ser um CNPJ vélido.

156

al var aJudi ci al

infoContrato

InformagGes do alvar judicial, preenchimento aitdgo em
caso de contratacdo de menores de 14 anos.

157

nr ProcJud

alvaraJudicial

C 1-1

02

Preencher com o ndmdemprocesso judicial.
Validag&o: Deve ser um nimero de processo validsteate
na tabela de PROCESSOS.

158

FGIS

vinculo

- 1-12

Informacgbes do Fundo de Garantia por Tempo de @ervi

159

opt ant eFGTS

FGTS

m|@®

001

Informar a opgéo pelo FGTS
Validagéo: Para trabalhador admitido a partir dd@4.988, o
campo deve ser preenchido como "Optante"

160

dt OpcaoFGTS

FGTS

01@

Informar a data de opcéo pel®6F@o trabalhador
Validac&o: Preenchimento obrigatério em caso dmthador
"Optante" pelo FGTS. A data de op¢éo deve sepeeigual
ou posterior a data de admissdo. Caso a datawissd seja
posterior a 04/10/1988, a data de opgado deve safdgdata d
admisséo.

161

sucessaoVi nc

vinculo

= 0-1

Grupo de informages da sucesséo de vinculo tiatalh

162

cnpj Enpr egador Ant eri or

sucessaoVinc

01

Preencher com o ninwe@iNPJ do empregador anterior
Validag&o: Deve ser um CNPJ vélido, com raiz diferelo
CNPJ do declarante

163

matri cul aAnteri or

sucessaoVinc

C 1-1

03

Matricula do alabdor na empresa que deu origem ao vir|
trabalhista.

164

dt I nicioVincul o

sucessaoVinc

D 1-1

01

Data de inicio do vimtabalhista.
Validag&o: Deve ser uma data anterior a Data deiggdm do
Trabalhador

165

observacao

sucessaoVinc

C 0-1

25

Observacao

166

cessaoTrab

vinculo

= 0-1

Grupo de informacdes de cessao de trabalhador

167

cnpj Cedent e

cessaoTrab

N 1-1

(01

Informar o CNPJ da empedente
Validacéo: Deve ser um CNPJ valido, com raiz difiée da
empresa declarante

168

mat ri cul aCedent e

cessaoTrab

C 1-1

03

Preencher com a matdoui@balhador na empresa de
origem (Cedente)

169

dt Adm ssaoCedent e

cessaoTrab

01

Preencher com a datamissitb do trabalhador na
empregador de origem (Cedente)

Validac&o: Deve ser uma data anterior a data désaédn
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informada no evento

170 i nf oOnus cessaoTrab E N 1-1 o001 Informar se o trabalhtmaedido com énus ou sem énus
para o empregador cessionario.
Valores Validos: 1, 2, 3

171 ASO vinculo G - 0-1 - - |Informac6es do atestado de salde ocupacional

172 dt Aso ASO E D 1-1| 010, - | Data do Atestado de Saude Ocapati

173 nedi co ASO G - 1-1 - - |Médico responsével

174 nomeMedi co medico E C 1-1] 08¢ -| Preencher com o nome do métticarregado do exame
médico, ndo necessariamente o médico coordenador do
PCMSO

175 crm medico G - 1-1 - - |CRM

176 nr CRM crm E C 1-1| 008 -| Numero de inscrigdo do médicamegado do exame no
Conselho Regional de Medicina.

177 uf CRM crm E C 1-1| 002 -| Preencher com a sigla da UF dedizdo do CRM.
Validag&o: Deve ser uma UF valida.

178 exame ASO G - 0-N - - |Exames realizados

179 dt Exame exame E D 1-1f 01 -| Data do exame realizado
Validag&o: Deve ser uma data anterior ou iguafta da ASO 3
gue se refere o exame.

180 descExane exame E C 1-1| 08 - Informar a descri¢do do exaalizado (ex: RX Torax,

T espirometria, hemograma completo, etc.)

S-2220 - Alteracéo de Dados Cadastrais

As modificagbes de dados cadastrais do trabalh&miercomo: documentacdo pessoal, endereco,
escolaridade, estado civil, contato, etc. sdo méatas através deste evento, o qual deve ser
utilizado tanto para segurados "empregados"”, qupata outros trabalhadores sem vinculo de
emprego (avulsos, diretores ndo empregados, calgmeratc.), cuja informacdo foi enviada
originalmente através do evento especifico de ‘alhatnlor Sem Vinculo - Inicio".

O evento ndo deve ser utilizado em caso de alerdedinformacdes relativas ao vinculo de
trabalho, tais como, remuneracéao, jornada de trabalc, situacdo em que € necessario o envio de
evento especifico de alteracdo de dados contratuais

E permitida a retificacdo do evento, desde queenteva ser retificado tenha sido o Ultimo evento
deste tipo (alteracdo de dados cadastrais) enyadoo trabalhador. Em todo caso, assim como
para os demais arquivos de retificacdo de eventostificacdo deve sempre se referir a0 mesmo
trabalhador indicado no evento original.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricéo Ocor. Chave Condicédo
evtAltCadastral 1 [Evento Alteragdo Cadastral 1-1 - (0]
Trabalhador
infEvento evtAltCadastral 2| Informagbes do evento 11 idEvento 0
ideEvento infEvento 3| Informées de Identificagdo ¢ 1-1 - (0]
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informagdes de identificagédo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (0]
empregador
alteracao infEvento 3|Alteragdo de Dados Cadastrais | 1-1 (0]
Trabalhador
dadosTrabalhador alteracao 1 Dados Cadastrais 1-1 pfTrab (©)
nascimento dadosTrabalhado 5Grupo de informagdes do nascime  1-1 - (0]
do trabalhador
documentos dadosTrabalhado Hnformacdes dos documentos pess| 0-1 - ocC
do trabalhador
CTPS documentos 6|Carteira de Trabalho e Previdén 0-1 - (0]
Social
RIC documentos 6 | Registro de Identificacédo 011 - oC
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RG documentos 6| Informacdes do Registro Geral (RG) 0-1 - oC
RNE documentos 6 |InformagBes do Registro Nacional | 0-1 - ocC
Estrangeiro
ocC documentos 6| Informagbes do nimero de registio é-1 - oC
Orgéo de Classe (OC)
CNH documentos 6 |Informacgbes da Carteira Nacional| 0-1 - oC
Habilitagdo (CNH)
endereco dadosTrabalhado 5 Endereco do Trabalhador 1-1 - 0]
brasil endereco 6| Enderec¢o no Brasil 041 - oC
exterior endereco 6| Enderego no Exterior 0{1 - ocC
infoCasaPropria dadosTrabalhado 6 Informacdesada Cropria 0-1 - oC
trabEstrangeiro dadosTrabalhado Anformacdes do Trabalhad 0-1 - ocC
Estrangeiro
infBancarias dadosTrabalhador] InformacGes Baasd@o Trabalhadar 0-1 - oC
infoDeficiencia dadosTrabalhador 5 Pessoa com [Befia 0-1 - ocC
dependente dadosTrabalhado| 5 Informacgdes dos diemtes 0-50 tpDep, nomeDep, ocC
dtNascto
contato dadosTrabalhador 5 Informagdes de Contato -1 D - ocC
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Registros do Evento S-2220 — Alteracdo de Dados Gatrais

Campo

Pai

Ele

Tipo | Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt Al t Cadast r al

G

= 1-1

Evento Alteracao Cadastral do Trabalhador
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EXISTE_TRABALHADOR
REGRA_ALTERACAO_NIS_TRABALHADOR

versao

evtAltCadastral

00%

Deve ser informadwbdigo do leiaute utilizado para geraggo
do arquivo.

i nf Event o

evtAltCadastral

- 1=

Informacg@es do evento

i dEvent o

infEvento

C 1-1

020

Identificador que represemhicamente o evento dentro do lote
de envio
Validacéo: O identificador deve ser Gnico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

i deEvent o

infEvento

Informac6es de Identificagéo do Evento

i ndReti ficacao

ideEvento

001

Informe [1] para arquivigimral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Vélidos: 1, 2

nr Reci bo

ideEvento

011

Preencher com o nimeredibo do arquivo a ser retificadq.
Validacéo: O preenchimento é obrigatério se Retificacao} 5

[2]

t pAmb

ideEvento

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Producgéo
Valores Vélidos: 1

pr ocEm

ideEvento

001

Processo de emisséo dd@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

10

i ndSegnent o

ideEvento

001

Indicador do segmento Sa&al ao qual se refere o arquivo
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve ser igual a [1]

11

ver Proc

ideEvento

02

Verséo do processo de émidg evento. Informar a versdo|do
aplicativo emissor do evento

12

i deEnpr egador

infEvento

Informacdes de identificagdo do empregador

13

tpl nscricao

ideEmpregador

00[L

Preencher com o cédig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrinscricao

ideEmpregador

014

Indicar o nimero deriggo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}
Validacéo: Se {tpInscricao} for igual a [1], dever sim nimer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

15

al teracao

infEvento

Alteracé@o de Dados Cadastrais do Trabalhador

16

dt Al teracao

alteracao

D 1-1

010

Preencher com a data ei@e#fo das informacdes

17

dadosTr abal hador

alteracao

Dados Cadastrais

18

cpf Trab

dadosTrabalhador

N 11

011

Preencher com o midweCPF do trabalhador
Validag&o: Deve ser um CPF valido.

19

ni sTrab

dadosTrabalhador

011

Preencher com o mideeinscrigdo do segurado, o qual ppde
ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validag&o: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento € obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

20

noneTr ab

dadosTrabalhador

080

- Nome do Trabalhador

21

sexo

dadosTrabalhador

001

- Sexo do Trabalhador:
M - Masculino

F - Feminino

Valores Validos: M, F

22

racaCor

dadosTrabalhador

001

Raca e cor do tradal, conforme tabela abaixo:
1 - Indigena
2 - Branca
4 - Negra
6 - Amarela (de origem japonesa, chinesa, core@@ya e
8 - Parda (parda ou declarada como mulata, caleadiaza,
mameluca ou mestica de negro com pessoa de outoa co
raca)
9 - N&o informado
Valores Validos: 1, 2,4,6,8,9

23

est adoCi vi |

dadosTrabalhador

001

Estado civil doaladdor, conforme tabela abaixo:
1 - Solteiro
2 - Casado
3 - Divorciado
4 - Vidvo
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5 - Unido Estavel

9]

6 - Outros
Valores Validos: 1, 2,3,4,5,6
24 graul nstrucao dadosTrabalhador B N 1-1 0092 - Grau de instrucamat@lhador, conforme tabela:
01 - Analfabeto
02 - Até a 42 série incompleta do ensino fundanhéatdigo 1°
grau ou primario), ou que tenha se alfabetizadoteem
frequentado escola regular.
03 - 42 séria completa do ensino fundamental (arifggrau ot
primario)
04 - Da 52 a 82 série do ensino fundamental (adfigwau ou
ginasio)
05 - Ensino fundamental completo (antigo 1° graumério ou
ginasio)
06 - Ensino médio incompleto (antigo 2° grau, sdéuio ou
colegial)
07 - Ensino médio completo (antigo 2° grau, secroda
colegial)
08 - Educacao superior incompleta
09 - Educagéo superior completa
10 - P6s Graduagao
11 - Mestrado
12 - Doutorado
Valores Validos: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08,109 11, 12
25 nasci nent o dadosTrabalhador | G - 1-1 - - |Grupo de informacdes do nascimento do trabalhador
26 dt Nasct o nascimento E D 1-1 01p - Preencher com a datasi@mento
27 codMuni ci pi o nascimento E N 0-1 00f - Preencher com o cédigmainicipio, conforme tabela do
IBGE
Validag&o: Se informado, deve ser um cddigo existea
tabela do IBGE.
28 uf nascimento E C 0-1 00R { Preencher com a siglamidade da Federagao
Validag&o: Deve ser uma UF valida.
29 pai sNasct o nascimento E N 1-1 005 - Preenchercom o cédigomad®de nascimento do trabalhad
conforme tabela de paises da RFB.
Validag&o: Deve ser um cédigo existente na tabela.
30 pai sNaci onal i dade nascimento E N 1-1 005 - Preencher com o cédigoad®de nacionalidade do
trabalhador, conforme tabela de paises da RFB.
Validacdo: Deve ser um cédigo existente na tabela.
31 noneNae nascimento E C 0-1 08D 4 Nome da mae do trabalhador
32 nonePai nascimento E C 0-1 08D { Nome do Paido Trabalhador
& docunent os dadosTrabalhador | G - 0-1 - - |Informag6es dos documentos pessoais do trabalhador
34 CTPS documentos G - 0-1 - - |Informag6es da Carteira de Trabalho e Previdénuizas
35 nr Ct ps CTPS E C 1-1| 011 -| Numero da carteira de trabaleeidéncia Social do
trabalhador - CTPS.
36 serieCps CTPS E C 1-1| 004 -| Numero de série da CTPS.
37 uf Ct ps CTPS E C 1-1] 002 -| UF da expedicdo da CTPS.
Validag&o: Deve ser uma UF valida.
38 RI C documentos G - 0-1 - - |Informacg6es do Registro de Identidade Unico (RIC)
39 nrRic RIC E N 1-1 | 014 - | Numero do RIC
40 or gaoEm ssor RIC E C 1-1| 020 -| Orgdo emissor do documento
41 dt Expedi cao RIC E D 1-1 | 010 - | Data da expedigdo do documento
42 RG documentos G - 0-1 - - _|Informag6es do Registro Geral (RG)
43 nr Ry RG E C 1-1| 014 - | Numero do RG
44 or gaoEm ssor RG E C 1-1| 020 -| Orgéo emissor do documento
45 dt Expedi cao RG E D 1-1| 010] - | Data da expedigdo do documento
46 RNE documentos G - 0-1 - - |Informag6es do Registro Nacional de Estrangeiro
47 nr Rne RNE E C 1-1| 014 -| Numero de inscricdo no Regist@oibhal de Estrangeiros
48 or gaoEm ssor RNE E C 1-1| 020 -| Orgdo emissor do documento
49 dt Expedi cao RNE E D 1-1| 010] - | Data da expedigdo do documento
50 oC documentos G - 0-1 - - |Informag6es do nimero de registro em Orgdo de €[ES)
51 nr Cc oC E C 1-1| 014 -| Numero de Inscricdo no Orgéo desal
52 or gaoEm ssor oC E C 1-1| 020 -| Orgdo emissor do documento
53 dt Expedi cao oC E D 1-1| 010 - | Data da expedigdo do documento
54 dt Val i dade ocC E D 0-1| 010 - | Preencher com a data de validadbouver.
Validag&o: Se informada, deve ser posterior a data
expedicao.
55) CNH documentos G - 0-1 - - |Informag6es da Carteira Nacional de HabilitacdoHEN
56 nr Cnh CNH E N 1-1 | 014 - | Numero da CNH
57 or gaoEm ssor CNH E C 1-1| 020 -| Orgdo emissor do documento
58 dt Expedi cao CNH E D 1-1| 010] - | Data da expedi¢do do documento
59 dt Val i dade CNH E D 0-1 | 010 - | Preencher com a data de validezibpuver.

Validacdo: Se informada, deve ser posterior a da
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expedicao.
61 brasi | endereco G - 0-1 - Preenchimento obrigatério para trabalhador resieatBrasil
62 t pLogr adour o brasil E C 1-1| 01 -| Tipo de Logradouro
Validag&o: Deve ser um cédigo valido, existentéamela.
63 descLogr adour o brasil E C 1-1| 080 -| Descricdo do logradouro
64 nr Logr adour o brasil E C 0-1| 010 -| Nuamero do logradouro.
65 conpl ement o brasil E C 0-1] 030 -| Complemento do logradouro.
66 bairro brasil E C 0-1| 030 -| Nome do bairro/distrito
67 cep brasil E N 1-1| 008 - | Cddigo de Enderegcamento Postal
Validacdo: Deve ser um CEP valido.
68 codMuni ci pi o brasil E N 1-1| 007, -| Preencher com o cédigo do mipio, conforme tabela do
IBGE
Validacdo: Deve ser um cédigo existente na tabelBGE.
69 uf brasil E C 1-1| 002 -| Preencher com a sigla da Uledta Federagao
Validacéo: Deve ser uma UF vélida.
70 exterior endereco G - 0-1 - Preenchido em caso de trabalhador residente nogexte
71 pai sResi denci a exterior E N 1-1| 005 -| Preencher com o cédigo de,mmnforme tabela de paises g
RFB.
Validac&o: Deve ser um codigo existente na tabela
72 descLogr adour o exterior E C 1-1] 080 -| Descri¢éo do logradouro
73 nr Logr adour o exterior E C 0-1| 01Q -| Nuamero do logradouro.
74 conpl ement o exterior E C 0-1] 03Q -| Complemento do logradouro.
75 bairro exterior E C 0-1| 03¢ -| Nome do bairro/distrito
76 noneCi dade exterior E C 1-1] 039 -| Nome da Cidade
77 codPost al exterior E C 0-1] 01Q -| Cddigo de EnderecamentoaPost
78 i nf oCasaPropri a dadosTrabalhador | G - 0-1 - Informacgdes da Casa Propria
79 resi denci aPropri a infoCasaPropria E C 1-1 00 indicar se a resi@dépertence ao trabalhador
Valores Validos: S, N
80 recur soFGTS infoCasaPropria E C 0-1 00 Indicar se foi addoio imével préprio foi adquirido com
recurso do FGTS.
Validac&o: Preenchido apenas se {residenciaPropr[&}
Valores Validos: S, N
81 trabEstrangeiro dadosTrabalhador | G - 0-1 - Grupo de informacg6es do Trabalhador Estrangeiro
82 dt Chegada trabEstrangeiro E D 1-1 01p Data de chegadaatalhador ao Brasil, em caso de
estrangeiro
83 dt Nat ural i zacao trabEstrangeiro E D 0-1 01Pp Data de naturalizagasileira em caso de estrangeiro
naturalizado
84 casadoBr trabEstrangeiro E C 1-1 00 Condicéo de casadvlwasileiro(s) em caso de trabalhadd
estrangeiro, conforme tabela abaixo:
S - Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N
85 filhosBr trabEstrangeiro E C 1-1 00 Se o trabalhadoaegéiro tem filhos com brasileiro,
conforme tabela abaixo:
S - Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N
86 i nf Bancari as dadosTrabalhador | G - 0-1 - InformagBes Bancarias do Trabalhador
87 banco infBancarias E N 0-1] 00 -| Preencher com o codigbahco, no caso de depdsito bang
88 agenci a infBancarias E C 0-1 01 -| Preencher com o codaagéncia, no caso de depdsito
bancario.
89 t pCont aBancari a infBancarias E N 1-1f 00 -| Tipo de Conta:
1 - Conta Corrente
2 - Conta Poupanga
Valores Vélidos: 1, 2
90 nr Cont aBancari a infBancarias E C 1-1 02 -| Numero da Conta Bancéria
91 i nf oDef i ci enci a dadosTrabalhador | G - 0-1 - Pessoa com Deficiéncia
92 def Mot or a infoDeficiencia E C 1-1] 001 -| Indicar se o trabalbapossui deficiéncia motora.
Valores Validos: S, N
93 def Vi sual infoDeficiencia E C 1-1| o001 -| Indicar se o trabalbipossui deficiéncia visual
Valores Validos: S, N
94 def Audi tiva infoDeficiencia E C 1-1| o001 -| Indicar se o trababipossui deficiéncia auditiva.
Valores Vélidos: S, N
95 reabilitado infoDeficiencia E C 1-1| o001 -| Informar se o tratzalbr é reabilitado.
Valores Vélidos: S, N
96 observacao infoDeficiencia E C 0-1| 25§ -| Observacéo
97 dependent e dadosTrabalhador | G - 1050 - Informac6es dos dependentes
98 t pDep dependente E N 1-1 00 Tipo de dependente coeftabrela abaixo:
01 - Cdnjuge ou companheiro(a) com o(a) qual tdifthaou
viva ha mais de 5 (cinco) anos.
02 - Filho(a) ou enteado(a) até 21 (vinte e umpano
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03 - Filho(a) ou enteado(a) universitario(a) ousando escola
técnica de 2° grau, até 24 (vinte e quatro) anos.

04 - Filho(a) ou enteado(a) em qualquer idade, doan
incapacitado fisica e/ou mentalmente para o trabalh

05 - Irmé&o(&), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimopiis, do(a)
qual detenha a guarda judicial, até 21 (vinte e ama)s.

06 - Irm&o(&), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimopdis, com
idade até 24 anos, se ainda estiver cursando kstabento de
nivel superior ou escola técnica de 2° grau, dgeddenha
detido sua guarda judicial até os 21 anos.

07 - Irm&o(&), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimopiis, do(a)
qual detenha a guarda judicial, em qualquer idaqui@ndo
incapacitado fisica e/ou mentalmente para o trabalh

08 - Pais, avos e bisavos.

09 - Menor pobre, até 21 (vinte e um) anos, queeerduque
do qual detenha a guarda judicial.

10 - A pessoa absolutamente incapaz, da qualigejadu
curador.

Valores Vélidos: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08,10®

1%

Cio

99 noneDep dependente E C 1-1 080 Nome do Dependente

100 dt Nasct o dependente E D 1-1 010 Preencher com a datasdemento

101 cpf Dep dependente E N 0-1 011 Numero de Inscricdo no CPF
Validag&o: Deve ser um nimero de CPF véalido. Oeraré
obrigatério se for maior de dezoito anos.

102 depl RRF dependente E C 1-1 041 Informar se é dependensefips de deducdo do IRRF.
Valores Validos: S, N

103 depSF dependente E C 1-1 041 Informar se é dependentefips de recebimento do benefi
de salario-familia.
Valores Validos: S, N

104 cont at o dadosTrabalhador | G - 0-1 - - |Informacdes de Contato

105 fonePri nci pal contato E N 0-1| 017 NUmero de telefone do tredudn

106 foneAl ternativo contato E N 0-1| 012 NUmero de telefone do tradmiiin

107 emai | Princi pal contato E C 0-1| 06( -| Endereco eletrénico

108 emai | Alternativo contato E C 0-1| 06( -| Endereco eletronico

S-2240 - Alteracéo Contratual

Evento utilizado para altera¢cdes do contrato deathe, tais como: Remuneracédo e periodicidade
de pagamento, Duracao do contrato de Trabalhoalldw Trabalho, Cargo ou Funcéo, Jornada de

Trabalho, etc.

O evento nado deve ser utilizada para corrigir migdes enviadas incorretamente no evento de

admissao do trabalhador.

admissao.

Neste caso deve seadenarquivo retificador do proprio evento de

N&o é permitido enviar o evento "Alteracdo de DadlmContrato de Trabalho" caso ja exista, no
registro eletrénico, em relagdo ao mesmo vincyd{amatricula), evento de desligamento anterior

a data de alteragéo.

A retificacdo ou exclusdo do evento é permitidaddegue para substituir ou cancelar a informagéo
enviada no ultimo evento de alteracdo de contratwabalho enviado para o mesmo vinculo (cpf +

matricula).
Tabela de Registro de Eventos
Reg. Pai Nivel Descrigdo Ocor. Chave Condicéo
evtAltContratual 1 | Evento Alteracdo Contratual 114 - 0]
infEvento evtAltContratual 2| Informagbes do evento 1-1 idEvento @)
ideEvento infEvento 3 [Informagcbes de Identificacédo 1-1 - (©)
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Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informagdes de identificagédo 1-1 | tplnscricao, nrinscrica (0]
empregador
ideVinculo infEvento 3 | Informacdes de Identificacado| 1-1 cpfTrab, nisTrab, (@)
Trabalhador e do Vinculo matricula
altContratual infEvento 3| Informagdes do Contragdlcabalho 1-1 - (©)
infoContrato altContratual 4| Informacgdes do Cowmtide Trabalho 1-1 - o
remuneracao infoContrato 5 Informacdes da remgéera § 1-1 - (0]
periodicidade de pagamento
duracao infoContrato 5| Duragéo do Contrato de Tnaba 1-1 - (@)
localTrabalho infoContrato 5| Informacgdes do locakibalho 1-1 - (©)
jornada infoContrato 5| Informag6es da jornada alediho 1-1 - o
jornadaPadrao jornada g Informacdes da Jornaddd&egu 0-1 - ocC
jornadaTurnoFixo jornada 6|Informacdes de Jornada em tur| O-1 - oC
fixos
jornadaTurnoFlexivel jornada 6|Informagbes da jornada em tur) 0-1 turno, codJornada oC
flexiveis
jornadaEspecial jornada 6| Informacdes da Jorngucied 0-1 - oC
filiacaoSindical infoContrato 5| Filiacdo Sindical @rabalhador 0-1 - oC
alvaraJudicial infoContrato 5| Dados do Alvara Jiadic 0-1 - O (se idade na data de
admissao for menor que ]
anos, em qualquer
categoria)
N (nas demais situagdes
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Registros do Evento S-2240 — Alteracdo Contratual

Campo

Pai

Ele

Tipo

Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt Al t Cont r at ual

G

1-1

Evento Alteracao Contratual

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EXISTE_VINCULO
REGRA_VINCULO_ATIVO_NA_DTEVENTO
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO
REGRA_GERAL_VALIDA_DADOS_TABCONTRIB
REGRA_ALTERACAO_CONTRATUAL_EXTEMP

versao

evtAltContratual

11

004

Deve ser informadodaligo do leiaute utilizado para geragao
do arquivo.

i nf Event o

evtAltContratual

1=

Informacg@es do evento

i dEvent o

infEvento

1-1

020

Identificador que represemhicamente o evento dentro do lote
de envio
Validacéo: O identificador deve ser Unico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

i deEvent o

infEvento

1-12

Informac6es de Identificagéo do Evento

[e2) )]

i ndReti ficacao

ideEvento

1-1

001

Informe [1] para arquivigimral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Vélidos: 1, 2

nr Reci bo

ideEvento

0-1

011

Preencher com o nimeredibo do arquivo a ser retificadq.
Validac&o: O preenchimento é obrigatério se {indfiReicao} =

[2]

t pAnmb

ideEvento

1-1

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Producgéo
Valores Vélidos: 1

pr ocEm

ideEvento

1-1

001

Processo de emisséo dd@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

10

i ndSegnent o

ideEvento

1-1

001

Indicador do segmento Saa&al ao qual se refere o arquivo,
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve ser igual a [1]

11

ver Proc

ideEvento

11

02

Verséo do processo de émidg evento. Informar a versdo|do
aplicativo emissor do evento

12

i deEnpr egador

infEvento

1=

Informacdes de identificagdo do empregador

13

tpl nscricao

ideEmpregador

1-1

00

Preencher com o cédig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrinscricao

ideEmpregador

1-1

(01

Indicar o nimero deriggo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}
Validacéo: Se {tpInscricao} for igual a [1], dever sim nimer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@Eve ser um
CPF valido.

15

i deVi ncul o

infEvento

1-12

Informacdes de Identificagéo do Trabalhador e deib

16

cpf Trab

ideVinculo

m|®

1-1

011

Preencher com o numer&é&é do trabalhador
Validac&o: Deve ser um CPF valido.

17

ni sTrab

ideVinculo

1-1

011

Preencher com o nimermderi¢do do segurado, o qual pgde
ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validacéo: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento € obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

18

matricul a

ideVinculo

1-1

03d

Matricula atribuida adbthador pela empresa

19

al t Cont r at ual

infEvento

1-1

Informacdes do Contrato de Trabalho

20

dt Al teracao

altContratual

1-1

01

Preencher com a dawtdeacéo das informagbes

21

i nfoContrato

altContratual

1-12

Informac6es do Contrato de Trabalho

22

t pRegi meTr ab

infoContrato

mG)mG)m

1-1

001

Tipo de regime trabathis
1 - CLT - Consolidacao das Leis de Trabalho
2 - RJU - Regime Juridico Unico
3 - RJP - Regime Juridico Proprio
Valores Validos: 1, 2, 3

23

t pRegi mePr ev

infoContrato

1-1

001

Tipo de regime previdério conforme tabela abaixo:
1 - RGPS - Regime Geral da Previdéncia Social
2 - RPPS - Regime Proprio de Previdéncia Social
3 - RPPE - Regime Préprio de Previdéncia Socidxterior
Valores Validos: 1, 2, 3

24

nat Ati vi dade

infoContrato

11

001

Tipo de vinculo trabathi conforme tabela abaixo:
1 - Trabalho Urbano
2 - Trabalho Rural
Valores Vélidos: 1, 2

25

codCat eg

infoContrato

1-1

003

Preencher com o codigo da categoria do trabalhadofprme
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tabela 1
Validac&o: Deve existir na tabela de categoridse(tal)

26

codCar go

infoContrato

C 1-1

03(

Preencher com o codigoargo

27

codFuncao

infoContrato

C 0-1

03(

Preencher com o codmduticdo, se utilizado pela empres

28

remuner acao

infoContrato

= 1-1

Informacgdes da remuneracgéo e periodicidade de pagam

29

vl r Sal Fi xo

remuneracao

N 1-1

14

TN}

Salario fixo do trabalhaziwrespondente a parte fixa da
remuneracao.

30

uni dSal Fi xo

remuneracao

00

Unidade de pagamentarda fixa da remuneracéo, confor!
tabela abaixo:
1 - Por Hora
2 - Por Dia
3 - Por Semana
4 - Por Més
5 - Por Tarefa
Valores Validos: 1, 2, 3, 4,5

31

vl r Sal Vari avel

remuneracao

[N

Salério variavel do tredmor. Corresponde a parte variave
remuneragéo.

da

32

uni dSal Vari avel

remuneracao

00

Unidade de pagamentarde yariavel da remuneragao,
conforme tabela:
1 - Por Hora
2 - Por Dia
3 - Por Semana
4 - Por Més
5 - Por Tarefa
Valores Vdlidos: 1, 2, 3, 4,5

38

dur acao

infoContrato

Duracao do Contrato de Trabalho

34

tpContrato

duracao

N 1-1

00

Tipo de contrato de trabatirdorme tabela abaixo:
1 - Prazo indeterminado;
2 - Prazo determinado.
Valores Validos: 1, 2

35

dt Ter m no

duracao

01

Data do Término
Validacéo: Deve ser posterior a data de inicioaitrato
informada no evento de inicio respectivo.

36

| ocal Tr abal ho

infoContrato

- 1=

Informagdes do local de trabalho

37

tpl nscricao

localTrabalho

N 11

00

Preencher com o cédioespondente ao tipo de inscrigdo
conforme tabela 5

38

nrlnscricao

localTrabalho

01

Indicar o nimero deiiiggio do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}
Validag&o: A inscricdo informada deve ser compativen o
{tpInscricaco}, e o nimero informado deve perteraer
contribuinte (CNPJ, CNO, CAEPF, CPF)

39

codLot acao

localTrabalho

03

Informar o codigo aifito pela empresa para a lotagao
(departamento, setor, escritério, contratante) etwe o
trabalhador exerce suas atividades.

Validag&o: Deve ser um cédigo existente na tabela d
LOTACOES.

40

descConpl enent ar

localTrabalho

C 0-1

Descrigcdo complemedtelocal de trabalho.

41

j or nada

infoContrato

- 1-12

Informacdes da jornada de trabalho

42

j or nadaPadr ao

jornada

= 0-1

Informacdes da Jornada Regular

43

gt dHor as

jornadaPadrao

N 0-1

Quantidade/Média dash@lativas a jornada semanal do
trabalhador

a4

codJor nadaSegSext a

jornadaPadrao

Cadigo do horario darsda a sexta
Validag&o: Deve ser um cddigo existente na tabela
horérios/turnos

45

codJor nadaSab

jornadaPadrao

Cadigo do horarioivelato sabado
Validag&o: Se informado, deve existir na tabela de
horarios/turnos de trabalho

46

j or nadaTur noFi xo

jornada

Informac@es de Jornada em turnos fixos

47

gt dHor as

jornadaTurnoFixo

Quantidade/Médiddes relativas a jornada semanal do
trabalhador

48

codJor nadaSeg

jornadaTurnoFixo

03

Cabdigo do horariatreo a segunda-feira
Validagéo: Se informado, deve existir na tabela de
horérios/turnos de trabalho

49

codJor nadaTer

jornadaTurnoFixo

03

Cadigo do horériatieo a terca-feira
Validagéo: Se informado, deve existir na tabela de
horérios/turnos de trabalho

50

codJor nadaQua

jornadaTurnoFixo

03

Cadigo do horériatreo a quarta-feira
Validagéo: Se informado, deve existir na tabela de
horérios/turnos de trabalho

51

codJor nadaQui

jornadaTurnoFixo

03

Cadigo do horériatreo a quinta-feira
Validag&o: Se informado, deve existir na tabela de
horérios/turnos de trabalho

52

codJor nadaSex

jornadaTurnoFixo

C 0-1

03

Cadigo do horériatieo a sexta-feira
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Validagéo: Se informado, deve existir na tabela de
horérios/turnos de trabalho

53

codJor nadaSab

jornadaTurnoFixo E

Cédigo do horariatreo ao sabado
Validagéo: Se informado, deve existir na tabela de
horérios/turnos de trabalho

54

codJor nadaDom

jornadaTurnoFixo E

Cadigo do horériatreo ao domingo
Validagéo: Se informado, deve existir na tabela de
horérios/turnos de trabalho

55

j or nadaTur noFl exi vel

jornada G

- o1 - .

Informacgdes da jornada em turnos flexiveis

56

turno

jornadaTurnoFlexivell E

N 1-3  oop A

Sequencial dmidicacdo do turno

57

codJor nada

jornadaTurnoFlexivell E

C 1-1 03P

Preencher comddigo atribuido pelo empresa para a jorng
de trabalho

58

j ornadaEspeci al

jornada G

B 0-1 B B

Informacg@es da Jornada especial

59

t pEscal a

jornadaEspecial E

N 1-1 002

Tipo de Escala:
1-12x36
2-24x72
9 - Outros
Valores Validos: 1, 2, 9

60

gt dHor as

jornadaEspecial E

Quantidade/Médiaatasrelativas a jornada semanal do
trabalhador

61

codJor nada

jornadaEspecial E

Preencher com o odtigbuido pelo empresa para a jorna
de trabalho

da

62

filiacaoSi ndi cal

infoContrato G

- o1 - .

Filiacdo Sindical do Trabalhador

63

cnpj Si ndTr abal hador

filiacaoSindical E

N 1-1| 014

preencher com o CNB&indicado ao qual o trabalhador
encontra-se filiado.
Validacdo: Deve ser um CNPJ vélido.

64

al var aJudi ci al

infoContrato G -

01| - | -

Informacdes do alvara judicial, preenchimento aiigo em
caso de contratacdo de menores de 14 anos.

65

nr ProcJud

alvaraJudicial E C

1-1 020

Preencher com o nGmenprocesso judicial.
Validagé@o: Deve ser um nimero de processo validstemte

na tabela de PROCESSOS.

S-2260 - Comunicacao de Acidente de Trabalho

Evento enviado para comunicar acidente de trabativolvendo o trabalhador, ainda que nao haja
afastamento de suas atividades laborais.

Se houver afastamento do trabalhador em decorréncéidente, também devera ser enviado (em
seguida e em outro arquivo) o evento de afastantemtporario.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricéo Ocor. Chave Condicédo
eviCAT 1 |Evento Comunicagdo de Acidente| 1-1 - (0]
Trabalho
infEvento eviCAT 2 | Informagbes do evento 1-1L idHwen 0]
ideEvento infEvento 3 |Informacgdes de Identificagédo 1-1 - (0]
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informagdes de identificagédo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (0]
empregador
ideTrabalhador infEvento 3|Informagbes de Identificagdo 1-1 - (0]
Trabalhador
infoAdicionais ideTrabalhador 4|Informacdes Adicionais q 0-1 - oC
Identificac@o de Trabalhador
cat infEvento 3 | Comunicacao de Acidente de Trabalha-1 dtAcidente (@)
localAcidente cat 4 | Local do Acidente Um por - (0]
arquivo
parteAtingida cat 4 | Parte do Corpo Atingida 1-N fadeAtingida 0]
agenteCausador cat 4  Agente Causador 1-N codAgansador @)
testemunhas cat 4| Testemunhas do Acidente g-50 Testeenunha oC
atestado cat 4| Atestado Médico 0-1 - ocC
medico atestado 5| Médico responsavel 11 - (@)
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crm

medico

6 | CRM

1-1

o

catOrigem

cat

4 | CAT de origem

0-1

O (se {tpCat}rdgistro
superior for igual a [2,3])
N (Nos demais casos)
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Registros do Evento S-2260 — Comunicac¢éo de Aciderde Trabalho

Campo Pai Ele | Tipo | Ocor | Tam | Dec Desc

=3

evt CAT G - 1-1 - - |Evento Comunicacéo de Acidente de Trabalho
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_CAT_IDENTIFICACAO_TRABALHADOR
REGRA_EVENTO_EXT_SEM_IMPACTO_FOPAG
REGRA_EXCLUI_EVENTO_CAT
REGRA_RETIFICA_DT_ACIDENTE
REGRA_EXISTE_CAT_ORIGEM

ver sao evtCAT A C 1-1 | 005 - | Deve serinformado o codigdelaute utilizado para geragap
do arquivo.
i nf Event o evtCAT G - 1-1 - - |Informag6es do evento
i dEvent o infEvento A C 1-1| 020 - | Identificador que represemhicamente o evento dentro do lote
de envio

Validacéo: O identificador deve ser Unico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

i deEvent o infEvento G - 1-1 - - |Informag6es de ldentificagdo do Evento

[e2) )]

i ndRet i fi cacao ideEvento E N 1-1| 001 Informe [1] para arquivigioral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Vélidos: 1, 2

nr Reci bo ideEvento E N 0-1| 01%

Preencher com o nimeredibo do arquivo a ser retificadq.
Validacéo: O preenchimento é obrigatério se Retificacao} 5

[2]

t pAnb ideEvento E N 1-1f 001

Identificacdo do ambiente:
1 - Producgéo
Valores Vélidos: 1

procEm ideEvento E N 1-1| 001 Processo de emissdo dd@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador

Valores Validos: 1

i ndSegnent o ideEvento E N 1-1| 001

Indicador do segmento Saa&al ao qual se refere o arquivo,
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve ser igual a [1]

ver Proc ideEvento E C 1-1| 02

Verséo do processo de émidg evento. Informar a versdo|do
aplicativo emissor do evento

i deEnpr egador infEvento G - 1-1 - - |Informacdes de identificacéo do empregador

tpl nscri cao ideEmpregador E N 1-1 o001 1 Preenchercom o cémbig@spondente ao tipo de inscrigdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

nrlnscricao ideEmpregador E C 1-1 o014 Indicar o nimero derig&o do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}

Validacéo: Se {tpInscricao} for igual a [1], dever sim nimer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@Eve ser um
CPF valido.

i deTr abal hador infEvento G - 1-1 - - |Informacdes de Identificacéo do Trabalhador

cpf Trab ideTrabalhador E N 1-1 01 Preencher com o numerGPF do trabalhador
Validac&o: Deve ser um CPF valido.

i nf oAdi ci onai s ideTrabalhador G - 0-1 - - |Registro preenchido exclusivamente em caso derateide
envolvendo trabalhador ndo empregado e néo sajeieventc
de "trabalhador sem vinculo"

codCat eg infoAdicionais E N 1-1| 003 -| Preencher com o cédigacategoria do trabalhador, conforme
tabela 1
Validagéo: 701, 702, 703, 711, 712, 713
nonmeTr ab infoAdicionais E C 1-1| 089 -| Nome do Trabalhador
ni sTrab infoAdicionais E N 0-1| 0113 -| Preencher com o nundganscricdo do segurado, o qual pode
ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validag&o: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento é obrigatério, exnetoaso de
estagiario.
dt Nasct o infoAdicionais E D 1-1] 019 -| Preencher com a daaascimento
codCar go infoAdicionais E C 1-1] 030 -| Preencher com o cédigaargo
cat infEvento G - 1-1 - - |Comunicacéo de Acidente de Trabalho.
dt Aci dente cat E D 1-1| 010 -| Datado Acidente
Validag&o: Deve ser uma data igual ou postericata de
admissé&o do trabalhador.
hor aAci dent e cat E N 1-1| 004 -| HoradoAcidente
hor asTr abAnt esAci dent e cat E N 1-1| 004 -| Horas trabalhadas antes do aeiden
t pAci dent e cat E N 1-1| 001 -| Tipo de Acidente de Trabalhofaone tabela abaixo:
1 - Tipico;
2 - Doenga;

3 - Trajeto ao local de trabalho.
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nal

do

Valores Validos: 1, 2, 3
28 t pCat cat E N 1-1| 001 -| Tipo de CAT, conforme tabela abai
1 - Inicial,
2 - Reabertura;
3 - Comunicagéo de Obito
Valores Validos: 1, 2, 3
29 i ndCat Par ci al cat E C 1-1{ 001 -| Indicar se trata-se de CAT phatiando.
Valores Validos: S, N
30 i ndCat Ghi to cat E C 1-1{ 001 -| Indicar se houve 6bito do tradddin
Validacéo: Se o {tpCat} for igual a [3], o campovdea sempr¢
ser preenchido com "S".
Valores Validos: S, N
31 i ndConuni cPol i ci a cat E C 1-1{ 001 -| Houve comunicagdo a autoridadieiplo
S - Sim
N - Nao
Valores Validos: S, N
32 codSi t Ger ador a cat E N 0-1| 009 -| preencher com o cédigo da situge#iadora do acidente,
conforme tabela 16
33 | ocal Aci dent e cat G - Um - Local do Acidente
por
arqui
Vo.
34 t pLocal localAcidente E N 1-1f 001 -| Tipo do Local do acitien
1 - Em estabelecimento da empregadora;
2 - em empresa onde a empregadora presta servico;
3 - em via publica;
4 - em éarea rural;
5 - embarcacéo;
9 - outros;
Valores Validos: 1, 2,3,4,5,9
35 desclLocal localAcidente E Cc 0-1] 08 -| Especificacéo do laahcidente (patio, rampa de acesso,
posto de trabalho, etc.)
36 descLogr adour o localAcidente E C 0-1| 08 -| Descri¢édo do logradouro
37 nr Logr adour o localAcidente E C 0-1| 01 -| Ndmero do logradouro.
38 codMuni ci pi o localAcidente E N 0-1| 007 -| Preencher com o codiganunicipio, conforme tabela do
IBGE
Validacéo: Se informado, deve ser um codigo existea
tabela do IBGE.
39 uf localAcidente E C 0-1f 002 -| Preencher com a siglédidade da Federagéo
Validacdo: Deve ser uma UF vélida.
40 cnpj Local Aci dent e localAcidente E N 0-1| 014 -| Deve ser preenchidmgoeo acidente ou doenga ocupacio
ocorrer em empresa onde a empregadora prestacservic
Validag&o: Deve ser um CNPJ valido, obrigatoridtgeocal}
for igual a [2]
41 parteAtingi da cat G - 1-N - Detalhamento da(s) parte(s) atingida(s) pelo atédea
trabalho.
42 codPart eAti ngi da parteAtingida E N 1-1| 004 -| Preencher com o codiyowespondente a parte atingida,
conforme tabela 13
43 agent eCausador cat G - 1-N - Detalhamento do(s) agente(s) causador(es) do aeiden
trabalho.
44 codAgent eCausador agenteCausador H N 1- 009 | Preencher com o cadigespondente ao agente causado
acidente, conforme tabela 14.
45 t est enunhas cat G - 1050 - Testemunhas do Acidente
46 noneTest enunha testemunhas E C 1-1 0§0 Nome da testemunha
47 descLogr adour o testemunhas E C 1-1 080 Descricdo do logradouro
48 nr Logr adour o testemunhas E C 0-1 010 Numero do logradouro.
49 bairro testemunhas E C 0-1 030 Nome do bairro/distrito
50 codMuni ci pi o testemunhas E N 0-1 0Q7 Preencher com o codigouwticipio, conforme tabela do
IBGE
Validag&o: Se informado, deve ser um cddigo existea
tabela do IBGE.
51 uf testemunhas E C 0-1 0Q2 Preencher com a sidlinigkade da Federagédo
Validacéo: Deve ser uma UF vélida.
52 cep testemunhas E N 0-1 008 Cadigo de EnderecamerstalP
Validag&o: Se informado, deve ser um CEP valido.
53 t el ef one testemunhas E C 0-1 012 Informar o nimero déotede com DDD.
54 at est ado cat G - 0-1 - Atestado Médico
55 codCNES atestado E N 1-1 00y - Cddigo da unidade de atemdommédico no Cadastro
Nacional de Estabelecimento de Saude
56 dt At endi ment o atestado E D 1-1 01p - Datado atendimento
57 hr At endi nent o atestado E N 1-1] 004 - Hora do atendimento
58 i ndl nt er nacao atestado E C 1-3 00 4 Indicativo de Internagéo:
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S - Sim;
N - Néo;

59 dur Tr at ament o atestado E N 1-1] 004 - Duragao estimada do trat@mnem dias

60 i NdAf ast ament o atestado E C 1-1 00t 4 Indicativo do afastamento:
S - Sim;
N - Ndo

61 desclLesao atestado E C 0-1 40D 4 Descrigdo e natureza da lesa

62 di agPr ovavel atestado E C 0-1 100 4 Diagnostico Provavel

63 codCl D atestado E C 1-3 00p -4 Informar o codigo na tablelalassificacéo internacional de
doencas
Validag&o: Deve ser um cédigo existente na tabila C

64 observacao atestado E C 0-1 255 { Observacéo

65 nmedi co atestado G - 1-1 - - |Médico responsével

66 nomeMedi co medico E C 1-1| 08¢ -| Preencher com o nome do méuticarregado do exame
médico, ndo necessariamente o médico coordenador do
PCMSO

67 crm medico G - 1-1 - - |CRM

68 nr CRM crm E C 1-1| 008 -| Numero de inscrigdo do médicamegado do exame no
Conselho Regional de Medicina.

69 uf CRM crm E C 1-1| 002 -| Preencher com a sigla da UF dedizdo do CRM.
Validag&o: Deve ser uma UF valida.

70 catOri gem cat G - 0-1 - - |Registro obrigatério que indica a CAT de origenggmchido
quando tratar-se de CAT de reabertura ou complement

71 dt Cat Ori gem catOrigem E D 1-1] 01( -| Informar a data da CAT dgemn

72 nrCat Ori gem catOrigem E C 1-1| 01% -| Informar o nimero da CAbrdgem, quando tratar-se de C
de reabertura ou CAT complementar.
Validag&o: O numero informado deve ser de uma @GAT |
informada anteriormente, pertencente ao mesmollvadhar.

AT

S-2280 - Atestado de Saude Ocupacional

O evento que detalha as informacdes relativastanalASO efetuado para o trabalhador.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricéo Ocor. Chave Condicédo
evtASO 1 | Evento ASO 1-1 - O
infEvento evtASO 2 | Informacgdes do evento 11 idEoen o
ideEvento infEvento 3 |Informagdes de Identificagédo 1-1 - (0]
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informagdes de identificagédo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (0]
empregador
ideVinculo infEvento 3 |Informagbes de Identificagédo 1-1 cpfTrab, nisTrab, (@)
Trabalhador e do Vinculo matricula
aso infEvento 3 | Atestado de Saude Ocupacional -1 - O
exames aso 4| Exames realizados 0450 - ocC
riscos aso 4 | Riscos Ocupacionais Especificos 050  odAgente oC
medico aso 4 | Médico responsavel 11 - (0]
crm medico 5| CRM 1-1 - O
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Registros do Evento S-2280 — Atestado de Saude Oaajnal

Campo

Pai

Ele

Tipo

Ocor

Tam

Dec

Desc

evt ASO

G

1-1

Evento ASO

N[ F

versao

evtASO

C

1-1

005

do arquivo.

Deve ser informado o cadigdedaute utilizado para geracép

i nf Event o

evtASO

1-1

Informacgdes do evento

i dEvent o

infEvento

A
G
A

1-1

020

Identificador que repregemhicamente o evento dentro do
de envio
Validag&o: O identificador deve ser Gnico dentrdale de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

ote

i deEvent o

infEvento

1-1

Informacdes de Identificagéo do Evento

i ndReti ficacao

ideEvento

11

001

Informe [1] para arquivigoral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2

nr Reci bo

ideEvento

0-1

014

Validag&o: O preenchimento é obrigatério se {indfitetcao} =

[2]

Preencher com o nimeredido do arquivo a ser retificadq.

t pAnb

ideEvento

11

001

Identificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Vélidos: 1

pr ocEm

ideEvento

1-1

001

Processo de emissdo dd@ven
1- Emissdo com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

10

i ndSegnent o

ideEvento

1-1

001

Indicador do segmento Sa&al ao qual se refere o arquiv
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve ser igual a [1]

11

ver Proc

ideEvento

1-1

02

aplicativo emissor do evento

Versao do processo de émids evento. Informar a versao|do

12

i deEnpr egador

infEvento

1-1

Informac®es de identificacdo do empregador

13

tpl nscricao

ideEmpregador

1-1

00[L

Preencher com o cédbig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrlnscricao

ideEmpregador

1-1

014

Indicar o nimero derigdo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}
Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

15

i deVi ncul o

infEvento

Informac®es de Identificagéo do Trabalhador e deMb

16

cpf Trab

ideVinculo

m|®

1-1

011

Preencher com o numer&&é do trabalhador
Validag&o: Deve ser um CPF valido.

17

ni sTrab

ideVinculo

1-1

011

ser o PIS, PASEP ou NIT.

Validag&o: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento € obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

Preencher com o nimermderi¢do do segurado, o qual pgde

18

matricul a

ideVinculo

1-1

030

Matricula atribuida adothador pela empresa

19

aso

infEvento

1-12

Detalhamento das informacdes do ASO

20

dt Aso

aso

1-1

014

Data do Atestado de Saude Oaupeici

21

t pAso

aso

m|m|@|m

1-1

001

Tipo de Atestado de Saude Ocopalcemitido, conforme
tabela abaixo:
1 - periodico, conforme planejamento do PCMSO;
2 - de retorno ao trabalho
3 - de mudanca de fungéo;
4 - de monitorizag&o pontual, ndo enquadrado nessca
anteriores.
Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4

22

resul t adoAso

aso

1-1

001

Resultado do ASO, conforme tadiedaxo:
1 - Apto;
2 - Apto com restri¢des;
3 - Inapto;
Valores Validos: 1, 2, 3

23

examnes

aso

0-50

Registro que detalha os exames complementaresnporae
realizados pelo trabalhador e referentes ao A&héo
preenchimento siginifica a néo realizacao de exames
complementares.

24

dt Exane

exames

1-1

010

Data do exame realizado
Validag&@o: Deve ser uma data anterior ou iguata da ASO g
gue se refere o exame.

25

descExane

exames

1-1

08p

Informar a descri¢édo do exaalzado (ex: RX Térax,
espirometria, hemograma completo, etc.)

26

ri scos

aso

0-50

Detalhar, caso exista, a ocorréncia de exposigi@ate:
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nocivos que, por sua, natureza, concentracao siadi@ie e
tempo de exposicéo, sdo capazes de causar daaddeado
trabalhador.

27

codAgent e

riscos

1-1) 0083

Informar o cédigo do agentefarme tabela 7.
Validac&@o: N&o pode haver duplicidade de registons o
mesmo codigo vinculados ao mesmo registro superior.

28

nmedi co

aso

1-12

Médico responsavel

29

noneMedi co

medico

c 1-1| 08(

Preencher com o nome do métficarregado do exame
médico, ndo necessariamente o0 médico coordenador do
PCMSO

30

crm

medico

I

CRM

31

nr CRM

crm

008

NuUmero de inscricdo do médicamegado do exame no
Conselho Regional de Medicina.

32

uf CRM

crm

002 -

Preencher com a sigla da UF gedigéo do CRM.
Validacéo: Deve ser uma UF valida.

S-2300 - Aviso de Férias

O evento que detalha as informacdes relativasrias féo trabalhador.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricéo Ocor. Chave Condicédo
evtAvisoFerias 1 | Evento Aviso de Férias 11 - (@)
infEvento evtAvisoFerias 2| Informagbes do evento 11 idEvento o

ideEvento infEvento 3| Informagbes de Idenaffdo d¢ 1-1 - (0]
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informagdes de identificagédo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (0]
empregador
ideVinculo infEvento 3 |Informagbes de Identificacédo 1-1 cpfTrab, nisTrab, (@)
Trabalhador e do Vinculo matricula
infoAviso infEvento 3 | Aviso de Férias 1-1 dtAvisokes O
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Registros do evento S-2300 — Aviso de Férias

ote

# Campo Pai Ele | Tipo | Ocor | Tam | Dec Desc

1 |evt Avi soFeri as G - 1-1 - - _|Evento Aviso de Férias

2 |versao evtAvisoFerias A C 1-1| 00% -| Deve serinformadadigo do leiaute utilizado para geragg
do arquivo.

3 | infEvento evtAvisoFerias G - 1-1 - - |Informag6es do evento

4 i dEvent o infEvento A C 1-1| 020 - | Identificador que represemhicamente o evento dentro do
de envio
Validag&o: O identificador deve ser Gnico dentrdale de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

5 i deEvent o infEvento G - 1-1 - - |Informac6es de Identificacéo do Evento

6 i ndRet i fi cacao ideEvento E N 1-1| o001 -| Informe [1] para arquivigibral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2

7 nr Reci bo ideEvento E N 0-1| 014§ -| Preencher com o numeradido do arquivo a ser retificadq.
Validag&o: O preenchimento é obrigatério se {indfitetcao} =
[2]

8 t pAnb ideEvento E N 1-1f 001 -| ldentificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Vélidos: 1

9 pr ocEm ideEvento E N 1-1| 001 -| Processo de emissdo dd@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

10 i ndSegnent o ideEvento E N 1-1| 001 -| Indicador do segmento @aa&al ao qual se refere o arquiv
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve ser igual a [1]

11 ver Proc ideEvento E C 1-1f 02 -|  Vers&o do processo de émids evento. Informar a verséo|
aplicativo emissor do evento

12 i deEnpr egador infEvento G - 1-1 - - |Informac6es de identificacéo do empregador

13 tpl nscri cao ideEmpregador E N 1-1 oop Preencher com o céig@spondente ao tipo de inscrigdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14 nrlnscricao ideEmpregador E C 1-1 014 Indicar o nimero derig&o do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}
Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

15 i deVi ncul o infEvento G - 1-1 - - |Informag6es de Identificacéo do Trabalhador e dib

16 cpf Trab ideVinculo E N 1-1| 011 - | Preencher com o nUmer&€@&¢ do trabalhador
Validag&o: Deve ser um CPF valido.

17 ni sTrab ideVinculo E N 1-1| 011 -| Preencher com o numermdericdo do segurado, o qual pa
ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validag&o: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento € obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

18 matricul a ideVinculo E C 1-1] 030 -| Matricula atribuida adathador pela empresa

19 i nf 0Avi so infEvento G - 1-1 - - |Detalhamento do aviso de férias do trabalhador.

20 dt Avi soFeri as infoAviso E D 1-1| 010 - | Datado Aviso de Férias

21 dt | ni Gozo infoAviso E D 1-1| 010 - | Data do prevista para inidb gozo das Férias.

22 dt Fi mGozo infoAviso E D 1-1 | 010 - | Data do prevista para téronilo gozo das Férias.

23 dt | ni Per Aqui si cao infoAviso E D 1-1 | 010 - | Data do inicio do periodyussitivo a que se refere o Aviso d
Férias.

24 dt Fi mPer Aqui si cao infoAviso E D 1-1| 010 - | Data do término do peri@pisitivo a que se refere o Aviso
de Férias.

25 i ndAbonoPecuni ari o infoAviso E C 1-1| 001 - | Indica se parte das féftagransformada em pecunia:
S - Sim;
N - N&o.

26 t pFeri as infoAviso E N 1-1| 001] - | Tipo de Férias:
1 - Normal
2 - Coletiva
3 - Antecipada
Valores Validos: 1, 2, 3

27 observacao infoAviso E C 0-1]| 255 -| Observagéo
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S-2320 - Afastamento Temporario

Evento utilizado para comunicar afastamento temjmordo trabalhador, bem como eventuais
alteracOes e prorrogacoes.

Caso o trabalhador possua mais de um vinculo Hellra com a empresa, € necessario o envio do
evento para cada um dos vinculos.

O evento enviado incorretamente pode ser tornaaoeseito (excluido) ou retificado, desde que

nao tenha ocorrido envio de evento posterior (pgatdo, alteracdo de motivo), e nem tenha
havido o envio de arquivo de folha de pagamentosalathe competéncia igual ou posterior a data
do evento.

O envio de evento com data retroativa (para da&rianou igual ao Gltimo més/ano para o qual ja
houve envio de arquivo de folha de pagamento) Boeplicar na necessidade de retificacdo dos
arquivos de folha ja enviados, somente podende@eiderado como "processado” ap0s o envio
dos arquivos retificadores.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descrigdo Ocor. Chave Condicéo
evtAfastTemp 1 | Evento Afastamento Temporério 111 - o
infEvento evtAfastTemp 2| Informagfes do evento 111 idEvento @)
ideEvento infEvento 3 |Informacdes de Identificagédo 1-1 - (0]
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informacdes de identificacdo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (@)
empregador
ideVinculo infEvento 3 |Informacgdes de Identificacéo 1-1 cpfTrab, nisTrab, (0]
Trabalhador e do Vinculo matricula
infoAfastamento infEvento 3|Informagbes do Afastamer] 1-1 - (0]
Temporario
infoAtestado infoAfastamento 4| Informacdes Completares 0-1 O (se o motivo do
Atestado Médico afastamento indicado ng
registro superior igual a [0
04, 06, 11])
N (Nos demais casos)
medico infoAtestado 5| Médico responsavel 141 (0]
crm medico 6 | CRM 1-1 O
infoCessao infoAfastamento 4 Informagbes Complearent-Cesséd( 0-1 O (se
de Trabalhador {codMotAfastamento} =
[19])
N (nas demais situacdes
infoMandadoSindical infoAfastamento 4 Informacdes onplementares - 01 O (se
afastamento  para exercicio {codMotAfastamento} =
mandado sindical [13])
N (nas demais situacdes
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Registros do Evento S-2320 — Afastamento Temporario

Campo

Pai Ele | Tipo | Ocor | Tam | Dec Desc

=3

evt Af ast Tenp

G - 1-1 - - |Evento Afastamento Temporario

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EXISTE_VINCULO
REGRA_VINCULO_ATIVO_NA_DTEVENTO
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO
REGRA_EVENTO_EXT_SEM_IMPACTO_FOPAG
REGRA_EXISTE_CAT_OBITO_ANTERIOR
REGRA_EXISTE_CAT_ANTERIOR
REGRA_EXISTE_AFASTAMENTO_ANTERIOR

versao

evtAfastTemp A C 1-1| 004

Deve ser informado oigodio leiaute utilizado para geracao
do arquivo.

i nf Event o

evtAfastTemp G - 1-1 - - |Informacgdes do evento

i dEvent o

infEvento A C 1-1| 020 - | Identificador que represemhicamente o evento dentro do lote
de envio

Validag&o: O identificador deve ser Gnico dentrdale de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

i deEvent o

infEvento G - 1-1 - - |Informacgdes de Identificacéo do Evento

i ndReti fi cacao

ideEvento E N 1-1f 001 Informe [1] para arquivigoral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2

nr Reci bo

ideEvento E N 0-1| 01%

Preencher com o nimeredido do arquivo a ser retificadq.
Validag&o: O preenchimento é obrigatério se {indfitetcao} =

[2]

t pAnb

ideEvento E N 1-1| 001

Identificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Vélidos: 1

procEm

ideEvento E N 1-1| 001 Processo de emissao dda@ven
1- Emissdo com aplicativo do empregador

Valores Validos: 1

10

i ndSegnent o

ideEvento E N 1-1| 001 Indicador do segmento Sa&al ao qual se refere o arquivo
conforme abaixo:
1 - Normal

Validag&o: Deve ser igual a [1]

11

ver Proc

ideEvento E C 1-1| 02

Versao do processo de émids evento. Informar a versao|do
aplicativo emissor do evento

12

i deEnpr egador

infEvento G - 1-1 - - |Informacdes de identificacdo do empregador

13

tpl nscricao

ideEmpregador E N 1-1 o001 { Preencher com o cétbigespondente ao tipo de inscrigdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrlnscricao

ideEmpregador E C 1-1 014 Indicar o nimero derigdo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}

Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

15

i deVi ncul o

16

cpf Trab

infEvento G - 1-1 - - |Informacdes de Identificacdo do Trabalhador e dewib
ideVinculo E N 1-1| 011 - | Preencher com o nUmer€&é do trabalhador
Validag&o: Deve ser um CPF valido.

17

ni sTrab

ideVinculo E N 1-1| 0114 -| Preencher com o numermdericdo do segurado, o qual pade
ser o PIS, PASEP ou NIT.

Validag&o: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento € obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

18

matricul a

ideVinculo C 1-1| 030 -| Matricula atribuida adathador pela empresa

19

i nf 0Af ast anent o

20

dt Af ast anent o

E
infEvento G - 1-1 - - |Informacdes do Afastamento Temporario
infoAfastamento E D 1-1 010 Data do Afastamento

Validag&o: A data deve ser posterior a data de ss#nido
vinculo ao qual se refere o evento

21

codMot Af ast anent o

infoAfastamento E N 1-1| 002

Preencher com o adig motivo de afastamento temporar|o,
conforme tabela 18

22

t pAci denteTransito

infoAfastamento E C 0-1 O00L - Tipo de Acidente danEito:

1 - Atropelamento

2 - Colisao

3 - Outros

Validag&o: Somente pode ser preenchido se
{codMotAfastamento} for igual a [01, 02, 03, 04]
Valores Vlidos: 1, 2, 3

23

observacao

infoAfastamento E C 0-1] 25p Observagéo

24

i nf 0At est ado

infoAfastamento G - 0-1 - - |Informag6es complementares do evento de Afastamento
Temporario, relativas ao atestado médico, obriget@pena
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no caso de afastamento por motivo de doenga (migfirad a
[03, 04, 06, 11]).

25

codCl D

infoAtestado

1-1) 00%

Informar o codigo naefaldle classificacéo internacional dg
doencas
Validag&o: Deve ser um cédigo existente na tabia C

26

gt dDi asAf ast anent o

infoAtestado

1-1f 003 -

Quantidade de dias dstafmento concedidos pelo médico

27

medi co

infoAtestado

=L = | -

Médico responsavel

28

noneMedi co

medico

ITIG)rn

1-1| 08(

Preencher com o nome do métticarregado do exame
médico, ndo necessariamente o0 médico coordenador do
PCMSO

29

crm

medico

CRM

30

nr CRM

crm

1-1| 008

NUmero de inscricdo do médicamegado do exame no
Conselho Regional de Medicina.

31

uf CRM

crm

1-1| 002

Preencher com a sigla da UF gedigéo do CRM.
Validacdo: Deve ser uma UF valida.

32

i nf oCessao

infoAfastamento

01| - | -

Registro preenchido exclusivamente nos casos deaafanto
por cessao do trabalhador.

33

cnpj Cessionari o

infoCessao

1-1

014 A

Preencher com o CNPJghpfentidade para o qual o
trabalhador foi cedido
Validacéo: Deve ser um CNPJ valido, diferente dd®CNo
declarante.

34

i nf oOnus

infoCessao

1-1

oor A

Informar se o trabalh&oioredido com 6nus ou sem 6nus
para o empregador cessionario.
Valores Validos: 1, 2, 3

35

i nf oMandadoSi ndi cal

infoAfastamento

o1 - | -

Informagdes Complementares - afastamento paraiexede
mandado sindical

36

cnpj Si ndi cato

infoMandadoSindical

1-1

o1 A

CNPJ do Sindicadaqual o trabalhador exercera o manda
Validac&o: Deve ser um CNPJ vdlido e diferente N@Tdo
declarante.

37

i nf oOnusRenmuner acao

infoMandadoSindical

1-1

oo A

Informar se dathador foi afastado com 6nus ou sem 6ny
para a entidade sindical.

Valores Validos: 1, 2, 3

Evento utilizado para comunicar alteracdo de motieoafastamento.

S-2325 - Alteracdo do Motivo do Afastamento

Deve ser utilizado em

situacOes especificas, nos casos em que ocorfaiodenodificacdo do motivo do afastamento, nédo
servindo para corre¢cdo de motivo enviado incorretdaenno evento de afastamento.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricéo Ocor. Chave Condicédo
evtAltMotAfast 1 | Evento Alteragdo do Motivo ¢o1l-1 - (0]
Afastamento
infEvento evtAltMotAfast 2 | Informagdes do evento 11- idEvento @)
ideEvento infEvento 3 |Informacdes de Identificacédo 1-1 - (0]
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informacdes de identificacdo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (@)
empregador
ideVinculo infEvento 3 | Idrmagbes de Identificacdo 1-1 cpfTrab, nisTrab, (0]
Trabalhador e do Vinculo matricula
infoAltMotivo infEvento 3 | Alteragdo do Motivo do Aftamento 1-1 - (@]

121/121

7]



’leSocial

Manual de Orientacao do eSocial — Versao 1.0

Registros do Evento S-2325 — Alteracdo do motivad\fastamento

Campo

Pai

Ele

Tipo

Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt Al t Mot Af ast

G

1-1

Evento Alteracao do Motivo do Afastamento
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EXISTE_VINCULO
REGRA_VINCULO_ATIVO_NA_DTEVENTO
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO
REGRA_EVENTO_EXT_SEM_IMPACTO_FOPAG
REGRA_EXISTE_CAT_OBITO_ANTERIOR
REGRA_EXISTE_EVENTO_AFASTAMENTO
REGRA_VALIDA_MOTIVO_ANTERIOR
REGRA_PERMITE_ALT_MOT_AFASTAMENTO

versao

evtAltMotAfast

11

005

Deve ser informado @dogo do leiaute utilizado para geracg
do arquivo.

i nf Event o

evtAltMotAfast

1=

Informac@es do evento

i dEvent o

infEvento

1-1

020

Identificador que represemhicamente o evento dentro do
de envio
Validacéo: O identificador deve ser Unico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

ote

i deEvent o

infEvento

1-12

Informac6es de Identificagéo do Evento

[e2) 4]

i ndReti ficacao

ideEvento

1-1

001

Informe [1] para arquivigimral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Vélidos: 1, 2

nr Reci bo

ideEvento

0-1

015

Preencher com o nimeredibo do arquivo a ser retificadq.

Validag&o: O preenchimento é obrigatério se {indfitetcao} =

[2]

t pAmb

ideEvento

1-1

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Vélidos: 1

pr ocEm

ideEvento

1-1

001

Processo de emisséo dd@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

10

i ndSegnent o

ideEvento

1-1

001

Indicador do segmento @a&al ao qual se refere o arquiv
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve ser igual a [1]

11

ver Proc

ideEvento

11

02

Verséo do processo de &mids evento. Informar a versao|
aplicativo emissor do evento

12

i deEnpr egador

infEvento

1=

Informacdes de identificagdo do empregador

13

tpl nscricao

ideEmpregador

1-1

00

Preencher com o cédig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrinscricao

ideEmpregador

1-1

(01

Indicar o nimero deriggo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}
Validacéo: Se {tpInscricao} for igual a [1], dever im nimer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@Eve ser um
CPF valido.

15

i deVi ncul o

infEvento

1-12

InformacGes de Identificagéo do Trabalhador e deib

16

cpf Trab

ideVinculo

m|®

1-1

011

Preencher com o numer&é&é do trabalhador
Validag&o: Deve ser um CPF valido.

17

ni sTrab

ideVinculo

1-1

011

Preencher com o nimermderi¢éo do segurado, o qual pg
ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validacéo: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento € obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

18

matricul a

ideVinculo

1-1

03d

Matricula atribuida adbthador pela empresa

19

i nfoAl t Motivo

infEvento

1-1

Alteracéo do Motivo do Afastamento

20

dt Al t Motivo

infoAltMotivo

010

Preencher com a dataattaracdo do motivo de afastamentd
Validag&@o: Deve ser uma data igual ou posteriata do
afastamento que esté sendo alterado

21

codMbti voAnteri or

infoAltMotivo

1-1

002

Motivo anterior do af@enento, conforme tabela 18.
Validacdo: Deve ser um codigo existente na tabela.

22

codMbt Af ast anent o

infoAltMotivo

1-1

002

Preencher com o codidm motivo de afastamento temporar
conforme tabela 18

23

i ndEf ei t oRetroati vo

infoAltMotivo

001

Informar se a alteragd® motivo tem efeito retroativo a a dg
de afastamento original.
Valores Validos: S, N

ta
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S-2330 - Retorno do Afastamento

Evento utilizado para informar o retorno de trabdthr que encontrava-se afastado.

Tabela de Resumo dos Reﬁistros

Reg. Pai Nivel Descrigdo Ocor. Chave Condicéo
evtAfastRetorno 1| Evento Retorno do Afastamento -1 1 - 0o
infEvento evtAfastRetorno 2| Informacgdes do evento -1 1 idEvento O
ideEvento infEvento 3 |Informagdes de Identificagédo 1-1 - (0]
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informacdes de identificacdo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (@)
empregador
ideVinculo infEvento 3 |Informagbes de Identificacéo 1-1 cpfTrab, nisTrab, (@)
Trabalhador e do Vinculo matricula
infoRetorno infEvento 3| Informagdes do Retorno dd-1 - (0]
Afastamento
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Registros do Evento S-23330 — Retorno do Afastament

Campo

Pai

Ele

Tipo

Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt Af ast Ret or no

G

1-1

Evento Retorno do Afastamento

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EXISTE_VINCULO

REGRA _VINCULO_ATIVO_NA DTEVENTO
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO

REGRA EVENTO_EXT_SEM_IMPACTO_FOPAG
REGRA EXISTE_CAT_OBITO_ANTERIOR
REGRA_VALIDA_MOTIVO_AFASTAMENTO

REGRA EXISTE EVENTO AFASTAMENTO

versao

evtAfastRetorno

1-1

00%

Deve ser informadmdigo do leiaute utilizado para gerac§
do arquivo.

o

i nf Event o

evtAfastRetorno

1-1

Informacgdes do evento

i dEvent o

infEvento

1-1

020

Identificador que represemhicamente o evento dentro do
de envio
Validag&o: O identificador deve ser Gnico dentrdale de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

ote

i deEvent o

infEvento

Informacdes de Identificagéo do Evento

i ndReti fi cacao

ideEvento

11

001

Informe [1] para arquivigoral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2

nr Reci bo

ideEvento

0-1

014

Preencher com o nimeredido do arquivo a ser retificadq.

Validag&o: O preenchimento é obrigatério se {indfitetcao} =

[2]

t pAnb

ideEvento

11

001

Identificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Vélidos: 1

procEm

ideEvento

11

001

Processo de emissao dda@ven
1- Emissdo com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

10

i ndSegnent o

ideEvento

001

Indicador do segmento 8a&al ao qual se refere o arquiv
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve ser igual a [1]

11

ver Proc

ideEvento

1-1

02

Versao do processo de émids evento. Informar a versao
aplicativo emissor do evento

12

i deEnpr egador

infEvento

1-1

Informac®es de identificacdo do empregador

13

tpl nscricao

ideEmpregador

1-1

00

Preencher com o cédig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrlnscricao

ideEmpregador

1-1

01

Indicar o nimero derigdo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}
Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

15

i deVi ncul o

infEvento

1-1

Informacdes de Identificacéo do Trabalhador e deMb

16

cpf Trab

ideVinculo

m|®

1-1

011

Preencher com o numer&&é do trabalhador
Validag&o: Deve ser um CPF valido.

17

ni sTrab

ideVinculo

1-1

011

Preencher com o nimermderi¢éo do segurado, o qual pg
ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validag&o: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento € obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

18

matricul a

ideVinculo

1-1

030

Matricula atribuida adbthador pela empresa

19

i nf oRet or no

infEvento

1-12

Informacgées do Retorno do Afastamento

20

dt Ret or no

infoRetorno

1-1

014

Preencher com a dataetlymo do afastamento
Validag&o: Deve ser uma data posterior a dataakiahento
informada no evento correspondente

21

codMot Af ast anent o

infoRetorno

1-1

007

Preencher com o codigondtivo de afastamento temporari
conforme tabela 18

o

22

observacao

infoRetorno

0-1

25§

Observacao
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S-2340 - Estabilidade - Inicio

Evento que indica a entrada do trabalhador na céadie estavel em relacdo ao vinculo que se
refere o evento.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricéo Ocor. Chave Condicédo
evtEstablnicio 1 | Evento Estabilidade - Inicio 1-1 - O
infEvento evtEstablnicio 2| Informagbes do evento 11 idEvento 0
ideEvento infEvento 3| Informacdes de Idectiffdo d{ 1-1 - (0]
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informagdes de identificagédo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (0]
empregador
ideVinculo infEvento 3 |Informacgdes de Identificacéo 1-1 cpfTrab, nisTrab, (0]
Trabalhador e do Vinculo matricula
infoEstablnicio infEvento 3 | Inicio de Estabilidade 1-1 - (®)
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Registros do Evento S-2340 —Estabilidade - Inicio

Campo

Pai

Ele

Tipo

Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt Est abl ni ci o

G

1-1

Evento Estabilidade - Inicio

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EXISTE_VINCULO

REGRA _VINCULO_ATIVO_NA DTEVENTO
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO

REGRA EVENTO_EXT_SEM_IMPACTO_FOPAG
REGRA EXISTE_CAT_OBITO_ANTERIOR
REGRA_DUPLICIDADE_EVENTO_ESTABILIDADE

i nf Event o

evtEstablnicio

1-1

Informacgdes do evento

i dEvent o

infEvento

1-1

020

Identificador que represemhicamente o evento dentro do lote
de envio
Validag&o: O identificador deve ser Gnico dentrdale de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

i deEvent o

infEvento

1-1

Informacdes de Identificagéo do Evento

i ndReti ficacao

ideEvento

11

001

Informe [1] para arquivigoral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2

nr Reci bo

ideEvento

0-1

014

Preencher com o numeredido do arquivo a ser retificadq.
Validag&o: O preenchimento é obrigatério se {indfitetcao} =

[2]

t pAnb

ideEvento

11

001

Identificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Validos: 1

procEm

ideEvento

11

001

Processo de emisséo dda@ven
1- Emissdo com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

i ndSegnent o

ideEvento

11

001

Indicador do segmento &a@al ao qual se refere o arquivp,
conforme abaixo:
1 - Normal
Validac&o: Deve ser igual a [1]

10

ver Proc

ideEvento

1-1

02

Versao do processo de émids evento. Informar a versao|do
aplicativo emissor do evento

11

i deEnpr egador

infEvento

Informac®es de identificacdo do empregador

12

tpl nscricao

ideEmpregador

1-1

00

Preencher com o cédig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

13

nrlnscricao

ideEmpregador

1-1

01

Indicar o nimero derigdo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

14

i deVi ncul o

infEvento

1-1

Informac®es de Identificagéo do Trabalhador e deMb

15

cpf Trab

ideVinculo

m|®

1-1

011

Preencher com o numer&&é do trabalhador
Validag&o: Deve ser um CPF valido.

16

ni sTrab

ideVinculo

1-1

011

Preencher com o nimermderi¢do do segurado, o qual pgde
ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validag&o: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento é obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

17

matricul a

ideVinculo

1-1

030

Matricula atribuida adothador pela empresa

18

i nf oEst abl ni ci o

infEvento

1-12

Inicio de Estabilidade

19

dt | ni Est abi | i dade

infoEstablnicio

1-1

014

Preencher com a datinicio da estabilidade

20

codMbt i voEst abi | i dade

infoEstablnicio

m{m|@[m

1-1

001

Cddigo do motivo daabilidade:
1 - Acidente de Trabalho;
2 - Mandato CIPA;
3 - Mandato Sindical;
4 - Mandato Eleitoral;
5 - Gravidez;
6 - Prestacdo de Servigo Militar;
7 - Convencéo Coletiva de Trabalho
9 - Outros
Valores Validos: 1, 2, 3,4,5,6,7,9

21

observacao

infoEstablnicio

0-1

25§

Observacao
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S-2345 - Estabilidade - Término

Evento que indica a saida do trabalhador na condiedestavel em relagdo ao vinculo que se refere
0 evento.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricéo Ocor. Chave Condicédo
evtEstabTermino 1| Evento Estabilidade - Término -1 1 - O
infEvento evtEstabTermino 2| Informagdes do evento -1 idEvento (@]
ideEvento infEvento 3 |Informacgdes de Identificagédo 1-1 - (0]
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informagdes de identificagédo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (0]
empregador
ideVinculo infEvento 3 |Informacgdes de Identificacéo 1-1 cpfTrab, nisTrab, (0]
Trabalhador e do Vinculo matricula
infoEstabTermino infEvento 3| Término de Estabilidad 1-1 - O
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Registros do Evento S-2345 — Estabilidade — Término

ote

# Campo Pai Ele | Tipo | Ocor | Tam | Dec Desc

1 |evt EstabTerni no G - 1-1 - - |Evento Estabilidade - Término
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EXISTE_VINCULO
REGRA_VINCULO_ATIVO_NA_DTEVENTO
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO
REGRA_EVENTO_EXT_SEM_IMPACTO_FOPAG
REGRA_EXISTE_CAT_OBITO_ANTERIOR
REGRA_EXISTE_EVENTO_INICIO_ESTABILIDADE

2 | infEvento eviEstabTermino | G - 1-1 - - |Informag6es do evento

3 i dEvent o infEvento A C 1-1| 020 - | Identificador que represemhicamente o evento dentro do
de envio
Validag&o: O identificador deve ser Gnico dentrdale de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

4 i deEvent o infEvento G - 1-1 - - |Informac6es de Identificacéo do Evento

5 i ndRet i fi cacao ideEvento E N 1-1| o001 -| Informe [1] para arquivigibral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2

6 nr Reci bo ideEvento E N 0-1| 014§ -| Preencher com o nimeredido do arquivo a ser retificadq.
Validag&o: O preenchimento é obrigatério se {indfitetcao} =
[2

7 t pAnb ideEvento E N 1-1f 001 -| ldentificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Validos: 1

8 procEm ideEvento E N 1-1| 001 -| Processo de emissdo dda@ven
1- Emissdo com aplicativo do empregador
Valores Vélidos: 1

9 i ndSegnent o ideEvento E N 1-1f 001 -| Indicador do segmento &a@al ao qual se refere o arquivi
conforme abaixo:
1 - Normal
Validac&o: Deve ser igual a [1]

10 ver Proc ideEvento E C 1-1f 02 -|  Versdo do processo de émids evento. Informar a verséo|
aplicativo emissor do evento

11 i deEnpr egador infEvento G - 1-1 - - |Informac6es de identificacéo do empregador

12 tpl nscri cao ideEmpregador E N 1-1 oop Preencher com o céig@spondente ao tipo de inscrigdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

13 nrlnscricao ideEmpregador E C 1-1 014 Indicar o nimero derig&o do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

14 i deVi ncul o infEvento G - 1-1 - - |Informag6es de Identificacéo do Trabalhador e dib

15 cpf Trab ideVinculo E N 1-1| 011 - | Preencher com o nUmer&€@&¢ do trabalhador
Validag&o: Deve ser um CPF valido.

16 ni sTrab ideVinculo E N 1-1| 011 -| Preencher com o numermdericdo do segurado, o qual pa
ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validag&o: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento é obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

17 matricul a ideVinculo E C 1-1] 030 -| Matricula atribuida adathador pela empresa

18 i nf oEst abTer m no infEvento G - 1-1 - - | Término de Estabilidade

19 dt Fi nEst abi | i dade infoEstabTermino E D 1-1 01p - Preencher com adatg@rmino da estabilidade

20 codbt i voEst abi | i dade infoEstabTermino E N 1-1] 00L - Cddigo do motivoedtabilidade:
1 - Acidente de Trabalho;
2 - Mandato CIPA,
3 - Mandato Sindical;
4 - Mandato Eleitoral;
5 - Gravidez;
6 - Prestacdo de Servigo Militar;
7 - Convencéo Coletiva de Trabalho
9 - Outros
Valores Validos: 1, 2,3,4,5,6,7,9

21 observacao infoEstabTermino E C 0-1 256 { Observagéo
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S-2360 - Condicéo Diferenciada de Trabalho - Inicio

Este evento se destina a registrar as condi¢co@alsiho do empregado, indicando a prestacao de
servicos em condic¢des insalubres e/ou perigosas) dh especificacdo da exposicao a fatores de
riscos e respectivas medidas de controle.

As informagfes prestadas neste evento irdo integrperfil profissiografico previdenciario do
trabalhador.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricéo Ocor. Chave Condicédo
evtCDTlInicio 1 |Evento Condicdo Diferenciada 1-1 - (0]
Trabalho - Inicio
infEvento evtCDTlnicio 2 | Informagbes do evento 11 idEvento (@)
ideEvento infEvento 3| Informacdes de nticacdo dd 1-1 - 0]
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informacdes de identificacdo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (@)
empregador
ideVinculo infEvento 3 |Informacgdes de Identificacéo 1-1 cpfTrab, nisTrab, (0]
Trabalhador e do Vinculo matricula
infoCDTlnicio infEvento 3 | Condicao de Trabalho 1-1 - o
fatoresRisco infoCDTlInicio 4| Indicagdo dos FatatesRiscos. 0-50 codAgente O (se {tpCondicao} fq
igual a [03])
N (nos demais casos)
epi fatoresRisco 5| Equipamentos de Protecao Ina@iq 0-50 - O (se {utilizacaoEPI} =
[1.2)
N (nos demais casos)
requisitosePI infoCDTlInicio 4 | Equipamento de Préteg¢ndividual 0-1 - OC (se {utilizacaoEPI} =
Requisitos [1,2])
N (nos demais casos)
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Registros do Evento S-2360 — Condi¢éo Diferenciadig Trabalho — Inicio

Campo

Pai

Ele

Tipo

Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt CDTI ni ci o

G

1-1

Evento Condigéao Diferenciada de Trabalho - Inicio
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EXISTE_VINCULO
REGRA_VINCULO_ATIVO_NA_DTEVENTO
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO
REGRA_EVENTO_EXT_SEM_IMPACTO_FOPAG
REGRA_EXISTE_CAT_OBITO_ANTERIOR
REGRA_EXCLUI_EVENTO_CDT_INICIO

versao

evtCDTlInicio

1-1

005

Deve ser informado o igfddo leiaute utilizado para geracao

do arquivo.

i nf Event o

evtCDTlInicio

1-12

Informacg@es do evento

i dEvent o

infEvento

1-1

020

Identificador que represemhicamente o evento dentro do
de envio
Validacéo: O identificador deve ser Unico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

ote

i deEvent o

infEvento

1-1

Informacdes de Identificacéo do Evento

i ndReti ficacao

ideEvento

001

Informe [1] para arquivigmal ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2

nr Reci bo

ideEvento

0-1

014

Preencher com o numeredido do arquivo a ser retificadq.

Validac&o: O preenchimento é obrigatério se {indfiReicao} =

[2]

t pAnb

ideEvento

11

001

Identificagdo do ambiente:
1 - Producgéo
Valores Validos: 1

procEm

ideEvento

11

001

Processo de emisséo dda@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

10

i ndSegnent o

ideEvento

11

001

Indicador do segmento &aaal ao qual se refere o arquivi
conforme abaixo:
1 - Normal
Validacéo: Deve ser igual a [1]

11

ver Proc

ideEvento

02

Versao do processo de émids evento. Informar a versao
aplicativo emissor do evento

12

i deEnpr egador

infEvento

1-12

Informacdes de identificagdo do empregador

13

tpl nscricao

ideEmpregador

1-1

00

Preencher com o cédig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrinscricao

ideEmpregador

1-1

(01

Indicar o nimero deriggo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

15

i deVi ncul o

infEvento

1-1

Informacdes de Identificagéo do Trabalhador e deMb

16

cpf Trab

ideVinculo

m|®

1-1

011

Preencher com o nUmer&&é do trabalhador
Validacdo: Deve ser um CPF valido.

17

ni sTrab

ideVinculo

1-1

011

Preencher com o nimermderi¢cdo do segurado, o qual pq
ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validacéo: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento é obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

18

matricul a

ideVinculo

1-1

03d

Matricula atribuida adbmthador pela empresa

19

i nf oCDTI ni ci o

infEvento

Condicéo de Trabalho

20

dt I ni Condi cao

infoCDTlnicio

m®|m

11

010

Informar a data a pada qual o trabalhador esta sujeito as
condicdes de trabalho informadas no evento.
Validag&o: Deve ser uma data igual ou posteriata de
admissédo do vinculo a que se refere.

21

t pCondi cao

infoCDTlnicio

11

002

Preencher com o codiglativo ao tipo de condigao
diferenciada a qual esta sujeito o trabalhador.
Validac&o: Deve existir o evento de "inicio" da digdo para g
vinculo com 0 mesmo "Tipo de Condi¢do"

22

fat oresRi sco

infoCDTlnicio

0-50

O registro apresenta o detalhamento dos agente®aa@s
quais o trabalhador encontra-se exposto a partiatia
informada no registro superior (Data da Condicadrdbalho)

Os registros ndo devem ser preenchidos apenasoaoca
trabalhador ndo estar, a partir da {dtCondicaoposto a
agente nocivo.

23

codAgent e

fatoresRisco

1-1

00p

Informar o cédigo donagieconforme tabela 7.
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Validagé@o: Nao pode haver duplicidade de registons o
mesmo cédigo vinculados ao mesmo registro superior.

24 i nt ensi dConcent r acao fatoresRisco E C 0-3 01p 4 Intensidade ou Concefitraa exposicéo do trabalhador a
agente nocivo. Caso o fator de risco ndo sejsiyelde
mensuragado, preencher com N/A (N&o aplicavel)

25 t ecMedi cao fatoresRisco E C 0-1 04D 4 Técnica utilizada paedigéio da intensidade ou concentragéo

26 utilizacaoEPC fatoresRisco E N 1-1 o00L - Utilizacdo de Equipamel® Protecédo Coletiva.

Valores Validos: 0, 1, 2

27 utilizacaoEPI fatoresRisco E N 1-1 o00L - Utilizacdo de Equipamel® Protecéo Individual
Valores Validos: 0, 1, 2

28 epi fatoresRisco G - 1050 - - |Equipamentos de Protecdo Individual

29 caEPI epi E C 0-1| 020 -| Preenchimento obrigatério sdifattaoEPI} for igual a [1,2]

30 requi si t osEPI infoCDTInicio G - 0-1 - - |Registro onde sdo prestadas as informacdes sobre o
atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-09 do pdl&s
EPI utilizados.
O registro s6 deve ser preenchido se houver aosneno
registro E361 com o respectivo campo {utilizacagEPI
informado como 1 ou 2.

31 medPr ot ecao requisitosgPlI E C 1-1 o00Lf - Informar"S" ou "N".
Valores Validos: S, N

32 condFunci onarent o requisitosEPI E C 1-1 00p - Preenchercom"S"ou "N
Valores Vélidos: S, N

33 prazoVal i dade requisitosEPI E C 1-1 00p - Preenchercom"S" ou "N
Valores Validos: S, N

34 periodi cTroca requisitosEPI E C 1-1 00L - Preenchercom"S"adu"N
Valores Validos: S, N

35 hi gi eni zacao requisitosEPI E C 1-1 00L - Preenchercom"S"adu"N

Valores Validos: S, N

S-2365 - Condicéo Diferenciada de Trabalho - Térmm

Evento utilizado para informar o término de condig&erenciada de trabalho a qual esteve sujeito
o trabalhador indicado no evento.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricéo Ocor. Chave Condicédo
evtCDTTermino 1 |Evento Condi¢do Diferenciada 1-1 - (0]
Trabalho - Término
infEvento evtCDTTermino 2| Informagfes do evento 141 idEvento @)
ideEvento infEvento 3| Informagbes de Identifdga dq 1-1 - 0]
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informacdes de identificacdo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (@)
empregador
ideVinculo infEvento 3 |Informagdes de Identificacéo 1-1 cpfTrab, nisTrab, (0]
Trabalhador e do Vinculo matricula
infoCDTTermino infEvento 3 | Condicéo de Trabalhcériino 1-1 - o
fatoresRisco infoCDTTermino 4| Indicacéo dos FatoeRiscos. 0-50 codAgente O (se {tpCondicao} for
igual a [03])
N (nos demais casos)
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Registros do Evento S-2365 — Condicao Diferenciade Trab alho - Término

Campo

Pai

Ele

Tipo

Ocor

Tam

Dec

Desc

evt CDTTer m no

G

1-1

Evento Condicdo Diferenciada de Trabalho - Término

N[ F

versao

evtCDTTermino

C

1-1

005

Deve ser informado digé do leiaute utilizado para geragdo

do arquivo.

i nf Event o

evtCDTTermino

1-1

Informacgdes do evento

i dEvent o

infEvento

A
G
A

1-1

020

Identificador que repregemhicamente o evento dentro do
de envio
Validag&o: O identificador deve ser Gnico dentrdale de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

ote

i deEvent o

infEvento

1-1

Informacdes de Identificagéo do Evento

i ndReti ficacao

ideEvento

11

001

Informe [1] para arquivigoral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2

nr Reci bo

ideEvento

0-1

014

Preencher com o nimeredido do arquivo a ser retificadq.

Validag&o: O preenchimento é obrigatério se {indfitetcao} =

[2]

t pAnb

ideEvento

11

001

Identificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Vélidos: 1

pr ocEm

ideEvento

1-1

001

Processo de emissdo dd@ven
1- Emissdo com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

10

i ndSegnent o

ideEvento

1-1

001

Indicador do segmento Sa&al ao qual se refere o arquiv
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve ser igual a [1]

11

ver Proc

ideEvento

1-1

02

Versao do processo de émids evento. Informar a versao
aplicativo emissor do evento

12

i deEnpr egador

infEvento

1-1

Informac®es de identificacdo do empregador

13

tpl nscricao

ideEmpregador

1-1

00

Preencher com o cédbig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrlnscricao

ideEmpregador

1-1

01

Indicar o nimero derigdo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}
Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

15

i deVi ncul o

infEvento

Informac®es de Identificagéo do Trabalhador e deMb

16

cpf Trab

ideVinculo

m|®

1-1

011

Preencher com o numer&&é do trabalhador
Validag&o: Deve ser um CPF valido.

17

ni sTrab

ideVinculo

1-1

011

Preencher com o nimermderi¢éo do segurado, o qual pg
ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validag&o: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento € obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

18

matricul a

ideVinculo

1-1

030

Matricula atribuida adothador pela empresa

19

i nf oCDTTer m no

infEvento

1-12

Registro que detalha as informagdes do evento.

20

dt Fi nCondi cao

infoCDTTermino

m|@|m

1-1

014

Informar a data atgual o trabalhador esteve sujeito as
condi¢Oes diferenciadas de trabalho indicadas aotey
Validag&@o: Deve ser uma data igual ou posteriata de
admisséo do vinculo a que se refere.

21

t pCondi cao

infoCDTTermino

1-1

Preencher com o coédigativo ao tipo de condigdo
diferenciada a qual esta sujeito o trabalhador.
Validag&o: Deve existir o evento de "inicio" da digdo para g
vinculo com 0 mesmo "Tipo de Condicédo"

22

fat oresRi sco

infoCDTTermino

0-50

O registro apresenta o detalhamento do agentemaoiqual
trabalhador esteve exposto até a data informadegistro
superior, devendo ser preenchido apenas quando o
{tpCondicao} informado no registro superior for & [03].

23

codAgent e

fatoresRisco

1-1

00b

Informar o cédigo donagieconforme tabela 7.
Validag&@o: Nao pode haver duplicidade de registons o

mesmo codigo vinculados ao mesmo registro superior.
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S-2400 - Aviso Prévio

Este evento se destina a registrar a comunicacdavidm prévio dado pelo empregador ao
empregado, ou recebido pelo empregador e dadcepgicegado.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricéo Ocor. Chave Condicédo
evtAvisoPrevio 1 | Evento Aviso Prévio 1-1 - (@)
infEvento evtAvisoPrevio 2 | Informagdes do evento 11 idEvento 0
ideEvento infEvento 3 |Informacgdes de Identificagédo 1-1 - (0]

Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informagdes de identificagédo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (0]
empregador
ideVinculo infEvento 3 |Informacgdes de Identificacéo 1-1 cpfTrab, nisTrab, (0]
Trabalhador e do Vinculo matricula
infoAvisoPrevio infEvento 3 | Aviso Prévio 1-1 - O
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Registros do Evento S-2400 — Aviso Prévio

Campo

Pai

Ele

Tipo

Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt Avi soPrevi o

G

1-1

Evento Aviso Prévio

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EXISTE_VINCULO
REGRA_VINCULO_ATIVO_NA_DTEVENTO
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO
REGRA_EVENTO_EXT_SEM_IMPACTO_FOPAG
REGRA_DUPLICIDADE_AVISO_PREVIO
REGRA_EXCLUI_EVENTO_AVISO_PREVIO

versao

evtAvisoPrevio

1-1

005

Deve ser informadoddigo do leiaute utilizado para geracj
do arquivo.

i nf Event o

evtAvisoPrevio

1-12

Informacg@es do evento

i dEvent o

infEvento

1-1

020

Identificador que represemhicamente o evento dentro do
de envio
Validacéo: O identificador deve ser Unico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

ote

i deEvent o

infEvento

1-1

Informacdes de Identificacéo do Evento

i ndReti ficacao

ideEvento

001

Informe [1] para arquivigmal ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2

nr Reci bo

ideEvento

0-1

014

Preencher com o numeredido do arquivo a ser retificadq.

Validac&o: O preenchimento é obrigatério se {indfiReicao} =

[2]

t pAnb

ideEvento

11

001

Identificagdo do ambiente:
1 - Producgéo
Valores Validos: 1

procEm

ideEvento

11

001

Processo de emisséo dda@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

10

i ndSegnent o

ideEvento

11

001

Indicador do segmento &aaal ao qual se refere o arquivi
conforme abaixo:
1 - Normal
Validacéo: Deve ser igual a [1]

©

11

ver Proc

ideEvento

02

Versao do processo de émids evento. Informar a versao
aplicativo emissor do evento

12

i deEnpr egador

infEvento

1-12

Informacdes de identificagdo do empregador

13

tpl nscricao

ideEmpregador

1-1

00

Preencher com o cédig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrinscricao

ideEmpregador

1-1

(01

Indicar o nimero deriggo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

15

i deVi ncul o

infEvento

1-1

Informacdes de Identificagéo do Trabalhador e deMb

16

cpf Trab

ideVinculo

m|®

1-1

011

Preencher com o nUmer&&é do trabalhador
Validacdo: Deve ser um CPF valido.

17

ni sTrab

ideVinculo

1-1

011

Preencher com o nimermderi¢cdo do segurado, o qual pq
ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validacéo: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento é obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

18

matricul a

ideVinculo

1-1

03d

Matricula atribuida adbmthador pela empresa

19

i nf 0oAvi soPrevi o

infEvento

Detalha as informagdes do evento trabalhista

20

dt Avi soPrevi o

infoAvisoPrevio

m|@|m

1-1

014

Data em que o trabdibr ou o empregador recebeu 0 avisd
desligamento
Validag&o: Deve ser uma data posterior a data ohsaédo do
vinculo ao qual se refere o evento

21

dt Proj Af ast ament o

infoAvisoPrevio

1-1

014

Data projetada paastamento do trabalhador
Validag&o: Deve ser uma data superior a {dtAviseiBie

22

t pAvi soPrevi o

infoAvisoPrevio

1-1

001

Tipo de Aviso Prévindica quem avisou o desligamento,
conforme tabela abaixo:
1 - Aviso prévio trabalhado dado pelo empregador ao
empregado, que optou pela redugdo de duas horassdiZapu
do art. 488 da CLT]
2 - Aviso prévio trabalhado dado pelo empregador ao
empregado, que optou pela redugdo de dias cofpdosgrafo
Unico do art. 488 da CLT]
3 - Aviso prévio dado pelo empregado (pedido deisi&in),
dispensado de seu cumprimento

de
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4 - Aviso prévio dado pelo empregado (pedido deist&in),
néo dispensado de seu cumprimento, sol perdesconto, pg
empregador, dos salarios correspondentes ao @sgeativo
(82° do art. 487 da CLT)

Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4

23 observacao infoAvisoPrevio E C 0-1] 25§ -| Observagéo

S-2405 - Cancelamento de Aviso Prévio

Este evento se destina a registrar o cancelamentavido prévio comunicado anteriormente.
Deve ser utilizado apenas quando a empresa, apdsnamar o AVISO PREVIO ao trabalhador,
decide cancelar o mesmo.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descrigdo Ocor. Chave Condicéo
evtCancAvisoPrevio 1| Evento Cancelamento de ARigvio 1-1 - O
infEvento evtCancAvisoPrevig 2| Informacdes do ewent 1-1 idEvento O
ideEvento infEvento 3 |Informagdes de Identificagédo 1-1 (0]
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informacdes de identificacdo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (@)
empregador
ideVinculo infEvento 3 |Informagbes de Identificacéo 1-1 cpfTrab, nisTrab, (@)
Trabalhador e do Vinculo matricula
infoCancAvisoPrevio infEvento 3| Cancelamento des@vPrévio 1-1 - o)
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Registros do Evento S-2405 — Cabncelamento do AviBoévio

Campo

Pai Ele

Tipo

Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt CancAvi soPrevi o

G

1-1

Evento Cancelamento de Aviso Prévio

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EXISTE_VINCULO

REGRA _VINCULO_ATIVO_NA DTEVENTO
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO

REGRA EVENTO_EXT_SEM_IMPACTO_FOPAG
REGRA EXISTE _EVENTO_AVISO PREVIO

versao

evtCancAvisoPrevio

1-1

00

Deve ser informadwdigo do leiaute utilizado para geracg
do arquivo.

i nf Event o

evtCancAvisoPrevio

1=

Informacg@es do evento

i dEvent o

infEvento

1-1

020

Identificador que repregemhicamente o evento dentro do
de envio
Validacéo: O identificador deve ser Unico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

ote

i deEvent o

infEvento

1-12

Informac6es de Identificagéo do Evento

[e2) )]

i ndReti ficacao

ideEvento E

1-1

001

Informe [1] para arquivigimral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Vélidos: 1, 2

nr Reci bo

ideEvento E

0-1

011

Preencher com o nimeredibo do arquivo a ser retificadq.

Validac&o: O preenchimento é obrigatério se {indfiReicao} =

[2]

t pAnmb

ideEvento E

1-1

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Producgéo
Valores Vélidos: 1

pr ocEm

ideEvento E

1-1

001

Processo de emisséo dd@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

10

i ndSegnent o

ideEvento E

1-1

001

Indicador do segmento Sa&al ao qual se refere o arquiv
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve ser igual a [1]

11

ver Proc

ideEvento E

11

02

Verséo do processo de &mids evento. Informar a versao|
aplicativo emissor do evento

12

i deEnpr egador

infEvento

1=

Informacdes de identificagdo do empregador

13

tpl nscricao

ideEmpregador E

1-1

00

Preencher com o cédig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrinscricao

ideEmpregador E

1-1

(01

Indicar o nimero deriggo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}
Validacéo: Se {tpInscricao} for igual a [1], dever sim nimer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@Eve ser um
CPF valido.

15

i deVi ncul o

infEvento

1-12

Informacdes de Identificagéo do Trabalhador e deib

16

cpf Trab

m|®

ideVinculo

1-1

011

Preencher com o numer&é&é do trabalhador
Validac&o: Deve ser um CPF valido.

17

ni sTrab

ideVinculo E

1-1

011

Preencher com o nimermderi¢éo do segurado, o qual pg
ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validacéo: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento € obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

18

matricul a

ideVinculo

1-1

03d

Matricula atribuida adbthador pela empresa

19

i nf oCancAvi soPrevi o

infEvento

1-1

Cancelamento do Aviso Prévio

20

dt CancAvi soPrevi o

infoCancAvisoPrevio| E

1-1

01

Preencher conat@a dio cancelamento do aviso prévio
Validacéo: Deve ser uma data posterior a data ido avévio
gue esta sendo cancelado.

21

observacao

infoCancAvisoPrevio E

0-1

25

Observacgdo

22

not i voCancAvi soPr evi o

infoCancAvisoPrevio E

1-1

00

Motivo do Canceénto do Aviso Prévio:
1 - Reconsideracéo prevista no artigo 489 da CLT;
2 - Determinacéo Judicial;
3 - Cumprimento de norma legal;
9 - QOutros;
Valores Vélidos: 1, 2, 3, 9
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S-2420 - Atividades Desempenhadas

Evento destinado a indicar as atividades efetivénatesempenhadas pelo trabalhador no
respectivo vinculo, servindo de subsidio para corog®erfil Profissiografico Previdenciario.

Sempre que ocorrerem modificacdes nas atividadesng@enhadas, ainda que seja pelo acréscimo
de nova atividade néo relacionada anteriormentpetencerramento da execucéo de determinada
atividade, devera ocorrer o envio de novo evertm a relacdo completa das atividades executadas
pelo trabalhador.

N&o é permitido o envio do evento para trabalhgderja tenha sido desligado da empresa.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descrigdo Ocor. Chave Condicéo
evtAtivDesemp 1 | Evento Atividades Desempenhadas -1 1 - o
infEvento evtAtivDesemp 2| Informacgdes do evento 111 idEvento O
ideEvento infEvento 3 |Informagdes de Identificagédo 1-1 (0]
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informacdes de identificacdo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (@)
empregador
ideVinculo infEvento 3 |Informagdes de Identificacéo 1-1 cpfTrab, nisTrab, (0]
Trabalhador e do Vinculo matricula
infoAtivDesemp infEvento 3 |Alteragdo das Atividadq 1-1 (0]
Desempenhadas
descAtividade infoAtivDesemp 4|Descricédo das Atividad¢ 0-50 - (0]
Desempenhadas
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Registros do Evento S-2420 — Atividades Desempenlaad

Campo

Pai

Ele

Tipo

Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt At i vDesenp

G

1-1

Evento Atividades Desempenhadas

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EXISTE_VINCULO
REGRA_VINCULO_ATIVO_NA_DTEVENTO
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO
REGRA_EVENTO_EXT_SEM_IMPACTO_FOPAG
REGRA_EXISTE_CAT_OBITO_ANTERIOR

versao

evtAtivDesemp

11

004

Deve ser informado digé do leiaute utilizado para geraca
do arquivo.

i nf Event o

evtAtivDesemp

1=

Informacg@es do evento

i dEvent o

infEvento

1-1

020

Identificador que repregemhicamente o evento dentro do
de envio
Validacéo: O identificador deve ser Unico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

ote

i deEvent o

infEvento

1-12

Informac6es de Identificagéo do Evento

[e2) )]

i ndReti ficacao

ideEvento

1-1

001

Informe [1] para arquivigimral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Vélidos: 1, 2

nr Reci bo

ideEvento

0-1

011

Preencher com o nimeredibo do arquivo a ser retificadq.

Validac&o: O preenchimento é obrigatério se {indfiReicao} =

[2]

t pAnmb

ideEvento

1-1

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Producgéo
Valores Vélidos: 1

pr ocEm

ideEvento

1-1

001

Processo de emisséo dd@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

10

i ndSegnent o

ideEvento

1-1

001

Indicador do segmento Sa&al ao qual se refere o arquiv
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve ser igual a [1]

11

ver Proc

ideEvento

11

02

Verséo do processo de &mids evento. Informar a versao|
aplicativo emissor do evento

12

i deEnpr egador

infEvento

1=

Informacdes de identificagdo do empregador

13

tpl nscricao

ideEmpregador

1-1

00

Preencher com o cédig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrinscricao

ideEmpregador

1-1

(01

Indicar o nimero deriggo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}
Validacéo: Se {tpInscricao} for igual a [1], dever sim nimer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@Eve ser um
CPF valido.

15

i deVi ncul o

infEvento

1-12

Informacdes de Identificagéo do Trabalhador e deib

16

cpf Trab

ideVinculo

m|®

1-1

011

Preencher com o numer&é&é do trabalhador
Validac&o: Deve ser um CPF valido.

17

ni sTrab

ideVinculo

1-1

011

Preencher com o nimermderi¢éo do segurado, o qual pg
ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validacéo: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento € obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

18

matricul a

ideVinculo

1-1

03d

Matricula atribuida adbthador pela empresa

19

i nf oAt i vDesenp

infEvento

1-1

Alteracéo das Atividades Desempenhadas

20

dt Al t Ati vDesenp

infoAtivDesemp

1-1

014

Preencher com a daiaréir da qual houve alteracédo das
atividades desempenhadas pelo trabalhador
Validag&o: A data informada deve ser igual ou pasta data
de admisséo do trabalhador no correspondente eincébd
podendo ser posterior ao desligamento do trabathado

21

descAti vi dade

infoAtivDesemp

0-50

Descricao das Atividades Desempenhadas

22

descAti vDesenp

descAtividade

1-1

25

Descricdo da atividdeempenhada
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S-2440 - Comunicacéao Fato Relevante

Este evento se destina a registrar a comunicacd@take relevantes ocorridos no decorrer da vida
laboral do trabalhador, durante o vinculo trab#dhigjue n&do foram registrados em Evento
especifico. Podemos citar como exemplo de um fakevante uma adverténcia ou suspensao
disciplinar, uma aposentadoria por tempo de sersgm extincdo do contrato de trabalho etc.
Funciona como uma anotacao de um determinado éstassentamento funcionais do trabalhador.

A principio, o evento devera ser informado no piyido dia da ocorréncia do fato, até dez dias
apos esta data.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descrigdo Ocor. Chave Condicéo
evtComunicFatoRelevantg JEvento Comunicacdo de Fq 1-1 - (0]
Relevante
infEvento evtComunicFatoReleya 2 | Informagdes do evento 1-1 idEvento (0]
nte
ideEvento infEvento 3 |Informacgdes de Identificagédo 1-1 - (0]
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informagdes de identificagédo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (0]
empregador
ideVinculo infEvento 3 |Informacgdes de Identificacéo 1-1 cpfTrab, nisTrab, (0]
Trabalhador e do Vinculo matricula
infoComunicFato infEvento 3| Comunicacéo do FateiRahte 1-1 - ®)
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Registros do Evento S-2440 — Comunicacao de Fatol®ente

=3

Campo

Pai

Ele

Tipo

Ocor

Tam

Dec

Desc

evt Comuni cFat oRel evant e

G

1-1

Evento Comunicagéo de Fato Relevante

Regras de Validagé&o:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EXISTE_VINCULO
REGRA_VINCULO_ATIVO_NA_DTEVENTO
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO
REGRA_EVENTO_EXT_SEM_IMPACTO_FOPAG

versao

evtComunicFatoReley
nte

11

005

Deve ser informado o cédigo do lesautilizado para geracéd
do arquivo.

i nf Event o

evtComunicFatoRele
nte

1-12t

Informac@es do evento

i dEvent o

infEvento

1-1

020

Identificador que represemhicamente o evento dentro do
de envio
Validacéo: O identificador deve ser Unico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

i deEvent o

infEvento

1-1

Informacdes de Identificacéo do Evento

i ndReti ficacao

ideEvento

001

Informe [1] para arquivigmal ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2

nr Reci bo

ideEvento

0-1

014

Preencher com o numeredido do arquivo a ser retificadq.
Validac&o: O preenchimento é obrigatério se {indfiReicao} =

[2]

t pAnb

ideEvento

11

001

Identificagdo do ambiente:
1 - Producgéo
Valores Validos: 1

procEm

ideEvento

11

001

Processo de emisséo dda@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

10

i ndSegnent o

ideEvento

11

001

Indicador do segmento &a@al ao qual se refere o arquivp
conforme abaixo:
1 - Normal
Validacéo: Deve ser igual a [1]

11

ver Proc

ideEvento

02

Versao do processo de émids evento. Informar a versao
aplicativo emissor do evento

12

i deEnpr egador

infEvento

1-12

Informacdes de identificagdo do empregador

13

tpl nscricao

ideEmpregador

1-1

oo

Preencher com o cédig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrinscricao

ideEmpregador

1-1

014

Indicar o nimero deriggo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

15

i deVi ncul o

infEvento

1-1

Informacdes de Identificagéo do Trabalhador e deMb

16

cpf Trab

ideVinculo

m|®

1-1

011

Preencher com o nUmer&&é do trabalhador
Validacdo: Deve ser um CPF valido.

17

ni sTrab

ideVinculo

1-1

011

Preencher com o nimermderi¢cdo do segurado, o qual pgde
ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validacéo: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento é obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

18

matricul a

ideVinculo

1-1

03d

Matricula atribuida adbmthador pela empresa

19

i nf oComuni cFat o

infEvento

Comunicacao do Fato Relevante

20

dt Fat oRel evant e

infoComunicFato

m|@[m

1-1

010

Data do fato releeant
Validag&o: Deve ser uma data igual ou posteriata de
admisséo do vinculo a que se refere.

21

t pFat oRel evant e

infoComunicFato

1-1

oo

Tipo de fato releeagbnforme tabela:
1 - Adverténcia,
2 - Suspensao;
3 - Aposentadoria;
9 - QOutros;
Valores Vdlidos: 1, 2, 3,9

22

descFat oRel evant e

infoComunicFato

1-1

Detalhar o fato releeapcorrido.
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S-2600 - Trabalhador Sem Vinculo de Emprego - Inioi

Evento utilizado para prestar informacdes cadasteativas a trabalhadores que ndo possuem
vinculo empregaticio com a empresa, como trabatieadavulsos, dirigentes sindicais e algumas

categorias de contribuintes individuais (diretanés empregados, cooperados, etc.).

retificacdo, o evento retificador devera se refasimesmo CPF.

Tabela de Resumo dos Registros

Em caso de

Reg. Pai Nivel Descricéo Ocor. Chave Condicédo
evtTSVInicio 1 | Evento Trabalhador Sem Vinculp -1-1 - (0]
Inicio
infEvento evtTSVInicio 2 | Informagbes do evento 11 idEvento (@)
ideEvento infEvento 3 |Informacgdes de Identificacédo 1-1 - (0]
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informacdes de identificacdo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (@)
empregador
trabalhador infEvento 3| Grupo de Informagdes ddadltzador 1-1 cpfTrab o
nascimento trabalhador 4 Grupo de informa¢des do nascimeg 1-1 - (0]
do trabalhador
documentos trabalhador 4 Informagdes dos documentos pess| 0-1 - ocC
do trabalhador
CTPS documentos 5|Carteira de Trabalho e Previdén 0-1 - o
Social
RIC documentos 5| Registro de Identificacédo 011 - oC
RG documentos 5| Informagbes do Registro Geral (RG) 0-1 - ocC
RNE documentos 5 |Informac¢des do Registro Nacional| 0-1 - oC
Estrangeiro
ocC documentos 5 |InformagBes do nimero de registro| 0-1 - ocC
Orgéo de Classe (OC)
CNH documentos 5 [Informagdes da Carteira Nacional| 0-1 - ocC
Habilitagdo (CNH)
endereco trabalhador 4 Endereco do Trabalhador 1-1 - o
brasil endereco 5| Endereco no Brasil 041 - ocC
exterior endereco 5| Enderec¢o no Exterior 011 - oC
infoCasaPropria trabalhador 4  Informagdes da CesariR 0-1 - oC
trabEstrangeiro trabalhador 4  Infioacbes do Trabalhad 0-1 - ocC
Estrangeiro
infBancarias trabalhador 4| Informag8es Bancariasrdbalhador 0-1 - ocC
infoDeficiencia trabalhador 4| Pessoa com Defici@énci 0-1 - oC
dependente trabalhador 4 Informag8es dos depersdente 0-50 tpDep, nomeDep, ocC
dtNascto
contato trabalhador 4| Informag@es de Contato g-1 - ocC
infoTSVinicio infEvento 3 | Trabalhador Sem Vincultnicio 1-1 - ¢}
trabalhadorAvulso infoTSVInicio 4| Trabalhador Avols 0-1 - oC
fots trabalhadorAvulso 5| Informagbes relativas aBT§ dgq 1-1 - (0]
trabalhador avulso
contribindividual infoTSVInicio 4 | Contribuinte Indidual 0-1 - oC
fots contribindividual 5 | Informacgdes relativas &8TS 0-1 - O (se {codCateg} = [721])
N (hos demais casos)
servPublndConselho infoTSVInicio 4 Servidor Publicindicado par{ 0-1 - ocC
Conselho ou Orgéo Representativo;
dirigenteSindical infoTSVInicio 4 | Dirigente Sindica 0-1 - oC
empresaOrigem dirigenteSindical BEmpresa de Origem do Dirigen 1-1 - (0]
Sindical
fots dirigenteSindical 5| Informacdes relativas &5TS dd O0-1 - ocC
dirigente sindical
estagiario infoTSVInicio 4 | informagdes do estagiari 0-1 - oC
instEnsino estagiario 5| Instituicdo de Ensino 141 - o
agelntegracao estagiario 5 Agente de Integragcéo 1-1 - O
coordEstagio estagiario 5| Coordenador do Estagio 1 1- - o
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Resgistros do Evento S-2600 — Trabalhador Sem \drmtmiEmprego — Inicio

Campo

Pai

Ele

Tipo | Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt TSVI ni ci o

G

= 1-1

Evento Trabalhador Sem Vinculo - Inicio

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR

REGRA VALIDA TRABALHADOR_ BASE_CPF

REGRA VALIDA TRABALHADOR_BASE_CNIS
REGRA_TSV_RETIFICA_EVENTO_INICIO

REGRA TSV_COMPATIBILIDADE_CLASSTRIB_TPTRAE
REGRA TSV_COMPATIBILIDADE_CATEG_TPTRAB
REGRA_TSV_VALIDA_ ORIGEM_DIRIGENTE_SINDICAL
REGRA EXCLUI_EVENTO_TSV_INICIO

REGRA TSV_VERIFICA DUPLICIDADE

REGRA _EVETRAB_VALIDA_OPCAO_FGTS

versao

evtTSVinicio

005

Deve ser informado o igfddo leiaute utilizado para geracao

do arquivo.

i nf Event o

evtTSVinicio

- 1-12

Informacg@es do evento

i dEvent o

infEvento

020

Identificador que represemhicamente o evento dentro do
de envio
Validacéo: O identificador deve ser Unico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

ote

i deEvent o

infEvento

Informacdes de Identificacéo do Evento

[e2] (4]

i ndReti ficacao

ideEvento

001

Informe [1] para arquivigimral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2

nr Reci bo

ideEvento

011

Preencher com o nimeredibo do arquivo a ser retificadqg.

Validac&o: O preenchimento é obrigatério se {indfiReicao} =

[2]

t pAnb

ideEvento

001

Identificagdo do ambiente:
1 - Producgéo
Valores Validos: 1

procEm

ideEvento

001

Processo de emissao dda@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

10

i ndSegnent o

ideEvento

001

Indicador do segmento &a@al ao qual se refere o arquivi
conforme abaixo:
1 - Normal
Validacéo: Deve ser igual a [1]

11

ver Proc

ideEvento

02

Versao do processo de émids evento. Informar a versao
aplicativo emissor do evento

12

i deEnpr egador

infEvento

- 1-12

Informacdes de identificagdo do empregador

13

tpl nscricao

ideEmpregador

00

Preencher com o cédig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrinscricao

ideEmpregador

014

Indicar o nimero deriggo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

15

t rabal hador

infEvento

= 1-1

Grupo de Informagdes do Trabalhador

16

cpf Trab

trabalhador

011

Preencher com o numei@RI® do trabalhador
Validacéo: Deve ser um CPF valido.

17

ni sTrab

trabalhador

011

Preencher com o nimerosieicdo do segurado, o qual pg
ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validacéo: Deve ser um NIS vélido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento é obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

18

noneTr ab

trabalhador

C 1-1

080

Nome do Trabalhador

19

sexo

trabalhador

oofL

Sexo do Trabalhador:
M - Masculino
F - Feminino
Valores Validos: M, F

20

racaCor

trabalhador

001

Ragca e cor do trabalhadmforme tabela abaixo:
1 - Indigena
2 - Branca
4 - Negra
6 - Amarela (de origem japonesa, chinesa, core@ja e
8 - Parda (parda ou declarada como mulata, catuafiaza,
mameluca ou mesti¢ca de negro com pessoa de outoa co
raca)
9 - N&o informado
Valores Vélidos: 1, 2, 4, 6, 8, 9
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0

21 estadoCi vi | trabalhador E N 1-1) 001 -| Estado civil do trabatiradonforme tabela abaixo:
1 - Solteiro
2 - Casado
3 - Divorciado
4 - Vilvo
5 - Unido Estéavel
6 - Outros
Valores Validos: 1, 2,3,4,5,6
22 graul nstrucao trabalhador E N 1-1] 002 -| Grau de instrugao doafredsior, conforme tabela:
01 - Analfabeto
02 - Até a 42 série incompleta do ensino fundanhéatdigo 1°
grau ou primario), ou que tenha se alfabetizadoteem
frequentado escola regular.
03 - 42 séria completa do ensino fundamental (arifggrau ot
primario)
04 - Da 52 a 82 série do ensino fundamental (adfigwau ou
ginasio)
05 - Ensino fundamental completo (antigo 1° graumério ou
ginasio)
06 - Ensino médio incompleto (antigo 2° grau, sdéuio ou
colegial)
07 - Ensino médio completo (antigo 2° grau, secrioddé
colegial)
08 - Educacéo superior incompleta
09 - Educacao superior completa
10 - P6s Graduagao
11 - Mestrado
12 - Doutorado
Valores Validos: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08,109 11, 12
23 nasci ment o trabalhador G - 1-1 - - |Grupo de informacdes do nascimento do trabalhador
24 dt Nasct o nascimento E D 1-1 01p - Preencher com a datastgmento
25 codMuni ci pi o nascimento E N 0-1f 00f - Preencher com o cédigmaiicipio, conforme tabela do
IBGE
Validacéo: Se informado, deve ser um codigo existea
tabela do IBGE.
26 uf nascimento E C 0-3 00R 4 Preencher com a siglanidade da Federagéo
Validag&o: Deve ser uma UF valida.
27 pai sNasct o nascimento E N 1-1] 005 - Preencher com o cédigoad®de nascimento do trabalhad
conforme tabela de paises da RFB.
Validag&o: Deve ser um cédigo existente na tabela.
28 pai sNaci onal i dade nascimento E N 1-1 005 - Preencher com o cédigoad®de nacionalidade do
trabalhador, conforme tabela de paises da RFB.
Validag&o: Deve ser um cédigo existente na tabela.
29 noneNae nascimento E C 0-1 08D 4 Nome da mae do trabalhador
30 nonePai nascimento E C 0-1 08D { Nome do Paido Trabalhador
31 docunent os trabalhador G - 0-1 - - |Informag6es dos documentos pessoais do trabalhador
32 CTPS documentos G - 0-1 - - |Informacdes da Carteira de Trabalho e Previdénmizat
33 nrCt ps CTPS E C 1-1| 011 -| Numero da carteira de trabaleeidéncia Social do
trabalhador - CTPS.
34 serieCtps CTPS E C 1-1| 004 -| Numero de série da CTPS.
35 uf Ct ps CTPS E C 1-1| 002 -| UF da expedigdo da CTPS.
Validacdo: Deve ser uma UF valida.
36 RI C documentos G - 0-1 - - |Informacg6es do Registro de Identidade Unico (RIC)
37 nrRic RIC E N 1-1| 014 - | Ndmero do RIC
38 or gaoEm ssor RIC E C 1-1 | 020 - | Orgéo emissor do documento
39 dt Expedi cao RIC E D 1-1| 010 - | Data da expedi¢do do documento
40 RG documentos G - 0-1 - - |Informag6es do Registro Geral (RG)
41 nr Rg RG E C 1-1| 014 -| NamerodoRG
42 or gaoEm ssor RG E C 1-1| 020 -| Orgéo emissor do documento
43 dt Expedi cao RG E D 1-1| 010] - | Data da expedicdo do documento
44 RNE documentos G - 0-1 - - |Informacg6es do Registro Nacional de Estrangeiro
45 nr Rne RNE E C 1-1| 014 -| Numero de inscricdo no Registoibhal de Estrangeiros
46 or gaoEm ssor RNE E C 1-1| 020 -| Orgdo emissor do documento
47 dt Expedi cao RNE E D 1-1| 010, - | Data da expedigdo do documento
48 oC documentos G - 0-1 - - |Informag6es do nimero de registro em Orgdo de €[&S)
49 nr Cc ocC E C 1-1| 014 -| Nuamero de Inscricdio no Orgéo desal
50 or gaoEm ssor OoC E C 1-1| 020 -| Orgdo emissor do documento
51 dt Expedi cao ocC E D 1-1| 010] - | Data da expedigdo do documento
52 dt Val i dade ocC E D 0-1| 010 - | Preencher com a data de validadbouver.
Validag&o: Se informada, deve ser posterior a data
expedicao.
53 CNH documentos G - 0-1 - - |Informagdes da Carteira Nacional de HabilitagdoHEN
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54 nr Cnh CNH E N 1-1 | 014 - | Numeroda CNH
55 or gaoEm ssor CNH E C 1-1| 020 -| Orgdo emissor do documento
56 dt Expedi cao CNH E D 1-1| 010 - | Data da expedigdo do documento
57 dt Val i dade CNH E D 0-1 | 010 - | Preencher com a data de validezibpuver.
Validacéo: Se informada, deve ser posterior a data
expedicao.
59 brasi | endereco G - 0-1 - Preenchimento obrigatério para trabalhador reseeotBrasil
60 t pLogr adour o brasil E C 1-1| 01 -| Tipo de Logradouro
Validag&o: Deve ser um cédigo valido, existentéamela.
61 descLogr adour o brasil E C 1-1| 080 -| Descricdo do logradouro
62 nr Logr adour o brasil E C 0-1| 019 -| Numero do logradouro.
63 conpl ement o brasil E C 0-1| 030 -| Complemento do logradouro.
64 bairro brasil E C 0-1| 030 -| Nome do bairro/distrito
65 cep brasil E N 1-1| 008 -| Cddigo de Enderegcamento Postal
Validacdo: Deve ser um CEP valido.
66 codMuni ci pi o brasil E N 1-1| 007, -| Preencher com o cédigo do mipio, conforme tabela do
IBGE
Validacdo: Deve ser um codigo existente na tabelBGE.
67 uf brasil E C 1-1| 002 -| Preencher com a sigla da Wledta Federagao
Validag&o: Deve ser uma UF valida.
68 exterior endereco G - 0-1 - Preenchido em caso de trabalhador residente nogexte
69 pai sResi denci a exterior E N 1-1| 005 -| Preencher com o cédigo de,mmnforme tabela de paises g
RFB.
Validagéo: Deve ser um codigo existente na tabela
70 descLogr adour o exterior E C 1-1| 089 -| Descricdo do logradouro
71 nr Logr adour o exterior E C 0-1| 01Q -| Nuamero do logradouro.
72 conpl ement o exterior E C 0-1] 03Q -| Complemento do logradouro.
73 bairro exterior E C 0-1| 030 -| Nome do bairro/distrito
74 nomeC dade exterior E C 1-1] 030 -| Nome da Cidade
75 codPost al exterior E C 0-1] 01Q -| Cadigo de EnderecamentoaPost
76 i nfoCasaPropri a trabalhador G - 0-1 - Informacdes da Casa Propria
77 resi denci aPropria infoCasaPropria E C 1-1 00 indicar se a resi@épertence ao trabalhador
Valores Vélidos: S, N
78 recur soFGTS infoCasaPropria E C 0-1 00 Indicar se foi addoio imével préprio foi adquirido com
recurso do FGTS.
Validac&o: Preenchido apenas se {residenciaPropr[&}
Valores Validos: S, N
79 trabEstrangeiro trabalhador G - 0-1 - Grupo de informac6es do Trabalhador Estrangeiro
80 dt Chegada trabEstrangeiro E D 1-1 o1 Data de chegadaatalhador ao Brasil, em caso de
estrangeiro
81 dt Nat ural i zacao trabEstrangeiro E D 0-1 01 Data de naturalizdgésileira em caso de estrangeiro
naturalizado
82 casadoBr trabEstrangeiro E C 1-1 00 Condicéo de casadolwasileiro(s) em caso de trabalhadd
estrangeiro, conforme tabela abaixo:
S - Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N
83 filhosBr trabEstrangeiro E C 1-1 00 Se o trabalhadoaegéiro tem filhos com brasileiro,
conforme tabela abaixo:
S - Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N
84 i nf Bancari as trabalhador G - 0-1 - InformagBes Bancarias do Trabalhador
85 banco infBancarias E N 0-1] 00 -| Preencher com o codigbahco, no caso de depdsito bang
86 agenci a infBancarias E C 0-1 01 -| Preencher com o codaagéncia, no caso de depdsito
bancario.
87 t pCont aBancari a infBancarias E N 1-1f 00 -| Tipo de Conta:
1 - Conta Corrente
2 - Conta Poupanca
Valores Vélidos: 1, 2
88 nr Cont aBancari a infBancarias E C 1-1 02 -| Numero da Conta Bancéria
89 i nf oDef i ci enci a trabalhador G - 0-1 - Pessoa com Deficiéncia
90 def Mot or a infoDeficiencia E C 1-1] 001 -| Indicar se o trabalbapossui deficiéncia motora.
Valores Validos: S, N
91 def Vi sual infoDeficiencia E C 1-1| o001 -| Indicar se o trababipossui deficiéncia visual
Valores Validos: S, N
92 def Audi tiva infoDeficiencia E C 1-1| o001 -| Indicar se o trababiapossui deficiéncia auditiva.
Valores Vélidos: S, N
93 reabilitado infoDeficiencia E C 1-1| o001 -| Informar se o tratzalbr é reabilitado.
Valores Vélidos: S, N
94 observacao infoDeficiencia E C 0-1| 25§ -| Observacéo
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95 dependent e trabalhador G - | 050 - - |Informacdes dos dependentes

96 t pDep dependente E N 1-1 002 Tipo de dependente coeftabrela abaixo:

01 - Cbnjuge ou companheiro(a) com o(a) qual téitthaou
viva ha mais de 5 (cinco) anos.

02 - Filho(a) ou enteado(a) até 21 (vinte e umpsano

03 - Filho(a) ou enteado(a) universitario(a) ousendo escola|
técnica de 2° grau, até 24 (vinte e quatro) anos.

04 - Filho(a) ou enteado(a) em qualquer idade, doan
incapacitado fisica e/ou mentalmente para o trabalh

05 - Irmé&o(&), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimopiis, do(a)
qual detenha a guarda judicial, até 21 (vinte e ama)s.

06 - Irm&o(&), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimopds, com
idade até 24 anos, se ainda estiver cursando kstabento de
nivel superior ou escola técnica de 2° grau, dgeddenha
detido sua guarda judicial até os 21 anos.

07 - Irm&o(&), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimopis, do(a)
qual detenha a guarda judicial, em qualquer idaqui@ndo
incapacitado fisica e/ou mentalmente para o trabalh

08 - Pais, avis e bisavos.

09 - Menor pobre, até 21 (vinte e um) anos, queeerduque
do qual detenha a guarda judicial.

10 - A pessoa absolutamente incapaz, da qualigejadu
curador.

Valores Validos: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08,119

1%

97 noneDep dependente 1-1 080 Nome do Dependente

98 dt Nasct o dependente

o

1-1 01 Preencher com a datasgemento

mim{m
Z|9|0

99 cpf Dep dependente

=

0-1 01 Numero de Inscrigdo no CPF
Validacéo: Deve ser um nimero de CPF vélido. Oeraré
obrigatorio se for maior de dezoito anos.

100 depl RRF dependente E C 1-1 041 Informar se é dependensefips de deducdo do IRRF.
Valores Validos: S, N

101 depSF dependente E C 1-1 o0d1 Informar se é dependeniefips de recebimento do beneficio
de salario-familia.
Valores Validos: S, N

102 contato trabalhador

0-1 - - |Informagdes de Contato

103 f onePri nci pal contato 0-1| 017 NUmero de telefone do traduih

0-1| 017 NUmero de telefone do tredudin

105 enai | Princi pal contato 0-1| 06( Endereco eletrénico

G
E
104 foneAl ternativo contato E
E
E

o|0Z|12

106 emai | Alternativo contato 0-1| 06( Endereco eletrdnico

108 t r abal hador Avul so infoTSVInicio G

0-1 - - |Informacdes do Trabalhador Avulso

109 dtlnicio trabalhadorAvulso E

O

1-1 01p - Data deingressogro ou no Sindicato
Validag&o: Deve ser sempre posterior a data démesto do
trabalhador.

110 codCat eg trabalhadorAvulso E N 1-3 008 4 Preencher com agmda categoria do trabalhador, conforme
tabela 1

Validag&o: Verificar compatibilidade entre a catégo
informada e o tipo de trabalhador sem vinculo, @ané regra
de validacéo.

111 fgts trabalhadorAvulso | G - 1-1 - - |Informacdes relativas ao FGTS do trabalhador avulso

112 opt ant eFGTS fots E N 1-1| 001 Informar a opgéo pelo FGTS
Validag&o: Para trabalhador admitido a partir da@4.988, o
campo deve ser preenchido como "Optante"

113 dt OpcaoFGTS fots E D 0-1| 010 Informar a data de op¢éo peld $@o trabalhador
Validag&o: Preenchimento obrigatério em caso dethador
"Optante" pelo FGTS. A data de opgao deve sepeeigual
ou posterior a data de admissdo. Caso a datawissi® seja
posterior a 04/10/1988, a data de opgao deve saldgdata de

admissao.

114 contri bl ndi vi dual infoTSVInicio G - 0-1 - - |Informacdes de contribuinte individual (diretor réropregadc|,
cooperados, etc.)

115 codCat eg contribindividual E N 1-1| 003 -| Preencher com oigoédia categoria do trabalhador, conforme
tabela 1

Validag&o: Deve ser uma categoria relativa a direfo
empregado ou cooperado.

116 dtlnicio contribindividual E D 1-1| 01d

Para o diretor réiopregado, preencher com a data de pogse
no cargo. Para o cooperado, a data de ingressooperativa
Validag&o: Deve ser sempre posterior a data démesto do
trabalhador.

117 codCar go contribindividual E C 1-1| 03¢

Preencher com oigoédio cargo
Validacéo: Deve ser um codigo existente na tabeleatgos

118 codFuncao contribIndividual E C 0-1| 03d Preencher com oigédla funcgéo, se utilizado pela empres

Validagdo: Se informado, deve ser um codigo existaa

1
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tabela de fungbes

119 fgts contribindividual G - 0-1 - - |InformagGes relativas ao FGTS, exclusiva para egcaia de
Diretor ndo empregado com direito ao FGTS.

120 opt ant eFGTS fots E N 1-1| 001 Informar a opgéo pelo FGTS
Validag&o: Para trabalhador admitido a partir d4@4.988, o

campo deve ser preenchido como "Optante"

121 dt OpcaoFGTS fgts E D 0-1| 010

Informar a data de op¢éo peld &@o trabalhador
Validag&o: Preenchimento obrigatério em caso dethador
"Optante" pelo FGTS. A data de opgéo deve sepeeigual
ou posterior a data de admissdo. Caso a datanissi® seja
posterior a 04/10/1988, a data de opgao deve safdgdata de
admisséo.

122 ser vPubl ndConsel ho infoTSVInicio G - 0-1 - - | Servidor Publico indicado para Conselho ou Orgéo
Representativo;

123 dtinicio servPublndConselhd B D 1-1 010 | Datade possarmmc
Validag&o: Deve ser sempre posterior a data démesto do
trabalhador.

124 codCat eg servPublndConselhd B N 1-1 003 | Preencher contigeda categoria do trabalhador, conforme
tabela 1

Validagéo: Verificar compatibilidade entre a catégo
informada e o tipo de trabalhador sem vinculo, @ané regra
de validagéo.

125 codCar go servPublndConselhg = 1-1 030 | Preencher condiged@o cargo

.~
o
S
j*J

[®
126 codFuncao servPublndConselhq = g 0- - Preencher condigedla funcéo, se utilizado pela empres

127 di ri gent eSi ndi cal infoTSVInicio G - 0-1 - - |Dirigente Sindical

128 dtinicio dirigenteSindical E D| 1-1 010 - Data de inicio dandato no sindicato
Validag&o: Deve ser sempre posterior a data démesto do
trabalhador.

129 codCat eg dirigenteSindical E N 1-1] 008 -| Preencher com agwda categoria do trabalhador, conforme
tabela 1

Validagéo: Verificar compatibilidade entre a catégo
informada e o tipo de trabalhador sem vinculo, @ané regra
de validagéo.

130 enpresaQri gem dirigenteSindical G - 1-1 - - |Empresa de Origem do Dirigente Sindical

131 categOri gem empresaOrigem E N 1-1 003 preencher com o caigespondente & categoria de origgm
do dirigente sindical

Validag&o: Deve ser uma categoria diferente de¢Bite
Sindical"

132 cnpj Ori gem empresaOrigem E N 0-1 014 Preencher com o CNRingaesa de origem do dirigente
sindical.

Validag&o: O preenchimento é obrigatério se a caizgle
origem do trabalhador corresponder a "empregado".

133 dt Admi ssaoOri gem empresaOrigem E D 0-1 010 Preencher com a daadmesséo do dirigente sindical na
empresa de origem.

Validac&o: O preenchimento é obrigatério se a caiggle
origem do Dirigente for "empregado"

134 matricOri gem empresaOrigem E C 0-1 030 Preencher com a miatdoutrabalhador na empresa de
origem.

Validacéo: Preenchimento obrigatdrio se a categlwiarigem
do trabalhador corresponder a "empregado”.

135 fgts dirigenteSindical G - 0-1 - - |Informacdes relativas ao FGTS do dirigente sindical

136 opt ant eFGTS fots E N 1-1| 001 Informar a opgéo pelo FGTS
Validag&o: Para trabalhador admitido a partir d4@4.988, o
campo deve ser preenchido como "Optante"

137 dt OpcaoFGTS fots E D 0-1

o

_

o
'

Informar a data de opc¢éo peld F@o trabalhador
Validag&o: Preenchimento obrigatério em caso dethador
"Optante" pelo FGTS. A data de opgéo deve sepeeigual
ou posterior a data de admissdo. Caso a datawissd seja
posterior a 04/10/1988, a data de opgao deve safdgdata de
admissao.

138 estagiari o infoTSVInicio G - 0-1 - - _|informag6es do estagiario

139 dtinicio estagiario E D 1-1f 01 Data do inicio do estagio
Validag&o: Deve ser sempre posterior a data démesto do
trabalhador.

140 codCat eg estagiario E N 1-1] 00 Preencher com o codigeatiegoria do trabalhador, conforme
tabela 1

Validag&o: Verificar compatibilidade entre a catégo
informada e o tipo de trabalhador sem vinculo, @ané regra

de validagéo.

141 nat Est agi o estagiario E C 1-1] 001 -| Natureza do Estagio:
O - Obrigatério

N - N&ao Obrigatério
Valores Validos: O,N
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142 ni vEst agi o estagiario E C 1-1 001 -/ Nivel:
1 - Fundamental
2 - Médio
3 - Formacéao Profissional
4 - Superior
Valores Validos: 1, 2, 3, 4

143 ar eaAt uacao estagiario E C 0-1] 050 -| Areade atuacdo do estagia

144 nr Apol i ce estagiario E C 0-1] 030 - Nr.Apdlice de Seguro

145 vl r Bol sa estagiario E N 0-1] 14 2| Preencher com o valor dsabee o estagio for remunerado

146 dt Previ staTermi no estagiario E D 1-1f o1 -| Data prevista para o téongio estagio
Validag&o: Deve ser uma data posterior a dataideido
estagio.

147 i nst Ensi no estagiario G - 1-1 - Instituicdo de Ensino

148 cnpj | nst Ensi no instEnsino E N 1-1] 014 -| Preencher com o cnpj dtitiricdo de ensino.

149 noneRazao instEnsino E C 1-1| 08 -| Informar o nome do conirite, no caso de pessoa fisica, g
raz&o social, no caso de pessoa juridica.

150 descLogr adour o instEnsino E C 1-1] 080 -| Descricgo do logradouro

151 nr Logr adour o instEnsino E C 0-1 01¢ -| Numero do logradouro.

152 bairro instEnsino E C 0-1 030 -] Nome do bairro/distrito

153 cep instEnsino E N 1-1f 00§ -| Cadigo de EnderecamengbaPo
Validag&o: Se informado, deve ser um CEP valido.

154 codMuni ci pi o instEnsino E N 0-1| 007 -| Preencher com o codigmdaicipio, conforme tabela do
IBGE
Validag&o: Se informado, deve ser um cddigo existea
tabela do IBGE.

155 uf instEnsino E C 1-1| 002 -| Preencher com a siglamiddde da Federacao
Validag&o: Deve ser uma UF valida.

156 agel nt egr acao estagiario G - 1-1 - Agente de Integracédo

157 cnpj Agent el nt egr acao agelntegracao E N 1-1 014 CNPJ do agente deratig
Validacéo: Deve ser um CNPJ vélido

158 noneRazao agelntegracao E C 1- 080 Informar o nome doritnninte, no caso de pessoa fisica, g
raz&o social, no caso de pessoa juridica.

159 descLogr adour o agelntegracao E| C 1-1 080 Descrigcdo do logradouro

160 nr Logr adour o agelntegracao E| C 0-1 010 Numero do logradouro.

161 bairro agelntegracao E C| 01 030 Nome do bairro/distrito

162 cep agelntegracao E N 1-1 008 Cadigo de Enderecaniogtal
Validag&o: Se informado, deve ser um CEP valido.

163 codMuni ci pi o agelntegracao E N|  0-1 o0q7 Preencher com o cdthigounicipio, conforme tabela do
IBGE
Validag&o: Se informado, deve ser um cddigo existea
tabela do IBGE.

164 uf agelntegracao E C 1- 002 Preencher com a siglénilade da Federagéo
Validag&o: Deve ser uma UF valida.

165 coor dEst agi 0 estagiario G - 1-1 - Coordenador do Estagio

166 cpf Coor denador coordEstagio E N 1-1 011 - CPF do coordenador hges
Validacéo: Deve ser um CPF vélido

167 nomeCoor denador coordEstagio E C 1-] 08P { Nome do Coordenadorsiadgio

S-2620 - Trabalhador Sem Vinculo de Emprego - Altacao Contratual

Evento utilizado para atualizacdo de informacoedratuais relativas a trabalhador que ndo possui
vinculo empregaticio com a empresa, tais como @iregio Empregado, Servidor Pablico indicado
para Conselho ou Orgdo Representativo, etc..

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricéo Ocor. Chave Condicédo
evtTSVAltContratual 1| Evento Trabalhador Sem V\ioc-| 1-1 - (0]
Alteracdo Contratual
infEvento evtTSVAltContratual 2| Informagdes do een 1-1 idEvento @)
ideEvento infEvento 3 |Informacgdes de Identificagédo 1-1 - (0]
Evento
ideEmpregador infEvento 3| InformacBes de iderdiffio dq 1-1 | tplnscricao, nrinscrica (@)
empregador
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infoTSVAlteracao infEvento 3| Trabalhador Sem VimculAlteragad 1-1 (0]
Contratual
contribindividual infoTSVAlteracao 4| Contribuintedividual 0-1 ocC
servPublndConselho infoTSVAlteracao 4  ServidorGblRo indicado par| 0-1 oC
Conselho ou Orgéo Representativo;
estagiario infoTSVAlteracao 4| informag6es do estagi 0-1 oC
instEnsino estagiario 5| Instituicdo de Ensino 141 o
agelntegracao estagiario 5 Agente de Integracédo 1-1 o
coordEstagio estagiario 5| Coordenador do Estagio 1 1- O
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Registros do Evento S-2620 - Trabalhador Sem Vinaudde Emprego - Alteracdo Contratual

0]

ote

bde

ne

1%

)

# Campo Pai Ele | Tipo | Ocor | Tam | Dec Desc

1 |evt TSVAI t Cont r at ual G - 1-1 - - |Evento Trabalhador Sem Vinculo - Alteracéo Conahtu
Regras de Validacao:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EXISTE_EVENTO_TSV_INICIO

2 |versao evtTSVAltContratual | A C 1-1| 004 -| Deve ser informaalcédigo do leiaute utilizado para gerag
do arquivo.

3 | infEvento eviTSVAltContratual| G - 1-1 - - |Informag6es do evento

4 i dEvent o infEvento A C 1-1| 020 - | Identificador que represemhicamente o evento dentro do
de envio
Validag&o: O identificador deve ser Gnico dentrdale de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

5 i deEvent o infEvento G - 1-1 - - |Informac6es de Identificacéo do Evento

6 i ndRet i fi cacao ideEvento E N 1-1| o001 -| Informe [1] para arquivigibral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2

7 nr Reci bo ideEvento E N 0-1| 014§ -| Preencher com o nimeredido do arquivo a ser retificadq.
Validag&o: O preenchimento é obrigatério se {indfitetcao} =
[2]

8 t pAnb ideEvento E N 1-1f 001 -| ldentificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Vélidos: 1

9 pr ocEm ideEvento E N 1-1| 001 -| Processo de emissdo dd@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

10 i ndSegnent o ideEvento E N 1-1| 001 -| Indicador do segmento &a&al ao qual se refere o arquiv
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve ser igual a [1]

11 ver Proc ideEvento E C 1-1f 02 -|  Versdo do processo de émids evento. Informar a verséo|
aplicativo emissor do evento

12 i deEnpr egador infEvento G - 1-1 - - |Informac6es de identificacéo do empregador

13 tpl nscri cao ideEmpregador E N 1-1 oo Preencher com o céig@spondente ao tipo de inscrigdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14 nrlnscricao ideEmpregador E C 1-1 014 Indicar o nimero derig&o do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}
Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

16 cpf Trab infoTSVAlteracao E N 1-1| 011 -| Preencher com o mand® CPF do trabalhador
Validag&o: Deve ser um CPF valido.

17 ni sTrab infoTSVAlteracao E N 0-1| 011 -| Preencher com o nmange inscri¢cdo do segurado, o qual p
ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validag&o: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento € obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

18 dt Al teracao infoTSVAlteracao E D 1-1] 01( -| Preencher com a datalteracédo das informacdes

19 contri bl ndi vi dual infoTSVAlteracao G - 0-1 - - |Informacdes do Contribuinte Individual

20 codCat eg contribindividual E N 1-1| 003 -| Preencher com oigédia categoria do trabalhador, conforr
tabela 1
Validag&o: Deve ser uma categoria relativa a dimefio
empregado ou a cooperado, para a qual tenha hewido de
evento de inicio.

21 codCar go contribindividual E C 1-1] 03¢ -|  Preencher com oigddlo cargo
Validag&o: Deve ser um cédigo existente na tabeleadgos

22 codFuncao contribindividual E C 0-1| 03d -| Preencher com oigddla funcao, se utilizado pela empres
Validacéo: Se informado, deve ser um codigo existea
tabela de funcdes

23 ser vPubl ndConsel ho infoTSVAlteracao G - 0-1 - - |Servidor Publico indicado para Conselho ou Orgéo
Representativo;

24 codCar go servPublndConselhg = [0 1- 030 |- Preencher condigedlo cargo

25 codFuncao servPublndConselhd = [® 0- 030 |- Preencher condigedla fungdo, se utilizado pela empres

26 estagiario infoTSVAlteracao G - 0-1 - - _|informag6es do estagiario

27 nat Est agi o estagiario E C 1-1] 001 -| Natureza do Estagio:
O - Obrigatorio
N - N&o Obrigatério
Valores Vélidos: O,N

28 ni vEst agi o estagiario E C 1-1] 001 -] Nivel:
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1 - Fundamental
2 - Médio
3 - Formacéo Profissional
4 - Superior
Valores Validos: 1, 2, 3, 4

29 ar eaAt uacao estagiario E C 0-1 050 -| Areade atuagdo do estagia

30 nr Apol i ce estagiario E C 0-1] 030 - Nr. Apdlice de Seguro

31 vl r Bol sa estagiario E N 0-1| 14 2| Preencher com o valor dsabse o estagio for remunerado

32 dt Previ staTerm no estagiario E D 1-1f 01 -| Data prevista para o téongio estagio
Validag&o: Deve ser uma data posterior a dataideido
estagio.

33 i nst Ensi no estagiario G - 1-1 - Instituicdo de Ensino

34 cnpj | nst Ensi no instEnsino E N 1-1] 014 -| Preencher com o cnpj dfitirigdo de ensino.

35 noneRazao instEnsino E C 1-1| 08 -| Informar o nome do conirite, no caso de pessoa fisica, g
razdo social, no caso de pessoa juridica.

36 descLogr adour o instEnsino E C 1-1| 08 -| Descri¢&o do logradouro

37 nr Logr adour o instEnsino E C 0-1| 01 -| Ndmero do logradouro.

38 bairro instEnsino E C 0-1| 03 -| Nome do bairro/distrito

39 cep instEnsino E N 1-1f 00§ -| Cadigo de EnderecamengbaPo
Validacdo: Se informado, deve ser um CEP valido.

40 codMuni ci pi o instEnsino E N 0-1| 007 -| Preencher com o cédigmdaicipio, conforme tabela do
IBGE
Validag&o: Se informado, deve ser um cddigo existea
tabela do IBGE.

41 uf instEnsino E C 1-1) 002 -| Preencher com a siglamidade da Federacéo
Validag&o: Deve ser uma UF valida.

42 agel nt egr acao estagiario G - 1-1 - Agente de Integracdo

43 cnpj Agent el nt egr acao agelntegracao E N 1-1 014 CNPJ do agente deragigg
Validag&o: Deve ser um CNPJ valido

44 noneRazao agelntegracao E C 1- 080 Informar o nome doritnrinte, no caso de pessoa fisica, g
razdo social, no caso de pessoa juridica.

45 desclLogr adour o agelntegracao E C 1-1 080 Descri¢do do logradouro

46 nr Logr adour o agelntegracao E C 0-1 010 NUmero do logradouro.

47 bairro agelntegracao E| C 0-1 30 Nome do bairro/distrito

48 cep agelntegracao E N 1-1 008 Cadigo de Enderecaniogtal
Validacdo: Se informado, deve ser um CEP valido.

49 codMuni ci pi o agelntegracao E N 0-1 0Q7 Preencher com o cdtigounicipio, conforme tabela do
IBGE
Validag&o: Se informado, deve ser um cddigo existea
tabela do IBGE.

50 uf agelntegracao E C 1- 002 Preencher com a sigldnilade da Federagéo
Validag&o: Deve ser uma UF valida.

51 coor dEst agi 0 estagiario G - 1-1 - Coordenador do Estagio

52 cpf Coor denador coordEstagio E N 1-1 011 - CPF do coordenador thgies
Validag&o: Deve ser um CPF valido

53 nomeCoor denador coordEstagio E C 1-3 08p 4 Nome do Coordenadorsiadio
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(JeSocial
S-2680 - Trabalhador Sem Vinculo de Emprego - Térmb

Evento utilizado para prestar informacdes sobreceramento de contrato ou de vinculagédo com a
empresa de trabalhador sem vinculo empregatici®,ctamo trabalhadores avulsos, dirigentes
sindicais e algumas categorias de contribuintelwiohehis (diretores ndo empregados, cooperados,

etc.).

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricéo Ocor. Chave Condicédo
evtiTSVTermino 1 | Event Trabalhador Sem Vinculo 1-1 - (0]
Emprego - Término
infEvento eviTSVTermino 2 | Informagdes do evento 141 idEvento o
ideEvento infEvento 3 |Informacdes de Identificacédo 1-1 - (0]
Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informacdes de identificacdo 1-1 | tplnscricao, nrinscricg (@)
empregador
infoTSVTermino infEvento 3 | Trabalhador Sem Vinculo de Emprg 1-1 cpfTrab, nisTrab (0]
- Término
trabalhadorAvulso infoTSVTermino 4| Trabalhador Aail 0-1 ocC
contribindividual infoTSVTermino 4 | Contribuinte lividual 0-1 - ocC
verbasRescisorias contribindividual %  Verbas Réseis 0-1 OC (se {codCateg} igual
[721])
N (nos demais casos)
itensRemuneracao verbasRescisorigs 6 ltens da Reagdio do Trabalhadg 1-50 codRubrica (@)
servPublndConselho infoTSVTermino 4 r@dor Publico indicado pal 0-1 ocC
Conselho ou Orgéo Representativo;
dirigenteSindical infoTSVTermino 4| Dirigente Sindic 0-1 - ocC
estagiario infoTSVTermino 4| informag6es do estagiar 0-1 oC
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Campo

Pai Ele | Tipo | Ocor | Tam | Dec

=3

evt TSVTer mi no

G - 1-1 - - |Evento Trabalhador Sem Vinculo de Emprego - Término
Regras de Validacao:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EXISTE_EVENTO_TSV_INICIO

versao

evtTSVTermino A C 1-1| 00§

Deve ser informado digé do leiaute utilizado para geragdo
do arquivo.

i nf Event o

eviTSVTermino G - 1-1 - - |Informacgdes do evento

i dEvent o

infEvento A C 1-1| 020
de envio

Identificador que represemhicamente o evento dentro do

Validag&o: O identificador deve ser Gnico dentrdale de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

ote

i deEvent o

infEvento G - 1-1 - - |Informacgdes de Identificacéo do Evento

i ndReti ficacao

ideEvento E N 1-1| 001

Informe [1] para arquivigoral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2

nr Reci bo

ideEvento E N 0-1| 01%

[2]

Preencher com o nimeredido do arquivo a ser retificadq.
Validag&o: O preenchimento é obrigatério se {indfitetcao} =

t pAnb

ideEvento E N 1-1| 001

Identificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Vélidos: 1

pr ocEm

ideEvento E N 1-1f 001

Processo de emissdo dd@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

10

i ndSegnent o

ideEvento E N 1-1f 001

1 - Normal

Indicador do segmento Sa&al ao qual se refere o arquiv
conforme abaixo:

Validag&o: Deve ser igual a [1]

11

ver Proc

ideEvento E C 1-1| 02

Versao do processo de émids evento. Informar a versao
aplicativo emissor do evento

12

i deEnpr egador

infEvento G - 1-1 - - |Informacdes de identificacdo do empregador

13

tpl nscricao

ideEmpregador E N 1-1 o001 { Preenchercom o cémbig@spondente ao tipo de inscrigdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

16

nrlnscricao

cpf Trab

ideEmpregador E C 1-1 014 Indicar o nimero derigdo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}

Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

infoTSVTermino E N 1-1| 011

Preencher com o nunter«PF do trabalhador
Validag&o: Deve ser um CPF valido.

17

ni sTrab

infoTSVTermino E N 0-1| 011

estagiario.

Preencher com o ninuerdnscricdo do segurado, o qual p
ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validag&o: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento € obrigatério, exnetoaso de

18

t r abal hador Avul so

infoTSVTermino G - 0-1 - - |Informacdes do Trabalhador Avulso

19

dt Ter m no

trabalhadorAvulso E D 0-1 01p 4 Datado Término
Validag&o: Deve ser posterior a data de inicioaidrato
informada no evento de inicio respectivo.

20

contri bl ndi vi dual

infoTSVTermino G - 0-1 - - |Informacdes do Contribuinte Individual (diretor némpregad
ou cooperado).

21

codCat eg

contribindividual E N 1-1| 003 -| Preencher com oigodia categoria do trabalhador, conforr

tabela 1

Validag&o: Deve ser uma categoria relativa a direfo
empregado ou a cooperado, para a qual tenha hewido de
evento de inicio.

ne

22

dt Ter m no

contribindividual E D 1-1| 01q

Data do Término
Validacéo: Deve ser posterior a data de inicioaitrato
informada no evento de inicio respectivo.

23

t pDesl i gDi r et or NaoEnpr ega
do

contribindividual E N 0-1| 002

tabela:

Motivo do desligamte do Diretor Nao Empregado, conforn

01 - Exoneracao do Diretor Nao Empregado sem jesiaa,
por deliberacdo da assembléia, dos sécios cotistds
autoridade competente;

02 - Término de Mandato do Diretor Nao Empregad® rngo
tenha sido reconduzido ao cargo;

03 - Exoneracéo a pedido de Diretor Nao Empregado

ne

04 - Exoneracéo do Diretor Nao Empregado por culpgrecd
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ou for¢a maior

05 - Morte do Diretor Ndo Empregado

06 - Exoneracéo do Diretor Ndo Empregado por fé@énc
encerramento ou supressao de parte da empresa
Validag&o: Somente deve ser preenchido se a caegor
corresponder a "Diretor Ndo Empregado” [721,722]

24

ver basResci sori as

contribindividual

Registro onde sdo prestadas as informagdes relats/aerbas
rescisorias do trabalhador, preenchido exclusivéenen caso
de Diretor Nao Empregado com direito ao FGTS (catag
[721));

25

bcCP

verbasRescisorias

P Informar o valaltda base de célculo da contribuicéo
previdenciaria para o trabalhador.

Validac&o: Deve corresponder ao somatério do campo
{virRubrica} das rubricas de PROVENTOS(*) menos as
rubricas de DESCONTOS(*), relacionadas nos regisie
itens da remuneragéo (vinculados a este) e cujaifitzacao dg
rubrica no campo {codIncidCP} da tabela de RUBRIQ#sBa
o respectivo cadigo tenha sido definido como [12,211, 22].
Caso {codIncidCP} seja igual a [91,92] e {indDed}a
informado no proesso seja diferente de [1] (decis&o definit
o valor também devera ser computado.

26

bcl RRF

verbasRescisorias

P Informar o valaltda base de calculo IRRF para o
trabalhador, antes da aplicacéo das dedugdes.legais
Validac&o: Deve corresponder ao somatério do campo
{vIrRubrica} das rubricas de PROVENTOS(*) menos as
rubricas de DESCONTOS(*), relacionadas nos regisie
itens da remuneragéo (vinculados a este) e cujaifitacao dg
rubrica no campo {codIncidIRRF} da tabela de RUBRE&C
para o respectivo codigo tenha sido definido cobig 12, 13,
14]

27

bcFGTS

verbasRescisorias

P Informar o valaltda base de calculo do FGTS para o
trabalhador.

Validagéo: A soma de {bcFGTS} e {bcFGTSVerbasIndgni
deve corresponder ao somatdério do campo {virRupdea
rubricas de PROVENTOS menos as rubricas de
DESCONTOS, relacionadas nos registros de itens da
remuneracéo (vinculados a este) e cuja classificdg&ubrica
no campo {codIincidFGTS} da tabela de RUBRICAS para
respectivo cédigo tenha sido definido como [11]

28

bcFGTSVer basl ndeni z

verbasRescisorias

P Base de CalculdGiSHelativo as verbas indenizatérias
Validag&o: A soma de {bcFGTS} e {bcFGTSVerbasIndgni
deve corresponder ao somatdério do campo {virRupdea
rubricas de PROVENTOS menos as rubricas de
DESCONTOS, relacionadas nos registros de itens da
remuneracéo (vinculados a este) e cuja classificdg&ubrica
no campo {codIincidFGTS} da tabela de RUBRICAS para
respectivo cédigo tenha sido definido como [11]

29

bcFgt sMesAnt

verbasRescisorias

Anformar a base de célculo do FGTS do més anteasn aind
néo tenha havido recolhimento.

Validag&o: Se informado, deve coincidir com o vajoe const
no evento de remuneracgéo do trabalhador relativoém
anterior ao desligamento.

30

descCP

verbasRescisorias

P preencher com o sakrontado do segurado referente
contribuicéo previdenciaria destinada a seguridadel
Validag&o: Deve corresponder ao somatorio do campo
{vIirRubrica} das rubricas de DESCONTOS(*), relaciatas
nos registros de itens da remuneragéo (vinculaéssed e cujd
classificagéo da rubrica no campo {codIncidCP}alzeta de
RUBRICAS para o respectivo codigo tenha sido dééiriomo
[31,32]

31

vl r Provent os

verbasRescisorias

P Informar o valaltdos proventos

Validacéo: Deve corresponder ao somatério do campo
{vIrRubrica} das rubricas de PROVENTOS(*) relacial@s no
registros de itens da remuneragéo (vinculadose. est

32

vl r Descont os

verbasRescisorias

P Preencher com o tesld dos descontos

Validac&o: Deve corresponder ao somatério do campo
{vIirRubrica} das rubricas de DESCONTOS(*) relacidaa no
registros de itens da remuneracao (vinculadosed. est

33

vl rLi qui do

verbasRescisorias

P Preencher com o Ngilodo
Validag&o: Deve corresponder a {virProventos} menos
{virDescontos}

34

i t ensRenuner acao

verbasRescisorias

Registro que relaciona as rubricas que compde armeracao
do trabalhador.

35

codRubri ca

itensRemuneracao

BO

Informar o codigo atribuido pela empresa e quetifiem a

153/153



’leSocial

Manual de Orientacao do eSocial — Versao 1.0

rubrica em sua folha de pagamento.
Validac&o: Deve ser um codigo existente na tabelabricas.

36

gt dRubri ca

itensRemuneracao H N

- Informar a quanédiedreferéncia para apuracéo (em horg
cotas, meses, percentual, etc.).

37

vl rRubrica

itensRemuneracao H N

P Valor da Rubrica

38

ser vPubl ndConsel ho

infoTSVTermino G -

Servidor Publico indicado para Conselho ou Orgéo
Representativo;

39

dt Ter m no

servPublndConselhg B D

- Data do Término
Validacéo: Deve ser posterior a data de inicioattrato
informada no evento de inicio respectivo.

40

di ri gent eSi ndi cal

infoTSVTermino G -

Dirigente Sindical

41

dt Ter m no

dirigenteSindical E D

Data do Término
Validacéo: Deve ser posterior a data de inicioatdrato
informada no evento de inicio respectivo.

42

estagi ari o

infoTSVTermino

o1 - | -

informacdes do estagiario

43

dt Ter m no

estagiario E D

0-1 01

Data do Término
Validacéo: Deve ser posterior a data de inicioaitrato

informada no evento de inicio respectivo.

S-2800 - Desligamento

Este evento se destina a registrar o desligament@adalhador do quadro da empresa. A principio,
deve ser o ultimo evento relativo a um determindaioculo Trabalhista".

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descrigdo Ocor. Chave Condicéo
evtDesligamento 1| Evento Desligamento 1{1 - 0]
infEvento evtDesligamento 2| Informacgdes do evento -1 1 idEvento O
ideEvento infEvento 3 |Informagdes de Identificagédo 1-1 - (0]

Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informacdes de identificacdo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (@)
empregador
ideVinculo infEvento 3 |Informagbes de Identificacédo 1-1 cpfTrab, nisTrab, (@)
Trabalhador e do Vinculo matricula
infoDesligamento infEvento 3| Desligamento 1-1L - o
sucessaoVinculo infoDesligamento 4 Sucessédo daidrizabalhista 0-1 - O (se
{motivoDesligamento} =
[11,12])

N (nhos demais casos)
verbasRescisorias infoDesligamentg A \erbas Resmssod 0-1 - oC
itensRemuneracao verbasRescisorigs 5 ltens da Reagdio do Trabalhadgr  1-50 codRubrica O
expAgenteNocivo verbasRescisoriag b Grau de ExposiAgentes Nocivos 1-1 grauExp 0]
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Registros do Evento S-2800 - Desligamento

Campo

Pai

Ele

Tipo | Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt Desl i ganent o

G

= 1-1

Evento Desligamento

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EXISTE_VINCULO
REGRA_VINCULO_ATIVO_NA_DTEVENTO
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO
REGRA_EXIBE_ALERTA_EVENTO_FORA_DO_PRAZO
REGRA_DESLIG_EXISTE_EVENTO_POSTERIOR
REGRA_DESLIG_POR_SUCESSAO
REGRA_DESLIG_TRABALHADOR_AFASTADO
REGRA_DESLIG_TRABALHADOR_ESTAVEL
REGRA_DESLIG_VALIDA_DT_DESLIGAMENTO

versao

evtDesligamento

00

Deve ser informaaddigo do leiaute utilizado para gerac§
do arquivo.

i nf Event o

evtDesligamento

- 1-12

Informacg@es do evento

i dEvent o

infEvento

020

Identificador que represemhicamente o evento dentro do
de envio
Validacéo: O identificador deve ser Unico dentrdaie de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

ote

i deEvent o

infEvento

Informacdes de Identificacéo do Evento

[e2] (4]

i ndReti ficacao

ideEvento

001

Informe [1] para arquivigimral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2

nr Reci bo

ideEvento

011

Preencher com o nimeredibo do arquivo a ser retificadqg.

Validac&o: O preenchiemto é obrigatério se {indRetificacao}

[2]

t pAnb

ideEvento

001

Identificagdo do ambiente:
1 - Producgéo
Valores Validos: 1

procEm

ideEvento

001

Processo de emissao dda@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

10

i ndSegnent o

ideEvento

001

Indicador do segmento &a@al ao qual se refere o arquivi
conforme abaixo:
1 - Normal
Validacéo: Deve ser igual a [1]

11

ver Proc

ideEvento

02

Versao do processo de émids evento. Informar a versao
aplicativo emissor do evento

12

i deEnpr egador

infEvento

- 1-12

Informacdes de identificagdo do empregador

13

tpl nscricao

ideEmpregador

00

Preencher com o cédig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrinscricao

ideEmpregador

(01

Indicar o nimero deriggo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

15

i deVi ncul o

infEvento

= 1-1

Informacdes de Identificagdo do Trabalhador e deMb

16

cpf Trab

ideVinculo

m|®

011

Preencher com o numer&é&é do trabalhador
Validacdo: Deve ser um CPF valido.

17

ni sTrab

ideVinculo

011

Preencher com o nimermderi¢céo do segurado, o qual pq
ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validacéo: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento é obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

18

matricul a

ideVinculo

C 1-1

03d

Matricula atribuida adbthador pela empresa

19

i nf oDesl i ganent o

infEvento

@fm

Apresenta as informacoes relativas ao desligangmténculo
identificado no registro superior.

20

nmot i voDesl i ganent o

infoDesligamento

00

Codigo de Motivoldesligamento, conforme tabela 19.
Validag&o: Deve ser um cddigo existente na tabela

21

dt Desl i ganent o

infoDesligamento

01

Preencher com a datdesligamento do trabalhador para g
respectivo vinculo ou deixar em branco caso o \neéo
tenha sido encerrado.

Validacédo: Nao devera ser preenchida apenas se
{motivoDesligamento} for igual a [11,12]

22

i ndPagt oAPI

infoDesligamento

00

Indicativo de pagatoele Aviso Prévio Indenizado:
S - Sim;
N - N&o.
Valores Vélidos: S, N

23

nr At est adooi t o

infoDesligamento

C 0-1

03

NUmero que identifica o registro do Atestado det@Tampc
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preenchido no caso de desligamento por morte.
Validag&o: Deve ser preenchido se {motivoDesligawiefor
igual a [09,10]

24

nr ProcTr abal hi sta

infoDesligamento

02

NUmero que iderdificprocesso trabalhista, quando o
desligamento se der por este motivo.

25

bcFgt sMesAnt

infoDesligamento

14

Informar ade de calculo do FGTS do més anterior, caso
néo tenha havido recolhimento.
Validag&o: Se informado, deve coincidir com o vajoe const
no evento de remuneracgéo do trabalhador relativoém
anterior ao desligamento.

26

observacao

infoDesligamento

25

Preencher com qualguotacéo relevante sobre o
desligamento do trabalhador, que ainda ndo estegignada
em campo proprio.

27

sucessaoVi ncul o

infoDesligamento

Registro preenchido exclusivamente nos casos éssac do
vinculo trabalhista, com a identificacdo da empeegsssora.

28

cnpj Sucessora

sucessaoVinculo

01

Preencher com o @¥RImpresa sucessora.
Validag&o: Deve ser um CNPJ vélido, com raiz diferelo
CNPJ do declarante.

29

ver basResci sori as

infoDesligamento

Registro onde sdo prestadas as informagoes relats/aerbas
rescisérias do trabalhador.

30

bcCP

verbasRescisorias

P Informar o valaltda base de calculo da contribuicdo
previdenciaria para o trabalhador.

Validac&o: Deve corresponder ao somatério do campo
{vIrRubrica} das rubricas de PROVENTOS(*) menos as
rubricas de DESCONTOS(*), relacionadas nos regisie
itens da remuneracgéo (vinculados a este) e cujaifitacao dg
rubrica no campo {codIncidCP} da tabela de RUBRIQ#®a
o respectivo codigo tenha sido definido como [1,211, 22].
Caso {codIncidCP} seja igual a [91,92] e {indDed}a
informado no registo {C011} seja diferente de [d¢¢is&do
definitiva), o valor também dever& ser computado.

31

bcl RRF

verbasRescisorias

P Informar o valaltda base de calculo IRRF para o
trabalhador, antes da aplicacéo das deducdes.legais
Validag&o: Deve corresponder ao somatorio do campo
{vIrRubrica} das rubricas de PROVENTOS(*) menos as
rubricas de DESCONTOS(*), relacionadas nos regisie
itens da remuneragao (vinculados a este) e cujaifitaacao da
rubrica no campo {codIncidIRRF} da tabela de RUBRE&C
para o respectivo codigo tenha sido definido cohig 12, 13,
14]

32

bcFGTS

verbasRescisorias

P Informar o valaltda base de calculo do FGTS para o
trabalhador.

Validag&o: A soma de {bcFGTS} e {bcFGTSVerbasIndgni
deve corresponder ao somatdério do campo {virRupdea
rubricas de PROVENTOS menos as rubricas de
DESCONTOS, relacionadas nos registros de itens da
remuneracéo (vinculados a este) e cuja classificdg&ubrica
no campo {codIincidFGTS} da tabela de RUBRICAS para
respectivo cédigo tenha sido definido como [11]

33

bcFGTSVer basl ndeni z

verbasRescisorias

P Base de CalculdziSHelativo as verbas indenizatérias
Validag&o: A soma de {bcFGTS} e {bcFGTSVerbasIndgni
deve corresponder ao somatério do campo {virRupdea
rubricas de PROVENTOS menos as rubricas de
DESCONTOS, relacionadas nos registros de itens da
remuneracao (vinculados a este) e cuja classificdg&ubrica
no campo {codIncidFGTS} da tabela de RUBRICAS para
respectivo cddigo tenha sido definido como [11]

34

descCP

verbasRescisorias

P preencher com o sakrontado do segurado referente
contribuicdo previdenciaria destinada a seguridadel
Validag&o: Deve corresponder ao somatorio do campo
{vIirRubrica} das rubricas de DESCONTOS(*), relaciatas
nos registros de itens da remuneragéo (vinculaéssed e cujd
classificagéo da rubrica no campo {codIncidCP}alzeta de
RUBRICAS para o respectivo codigo tenha sido dééiriomo
[31,32]

35

vl r Provent os

verbasRescisorias

P Informar o valaltdos proventos

Validacéo: Deve corresponder ao somatério do campo
{vIrRubrica} das rubricas de PROVENTOS(*) relacial@s no
registros de itens da remuneragéo (vinculadose. est

36

vl r Descont os

verbasRescisorias

P Preencher com o tesld dos descontos
Validac&o: Deve corresponder ao somatério do campo
{vIirRubrica} das rubricas de DESCONTOS(*) relacidaa no

registros de itens da remuneracao (vinculadosed. est
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37 vl r Li qui do verbasRescisorias H N I 17} P Preencher com o Nalodo
Validag&o: Deve corresponder a {virProventos} menos
{virDescontos}

38 i t ensRenuner acao verbasRescisorias | G - | 150 - - |Registro que relaciona as rubricas que compde aneracéo
do trabalhador.

39 codRubri ca itensRemuneracao = d 11 08B0 |- Informar o codigbutio pela empresa e que identifica a
rubrica em sua folha de pagamento.
Validag&o: Deve ser um cédigo existente na tabelabricas.

40 qt dRubri ca itensRemuneracao = N O-L 004 | Informar a quanéididreferéncia para apuracdo (em hora
cotas, meses, percentual, etc.).

41 vl rRubri ca itensRemuneracao E N 11 14 P Valor da Rubrica

42 expAgent eNoci vo verbasRescisorias | G - 1-1 - - |Registro que permite o detalhamento do grau desédmdo
trabalhador aos agentes nocivos que ensejam angabda
contribuicéo adicional para financiamento dos hieref de
aposentadoria especial.

43 gr auExp expAgenteNocivo E N 1-1 oop Preencher com o abdige representa o grau de exposi¢aq
agentes nocivos, conforme tabela 2.
Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4

Evento enviado em caso de reintegracdo de tralmllmdviamente desligado da empresa.
anico que evento que pode ser enviado com daterpmsa data do evento de desligamento.

S-2820 - Reintegracao

Eo
A

partir do envio do evento, fica restabelecido auio de trabalho.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricéo Ocor. Chave Condicédo
evtReintegracao 1| Evento Reintegracio 1+1 - O
infEvento evtReintegracao 2| Informacdes do evento -1 1 idEvento o
ideEvento infEvento 3 |Informagdes de Identificagédo 1-1 - (0]

Evento
ideEmpregador infEvento 3|Informagdes de identificagédo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (0]
empregador
ideVinculo infEvento 3 |Informagbes de Identificacédo 1-1 cpfTrab, nisTrab, (@)
Trabalhador e do Vinculo matricula
infoReintegracao infEvento 3| Reintegracéo 111 - O
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Registros do Evento S-2820 — Reintegracdo

Campo

Pai Ele | Tipo | Ocor | Tam | Dec Desc

evt Rei nt egracao

G - 1-1 - - |Evento Reintegracdo

N[ F

versao

evtReintegracao A C 1-1 005 Deve ser informadodigo do leiaute utilizado para geraga
do arquivo.

o

i nf Event o

evtReintegracao G - 1-1 - - |Informacgdes do evento

i dEvent o

infEvento A C 1-1| 020 - | Identificador que represemhicamente o evento dentro do lote
de envio

Validag&o: O identificador deve ser Gnico dentrdale de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

i deEvent o

infEvento G - 1-1 - - |Informacgdes de Identificacéo do Evento

i ndReti ficacao

ideEvento E N 1-1f 001 Informe [1] para arquivigoral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2

nr Reci bo

ideEvento E N 0-1| 01%

Preencher com o nimeredido do arquivo a ser retificadq.
Validag&o: O preenchimento é obrigatério se {indfitetcao} =

[2]

t pAnb

ideEvento E N 1-1| 001

Identificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Vélidos: 1

pr ocEm

ideEvento E N 1-1| 001 Processo de emisséo dd@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador

Valores Validos: 1

10

i ndSegnent o

ideEvento E N 1-1f 001

Indicador do segmento Sa&al ao qual se refere o arquivo
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve ser igual a [1]

11

ver Proc

ideEvento E C 1-1| 02

Versao do processo de émids evento. Informar a versao|do
aplicativo emissor do evento

12

i deEnpr egador

infEvento G - 1-1 - - |Informacdes de identificacdo do empregador

13

tpl nscricao

ideEmpregador E N 1-1 o001 { Preencher com o cémbig@spondente ao tipo de inscrigdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrlnscricao

ideEmpregador E C 1-1 014 Indicar o nimero derigdo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tpInscricao}

Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

15

i deVi ncul o

16

cpf Trab

infEvento G - 1-1 - - |Informacdes de Identificacdo do Trabalhador e deWib
ideVinculo E N 1-1| 011 - | Preencher com o nUmer€@&¢ do trabalhador
Validag&o: Deve ser um CPF valido.

17

ni sTrab

ideVinculo E N 1-1| 0114 -| Preencher com o numermdericdo do segurado, o qual pade
ser o PIS, PASEP ou NIT.

Validag&o: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento € obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

18

matricul a

ideVinculo C 1-1] 030 -| Matricula atribuida adathador pela empresa

19

i nf oRei nt egr acao

@(m

infEvento 1-1 - - |Reintegracéo

20

t pRei nt egracao

infoReintegracao E N 1-1 o00p 4 Tipo de Reintegracédo

1 - Reintegracéo por Determinagéo Judicial;
2 - Reintegracao por Anistia Legal,

9 - Qutros;

21

nr ProcJud

infoReintegracao E C 0-1 020 Em caso de reing@graor determinacéo judicial, preencher
com o nimero do processo.

Validag&o: Deve ser informado se {tpReintegracaf}}+
devendo existir na tabela de PROCESSOS.

22

nrlLei Ani stia

infoReintegracao E C 0-1 020 NUmero da Lei desf\ai

Lei 6.683/1979;

Lei 8.632/1993;

Lei 10.559/2002;

Lei 10.790/2003;

Lei 11.282/2006;

Validag&o: Deve ser preenchido se {tpReintegra¢aoigual a
[2]

Valores Vélidos: Nimero da Lei de Anistia:
Lei 6.683/1979;

Lei 8.632/1993,;

Lei 10.559/2002;

Lei 10.790/2003;

Lei

23

dtEfeito

infoReintegracao E D 1-1 01p { Preencher com aaattir da qual o trabalhador devera ser
considerado como reintegrado.
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Validag&o: Deve ser posterior a data de desligaoriafdgrmadg
no evento de desligamento.

24

dt Ef ei t oRet or no

infoReintegracao E D 1-1

01

0 4 Informar a datafét\e retorno ao trabalho

Validagéo: Deve ser igual ou posterior a {dtEfeito}

S-2900 - Exclusao de Eventos

Arquivo utilizado pelo contribuinte para cancelar avento enviado indevidamente.

Tabela de Resumo dos Registros

Reg. Pai Nivel Descricéo Ocor. Chave Condicédo

evtExclusao 1 |Exclusdo de Evento Enviaq 1-1 - (0]
Indevidamente

infEvento evtExclusao 2| Informagbes do evento 1t1 dEvento o

ideEvento infEvento 3 |Informacdes de identificacédo 1-1 - (0]
evento

ideEmpregador infEvento 3|Informacdes de identificacdo 1-1 | tplnscricao, nrinscricao (@)
empregador

infoExclusao infEvento 3| Informagdodo evento que se 1-1 - (0]
excluido
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Registros do Evento S-2900 — Exclusdo de Eventos

Campo

Pai Ele

Tipo | Ocor

Tam

Dec

Desc

=3

evt Excl usao

G

= 1-1

Exclusao de Evento Enviado Indevidamente
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA EVE EXCLUSAO VALIDA NRRECIBO

versao

evtExclusao A

005

Deve ser informado o godio leiaute utilizado para gerac§
do arquivo.

i nf Event o

evtExclusao G

= 1-1

Informacgdes do evento

i dEvent o

infEvento A

020

Identificador que represemhicamente o evento dentro do
de envio
Validag&o: O identificador deve ser Gnico dentrdale de
envio. Recomendados utilizar um nimero Unico para
eventos emitidos

ote

i deEvent o

infEvento G

= 1-1

Informacdes de identificacdo do evento

t pAnb

ideEvento E

001

Identificagdo do ambiente:
1 - Produgéo
Valores Validos: 1

procEm

ideEvento E

001

Processo de emissao dda@ven
1- Emissdo com aplicativo do empregador
Valores Validos: 1

i ndSegnent o

ideEvento E

001

Indicador do segmento &aaal ao qual se refere o arquivi
conforme abaixo:
1 - Normal
Validag&o: Deve ser igual a [1]

ver Proc

ideEvento E

02

Versao do processo de émids evento. Informar a versao
aplicativo emissor do evento

10

i deEnpr egador

infEvento G

Informacdes de identificacdo do empregador

11

tpl nscricao

ideEmpregador E

N 1-1

00

Preencher com o cédig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

nrlnscricao

ideEmpregador E

01

Indicar o nimero derigdo do contribuinte, conforme
indicado no campo {tplnscricao}
Validag&o: Se {tpinscricao} for igual a [1], dever sim namer
de CNPJ valido. Se {tpInscricao} for igual a [@kve ser um
CPF valido.

13

i nf oExcl usao

infEvento G

Registro que identifica o evento objeto da exclusao

14

t pEvent o

infoExclusao E

C 11

00¢

Preencher com o tipewdmto, conforme tabela 9.
Validag&o: Deve existir na tabela 9 e, ainda:
* Ser um dos eventos trabalhistas (S-2100 a S-2820)
* Ser um dos eventos de folha de pagamentos (S4 180
1500);
* Nao pode ser um dos eventos relativos a tabelas d
contribuinte (S-1000 a S-1080)

15

nr Reci boEvent o

infoExclusao E

015

Preencher com o nimercedibo do evento que seré exclu
Validag&o: O recibo deve ser relativo ao mesmodipevento
indicado em {tpEvento} e ndo constar como excluid@m
disso, no caso de exclusédo de eventos em que axiste
identificacdo do trabalhador, inclusive o evento de
remuneracdo, o evento que esta sendo excluidaefevi-se
ao mesmo trabalhador identificado por {cpfTrab}nés{Trab}

16

cpf Trab

infoExclusao E

011

Preencher com o nimer@EF do trabalhador
Validag&o: Deve ser preenchido no caso de exclds@vento
trabalhista (S-2100 a S-2820) e de remuneracd@(8)1

17

ni sTrab

infoExclusao E

011

Preencher com o nimerimsicrigdo do segurado, o qual pqg
ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validag&o: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento € obrigatério, exnetoaso de

estagiario.
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TABELA DE REGRAS DE PREENCHIMENTO DOS EVENTOS

Nome da Regra

Descricao

REGRA_TPINSCRICAO_ESTABFOPAG

Deve ser igual a [@8]4e CLASS_TRIB for igual a [21,22], ou [1,4] (CBIRENO) nos demais casos.

REGRA_CODRUBRICA_EXISTE_NA_TABH
LA

O cddigo informado deve existir na tabela de rasric

REGRA_TPINSCRICAO_EXISTE

O tipo de inscri¢cdo dexestr na tabela 5

REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR

O evento semte pode ser recepcionado se existir evento demaf;6es cadastrais do empregador vigente
data do evento, ou seja, a data do evento (oudeedi® apuragdo, no caso de evento de folha de eagashdev
estar compreendida entre a {dtIniValidade} e {dtWatidade} do evento de informag¢bes do empregador)

REGRA_TPINSCRICAO_PJ OU_PF

O tipo de inscrigdo dmragual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

REGRA_INFO_EMP_PERIODO_CONFLITA
NTE

Em caso de {inclusao} ou {alteracéo}, verificarxsténcia de outro registro em periodo de vigénoi#litante.

REGRA_INFO_EMP_PERMITE_EXCLUSA

DEm caso de {exclusao}, o registro identificado peéwiodo de validade deve existir , e o registroeste poder|
ser excluido se n&o houver outros arquivos de esédfdlha de pgamentos, admisséo, etc.) relativos ao pe
que esta sendo excluido.

REGRA_INFO_EMP_VALIDA_DTINICIAL

Em caso de arquivo gerado por Pessoa Juridica)raVfalidade} devera ser sempre igual ou postesiaiata d
inicio das atividades da empresa cang na base de dados do CNPJ (ou a "data do mrimigiculo”, se
existente no cadastro)

REGRA_INFO_EMP_VALIDA_CLASSTRIB_|
BASE_ALCANTARA

A classificagé@o tributéria [70] (Base Alcantaramemte pode ser utilizada se {tpinscricao} = [1] p@ne
{nrinscricao} iniciar com 07752497.

REGRA_INFO_EMP_VALIDA_RAT

A aliquota RAT informada devera ser validada enticndo CNAE Preponderante informado, s6 sendo pda|
divergéncia de aliquota em caso de preenchimentegistro de informagdes de processo judicialguaifa RAT.

REGRA_INFO_EMP_VALIDA_FAP

O FAP informado deve corresponder aquele definiaia @ empresa no cadastro da RFB. So6 sera pe|
divergéncia em caso de preenchimento do registiofdenacgdes do processo judicial - aliquota FAP.

REGRA_INFO_EMP_VALIDA_CNAE_PREP
ONDERANTE

o CNAE PREPONDERANTE deve ser um CNAE atribuidoedo pnenos um dos estabelecimentos da em|
(VALIDAR NO CADASTRO DO CNPJ)

REGRA_INFO_EMP_VALIDA_ENDERECO |
ESTABS

Para que o evento de informacdes do empregadoresgieionado, é necessario que as informagdes de €y
de todos os estabelecimentos (ativos) da empreésgmasvalidos. A verificagdo foi sugerida pelo TEMé
necessaria para melhorar a qualidade da informzadastral.
* Validar se os CEP’s que constam s&o vélidos;

* Validar CEP x CodMunicipio

* O MTE/Rais verificard a necessidade de outragezéncias;

REGRA_VALIDA_TRABALHADOR_BASE_
CPF

As informacbes de identificagdo do trabalhador (CREME E DATA DE NASCIMENTO) Deverdo s
validadas na base de dados do CPF para evitadeidentificagdo do trabalhador.

REGRA_VALIDA TRABALHADOR_BASE_
CNIS

Nos casos em que o NIS for informado, devera stuada validagdo do CPF, NIT e DT_NASCIMENTO nee
de dados no CNIS.

REGRA_EXISTE_REGISTRO_PERIODO_Q
NFLITANTE

®e {indOperacao} = [I, A], verificar a existéncia dutro registro na tabela com o mesmo caédigo efetificacaq
(chave) em periodos de vigéncia conflitantes.

REGRA_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO

se {indOperacao} E][ o registro identificado pelo pedo de validade deve existir na tabela, e o reg
somente podera ser excluido se ndo houver refar@naiespectivo cédigo de identificagdo (chavejréodo no
demais eventos da e-social.

REGRA_EXISTE_TRABALHADOR

O CPF identificado no everte alteracdo de dados cadastrais deve exidtiaseado RET para o empregador]

REGRA_EXISTE_VINCULO

O vinculo identificado pelo ER Matricula deve existir na base de dados do RET;

REGRA_VINCULO_ATIVO_NA_DTEVENT
O

O vinculo identificado pelo CPF + Matriculaveéeestar ativo na data do evento (ou seja, a datvehto dev|
estar compreendida entre a admissao e o desligament

REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO

Em caso de retificagam evento retificador deve refese ao mesmo vinculo (CPF + Matricula) do ev
original;

REGRA_EVENTO_EXT_SEM_IMPACTO_F
OPAG

O envio de evento ocorrido em periodo anteriorguali ao periodo para o qual ja tenha sido enviagioiw de
folha de pagamento ndo marca como inconsistentesjas/os de folha j& enviados.

REGRA_EXISTE_CAT_OBITO_ANTERIOR

Se existir evento de CAT em data anterior a datavémto indicando 6bito do trabalhador ({catObito}S]),
nenhum novo evento podera ser recebido em daterjgost {dtAcidente} para o mesmo vinculo, excetventd
DESLIGAMENTO.

REGRA_EXISTE_EVENTO_TSV_INICIO

Deve existir evento de "inicio"” de trabalhador séntulo para o CPF + Tipo de Trabalhador (verificatusive d
cédigo da categoria, no caso de “contribuinte iddial") informado em data igual ou anterior a dadaeventg
(ou ao periodo de apuracao, no caso de folha depEagos).

REGRA_TSV_ATIVO_NA_DTEVENTO

A data do evento deve estar compreendida entreta dia inicio e de término indicadas nos evento
"Trabalhador Sem Vinculo".

REGRA_EVE_FOPAG_EXIGE_ABERTURA

Paracepcéo do evento é necessario que ja tenha sidadene evento de "abertura” da folha de pagam
(original ou com indicativo de retificacdo) parperiodo de apuracdo indicado no evento.

REGRA_EVE_FOPAG_IND_RETIFICACAO

Tratamento semelegarao REGR_REMUN_IND_RETIFICACAO, ou seja, se o0 evento deerbra
correspondente estiver indicando "Retificagdo'hadese necessaria a marcagao de cada evento retificzmorg
indicativo de retificacdo e com o nimero de readboespondente ao evento do megipo para o periodo qy
esté sendo retificado (folha fechada). Caso otevwe#io tenha sido enviado na folha que encadrdechada’
ndo ha informagéo de retificacdo no proprio evento.

REGRA_EVE_FOPAG_INFO_COMPAT_CL/
SSTRIB

A\Verificar compatibilidade entre o tipo de event® @assificagao tributaria do contribuinte, conferabaixo:

a) O evento 3370 (Rec. Recebidos/repassados a clube de futeBolpode informado se classTrib igu
[21,22]

b) O evento S-1360 (Comerc. Prod Rural) somente pedinformado pelas classTrib [06,07,21,22]

c) O evento S-1350 (Aquis. Prod Rural) ndo devénfermado pela classTrib [22];

d) O evento S-1340 (Serv. Prest. Pela Coop Trahgste pode ser informado pela classTrib [99]

e) O evento S-1320 (Serv. Prest. Cessdo de MOpod® ser informado pela classTrib [21,22]
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REGRA_EVE_FOPAG_CONTROLE_DUPLI
IDADE

(Tratamento semelhante ao REGRA_REMUN_CONTROLE_DUMADE, ou seja, enquanto o periodo est]
"aberto", ndo serd efetuado controle de duplicidéelesventos, ouef, 0 envio de um novo evento par
contribuinte substitui o evento enviado anteriorteesem a necessidade de deixar "explicita" aa@¢fio nd
evento enviado no escopo da mesma folha.

REGRA_EVE_FOPAG_INCOMPAT_
DECTERCEIRO

O evento nado pode ser informado em arquivo relaovdécimo terceiro salario ({indApuracao} = [2] )

REGRA_ADMISSAO_TRABALHADOR_CE
DIDO

Ainformacéo da origem do trabalhador cedido, pEsho evento de admissao por cessao (tipo de siinigua
a 4), devera ser validada no RET se a dtAdmissaa@edor igual ou superior a data de inicio de mige da ef
Social (deve existir o vinculo do trabalhador ngpersa cedente enpjCedente + cpf + matriculacedent
dtAdmissaoCedente). Além disso, ddeve existitbim o respectivo astamento pelo motivo de "Cessao"
data igual ou anterior a data de admissé@o na empessionéria

REGRA_ADMISSAO_TRABALHADOR_SU
CESSAO

Caso o tipo de Admisséo seja preenchido com [21Blgsséo) e a data de admisséo seja posteriofcandal
vigéncia da eSocial, deverd ser efetuada checagem do vinculo odgem através dos campg
cnpjEmpregadorAnterior, matriculaAnterior, dtIni¢iaculo, informados no registro de "sucessdo deuld
trabalhista". Neste caso, para aceitagdo do ewemtecesséaria existéncia de Evento de desligamento
sucesséo para o vinculo anterior e a dtinicialMmdeve ser igual a:

* dtAdmissao do evento de admissdo na empresaislace@so a admissdo nesta data seja do tipo "Hidffizo
de Admissao = [1]); ou

* dtinicioVinculo do evento de admissdo da empresa sdaedaso a admissdo nesta também tenha sid
sucesséao.

REGRA_EVETRAB_RETIFICACAO_MESM
O_VINCULO

O arquivo de retificagdo do evento deve referimeemesmo vinculo (cpf + matricula) informado nouarq
original (que esté sendo retificado).

REGRA_GERAL_VALIDA_DADOS_TABCO
NTRIB

A validacdo de informacgdes relativas as tabelaprdprio contribuinte (LOTACOES, CARGOS, RUBRICA
PROCESSOS, HORARIOS/TURNOS DE TRABALHO, ETC.) dévser efetuada levando-se eamsideragéo
data do evento (ou o periodo de apuragéo, no eswahtos de folha). Ou seja, deve existir cstagl'vigente|
na data/periodo do evento.

REGRA_COMPATIBILIDADE_CATEGORIA
_CLASSTRIB

A categoria do trabalhador deve ser compativel @ctassificacéo tributaria do contribuinte, conforaomsta n
planilha de especificagéo.

REGRA_EVETRAB_VALIDA_OPCAO_FGT
S

Restri¢cdes entre Data de Opcao x Categoria doltradbar:

1. A"data de opcao" é obrigatéria para todas tegodas de "empregado”. Além disso, verificar:

2. N&o pode ser anterior a 01/01/1967;

3. Para a categoria 105 (Empregado - Temporarigfade opgao deve ser igual ou posterior a 22998/

4. Para a categoria 104 (doméstico), a data deoopgde ser igual ou posterior atalale admissdo e nun
anterior a 01/03/2000.

5. Para a categoria 103 (aprendiz), a data de af@a»oser igual ou posterior a 20/12/2000.

6. Para admisséo de empregado posterior a 04/1%)/#28eto doméstico (104), a data de opcao devigusard
data de admisséo.

7. Para a categoria 721 (Diretor ndo empregado EGTS), a data de opg&o deve ser igual ou posta
02/06/1981.

REGRA_ADMISSAO_VALIDA_MATRICUL
A

Foi definido que a chave de identificacdo de cdadawo trabalhista na empresa (CNPJ baseMATRICULA,
gue é atribuida pelo Empregador. Nao podera existiRET, para a mesma empresa, trabalhador com ay
numero de matricula do trabalhador a ser admifR#misar Evento);

REGRA_EXCLUSAO_EVENTO_ADMISSAQ

A excluséo do evento:

1.é permitida desde que ndo existam outros eveot&ET para 0 mesmo vinculo.(Recusar Evento);
2.implicara na marcacdo como néo consistidos destod arquivos de folha de pagamento a partir tha dk
admisséo;

REGRA_ADMISSAO_RETIFICA_DTADMIS
SAO

Aretificacdo do evento para modificar a data dmias&o:

1. somente é possivel se ndo existirem eventos@etea nova data de admissao; (Recusar Evento)

2. caso a nova data seja de més anterior em redegdta de admisséo que consta no RET os evenfothd de
paganento referentes ao periodo compreendido entre o n@s de admissdo e o més anterior a antiga d
admissé&o deverdo ser marcados como ndo consistidos

3. caso a nova data seja de més posterior, osvasqdé folha de pagamento referentes ao periodpreemdidd
entre a antiga data de admissédo e ao més imedismmeterior a nova data deverdo ser marcados 0@
consistidos

REGRA_ADMISSAO_POSTERIOR_INICIO |
ATIVIDADES

A {dtAdmissao} deve ser igual ou posterior a DATEBBERTURA DA EMPRESA ou a DATA D PRIMEIRO
VINCULO (se preenchida na base de CNPJ).

REGRA_ADMISSAO_LOTACAO_COMPAT |
CLASSTRIB

Na informagéo relativa ao local de trabalho (lotg;®bservar tabela de compatibilidade entre asifleacad
tributaria do empregador e o tipo de lotacéo atibwo trabalhador;

REGRA_ALTERACAO_NIS_TRABALHADO
R

Se houver alteracéo do NIS do trabalhador, apREaBERA_VALIDA_TRABALHADOR_BASE_CNIS

REGRA_ADMISSAO_POSTERIOR_INICIO |
ESOCIAL

A data de admissao informada no evento de admésa&oser igual ou posterior a data de inicio dacab

REGRA_ADMISSAO_ANTERIOR_INICIO_H
SOCIAL

A data de admissao informada no evento de cadmstial do vinculo deve ser anterior a data deiintta e
Social

REGRA_EXIBE_ALERTA_EVENTO_FORA |
DO_PRAZO

Para as situagdes abaixo, emitir aviso de quemt@esta sendo informado fora do prazo:

- No caso do Evento de Desligamento, caso o eveigfaesendo informado fora do prazo estabelecids (ez
dias que sucedem a data de desligamento, inclusive)

- No caso do Evento de Admisséo, caso o eventardefanado a partir do dia seguinte & data de ashinis

REGRA_EMPREGADOR_VALIDA_GILRAT

A aligRAT deve ser aquela definida no Decreto 3/8@&ara o CNAE preponderante do empregador. Sdifeq
divergéncia se houver informagdo qdementar de processo judicial relativo a aliquRéd cujo {indDecisao}
indicado no processo for igual a [1].

REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_|
EXCLUIDO

Em caso de excluséo, deve existir o registro neldatbm o mesmo cddigo e periodo de validade irddosing
evento.
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REGRA_EMPREGADOR_VALIDA_FAP

O FAP informado deve ser aquele atribuido a empragabela de FAP. A divergéncia s6 é permitidexsgtir o
registro complementar com informacdes sobre o psacadministrativo/judicial que suspendeu a apho dq
aliguota com {indDecisao} = [1]

REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_|
ALTERADO

Em caso de alteracéo, deve existir registro ndaatmm o mesmo codigo e periodo de validade infdomang
evento.

REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIOD
O_CONFLITANTE

Em caso de iclusdo, ndo deve existir outro registro na tabefa 0 mesmo cédigo de identificagéo (chave
periodo de vigéncia conflitante com o periodo im@do no registro atual.

REGRA_TABRUBRICA_COMPAT_CODINC
DCP_INDPROVDESC

No preenchimento dos campos {codtP}, {codIncidIRRF}, {codIincidSIND} somente podeser utilizado
os cadigos iniciados com "3" (descontos) se {indPesc} for igual a DESCONTO. No caso especificg
{codIncidCP}, a classificagdo como "51" (salarionidia) somente podera ser utilizasi a respectiva rubrica

relativa a PROVENTO.

REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIO
DO_CONFLITANTE

Em caso de alteragdo de periodo de validade dasmiagdes, ndo deve existir outro registro na tabefa o
mesmo caédigo de identificagcdo (chave) em periodwigéncia conflitante com o novo periodo de vali]
informado.

REGRA_TABRUBRICA_COMPAT_CODINC
DCP_NATUREZA

Rubricas classificadas na tabela de natureza dieaslhcomo "Complemento de Auxildeenga” ({natRubrica
= 4003) nédo podem ser classificadas adrase de calculo da Previdéncia, ou seja {codCR}dleve ser igual
[00].

REGRA_TABLOTACAO_COMPATIB_TPLO
TACAO_CLASSTRIB

O tipo de lotacdo deve ser compativel com a CLAEREAO TRIBUTARIA do empregador, conforn
definido na tabela de tipos de lotagao.

REGRA_TABLOTACAO_VALIDA_CNO_PR
OPRIO

Se o tipo de lotacdo indicar obra prépria [02,22GNO informado no campo {nrinscEstab} deve perteram
contribuinte.

REGRA_TABLOTACAO_VALIDA_CNO_PA
RCIAL

Se o tipo de lotac&o indicar empreitada parcia), [@&NO informado no campo {nrinscEstab} deve pertencs
CNPJ/CPF indicado no campo {nrinscProprietario}

REGRA_TABCARGO_EXISTE_CBO

O cadigo do CBO atribufmcargo deve existir na tabela de CBO.

REGRA_TABLOTACAO_EXISTE_TABESTA|
B

Para os TIPOS DE LOTACAO amspondentes a "obra propria” (02, 22), o CNO idtic no camp
tpinscricaoEstab deve existir na tabela de ESTABEMENTOS/OBRAS. De forma semelhante, para ossi
de lotagéo 01 e 11 (estab da propria empresa),RI@ilicado em tpinscricaoEstab devem existir baléa

REGRA_ALTERACAO_CADASTRAL_TRA
BALHADOR

As informagfes de "nascimento” e de "TrabalhaddraBgeiro" ndo devem existir no evento de alter
cadastral

REGRA_TABLOTACAO_EXISTE_TABOPER
PORTUARIO

Para o tipo de lotacdo 08, o CNPJ indicadocampo tpinscricaoEstab deve existir na tabel@IERADORE
PORTUARIOS

REGRA_TABLOTACAO_VALIDA_FPASTER
CEIROS

Para o tipo de lotagdo 11, o codigo de FPAS/Tersdimdicado no registro C022 deve ser diferenteuela|
definido na tabela de ESTABELECIMHMS/OBRAS para o estabelecimento especificado nmpg
nrinscrEstab.

Para o tipo de lotag&o 09, os codigos de FPAS/ifescimdicados no registro devem ser iguais a 68810
Além disso, o FPAS indicado deve ser compativel @omlassificagéo tributér do contribuinte, conforni
documento de especificacéo.

REGRA_ALTERACAO_CONTRATUAL_EXT|
EMP

Caso exista arquivo de folha de pagamentos emdeeigoal ou superior a data da alteragéo contradwaliar a
informacdes modificadas, pois, em caso de alierale categoria, cargo, lotagéo, as informacdpsegtadas n
folha de pagamento devem ser marcadas como intamss.

REGRA_TABESTAB_COMPATIB_FPAS_CL
ASSTRIB

O FPAS atribuido ao estabelecimento deve ser céwepabm a classificagdo tributaria inditzano evento d
informac¢des do empregador, conforme documento lceEacao.

(*) No caso do OGMO, o FPAS aceito para o estabmitto (TABELA DE ESTAB/OBRAS) podera ser ape
0540. O FPAS 680 sera o FPAS "valido" o "operguabotuario” (indicado na tabela de lotagdes).

REGRA_EXISTE_CAT_ORIGEM

Se informado nrCatOrigera etCatOrigem for posterior ao inicio d&eeial, o nrCatOrigem informado dg
existir no RET e ser relativo ao vinculo.

REGRA_RETIFICA_DT_ACIDENTE

Em caso de retificacémelentode ASO para alterar a {dtAcidente}, verificar asténcia de evento subsequg
de afastamento em decorréncia de acidente de Hmbaé forma a evitar inconsisténcia na cronolatpa
eventos. (ex: acidente em jan/201x, afastamentimef@01x por adente de trabalho, depois tenta alterar a
do acidente do evento para mar/201x). Neste aasaeja, se houver evento de afastamento tempqydr
acidente de trabalho, a dtAcidente somente podengtificada para uma data anterior a dtAfastaa)ent

REGRA_EXCLUI_EVENTO_CAT

Nao deve ser aceita a exclusdo do evento de CATesfiner sendo referenciado por uma CAT complem
(campo nrCatOrigem de outro evento CAT);

REGRA_EXISTE_CAT_ANTERIOR

Se {motAfastamento} fgual a [01] (acidente de trabalho) é necessandasééacia do evento "Comunicagao
Acidente de Trabalho" em data anterior ou igualagallo Afastamento para o mesmo trabalhador (dpsele
data do afastamento seja posterior a data baseddefiara implantacédo da e-Social}

REGRA_EXISTE_AFASTAMENTO_ANTERI
OR

E necessario que o trabalhador esteja, na datéadmmento, em atividade (ou seja, ndo pode exigginto ds
afastamento anterior a {dtAfastamento} sem o repeeetorno.

REGRA_EXCLUI_EVENTO_AFASTAMENT
@)

Nao deve ser a&ita a exclusdo do evento de afastamento se j&ehewento de alteragdo de motivo ou de ret]
respectivo;

REGRA_EXISTE_EVENTO_AFASTAMENT
O

Deve existir evento de Afastamento data anterama p mesmo vinculo, sem evento de retorno comelgpae;

REGRA_VALIDA_MOTIVO_ANTERIOR

O motivo anterior informado no evento deve ser ligaa motivo do afastamento indicado no eventq
afastamento correspondente.

REGRA_PERMITE_ALT_MOT_AFASTAME
NTO

A alteragcdo do motivo de afastamento é permitida amica vez par cada evento de afastamento. Além g
somente podem ser objeto de alteracéo os afastsrefistuados originalmente pelos motivos de afestéo 0]
(acidente de trabalho) e 03 (doenca), os quaisnpaee substituidos pelos cédigos 03 e 01, respectnte.

REGRA_VALIDA_MOTIVO_AFASTAMENT
o

O motivo de afastamento indicado no evento de metateve ser igual ao motivo informado no event
afastamento respectivo (ou, se existente, no eviEnédteracdo de motivo)

REGRA_DUPLICIDADE_EVENTO_ESTABI
LIDADE

N&o é permitido o envio de evento de aquisicacstibdidade se ja houver evento idéntico (pelo noesTativo)
para o mesmo vinculo com data anterior e sem @césp evento indicando o retorno da estabilidade.

REGRA_EXISTE_EVENTO_INICIO_ESTAB
LIDADE

Para aceitacdo do evento de término de estabili@ladeessaria a existéncia de evento de INICIG@diidadg
para 0 mesmo vinculo e com o mesmo motivo em daégiar a data do evento, e para o qual ainda oéste ¢
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respectivo evento de TERMINO.

REGRA_DUPLICIDADE_AVISO_PREVIO

N&o pode haver outro evento de AVISO PREVIO pamesmo vinculo, salvo se houver o respectivo evee
CANCELAMENTO DE AVISO PREVIO com data anterior atal@o novo evento de AVISO PREVIO.

REGRA_EXISTE_EVENTO_INICIO_CDT

Ra aceitacdo do evento de término de condicdoedifémda de trabalho é necessaria a existénciaetoette
INICIO para o mesmo vinculo e com o mesmo {tpCoadjcem data anterior a data do evento, e para b
ainda n&do conste o respectivo evento dBRNIENO. Além disso, se {tpCondicao} igual a [03],{codAgente}
informado no evento de término também deve set mugcodAgente} indicado no evento de inicio.

REGRA_EXCLUI_EVENTO_CDT_INICIO

Nao deve ser aceit@xclusdo do evento de inicio de condigéierenciada de trabalho se ja houver event
término respectivo;

REGRA_TSV_RETIFICA_EVENTO_INICIO

Em caso de retificagdo do evento de inicio de thald@r sem vinculo, o evento retificador deverae$erir ad
mesmo CPF e "tipo de Trabalhador" infaho no evento original. Por integrar a "chaveiddmtificacdo par|
este tipo de evento, o "tpTrabalhador® ndo pode abgeto de retificacdo. Caso tenha sido inform
incorretamente, o evento de inicio devera ser &ele 0 novo evento com o tipo correto deveraseado.

REGRA_TSV_COMPATIBILIDADE_CLASS
TRIB_TPTRAB

‘Verificar se o tipo de trabalhador é compativeh@classificagéo tributaria do contribuinte (imfiada no event
de informagbes do empregador):

1) O tipo "Avulso" somente poder ser utilizado s#assificacéo tributaria for igual a [09] ou [10];

2) O tipo "Cooperado" somente pode ser utilizadoo sedCooperativa definido no evento de informa
cadastrais do empregador for diferente de "zero";

3) O tipo "Dirigente Sindical" somente pode selizétlo se a classificacao tributaria for igual @][@u [14];

4) O tipo "Diretor ndo empregado” e "Servidor Peéiindicado..." somente podem ser utilizados skegticao}
do empregador for igual a [1] (PJ).

5) O tipo "Estagiario" ndo pode ser utilizado passsificacéo tributaria [22] (Seg. Especial);

REGRA_EXCLUI_EVENTO_TSV_INICIO

N&o é possivel excluir evento de inicio se ja &éstento de alteragéo ou de término de trabalhseior vincul
de emprego relativos ao cpf + tipo de trabalhador.

REGRA_DESLIG_POR_SUCESSAO

No caso de sucessdo de vinculo trabalhista, a diatdesligamento néo deverd ser preenchida. A dg
desligamento que serd considerada no RET paradinwvalidacdo da folha de pagamentos sera ¢
imediatamente aatior a data da admisséo informada na nova emfoes ocorreu o evento de admisséo|
sucessao)

REGRA_DESLIG_EXISTE_EVENTO_POST]
RIOR

ENao deve existir qualquer evento para o vinculdcadb no evento de desligamento com data poste
{dtDesligamento}, uma vez que o desligamento pémaeao vinculo trabalhista.

REGRA_TSV_COMPATIBILIDADE_CATEG
_TPTRAB

A categoria atribuida ao trabalhador sem vinculedger compativel com o tipo de trabalhador indicad
evento:

1) se tipo de trabalhador = avulgermite apenas as categorias 201 e 202, confoniassificacdo tributaria se
igual a 09 ou 10;

2) se tipo de trabalhador = diretor ndo empregpéonite categorias 721 e 722,;

3) se tipo de trabalhador = servidor publico indiz@ara conselho ou ..., permite apenas a categfdfia
4) se tipo de trabalhador = dirigente sindicalppts apenas a categoria 401;

5) se tipo de trabalhador = estagiario, permitemape categoria 901;

REGRA_DESLIG_TRABALHADOR_AFAST
ADO

Somente é permitido o envio de evededesligamento para trabalhador que possua rista sem retorno se
motivo de desligamento for "Resciséo por encerraongéa empresa” (12) ou "Transferéncia" (10,11);

REGRA_DESLIG_VALIDA_DT_DESLIGAM
ENTO

A data do desligamento ndo pode ser posterioraaatagl (confirmar com o MTE)

REGRA_DESLIG_VERIFICA_FOPAG_POS]
ERIOR

[Se ja existir folha de pagamentos para periodol iguaposterior & data do desligamento e que com
remuneracdo para o vinculo ao qual se refere agdesnto, as referidas falh de pagamento deverdo
marcadas como inconsistentes, devendo ser objetdifieacdo pela empresa.

REGRA_DESLIG_EXCLUSAO_EVENTO

Em caso de excluséo do evento de desligamentocaleié novamente considerado ativo, e as follemeda
a partirda competéncia do desligamento deverdo ser marcashas inconsistentes, devendo ser objet
retificagé@o pela empresa.

REGRA_DESLIG_TRABALHADOR_ESTAV
EL

Se o trabalhador estiver na condicéo de estavdhtedo desligamento e a motivo de desligamenrtagbial 4
"dispensa sem justa causa", deve ser gerada memskegeviso informando a situacao.

REGRA_REINTEG_EXISTE_DESLIGAMEN
TO

Somente podera ser enviado se o Ultimo evento @myara o vinculo for o evento de DESLIGAMENTO,
que o motivo do desligamento seja diferente detétbi

REGRA_REINTEG_VERIFICA_FOPAG_PO
TERIOR

BArquivos de folha de pagamento porventura envigohrs periodos iguais ou posteriores a {dtEfeitafig|
marcados como inconsistentes , devendo ser olgatetificacéo pela empresa.

REGRA_REINTEG_EXCLUSAO_EVENTO

Em caso de exclusdo do evento de reintegracaajcnilei € novamente considerado encerrado desdeaad
desligamento, e as folhas elaboradas a partir dge@ncia do desligamento nas quais conste o
deverdo ser marcadas como inconsistentes, devendbjsto de retificagdo pela empresa.

REGRA_TSV_VALIDA_ORIGEM_DIRIGEN
TE_SINDICAL

Em evento de inicio de mandato de dirigente sihdsesa categoria for relativa a "empregado” eta da iniciq
for posterior ao inicio da e-Social, Deve

existir informacéo do vinculo indicado na empresabdgem informada no evento (cnpj + cpf do trahddr +
matricula de origem + data de admissao).

REGRA_EXISTE_EVENTO_AVISO_PREVI(

Para aceitacéo do evento é necessariaséngia de evento de AVISO PREVIO para o mesmouidnem dat
anterior a data do evento, e para o qual aindzo@ste o respectivo evento de CANCELAMENTO.

REGRA_EXCLUI_EVENTO_AVISO_PREVI
O

N&o deve ser aceita a retificacdo de evento de avévio paa o qual ja exista evento de cancelamento de
prévio respectivo.

REGRA_TSV_VERIFICA_DUPLICIDADE

Né&o é possivel o envio de dois eventos de inicitratealhador sem vinculo para o mesmo trabalha@BF)
relativamente ao mesmo tipo (avulso, contribeiimdividual, dirigente sindical, estagiario, sdor publicg
indicado para conselho ou érgédo...) em periodosaoitantes.

REGRA_CAT_IDENTIFICACAO_TRABALH
ADOR

O {cpfTrab} informado no evento deve existir na dae dados do RET (como empregado ou c68¥), e devg
estar ativo na data do acidente. Caso cont@imformacdes de {infoAdicionais} deverédo ser prodedas, e

categoria informada deve ser relativa a trabalhadorsujeito a evento de admisséo ou de inicicat@thado
sem vinculo (atualmente categorias 701, 702, 70B, 712, 713)

REGRA_RETIFICA_ABERTURA_FOPAG

Em caso de retifica¢do, € necessario identifiaafiroero do recibo do evento de abertura anteriativela folhg
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"fechada" que sera objeto de retificagdo. Sernemd do recibo referise a outro evento de abertura de f
ainda ndo "fechada", ou refese a evento encaminhado por outro empregador, monssra rejeitado. E
resumo, somente pode ser objeto de "retificac&olh@ mensal que estiver "fechada" e fdatiga a0 mesm
empregador (considerando a raiz do cnhpj, em cagf)de

REGRA_REMUN_IND_RETIFICACAO

Se o evento de abertacgrespondente estiver indicando "Retificacda’hdee necesséaria a marcagao de
evento retificador de remuneragdo com dadativo de retificagdo e com o nimero de recibaaspondente g
evento de remuneragdo que encos&rara folha que esta sendo retificada (folha feghadCaso a remunerag
pertenca a um novo trabalhador, ndo existente el@gfueles que constam no vy original, o evento trara
indicativo de "original".

REGRA_REMUN_CONTROLE_DUPLICIDA|
DE

Enquanto o periodo estiver "aberto", ndo sera afietcontrole de duplicidade de eventos, ou segayim de un
novo evento para um determinado CPF substituiemtevenviado anteriormente, sem a necessidadeixkr
"explicita" a retificagdo no evento enviado no @ecda mesma folha. Exemplos:

Caso 1 - Envio da folha de pagamentos "original:

1.1 - a empresa envia o evento de abertura da ¢énube;

1.2 - a empresa envia o evento do trabalhador "A";

1.3 - a empresa envia o evento do trabalhador "B";

1.4 - a empresa envia o evento do trabalhador "A";

1.X - encerramento;
O evento 1.4 ird substituir a informacéo prestamlavento 1.2, sem a necessidade deoqoidprio evento facal
referéncia a retificacdo do evento 1.2.

Caso 2: Supondo que a empresa encerrou o envat@adescrita no caso 1. Para retifica-la:
2.1 - Aempresa envia o evento de abertura da,fobira indicativo de retificacéo, fazendéeréncia ao recibo g
evento 1.1;

2.2 - A empresa envia o evento de remuneracdo do tedbalH'A", com indicativo de retificagdo e faze
referéncia ao recibo do evento 1.4;

2.3 - A empresa envia o evento de remuneracdoat@llrador "B", com indicativade retificacdo e fazen
referéncia o recibo do evento 1.3;

2.4 -A empresa envia o evento de remuneracdo do ted@iA" novamente, com indicativo de retificac§
fazendo referéncia ao recibo do evento 1.4;

2.X - encerramento;

Neste caso, o evem2.4 nédo deve fazer referéncia a informacéo gilesho evento 2.2, pois a mesma néo
fato, a informacao que sera retificada, e simarmégcao "original”, que pertence a uma folha "feletiae que fo
prestada no evento 1.4,

REGRA_REMUN_EXISTE_FPAS_ESTAB

No evento de remuneragao, caso o registro de fibaigiio do estabelecimento indique um nimero deJGiI
CNO, verificar a existéncia do estabelecimentodado na tabela de ESTABELECIMENTOS/OBRAS, co
preenchimento da respectiva informacdo de FPAS.

REGRA_REMUN_TRAB_ EXISTENTE_RET

A) Se houver remuneracdo no registro {remunPerigdoacao}, verificar a categoria e executar as seg§
validacoes:

1) se a categoria indicar "segurado empregadolcaaph regra REGRA_EXISTE_VINCULO, considegano
CPF apresentado na identificagdo do trabalhadomataicula indicada no registro {remunPeriodoApacic|
Em caso de existéncia, aplicar a regra REGRA_VINOUATIVO_NA_DTEVENTO , considerando como d
do evento o periodo de apuragédo da folha;

2) se a categoria indicar um dos tipos de trabalhadgeitsua registro de "Trabalhador Sem Vincy
[201,202,721,722, 731,732,733,734,735,736,741, ,901]  aplicar a regr
REGRA_EXISTE_EVENTO_TSV_INICIO. Em caso de existid, aplicar
REGRA_TSV_ATIVO_NA_DTEVENTO, considerando como detaevento do periodo de apuragéo da folh
B) Se houver remuneragéo no registro {remunPeripdo#cao} com categoria relativa a "segurado empiay
executar a REGRA_EXISTE_VINCULO, considerando o GPFesentado na identific& do trabalhador €|
matricula da respectiva remuneragao. Em caso dexistémcia, aplicg
REGRA_VINCULO_ATIVO_NA_DTEVENTO, considerando com#ata do evento o periodo de apurg
indicado no {perReferencia};

o

REGRA_REMUN_VALIDA_NRRECIBODES
LIG

Se o regisb {infoRescisao} for preenchido e a categoriarigativa a "empregado", deve existir no RET 0 ev
de desligamento indicado no campo {nrReciboDeskgd, mesmo deve ser relativo ao mesmo vinculo absg
refere a remuneracao (cpf + matricula).

Se acategoria for relativa a "Diretor Ndo EmpregadedeGTS", deve existir no RET o evento de Términ
Contrato de Trabalhador

REGRA_REMUN_CONFERE_VALORES_R
SCISAO

ESe o registro {infoRescisao} for preenchido, osowa$ monetérios indicados em {remunBeodApuracao
devem ser iguais aos valores informados no eventtesligamento indicado pelo {nrReciboDeslig}

REGRA_REMUN_JA_EXISTE_DESLIGAMEH
NTO

Se existir no RET evento de desligamento paralmlinador/vinculo ao qual se refere a remuneragi® de
preenchida a informagao relativa ao nimero do ewéaidesligamento (registro {infoRescisao})

REGRA_REMUN_CONFERE_CONTRIBSE

(A soma das rubricas relativas a contribuicdo deaadando segurado deve ser conferida através dagiuudg
base de célculo dtrabalhador e da aplicagdo da aliquota correspoedeonforme tabela de salarios
contribui¢do.

REGRA_REMUN_CATEG_COMPATIVEL_C]
LASSTRIB

A categoria indicada no evento de remuneragao skaveompativel com a classificacéo tributaria dariouinte
(definida no evento de informac¢des do empregador).

REGRA_REMUN_CATEG_COMPATIVEL_T
PLOTACAO

A categoria indicada no evento de remuneragé&o siaveompativel com o tipo de lotagéo (indicadoateta ds
LOTACOES) da lotagdo informada no registro {ideBsftacao}.

REGRA_REMUN_CATEG_EXISTENTE_RE

;A categoria indicada no registro de remuneracadraiealhadores sujeitos ao RET (segurado emprega
trabalhador sem vinculo) deve ser igual aquelaentis no RET para o referido vinculo (matricula)tipo de
trabalhador.

REGRA_REMUN_VALIDA LOTACAO_TRA

Se a categoria indicada no registro de remunereaperiodo de apuracédo {remunPeriodoApuracao} an
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BALHADOR

"Segurado Empregado”, deve existir pelo menos ungistre de remuneragcdo vinculado
estabelecimentiotacdo existente no RET. Ainformacao de estabmento e lotacédo do trabalhador empreg
é prestada no evento de admissdo, podendo sericaddifpelo evento de alteracdo do contrato de lbaf
devendo ser observada, ainda, a informacgéo vigeméeo periodo de apuragdo ao qual se refere anezagiio.

REGRA_EVE_FOPAG_SERVTOMADOS_N
CNO

RO {nrCno} néo deve ser informado se {indObra} =.[8F {indObra} for igual a 1 (Empreitada TotaljrdaCNO}
informado deve ser de propriedade do {cnpjPres}adlorgual se refere a nota fiscal. Se {indObra} fpral a 2
(Empreitada Parcial), o {nrCNO} informado deve derpropriedade do estabelecimento {nrinscricao}ciado|
em {ideEstabelecimento}. Se {indObra} for igual a(Subempreitada), o {nrCNO} informaddeve ser d
propriedade do CNPJ ou CPF indicado em {proprie@xO}

REGRA_EVE_FOPAG_SERVPRESTADOS |
RCNO

{nrCno} néo deve ser informado se {indObra} =.[8F {indObra} for igual a 1 (Empreitada TotaljrdaCNO}
informado deve ser de propriedade ddefstabPrestador}. Se {indObra} for igual a 2 (Eeifada Parcial),
{nrCNO} informado deve ser de propriedade do cdaftrte indicado em {ideContratante}. Se {indObraj} ifgual
a 3 (Subempreitada), o {nrCNO} informado deve septbpriedade do {proprietarioCNO}

REGRA_EVE_FOPAG_SERVTOMADOSCOQO
OP_NRCNO

O {nrCno} néo deve ser informado se {indObra} =.[GTaso seja igual a [1] (empreitada total), o {N€3 deve|
pertencer a prestadora de servigos {cnpjCoopetati@e for igual a [2] (empreitada parciaf) {nrCno} devg
pertencer ao estabelecimento contratante, indieat{ideEstabelecimento}. Se for igual a [3], o @mo} deve
pertencer ao estabelecimento indicado em {nringoi&tario}, informagdo gue é prestada em {proprietaNO}

REGRA_RUBRICA_COMPATIVEL_CATEG
ORIA

Com base na categoria indicada no registro supsoigual a rubrica esta vinculada, analisar:

1) Se for relativa a segurado empregado ou avidsoénpermitida a incluséo de registro cujo {codRuz
classificada na tabela de RUBRICASmM {codIncidCP} igual a [33, 34], pois os referdcddigos séo valid
apenas para contribuintes individuais;

2) Se for relativa a contribuinte individual, ndodpm ser utilizados cédigos de rubrica cuja clessjfio dg
incidéncia tributaria informadanos campos {codincidCP} e {codincidlRRF} da tabeite RUBRICAS
correspondente seja especifica de segurados erdpseg&ortanto, ndo sédo aceitas rubricas cujo:

2a) {codIncidCP} classificado como: [12, 21, 22, 32,92];

2b) {codIncidIRRF} classificado como: [12,13,32,33]

2c) {codIncidCP} seja igual a [33,34] se a CATEG®RIb respectivo trabalhador (registro superior)diéerente
de [711,712,713,734,735,736].

2d) {codIncidCP} classificado como [31] se {clas®frdo contribuinte for igual a [21,22]Pessoa Fisica)
{tpLotacao} = [21,23], pois ndo existe previsdodegle desconto de contribuicdo do segurado coritiy
individual que é contratado por outro contribuiimeividual, exceto se {tpLotacao} da respectivalgdio = [22
(obra de pessoa fisica)

3) Se for relativa a dirigente sindical, obseradfcategoria de origem" (informada no evento deighiparg
determinar se 0 mesmo é empregado ou contribuidieidual e aplicar uma das duas regras anteriores;

4) Se for relativa ao estagiarindo podem ser aceitas rubricas cujo {codincidCP{adIncidFGTS} seja
diferente de [00]

REGRA_RUBRICA_COMPATIVEL_DECTEHR
CEIRO

Se {indApuracao} do registro de abertura do evetfggemuneracéo for igual a [2] (décimo terceirdrsa), sad
permitidas apess as rubricas na remuneragdo do periodo de apu@gé {codincidCP} da tabela (
RUBRICAS seja igual a [00, 12, 22, 32, 92] e cujodIncidIRRF} seja igual a [00, 12, 32, 92]. A mmsregrg
deve ser observada em relacdo a {remunPerioddérj{ese o {perApuracao} indicar um ANO (AAAA).

REGRA_RUBRICA_COMPATIVEL_AFASTA
MENTO

Se a categoria indicada no registro de remunergg@munPeriodoApuracao} ou {remunPeriodoAnteriogd
qual a rubrica encontra-se vinculada for relath\@E8SURADO EMPREGADO, e 0 mesmo encorgesafastad
durante o més inteiro pelos motivos [01,02,03,64h é permitida a inclusdo de rubrica cujo {codi?} sejg
diferente de [00].

REGRA_RUBRICA_COMPATIVEL_REGIME
_PREV

Quando a categoria indicada no registro de remgaergrenunPeriodoApuracao} ou {remunPeriodoAnterig
indicar "segurado empregado”, verificar no RET farmagéo prestada no campo {tpRegimePrev} do evee|
admisséo (e respectivas alteragdes), pois se {tpfe€gev} igual a [2,3] somente podem ser incluiddsicas
com {codIncidCP} igual a [00].

REGRA_EVE_FOPAG_SERVTOMADOSCOQO
OP_TOTALIZACAO

O registro {totBaseCoop} apresenta a totalizacds daformacles prestadas em {nfsTerceiros},
estabelecimento identificado em {ideEstabelecimjenté totalizacdo deve observar as seguintes giteis:

* Para declarante isento/imune a contribuigdo ¢tfiaacdes tributarias [01, 04, 22, 70, 80]), afrmacde:
devem ser totalizados sempre no {indIincidencia®k [

* Se {classTrib} = [03], os valores destacados eser{PrestAtivConcomitantes}, se existentes, devem
totalizados com {indIncidencia} = [2]. Se hou\diferenca entre os valores de base de calculoaddi en
{nfsTerceiros} e {servPrestCondEspeciais} e aquéfeicados nos registros {servPrestAtivCondmamtes}, g
diferenca deve ser totalizada no {indIincidencigll}

* Nas demais situacdes, a totalizagdo deve seraefatcom {indIncidencia} = [1].

REGRA_EVE_FOPAG_SERVPRESTADOS(
OOP_NRCNO

O {nrCNO} néo deve ser informado se {indObra} fgual a [0].Se {indObra} for igual a [1] (empreitada totg
o {nrCno} deve pertencer ao estabelecimento prestat® servigos, indicado em {ideEstabPrestador}
{indObra} for igual a [2] (empreitada parcial), onfCno} deve pertencer ao contratante indicado
{nrinscContratante}. Se {indObra} = 3 (subempagit), o {nrCno} deve pertencer ao {proprietariorCNO}

REGRA_EVE_FOPAG_AQUISPRODUCAQ |
VALIDA_TOTAL

|Se ndo houver detalhamento das notas fiscais emadfigcais} para o registro, aplicar a seguintearetas
informacdes de {ideProdutor}:

Quando {indAquisicao} informado em {tipoAquisicaogorrespondente for igual a [1], os valores
{virContribDescPR} e {viIrGilratDescPR} devem corpnder, respectivamente, a 2% e a 0,1% do {vIrBr
Somente pode haver diverga se existir registro {infoProcJudicial} e o fiDecisao} do processo indicado
igual a [1]. O valor de {virSenarDescPR} deve esponder a 0,2% do {virBruto}.

REGRA_EVE_FOPAG_AQUISPRODUCAQ |
VALIDA_NF

|Quando {indAquisicao} do registro ao qual a adiscal esta vinculada for igual a [1], os valomy
{virContribDescPR} e {viIrGilratDescPR} devem corpmnder, respectivamente, a 2% e a 0,1% do {vIrBr
Somente pode haver divergéncia se existir informag@ {infoProcJudicial} e o {indDecisao} dprocess
indicado for igual a [1]. O valor de {vIrSenarDE$&} deve corresponder a 0,2% do {vIrBruto}.

REGRA_EVE_FOPAG_ASSOCDESP_VALII
A_PREENCHIMENTO

O evento deve apresentar preenchimento em pelosmenalos grupos de informacao: {infoRecursoRec8k
ou {infoRecurosRepassado}

REGRA _BASES_CONFERE_TOTAIS_PO

Para apuragdo dos campos VIrBcCP e {virDescCPl}edistro {basesPorCategoria} devem ser totalizagos
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CATEG

Categoria do Trabalhador, os campos {bcCP} e {d83ads registros de remuneracaonftenPeriodoApuracaq
e {remunPeriodoAnterior} do evento "REMUNERACAOQ" eestejam vinculados ao mesmo estabelecin|
indicado no registro superior, levando-se tambéntemsideracao o {indIncidencia}, da seguinte forma:

a) Para empresas da classificacitéria [01,70,80] todas as informagdes prestadasventos de remunera
devem ser totalizadas com {indIncidencia} igua®% [

b) Para empresas com {classTrib} igual a [05,1f{uar da seguinte forma:

- Se {indSubstituicao} indicado no registro @dbertura da folha for igual a [1] (contribuicAdatmente
substituida), todas as remunerag8es devem séraoi@$ com {indIincidencia} igual a [9];

- Se {indSubstituicao} indicado no registro de abex da folha for igual a [2] (parcialmente suhstd), todas 4
remuneracdes devem ser totalizadas com {indIncidgrgual a [1] (normal)

c) Para empresas com {classTrib} igual a [03], ad&sr a informacéo prestada no campo {indSimptis
evento de remuneracao {infoSimplesAtivConcomitantenforme abaixo:

- Se o {indSimples} for igual a [1] (contrib. Subgttegralmente) a remuneragéo do respectivo trabathdeve
ser totalizada com {indIncidencia} igual a [9];

- Se o {indSimples} for igual a [2] (contrib. nAalSstituida) a remuneracéo do respectrabalhador deve s
totalizada com {indIncidencia} igual a [1] (normal)

- Se o {indSimples} for igual a [3] (ativ. concomit&) a remuneracdo do respectivo trabalhador dex
totalizada com {indIncidencia} igual a [2];

d) Para empresas com clasbTigual a [10] (Sindicato de Avulsos N&o Portug)joas remuneragdes (
trabalhadores avulsos da categoria [202] devertotgizadas com {indIncidencia} igual a [9];

e) Para contribuintes com classTrib igual a [0®8,21,22], as remuneracBes doshalbadores devem s
totalizadas conforme abaixo:

- Se 0 FPAS do estabelecimento ao qual a remuneestdovinculada for igual a 604,825,833, totalizam
{indIncidencia} igual a [9];

- Caso contrario, as remuneragdes devem ser amalzcom {indIncidencia} igual a [1];

f) Para contribuinte com classTrib igual a [99]oenc{indCooperativa} igual a [1] (cooperativa deltatho), a:
remuneracdes dos cooperados (73x) cuja lotacija edessificada com {tpLotacao} igual a [04, 05, @F]
devem ser totalizadas com {indIncidencia} igua®h [Nos demais casos, o {indIncidencia} deve geal a [1];
g) Para as demais classifica¢Ges tributarias ndcioeadas anteriormente, o {indIncidencia} serae igual g
[1];

A apuracdo dos campos {vIrBcCP15}, {vIrBcCP20}, {fBLCP25} é efetuada levand® em consideragao
mesmos critérios descritos anteriormente, comeyeatitial de que para estes campos séo totalizad@saves d
{bcCP} em que o campo {grauExp} corresponda a [4] e [2], respectivamente.

REGRA_BASES_CONFERE_TOTAIS_POR
FPAS

1O registro {basesPorFpas} apresenta as bases delccéélativas a folha de pagamentos para apurded
contribui¢cdes destinadas a outras entidades e $umdlativa ao estabelecimento indicado no regstigerior|
Sao totalizadas neste registro:

a) as remuneracdes (bcCP) informadas no eventederitieracéo do trabalhador" ({remunPeriodoApuracax
{remunPeriodoAnterior}), vinculadas ao mesmo esetimento indicado no registro superior, nas sifieg
abaixo relacionadas:

al) Nas categorias relativas a "empregados"”, @sesmbtevem ser totalizados no FPAS/Terceiros diefipara

estabelecimento na tabela de ESTABELECIMENTOS/OBRAS se as remuneracgdes estiverem vincula
lotagéio ({ideEstablLotacao}) cujo dtotacao} indicado na tabela de LOTACOES seja igaal09,11], nq
FPAS/Terceiros indicado no registro {fpasLotacaa}tdbela de LOTACOES.

a2) Na categoria relativa a "avulsos portuario)1§2 os valores devem ser totalizados no FPAS{Tes]
definido para a lotagéo (Operador Portuario) nisteg{fpasLotacao} da tabela de LOTACOES;

a3) Na categoria relativa a "Avulso ndo portuarimfermagdo do contratante” (203), os valores dewgern
totalizados no FPAS/Terceiros do sindicado ao guahbalhadoravulso esta vinculado, informagdo que

definida no registro {infoTrabAvulso} do evento demuneragao.

a4) No caso das remuneracdes relativas as categt@iarransportador Autbnomo" ([711, 712, 713, 7335,
736]), os valores devem ser totalizadssmpre no FPAS "620" e Terceiros = 3072, indepdrdein
FPAS/Terceiros atribuido ao estabelecimento/lotagao

REGRA_BASES_CONFERE_CONTRIBUIC
ES

(Efetuar o célculo/conferéncia do {virContribuicaole cada {indTpContrib} constante no regig
{contribPrevSocial}, conforme especificacdo efetaad planilha de contribuicbes.

REGRA_BASES_CONFERE_REG_TERCE
oS

Regra de conferéncia dos registros totalizadorescatdribuicdo destinadas a outras entidades e §
{contribOutrasEntidades}:

A) Deve existir um reigtro para cada conjunto FPAS/Terceiros totalizagloegistro {basesPorFpas}, exceto
FPAS 582 (OP), 639 (ENT BENEF) e 779 (5% ASSOC DESP

B) Deve existir um registro com FPAS 620 em casexigténcia de qualquer rubrica nos registros §iRemun}
do evento de remuneracao cujo {codIncidCP} da taHelRUBRICAS seja igual a [33,34];
C) Em caso de atendimento a uma das condi¢Besoalgadbrigatoria a existéncia de registro com 0F-PA4 €
TERCEIROS = 0512:

c1) Evento de Aquisicao de Producdo Ruain registro {tipoAquisicao} vinculado ao mesmoadslecimento
{virSenarDescPR} > 0;

c2) Evento de Aquisi¢éo de Producado Rural, consteptipoAquisicao} vinculado ao mesmo estabele=ino €
com {indAquisicao} = [2,3] e {vIrTotalAquisicao} ®;

c3) Evento de Comercializagdo da Producgdo, com regiitppComercializacao} vinculado ao mes
estabelecimento e com {indComercializacao} = [1],2,%IrTotalComercializacao} > 0;

REGRA_BASES_CONFERE_COD_TERCE
os

B {codTerceiros} do registro {basesPorFpateve corresponder a soma dos codigos individuEscadd
{codTerceiro} vinculado ao registro, desconside@ras codigos que se repetirem em mais de um re
{contribTerceiro}

REGRA_BASES_VALIDA_CODTERCEIRO

O {codTerceiro} infimado no registro {conbTerceiro} deve ser um cddigo valido e compatoah os codigg
de FPAS e Terceiros identificados no registro sopeconforme tabela de compatibilidade do anexdalliN
971/2009. Além disso, verificar:

REGRA_BASES_VALIDA_ALIQUOTA_TEF

O {codTerceiro} e {aliqTerceiro} informados no registro {ntribTerceiro} devem ser validados em relagag
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CEIRO

FPAS informado no registro superior {contribOutra&ades}. A tabela de aliquotas por cédigos FR&@xo I
da IN 971/2009, com redacéo dada pela IN88/2012) apresenta a compatibilidade entre cadigede terceirg
aliquota e FPAS, sendo permitida variagcdo de aégapenas nas empresas com classificacéo tribigéeh g
[05], onde as aliquotas de algumas entidades dews@reduzidas pela sudgfo de 1/10 (um décimo)

percentual correspondente a razéo entre a reaeita the venda de servigos para o mercado exteanreeeits
bruta total de vendas de bens e servico. Neste, ecapercentual é informado pela empresa no re
{recExpServcos} do evento de abertura da folha corresponden@s cédigos que permitem a variagdo €
relacionados abaixo:

0002 INCRA  0,20(*)

0016 SENAC 1,00(*)

0032 SESC 1,50(*%)

0064 SEBRAE 0,60(*)

4096 SESCOOP 2,50(*)

REGRA_BASES_VERIFICA_DUPLIC_TER(
EIRO

Apesar da chave do registro {contribTerceiro} ser costagelos campos {codTerceiro} e {aliqTerceiro}jmico
{codTerceiro} que permite duplicidade quando vireald ao mesmo FPAS é o 0512 (SENAR) quando vinc
ao FPAS 744. Neste caso o campo {aliqTerceiroedseer diferente (0,2 e 0,25).

REGRA_BASES_CALCULA_CONTRIB_TE
RCEIRO

Para apuragéo/conferéncia do {virTerceiro} de cadgstro {contribTerceiro}, verificar:

1) Para os FPAS em geral, excetuando-se os cé@digb® 620, aplicar a {aliqTerceiro} s@ba {bcTerceiros
constante no registro {basesPorFpas} e corresptadem mesmo FPAS/TERCEIROS indicada no reg
{contribOutrasEntidades} ao qual o registro encaste vinculado;

2) Para o FPAS 620:

2.1) Se {codTerceiro} igual a [1024] (SEST), {viréeiro} serd o equivalente a soma de {virRubrical
registros {itensRemun} do evento Remuneracéo vaded ao mesmo estabelecimento identificado notre
{ideEstabelecimento} e cujo {codIncidCP} seja igaal33];

2.2) Se {codTerceiro} igual a [2048BENAT), {virTerceiro} sera o equivalente a soma {@&Rubrica} dos|
registros itensRemun} do evento Remuneragdo vidoslaao mesmo estabelecimento identificado no re
{ideEstabelecimento} e cujo {codIncidCP} seja igaal34];

3) Para o FPAS 744:

3.1) Em arquivo gerado por PJ em que tenha sido nrdo o evento "Aquisicdo de Produgéo"
{indAquisicao} igual a [1], deve existir registr@m {codTerceiro} igual a [0512] e aliquota igua[®2]. O
{virTerceiro} deve corresponder a soma do campleSgnarDescPR} dos registros {ideProdutor} vinculgéos
registros {tipoAquisicao} com {indAquisicao} = [1];

3.2) Em arquivo gerado por PJ em que tenha sidornt#do o evento "Aquisicdo de Producado"
{indAquisicao} igual a [2], deve existir registr@m {codTerceiro} igual a [0512] e aliquota igua[®2]. O
{virTerceiro} deve corresponder a aplicacdo dawsdiq sobre o valor do campo {virTotalAquisicao} Emistrg
{tipoAquisicao} respectivo; (obs: os tipos de ajgéio 1 e 2 séo incompativeidrersi, portanto, havera sem
um dnico registro com a aliquota 0,2).

3.3) Em arquivo gerado por PJ que tenha sido irddomo evento "Comercializagdo da Producédo"” e cujepg
{indComercializacao} seja igual a [1,9], deve existgistro com {codTercei} igual a [0512] e aliquota igual
[0,25]. O {virTerceiro} deve corresponder a apliga¢ da aliquota sobre a soma do ca
{virTotalComercializacao} dos registros {tipoComgizacao} com o {indComercializacao} respectivos;

3.4) Em arquivo gerado por Bde tenha sido informado o evento "Aquisi¢cdo delégdo” com {indAquisicag
igual a [3] (Aquis. Prod Rural de PJ por entidad&)P deve existir registro com {codTerceiro} igual[0512] €
aliquota igual a [0,25]. O {vIrTerceiro} deve cesponder a dipacdo da aliquota sobre a soma do cd
{vIrTotalAquisicao} dos registros {tipoAquisicao}am o {indAquisicao} respectivo (obs: as regras 8.3.4
também séo incompativeis entre si, pois entidade?doapenas compra, ndo vende);

3.5) Em arquivo geradpor PF que tenha sido informado o evento "Comézaigéio de Producdo” e cujo can
{indComercializacao} seja igual a [2,9], deve existgistro com {codTerceiro} igual a [0512] e alfnta igual &
[0,2]. O {virTerceiro} deve corresponder a aplida¢ da aliquota sobre a soma do can
{virTotalComercializacao} dos registros {tipoComiiizacao} com o {indComercializacao} respectivgebs;
quem informa o evento "Comercializacdo de Prodycéo"caso da PF, é apenas o produtor rural PF
segurado espedi os quais ndo possuem contribuigcdo na aquisiegmroduto rural, portanto, ndo ha existé
concomitante entre as contribuicdes de PF na céalizagdo e na aquisicéo);

REGRA_BASES_VALIDA_TOTAIS_CONTR
ATANTE

Devem ser totalizados em {remunPorContnégh as remuneragdes informadas no evento "Rem¢@etaujd
{tpLotacao} existente na tabela de LOTACOES relativlotacdo informada em {ideEstabLotacao} sejalig
[03, 04, 05, 06, 08, 09]. Para fins de totalizagiservar a categoria do trabalhadars informacdes de CNP|
CNO do contratante, da seguinte forma:

a) No caso especifico do {tpLotacao} igual a [083, campos {tpInscContratante} e {nrinscContratarte}tg
registro devem equivaler aos campos de mesmo nameanstam em {infoEmpPardiala respectiva lotaca
O CNO que consta no campo {nrinscEstab} da tabelbt¢bes deve ser incluido em {nrCno}, enquani® g
informacéo existente em {tpInscProprietario} e {fretProprietario} devem ser incluidas em {proprie@NO}.
b) Para os emais tipos de lotacdo os campos {tpinscContratanf@rinscContratante} deve ser preenchi
com a informagao constante nos campos {tpinscEstdh}IinscEstab} da tabela de lotacdes.

REGRA_ADMISSAO_VALIDA_DTADMISS
AO

A data de admissao do trabalhador:
* Para a categoria [105] (trabalhador temporaric9.€01/98), deve ser maior ou igual a 22/01/1998;
* Para a categoria [103] (aprendiz), deve ser naicigual a [20/12/2000]

REGRA_BASES_VALIDA_TOTAIS_RET_EF
ETUADA

As informacdes de {retencaoEfetuadmrespondem a totalizagdo das informagées prestaxlavento Servic
Tomados (Cessao de Méo de Obra ou Empreitada)padms por CNPJ do prestador de servigos e, emdey
servigos prestados em obra de construgdo civilppricula CNO. Os camposlfRetencao} e {virAdicional}
devem corresponder a soma dos respectivos camsienégs nos registros {nfsTerceiros} relativosnaesmd
{cnpjPrestador}, {indObra} e {nrCno}. O campo lfiNaoRetido} deve corresponder a soma do mesmo @
existente em ififoProcJudicial} que porventura estejam vinculadis notas fiscais ({nfsTerceiros})
{cnpjPrestador}, {indObra} e {nrCno} indicados noegistro. O preenchimento do stdwistrg
{proprietarioCNO} é efetuado quando também existinformacao {nfsTerceiros}
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REGRA_BASES_VALIDA_TOTAIS_RET_SQ
FRIDA

As informacdes de {retencaoSofrida} correspondeimtalizacéo das informagées prestadas no eventwitss
Prestados (Cessé@o de Mao de Obra ou Empreitada)ipadas por CNPJ/CPF do contratante e, em cg
servigos prestados em obra de construgdo civilmaricula CNO. Os campos {vIrRetencao} e {virAidical}
devem corresponder & soma dos respectivos camjsienégs nos registros {nfsEmitidas} relativos aesmdg
{nrinscContratante}, {indObra} e {nrCno} O campo {vIrNaoRetido} deve corresponder & @an mesm
campo existente em {infoProcJudicial} que porveatestejam vinculados as notas fiscais ({nfsTersBirdo
{nrinscContratante}, {indObra} e {nrCno} indicado®io registro. O preenchimento do gelgistrg
{proprietarioCNO} é efetuado quando também exitinformacao vinculada a {nfsEmitidas}.

REGRA_EVE_EXCLUSAO_VALIDA_NRRE
CIBO

Validar {tpEvento}, da seguinte forma:
* Somente € permitida a exclusdo de eventos traah(S-2100 a S-2820) e de Folha de PagamenttE)(B4
S-1500).
* A exclusé@o de qualquer evento de folha de pagéweenpermitida ap6s o ter sido enviado o eventsbeeturg
(original ou retificador) sem o respectivo eveneceticerramento;

* A exclusdo de eventos individieddos de folha de pagamentos durante o procedingdentetificacéo (ou sej
apods o envio do evento de abertura da folha indizanretificago das informagdes) somente é efkiaos

envio do evento de encerramento correspondente;

* A excluséo da folha de pagamentos "inteira" éueféa através da indicacéo do {tpEvento} especifico

* A exclusdo de alguns tipos de evento pode seitagla em algumas situagdes, as quais constanegas id
proprio evento (ex: ndo é possivel excluir um evelet adrissdo se ja houver outro evento trabalhista pas
para o mesmo cpf/vinculo).

* O {nrReciboEvento} indicado deve existir no REiBo podendo estar marcado como "excluido”, e aléso,0g
o tipo do evento deve ser o mesmo indicado em gpE}

* Em caso de exclusé@o de qualquer evento trabalhistaeveiuto de remuneracéo, as informagbes de CPF
do trabalhador indicados no evento de exclusdonleee 0s mesmos que constam no evento objeto les@ac

REGRA_EVE_FOPAG_VALIDA_INFO_COO

Everto somente pode ser prestado por PJ cujo {indCatipe} indicado no evento de informacdes cadastta|

PERATIVA

empregador seja igual a [1] (cooperativa de tra)alh
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TABELAS DO eSOCIAL

Tabela 1 — Categorias de Trabalhadores

el

D

a

Grupo | Cbdige | Descricao
101 Empregado — Geral
L 102 Empregado — Trabalhador Rural por Pequeno Riatei 11.718/2008
S 103 Empregado — Aprendiz
o 104 Empregado — Doméstico
g' 105 Empregado €ontrato a termo firmado nos termos da Lei 9601/98
w 106 Empregado — contrato por prazo determinadaenowos da Lei 6019/74
107 Trabalhador ndo vinculado ao RGPS com dire@tb@TS
201 Trabalhador Avulso — Portuério
% 202 Trabalhador Avulso — Nao Portuario (Informacao duwigato)
>
< 203 Trabalhador Avulso — Nao Portuério (Informagéo dmi€atante)
301 Servidor Publico — Titular de Cargo Efetivo
. 302 Servidor Publico — Ocupante de Cargo exclusimaomissdo
S 8 [303 Servidor Publico — Exercente de Mandato Eletivo
29 | 304 Servidor Publico — Agente Publico
% T [305 Servidor Publico vinculado a RPPS indicado pareelho ou 6rgao representativ(
na condicéo de representante do governo, 6rgaotalade ad administragédo
publica.
5 | 401 Dirigente Sindical — Em relagcdo a RemuneragteBRda no Sindicato.
- C
a®n
701 Contrib. Individual — Autbnomo contratado ponfifesas em geral
702 Contrib. Individual — Autbnomo contratado pam@ib. Individual, por pessoa fisic
em geral, ou por missdo diplomatica e repartic@saar de carreira estrangeiras
703 Contrib. Individual — Autdnomo contratado patiEade Beneficente de Assisténci
Social isenta da cota patronal
704 Excluido.
711 Contrib. Individual — Transportador autbnomatcatado por Empresas em geral
Tg 712 Contrib. Individual — Transportador autbnomatcatado por Contrib. Individual, pc
o pessoa fisica em geral, ou por missédo diplométreparticdo consular de carreira
% estrangeiras
= 713 Contrib. Individual — Transportador autbnomatcatado por Entidade Beneficentg
Q de Assisténcia Social isenta da cota patronal
% 721 Contrib. Individual — Diretor ndo empregado de@il S
o 722 Contrib. Individual — Diretor ndo empregado $6BTS
*E 731 Contrib. Individual — Cooperado que prestaisesva empresa por intermédio de
8 cooperativa de trabalho
732 Contrib. Individual — Cooperado que prestaigesva Entidade Beneficente de
Assisténcia Social isenta da cota patronal ou pesaoa fisica
733 Contrib. Individual — Cooperado eleito paradio da Cooperativa
734 Contrib. Individual — Transportador Cooperade gresta servicos a empresa por
intermédio de cooperativa de trabalho
735 Contrib. Individual — Transportador Cooperade gresta servigos a Entidade
Beneficente de Assisténcia Social isenta da cdtama ou para pessoa fisica
736 Contrib. Individual — Transportador Cooperali@ para direcdo da Cooperativa.
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741 Contrib. Individual — Cooperado filiado a comgiiva de producéo.
751 Contrib. Individual — Micro Empreendedor Indival, quando contratado por PJ
901 Estagiario
e
@ ‘=
0 ©
w D
Tabela 2 — Grau de Exposicdo a Agentes Nocivos
Cdédigo | Descricao
1 N&o exposto a agente nocivo na atividade atual
2 Exposicao a agente nocivo — aposentadoria espesi25 anos de trabalho
3 Exposi¢ao a agente nocivo — aposentadoria espesi20 anos de trabalho
4 Exposicao a agente nocivo — aposentadoria espesid5 anos de trabalho
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Tabela 3 — Natureza das rubricas da folha de pagamt®
Cddigo Nome da Rubrica Descricao da Rubrica
Corresponde ao salario basico contratual do emgoega
1000 Salario (CLT)
E a remuneracéo mensal do servidor publico (civil o
1001 Vencimento, soldo, subsidmilitar)
Valor correspondente a um dia de trabalho do erapieg
Descanso semanal incidente sobre as verbas de natureza variavelctano:
1002 remunerado — DSR horas extras, adicional noturno, producdo, comjss&a.
Valor correspondente a hora de trabalho do empeoegad
acrescido de percentual, nunca menor que 50%uykstip
em acordo ou convencao coletiva. Sobre essa veybe se
1003 Horas extraordinarias adicionar o DSR.
Valor pago ao empregado a titulo de adiantamento do
salario a que fizer jus no més e que venha a sepe&esado
1004 Adiantamento salarial no proprio més.
Valores pagos ao atleta a titulo direito de arat@dente

1005 Direito de arena do espetéaculo.
1006 Etapas (maritimos) Remuneracao paga ao maritim
Luvas, direitos de arena e Valores pagos ao atleta a titulo de prémios, luliasito de
1007 outros similares arena, etc...
1008 Outras verbas salariais Outras parcelas aalado enquadradas nos demais tipos.
Saléario familia - no que
exceder do valor legal Corresponde ao valor excedente, pago ao trabalhewlor
1009 obrigatorio valor do salario familia fixado pela previdénciaiab
Salério in natura - pagos efQualquer beneficio ao trabalhador (moradia, aliexd,
1010 bens ou servicos transporte, etc...)

Valor correspondente a um percentual da hora naitmal
trabalho do empregado, estipulado em acordo ouetwdo

1011 Sobreaviso coletiva. Sobre essa verba a que se adicionar o DSR
Reembolso de vale Valor descontado do trabalhador em virtude conceasa
1012 transporte maior do beneficio.
Reembolso do vale Valor descontado do trabalhador em virtude conceasa
1013 alimentacéo maior do beneficio.

Valor pago ao trabalhador estudante em atividacegas
de complementacédo do curriculo escolar. Lei n°8BLdé
1014 Bolsa de estudo - estagiarkb/09/2008.
Adicional de funcéo / cargoAdicional ou gratificacdo concedida em virtude dego ou
1201 confianca funcao de confian¢a - minimo de 40% do salario.base
1202 Adicional de insalubridade Adicional por seod em condi¢gdes de insalubridade.
1203 Adicional de periculosidadAdicional por servicos em condicfes perigosas.
Adicional pago em razéo de transferéncia de emgoega
1204 Adicional de transferénciapago regularmente
Valor correspondente a, no minimo, 25% do valdnata
normal, trabalho realizado em horério noturno @@£ 05
horas na atividade urbana e de 20 as 04 horasvigade
1205 Adicional noturno rural) — conforme art. 7°, inciso IX.
1206 Adicional por tempo de Verba paga ao trabalhacoh virtude do tempo de servico
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Caodigo

1207

1208

1209

1210

1211

1212

1213

1401
1402

1403

1404

1405

1406

1407

Tabela 3 — Natureza das rubricas da folha de pagam®
Nome da Rubrica Descricdo da Rubrica
servico para 0 mesmo empregador - convencéo alesistatuto
da empresa.
Valor pago ao trabalhador pela contraprestacéemg;s,
Comissoes, porcentagens,normalmente baseada em um percentual sobre assvenda

producao totais desse trabalhador.
Gorjetas, gratificacdes pagas por terceiros a egados de
Gueltas outras empresas.
Gratificacdo de clientes repassadas ao empregémlo pe
Gorjetas empregador.
Gratificacdo por acordo ou
convengao coletiva Verba estabelecida em contratmovencéo coletiva.
Gratificacdes por liberalidade ou ajustadas, exgaesu
tacitas ndo pactuadas em acordos ou convencodivasle
GratificacOes tais como produtividade, etc..

Participacbes nos lucros oQuando pagas ou creditadas ao empregado de aado ¢
resultados da empresa  lei especifica;
Valor pago ao trabalhador para compensar descontos

Quebra de caixa diferencas de numerarios.
Qualquer abono concedido de forma espontanea ou em
Abono virtude de convencdao coletiva, norma, etc...
Abono PIS / PASEP Abono PIS / PASEP repasseldoempresa
As importancias recebidas a titulo de ganhos eaen&ios
abonos expressamente desvinculados do salérifongar
Abono legal da lei.

O reembolso bab4, limitado ao menor salério de
contribuicdo mensal e condicionado a comprovacéo do
registro na carteira de trabalho e previdéncisatoe
empregada, do pagamento da remuneracgao e do
recolhimento da contribuigdo previdenciaria, pago e
conformidade com a legislacao trabalhista, obseread
Auxilio baba limite m&ximo de 6 (seis) anos de idade da crianca;
O valor relativo a assisténcia prestada por semiédico
ou odontoldgico, préprio da empresa ou por ela eniado,
inclusive o reembolso de despesas com medicamentos,
Oculos, aparelhos ortopédicos, despesas médicddiasgs
e outras similares, desde que a cobertura abranja a
Assisténcia médica totalidade dos empregados e dirigentes da empresa,;
O reembolso creche pago em conformidade com a
legislacéo trabalhista, observado o limite maxira®bd
(seis) anos de idade da crianca, quando devidamente
Auxilio creche comprovadas as despesas realizadas;
O valor relativo a plano educacional que vise &adéo
basica, nos termos do art. 21 da lei n°® 9.394 Ode?
dezembro de 1996, e a cursos de capacitacido @apg#o
profissionais vinculados as atividades desenvodvida
empresa, desde que néo seja utilizado em subaotdig
Auxilio educacéo parcela salarial e que todos os empregados e rliege
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1408

1409

1410

1601

1602

1603

1604

1605

1801

1802

3501

3502

3503

3504

3505

3506

3507

Tabela 3 — Natureza das rubricas da folha de pagam®
Nome da Rubrica Descricdo da Rubrica
tenham acesso ao mesmo;
O valor das contribuicbes efetivamente pago petagse
juridica relativo a programa de previdéncia comgetar,
aberto ou fechado, desde que disponivel a totaidadseus
empregados e dirigentes, observados, no que casbarts
Previdéncia complementa®® e 468 da CLT;
Valor pago no limite legal em virtude do numerdittes
Saléario familia menores de 14 anos
O valor das contribuicbes efetivamente pago petaqgese
juridica relativo a prémio de seguro de vida enpgru
desde que previsto em acordo ou convencao coldtiva
trabalho e disponivel a totalidade de seus emposgad
dirigentes, observados, no que couber, os ares468 da
Seguros CLT.
E o adicional mensal recebidos pelo aeronautaanoss
Ajuda de custo - aeronautaa lei n°® 5.929, de 30 de outubro de 1973;
Ajuda de custo - Unica Valor pago ao trabalhador em razéo de transferélecia
parcela local trabalho (art. 470 CLT).
Valor pago ao empregado a titulo de diaria de wage
Diarias de viagem - acima superior a 50% do salario base desse, desde quexiggaa

de 50% do saléario a prestacao de contas.
Diarias de viagem - até 50%&alor pago ao empregado a titulo de diaria de wagkesde
do salario gue ndo exceda a 50% do seu salario base mensal.

Ressarcimento de despesas
pelo uso de veiculo do Indenizacdo de despesas ao trabalhador, pelaagéibzde
empregado veiculo de sua propriedade.

Fornecimento de alimentagdo "in natura" ou cessachaao
Alimentacéo / cesta basicatrabalhador, quando a empresa € inscrita no PAbgr&ma

inscrito no PAT de Alimentacédo de Trabalhador.
Vale-transporte (lei n° Fornecimento de vale transporte observado o digpastei
7.418/85) n°® 7.418/85.

Valores recebidos em decorréncia da cessao deodirei
Direitos autorais autorais.
Fretes e carretos - pagos avalores pagos a empresas (pessoa juridica) em dazéo
pessoa juridica prestacéo de servicos de fretes e carretos.

Prestacéo de servicos -  Valores pagos trabalhadores autbnomos - inscrédos n
autbnomos inscritos na  previdéncia social- em raz&o de prestacéo de ssrde
previdéncia social fretes e carretos.

Prestacéo de servicos -

eventuais sem vinculo Valores pagos a trabalhadores (pessoa fisica)adrallros
empregaticio de natureza eventual e sem vinculo trabalhista.
Retiradas (pro6 labore) de Pro-labore ou retirada (remuneracéo) paga a dagtor
diretores empregados empregados (CLT).

Retiradas (pro6 labore) de Pro-labore ou retirada (remuneracéo) paga a dagiwiio
diretores ndo empregados empregados (CLT).

Retiradas (pro6 labore) de Pro-labore ou retirada, remuneracéo paga a digetore
diretores ndo empregados empregados (CLT).

174/174



IﬂESOCiH' Manual de Orientacdo do eSocial — Versao 1.0

Caodigo

3508

3509

3510

4001

4002

4003

4004

4005

4006

4007

4008

5001

5002

5501

5502

5503

5504

5505

5506

Tabela 3 — Natureza das rubricas da folha de pagam®
Nome da Rubrica Descricdo da Rubrica
sem FGTS
Retiradas (pré labore) de Pré-labore ou retirada (remuneracdo) paga a ptagoe
proprietarios ou sécios  da empresa.
O valor correspondente a vestuarios, equipamentoses
acessorios fornecidos ao empregado e utilizaddscabde
Vestuario e equipamentostrabalho para prestacéo dos respectivos servigos.
Prémios Prémios diversos pagos ao trabalhador.
Valor da remuneracéo do trabalhador relativa aas di¢
afastamento do trabalho por motivo de doenca aeat2
Atestado médico do trabalho - até 15 dias.
Remuneracao paga ao trabalhador pela previdénaal so
Auxilio acidente do trabalheo trabalhador acidentado.
Complementacgédo salarial Valor pago pela empresa extensiva a totalidade dos

auxilio doenca empregados.
Valor da remuneracdo mensal do trabalhador, paigol@
Licenca prémio de prémio, em decorréncia de afastamento do trabalh

Remuneracao do dirigenteRemuneragdo paga ao trabalhador no exercicioddaate
sindical sindical.
Valor correspondente a remuneracdo mensal dahedaia
empregada, pelo prazo de 4 meses. O empregadar dedu

Salario maternidade valor pago a empregada.
Remuneracao paga a trabalhador em periodo de,5dias
Salério paternidade nascimento de filho.

Valor da remuneracao a que teria direito, se enidatie, o

trabalhador afastado do trabalho na prestagaordigce
Servico militar militar obrigatorio.

Valor pago ao empregado entre fevereiro e 30 dembro,
13° salario - 12 parcela  a titulo de 13° salario.

Valor da remuneragdo mensal do empregado - no enés d

dezembro - cujo pagamento ocorrera até o dia 20 de

13° salario dezembiro.

Remuneracédo a titulo de abono de férias. Desde que
Férias - abono ou excedente a 20 (vinte) dias do salario (art. 14€Idg) e
gratificacéo de férias concedido em virtude de clausula contratual, do
superior a 20 dias regulamento da empresa, de convencéo ou acordo/oole

Remuneracdo a titulo de abono de férias. Desde néo
Férias - abono ou excedente a 20 (vinte) dias do salario (art. 14€Idg) e
gratificacéo de férias ndo concedido em virtude de clausula contratual, do
excedente a 20 dias regulamento da empresa, de convencéo ou acordo/oole

Valor correspondente a conversédo em dinheiro dedds3
Férias - abono pecuniario dias de férias a que o empregado adquiriu direito.
Férias - abono pecuniario -Valor correspondente ao 1/3 constitucional de $éria

1/3 constitucional incidente sobre o abono pecuniario de férias.

Valor correspondente a remuneracao a que faz jépoea
Férias - gozadas da concessao das férias cuja o empregado adqueitod
Férias - gozadas - 1/3
constitucional Valor correspondente a 1/3 da remagé® de férias.
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Caodigo

5507

5508

5509

6001

6002

6003

6004

6005

6006

6007

6008

6009

6010

6011

6012

6013

Tabela 3 — Natureza das rubricas da folha de pagam®
Nome da Rubrica Descricdo da Rubrica
Valor correspondente a remuneracao a que faz jépoea
Férias - o dobro na vigéncida concesséao das férias, concedidas ap0s o prazo de
do contrato concesséao.
Férias - o dobro na vigéncia

do contrato - 1/3 Valor correspondente a 1/3 da remuneracao de férias
constitucional concedidas ap0s o periodo concessivo.

Valor correspondente a remuneracao (dias) de fédoiasés
Desconto de férias corrente pago no més anterior.

13° salério - relativo ao  Valor correspondente a 1/12 avos do 13° salarigemte
aviso preévio indenizado  sobre o aviso prévio indenizado.

Valor correspondente a 1/12 avos da maior remuéaerdg
13° salério - proporcional niabalhador- por fracdo superior a 14 dias de linabaor
resciséao més de servico - na data da resciséo do contratalsho.

Valor da maior remuneracao do trabalhador, corredgate

a 30 das de trabalho. (enunciado n° 305 do tribunal soig
Aviso prévio - indenizado do trabalho TST).

Valor correspondente a remuneracéo a que fazgpsea

da resciséo contratual, correspondente a férias nao
Férias - o dobro na rescis@mncedidas no prazo legal.

Férias - o dobro na rescisawalor correspondente a 1/3 da remuneracao de fédias
- 1/3 constitucional concedidas dentro do periodo concessivo.

Valor correspondente a 1/12 avos da remuneracée faq

jus a época da rescisao contratual, fracdo supefidrdias

por més de trabalho. Inclusive a projecéo do gwiéuio
Férias proporcionais indenizado.

Valor correspondente a remuneracao a que fazgpsea

da resciséo contratual, correspondente a fériasdas)
Férias vencidas na rescisdmas dentro do prazo concessivo.

Férias vencidas na rescisavalor correspondente ao 1/3 constitucional da resragéo
1/3 constitucional de férias vencidas ou proporcionais.

Valor pago ao empregado a titulo de indenizacéo por
Indenizacdo compensatori@emissao sem justa causa ou culpa reciproca (essa
multa rescisoria 20 ou 40%reconhecida pela justica do trabalho), por ocad#io
(CF/88) rescisdo do contrato de trabalho.

Valor pago ao empregado a titulo de indenizacaodma
Indenizacdo do art. 9° lei ndlispensa ocorrer sem justa causa dentro dos diedagjue
7.238/84 antecedem a data base.

A empresa pagara ao safrista, a titulo de indefizedoQ
Indenizacao do art. 14 da l&émpo de servigo, importancia correspondente a (L2
n° 5.889, de 8 de junho dedoze avos) do salario mensal, por més de servi¢@oéo
1973 superior a 14 (quatorze) dias.

Valor correspondente a metade da remuneragéo datdda
Indenizacao do art. 479 datermino do contrato a prazo determinado em caso de
CLT rescisao antecipada.

Desconto do valor correspondente a metade da reag#te
Indenizagao do art. 480 dadevida ate o termino do contrato a prazo deternoieaad
CLT caso de rescisdo antecipada.
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Caodigo

6014

6015

6016

6017

9001

9002

9003

9004

9005

9201

9202

9203

9204

9205
9206

9207

9208

9209

9210

9211

9212

9213

9214

Tabela 3 — Natureza das rubricas da folha de pagam®
Nome da Rubrica Descricdo da Rubrica
Indenizacgéo recebida a titt
de incentivo a demissao. Valor pago a titulo dentigo a demissao.
Valor pago ao trabalhador por atraso no pagamento d
rescisao do contrato de trabalho (§ 8° do art.d&7CLT
Multa do art. 477 da CLT. 160 UFIR)
Saldo de salarios pagos navalor correspondente aos dias trabalhados no més da
rescisao rescisao contratual.
Valor descontado do trabalhador que tenha pedinosgéo
Desconto do aviso prévio e ndo cumpriu aviso prévio.
13° salério - desconto da 1€orresponde a deducéo da antecipacdo do 13° salario

parcela realizada entre os meses de fevereiro a novembro.
Corresponde as horas de atraso (no inicio da jardad
Atrasos trabalho) ou a saida antecipada do empregado.
E deducéo de verbas salariais pagas indevidamente a
Desconto pagamento trabalhador em meses anteriores e que estao sendo

indevido - meses anterioreglescontadas no més de referencia.

Correspondente ao repouso semanal remuneradoatos di
DSR s/ faltas e atrasos em que o0 empregado tenha faltado ao trabalho asostr

Correspondente aos dias em que o empregado tdtdunfa
Faltas ao trabalho.

Valor relativo a excesso de descontos em ralacdo a
Insuficiéncia de saldo proventos.

Desconto do valor correspondente a um dia de trapal
Imposto sindical efetuado no més de marco de cada ano.

Valor aprovado em convencgao que destina-se aoicusts
Desconto assistencial atividades assistenciais do sindicato

Valor descontado do trabalhador sindicalizado paséeio
Desconto confederativo do sistema confederativo.

Valor correspondente a mensalidade sindical, para
Contribuicdo associativa associados

INSS Desconto da parcela de contribuicdo duegado.
Desconto da parcela de contribuicdo do empregdute so0
INSS 13° salério 13° salario.
Desconto do imposto de renda sobre as verbas
Imposto de renda remuneratorias.
Imposto de renda sobre
férias Desconto do imposto de renda sobre as vdebfsias.

Imposto de renda sobre 13Pesconto do imposto de renda sobre a remuneracégd®do
salério salério.

Desconto de parcelas relativas a convénios diversos
Convénios farmécias, supermercados, etc...

Desconto de valor destinado a pensao alimenticia
Penséo alimenticia
Pensao alimenticia — 130 Desconto de valor destinado a pensao alimentil&tjva
Salario ao 13° Salario

Desconto de valor destinado a penséao alimentidetjva
Penséo alimenticia — Fériass Férias
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Tabela 3 — Natureza das rubricas da folha de pagam®
Caodigo Nome da Rubrica Descricdo da Rubrica
Desconto de contribuigdes destinadas a outrasaeletsd

9215 Outras Entidades (Terceiros).
9901 Base de calculo do FGTS

Base de calculo da
9902 Previdéncia Social
9903 Base de calculo do IRRF
9904 Outros valores informativos
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Tabela 4 — Cédigos e Aliguotas de Fpas/Terceiros
CEE'IO%O SITUACAO DO CONTRIBUINTE ?Sgécé%gg AL:S\;J%TA
Com convénio Sal. Educ. + SENAI + SESI 0066 0,8
Com convénio SESI + SENAI 0067 3,3
Com convénio Sal. Educ. + SESI 0070 1,8
Com convénio SESI 0071 4,3
507 Com convénio Sal. Educ. + SENAI 0074 23
Com convénio SENAI 0075 4,8
Com convénio Sal. Educagao 0078 3,3
Sem convénio 0079 5.8
Com convénio Sal. Educagao (SESCOOP) 4162 3,3
Sem convénio Sal. Educagéo (SESCOOP) 4163 5,8
Com convénio Sal. Educ. + SENAI + SESI 0066 0,8
Com convénio SESI + SENAI 0067 3,3
Com convénio Sal. Educ. + SESI 0070 1,8
663 (5)* | Com convénio SESI 0071 4.3
698 Com convénio Sal. Educ. + SENAI 0074 23
Com convénio SENAI 0075 4.8
Com convénio Sal. Educacao 0078 3,3
Sem convénio 0079 5,8
Com convénio Salario Educacgéo 0114 3,3
515 Sem convénio 0115 5,8
Com convénio Salario Educacgéo (SESCOOP) 4162 3,3
Sem convénio Salario Educacéo (SESCOOP) 4163 5,8
671 (5)* | Com convénio Salario Educagéo 0114 3,3
701 Sem convénio 0115 5,8
523 Com convénio Salario Educacgéo 0002 0,2
3(3)2 Sem convénio 0003 2,7
531 Com convénio Salario Educacgéo 0002 2,7
Sem convénio 0003 5.2
540 Com convénio Salario Educacgéo 0130 2,7
??8 Sem convénio 0131 52
558 Com convénio Salario Educacgéo 0258 2,7
Sem convénio 0259 52
Com convénio Salario Educacgéo 0098 2,0
566 Sem convénio 0099 4.5
Com convénio Salario Educacgéo (SESCOOP) 4162 3,0
Sem convénio Salario Educacéo (SESCOOP) 4163 55
574 Com convénio Salario Educagédo ou excegdo previsiébha® 1.518/96. 0098 2,0
Sem convénio 0099 4,5
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Tabela 4 — Cédigos e Aliquotas de Fpas/Terceiros
CODIGO  g1115¢0 DO CONTRIBUINTE CODIGODE | ALIQUOTA
Com convénio Salério Educagio ou exce¢éo previstébha® 1.518/96 4162 30
(SESCOOP) :
Sem convénio Salario Educacédo (SESCOOP) 4163 55
590 Com convénio Salario Educacgéo - -
Sem convénio 0001 2,5
Com convénio Salario Educacgéo 3138 3,3
Com convénio Sal. Educacgdo + SEST 2114 1,8
Com convénio Sal. Educagéo + SENAT 1090 2,3
Com convénio Sal. Educ. + SEST + SENAT 0066 0,8
612 Com convénio SEST + SENAT 0067 3,3
Com convénio SEST 2115 4,3
Com convénio SENAT 1091 4,8
Sem convénio 3139 5.8
Com convénio Sal. Educagao (SESCOOP) 4162 3,3
Sem convénio Sal. Educacéo (SESCOOP) 4163 5,8
Com convénio SEST 2048 1,0
620 Com convénio SENAT 1024 15
Com convénio SEST + SENAT - -
Sem convénio 3072 25
647 Com convénio Salario Educacgéo 0098 2,0
Sem convénio 0099 4.5
655 Sem convénio 0001 2,5
Adquirente, Consignatario, Cooperativa, Produtor RRdalProdutor Rural PF e
Segurado Especial (quando comercializarem a produjfetamente com
744 adquirente domiciliado no exterior, com outro primduural pessoa fisica, com 0512 0,1
outro segurado especial ou com o consumidor, nejojaraté 31/12/200
(SENAR)
Adquirente, Consignatario, Cooperativa, Produtor RRFak Segurado Especial
(quando. comercializarem a producéo diretamgr]tecnamquirente domiciliadq 0512 0.2
no exterior, com outro produtor rural pessoa fisican outro segurado especial !
ou com o consumidor, no varejo), a partir de 020Q2. (SENAR)
Produtor Rural PJ e Agroindistria (exceto a de isira, carcinicultura,
suinocultura e de avicultura), quando, a partir0dég1/2002, comercializar a 0512 0,25
producéo propria e a adquirida de terceiros, imi#ligada ou ndo. (SENAR)
Com convénio Salario Educacgéo 0514 2,7
Com convénio Salario Educacgéo + SENAR 0002 0,2
7817 Sem convénio 0515 52
Com convénio Salario Educacgéo (SESCOOP) 4098 2,7
Sem convénio Salério Educacéo (SESCOOP) 4099 5,2
Com convénio Salario Educacgéo 0514 5,2
295 Sem convénio 0515 7.7
Com convénio Salario Educacgéo (SESCOOP) 4098 5,2
Sem convénio Salério Educacéo (SESCOOP) 4099 7,7
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Tabela 4 — Cédigos e Aliquotas de Fpas/Terceiros
CcODIGO R CODIGO DE | ALIQUOTA
FPAS SITUACAO DO CONTRIBUINTE TERCEIROS EM %
Com convénio Salario Educacgéo 0002 2,7
825 (3)*
Sem convénio 0003 5,2
Com convénio Sal. Educ. + SENAI + SESI 0066 0,8
Com convénio SESI + SENAI 0067 3,3
Com convénio Sal. Educ. + SESI 0070 1,8
Com convénio SESI 0071 4.3
833 (3)*
Com convénio Sal. Educ. + SENAI 0074 2,3
Com convénio SENAI 0075 4.8
Com convénio Sal. Educacao 0078 3,3
Sem convénio 0079 5,8
* OBSERVACOES:
1 - Codigos sem Contribui¢&o para Terceiros: 582, 639, 728 e 779.
2- O Cddigo Terceiros foi obtido através da soma dos cédigos especificos das entidades abaixo:
Sal. Incra |Senai Sesi Senac Sesc Sebrae DPC Fundo Senar Sest Senat Sescoop

Educ. Aerov.
0001 0002 | 0004 0008 | 0016 0032 | 0064 0128 | 0256 0512 1024 | 2048 4096

3- A partir de 11/2001 (FPAS criados pela IN INSS/DC n° 60, de 30/10/2001).

4- O anexo Il da IN INSS/DC N° 03, de 24/11/1999, que relacionava cédigos e aliquotas de Terceiros, foi revogado pela IN INSS/DC N°
71, de 22/05/2002.

5- Extinto a partir da competéncia 04/2004
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Tabela 5 — Tipos de Inscricao

Cddiga | Descricao

CNPJ

CPF

CAEPF (Cadastro de Atividade Econbmica de PeSEiea)

AIWIN|F

CNO (Cadastro Nacional de Obra)
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TABELA 6 — CLASSIFICAGCAO DE SERVICOS SUJEITOS A RET ENCAO DE
CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA

Cdédigo  Tipo de Servigco

01 Limpeza, conservacao ou zeladoria
02 Vigilancia ou seguranga

03 Construgéo civil

04 Servigos de natureza rural

05 Digitacdo

06 Preparacao de dados para processamento

07 Acabamento

08 Embalagem

09 Acondicionamento

10 Cobranca

11 Coleta ou reciclagem de lixo ou de residuos

12 Copa

13 Hotelaria

14 Corte ou ligacao de servigos publicos

15 Distribuic&o

16 Treinamento e ensino

17 Entrega de contas e de documentos

18 Ligacao de medidores

19 Leitura de medidores

20 Manutencao de instalacdes, de maquinas ou dgaegentos

21 Montagem

22 Operacao de maquinas, de equipamentos e ddogeicu

23 Operacao de pedagio ou de terminal de transporte

24 Operacao de transporte de passageiros

25 Portaria, recepcdo ou ascensorista

26 Recepcdo, triagem ou movimentacdo de materiais
27 Promocéo de vendas ou de eventos

28 Secretaria e expediente

29 Saude

30 Telefonia ou telemarketing

183/183



IﬂESOCiH' Manual de Orientacdo do eSocial — Versao 1.0

Tabela 7 - Riscos Ocupacionais Especificos

Agentes Nocivos

F | Fisico

F1 Eletricidade

F2 | Temperaturas Anormais

F2.1 Frio
F2.2 Calor

F3 Umidade

F4 | pressio Atmosférica Anormal
F4.1 Hipoberismo
F4.2 Hiperbarismo

F4.2.1 Hiperbarismo em trabalho sob ar comprimido

F4.2.2 Hiperbarismo em trabalho submerso

F5 | Ruido
F5.1 Continuo ou Intermitente
F5.2 Impacto
F6 | vibracso
F6.1 Corpo Inteiro
F6.2 Localizada
F7 |F7.1 Radiacao lonizante Eletromagnética
F7.1.1 Raio X
F7.1.2 Gama
F7.2 Radiacao lonizante Corpuscular
F7.2.1 Alfa
F7.2.2 Beta

F7.2.3 Neutrons

F8 | Radiacdo nao lonizante

F8.1 Laser
F8.2 Ultravioleta
F8.3 Radiofreqiiéncia e Microondas
F8.4 Radiacéo Visivel e Infravermelho
F8.5 Outros |

F9 | Outros

Q | Quimico

Q1 | Gés

Q2 | Vapor

Q3 | Oleo

Q4 | Graxas

Q5 | Solventes

Q6 | Aerodisperséides

Q6.1 Poeiras
Q6.2 fumos
Q6.3 Fumacas
Q6.4 Névoa
Q6.5 Neblina

Q7 | Outros

B | Bioldgico

B1 | Bactéria

B2 | Fungo

B3 | Protozoario
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Tabela 7 - Riscos Ocupacionais Especificos

Agentes Nocivos

B4 | Parasitas
B5 | Virus
B6 | Culturas de Células
B7 | Toxinas
B8 | Prions
B9 | Outras
E | Ergondmicos
El | Biomecanicos
E1l.1 Imposicéo de ritmos excessivos
E1.2 Esforco fisico intenso
E1.3 Levantamento e transporte manual de peso
El.4 Exigéncia de postura inadequada
E1.5 Outros
E2 Organizacionais, inclusive psicossociais
E2.1 Trabalho em turno e noturno
E2.2 Monotonia e repetividade
E2.3 Situagdes de stress
E2.4 Controle rigido de produtividade
E2.5 Outros

M | Mecanico/Acidentes

M1 | Trabalho em altura

M2 | lluminacdo inadequada

M3 | Choque elétrico

M4 | Choque mecénico

M5 | Arranjo fisico inadequado

M6 | Incéndio e explosao (probabilidade)

M7 | Maquinas e equipamentos sem protecao
M8 | Armazenamento inadequado

M9 | Animais peconhentos

M10 | Ferramentas inadequadas ou defeituosas
M11 | Soterramento

M12 | Cortes e perfuracbes

M13 | Queimaduras

M14 | Acidentes de transito

M15 | Outras situacdes de riscos
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td

Tabela 8 — Classifica¢ao Tributaria

Cédiga | Descricdo

01 Empresas enquadradas no regime de tributacgmeSicom tributacdo previdenciaria substituida;

02 Empresas enquadradas no regime de tributacgueSicom tributacdo previdenciaria ndo substituid

03 Empresas enquadradas no regime de tributacgmeSicom tributacdo previdenciaria substituidaae n
substituida;

04 MEI - Micro Empreendedor Individual,

05 Empresas enquadradas no Art. 14 da Lei 112008/

06 Agroindustria;

07 Produtor Rural Pessoa Juridica;

08 Consorcio Simplificado de Produtores Rurais;

09 Orgéo Gestor de Mo de Obra

10 Entidade Sindical a que se refere a Lei 12.@QZ&2

11 Associacado Desportiva que mantém Clube de FuRrbéissional;

12 Empresa enquadrada nos art. 7° a 9° da Lei@/2@UL, exceto aquelas enquadradas na classificaca
tributaria 05;

13 Bancos, caixas econdmicas, soc. de crédito)diamento e investimento e demais empresas
relacionadas no paragrafo 1° do art. 22 da Lei28/21;

14 Sindicatos em geral, exceto aquele classificedoodigo [10].

21 Pessoa Fisica, exceto Segurado Especial;

22 Segurado Especial;

60 Missao Diplomatica ou Reparticdo Consular desgar estrangeira;

70 Empresa de que trata o Decreto 5.436/2005;

80 Entidades Beneficentes/Isentas;

99 Pessoas Juridicas em Geral.
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Tabela 9 — Tipos de Arquivo da e-Social

Cdédigo | Descricdo

S-1000 Informacgdes do Empregador

S-1010 Tabela de Rubricas

S-1020 | Tabela de Lota¢gBes/Departamentos

S-1030 | Tabela de Cargos

S-1040 | Tabela de Fungbdes

S-1050 Tabela de Horarios/Turnos de Trabalho

S-1060 Tabela de Estabelecimentos/Obras

S-1070 Tabela de Processos Administrativos/Judiciai

S-1080 | Tabela de Operadores Portuarios

S-1100 eSocial Mensal — Abertura

S-1200 eSocial Mensal — Remuneracao do Trabalhador

S-1310 eSocial Mensal — Outras Informacdes - Jemados (Cessao de Mao de Obra)

S-1320 eSocial Mensal — Outras Informacdes - $pstados (Cessdo de Mao de Obra)

S-1330 eSocial Mensal — Outras Informagdes - SJemados de Cooperativa de Trabalho

S-1340 eSocial Mensal — Outras Informacdes - $&pstados pela Cooperativa de Trabalho

S-1350 | eSocial Mensal — Outras Informacdes - Agéiissde Producéo

S-1360 | eSocial Mensal — Outras Informagdes - Comlera¢do da Producgéo

S-1370 eSocial Mensal — Outras Informacdes - Reelitgos ou Repassados p/ Clube de Futebol

S-1400 eSocial Mensal — Bases, Reten¢do, Deduc6€Epetebuicbes

S-1500 | eSocial Mensal — Resumo da Folha e Encertardas Informacgfes

S-2100 EVENTO - Cadastramento Inicial do Vinculo

S-2200 EVENTO - Admissao de Trabalhador

S-2220 EVENTO - Alteracdo de Dados Cadastrais doallnador

S-2240 EVENTO - Alteracdo de Contrato de Trabalho

S-2260 | EVENTO - Comunicacao de Acidente de Trabalho

S-2280 EVENTO - Atestado de Salde Ocupacional

S-2300 EVENTO - Aviso de Férias

S-2320 EVENTO - Afastamento Temporario

S-2325 EVENTO - Alteracdo de Motivo de Afastamento

S-2330 EVENTO - Retorno de Afastamento Temporario

S-2340 EVENTO - Estabilidade — Inicio

S-2345 EVENTO - Estabilidade — Término

S-2360 EVENTO - Condicao Diferenciada de Trabalhwcio

S-2365 | EVENTO - Condicao Diferenciada de Trabalfiérmino

S-2400 EVENTO - Aviso Prévio

S-2405 EVENTO - Cancelamento de Aviso Prévio

S-2420 EVENTO - Atividades Desempenhadas pelo Tmabar

S-2440 EVENTO - Comunicac¢do de Fato Relevante

S-2600 EVENTO - Trabalhador Sem Vinculo de Empreigcio

S-2620 EVENTO - Trabalhador Sem Vinculo de Empregi. Contratual

S-2680 EVENTO - Trabalhador Sem Vinculo de EmpreBesligamento

S-2800 EVENTO — Desligamento

S-2820 EVENTO - Reintegracdo por Determinacéo Jaldici

S-2900 EVENTO - Exclusao de Evento Enviado Indavieiate
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Tabela 10 — Tipos de Lotacéo

do
nos

Cédiga Descricao Preenchimento do
campo {nrinscEstab}

01 Setor, Departamento, etc. de qualquer estabedatd | CNPJ do Estabelecimento ao qual pertence o getor,
do Contribuinte (Matriz ou Filial), inclusive departamento, etc.
administracdo, no caso de cooperativa de trabalho,
dependéncias do proprio trabalhador (trabalho
remoto).

02 Obra Proépria - Pessoa Juridica. CNO da Obra

03 Obra de Construgdo Civil (Empreitada Parcial| @NO da Obra. A informacdo do CNPJ
Subempreitada) Contratante/Proprietario do CNO ¢é prestada

sub-registros.

04 Tomador de Servico - Cessdo de Mao de Qb&NPJ do Estabelecimento Contratante
inclusive contratante de cooperativa de traballd) (P

05 Tomador de Servico - trabalho temporario| GNPJ do Estabelecimento Contratante
substituicdo de pessoal;

06 Tomador de Servigo - trabalho temporario - sexyj] CNPJ do Estabelecimento Contratante
extraordinarios;

07 Prestacdo de Servico a Pessas Fisicas por @dopemMNao preencher.
por intermédio de Cooperativa de Trabalho

08 Operador Portuério CNPJ do Operador Portuario

09 Empresa Contratante de Avulsos nao portuarios) @NPJ da Empresa Contratante de Avulsos
intermédio do Sindicato; portuarios

10 Embarcacédo inscrita no Registro Especial BiiesileN&do Preencher.
(REB);

11 Setor, Departamento, etc. de qualquer estabedatd | CNPJ do Estabelecimento ao qual pertence o getor,
do Contribuinte (Matriz ou Filial) que possua cdxigdepartamento, etc.
de  FPAS/Terceiros diferente do FPAS/Tercgros
principal do estabelecimento (indicado na tabelg de
estabelecimentos/obras).

21 Escritério, Consultorio, etc. - Pessoa Fisica; CAEPF do estabelecimento de PF

22 Obra Prépria - Pessoa Fisica; CNO da obra proria

23 Estabelecimento Rural — Pessoa Fisica; CAER#s@delecimento rural

24 Residéncia/Outros do Empregador Doméstico Néenoher

90 Lotacao fora do Pais. N&o preencher
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TABELA 11 — Cdédigos x Siglas x Aliguotas de Outrakntidades e Fundos

Caodigo Sigla Aliquota
0001 SAL_EDUC 2,50
0002 INCRA 0,20(*)
0002 INCRA 2,70
0004 SENAI 1,00
0008 SESI 1,50
0016 SENAC 1,00(*)
0032 SESC 1,50(*)
0064 SEBRAE 0,60(*)
0064 SEBRAE 0,30
0128 DPC 2,50
0256 AERO 2,50
0512 SENAR_PF 0,20
0512 SENAR_PJ 0,25
0512 SENAR_FP 2,50
1024 SEST 1,50
2048 SENAT 1,00
4096 SESCOOP 2,50(*)

(*) No caso especifico das empresas enquadradad.nbt da Lei 11.774/2008, a aliquota deverd sduzida pela subtracéo de
1/10 (um décimo) do percentual correspondentedoraatre a receita bruta de venda de servicosoparzcado externo e a
receita bruta total de vendas de bens e servigos.
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Tabela 12 — Tipos de Contribui¢éo

Cédiga | Descricao

101 Contrib. Patronal incidente sobre a remunerded@mpregados e avulsos

102 Contrib. Gilrat

103 Contrib. Adic. para financiamento de aposentadsspecial apds 15 anos de contribuicdo

104 Contrib. Adic. Para financiamento de aposemtadspecial apds 20 anos de contribuigao

105 Contrib. Adic. Para financiamento de aposemtadspecial apos 25 anos de contribuicao

106 Contrib. Adic. Incidente sobre a remuneracaerdpregados e avulsos

107 Contrib Gilrat - Operador Portuério

111 Contrib Patronal incidente sobre a remunerde&mntribuintes individuais

113 Contrib. Adic. para financiamento de aposentadsspecial apds 15 anos de contribui¢do

114 Contrib. Adic. Para financiamento de aposemtadspecial apos 20 anos de contribuicao

115 Contrib. Adic. Para financiamento de aposemtadspecial apds 25 anos de contribuigao

116 Contrib. Adic. Incidente sobre a remuneracdoatgribuintes individuais

121 Contrib. Patronal incidente sobre a remunerded®mpregado Doméstico

122 Contrib. Gilrat

131 Contrib. Patronal incid. Sobre a remuneracaendgregado do MEI

201 Contrib. Patronal incidente sobre a remunerded@mpregados e avulsos (Ativ. Concomitante)
202 Contrib. Gilrat (Ativ. Concomitante)

203 Contrib. Adic. para financiamento de aposentadsspecial apos 15 anos de contribui¢do (Ativ.

Concomitante)

204 Contrib. Adic. Para financiamento de aposemtadspecial apos 20 anos de contribuicdo (Ativ.
Concomitante)

205 Contrib. Adic. Para financiamento de aposemtadspecial apds 25 anos de contribuicao (Ativ.
Concomitante)

211 Contrib Patronal incidente sobre a remunerde&mntribuintes individuais (Ativ. Concomitante)

301 Contrib. Incidente sobre notas fiscais de gesvprestados por cooperados por intermédio deecatiya
de trabalho

302 Contrib. Adicional incid. Sobre notas fiscagssrvicos prestados por cooperados por internaidio
cooperativa de trabalho — aposentadoria espedial Hp anos de contribuicdo

303 Contrib. Adicional incid. Sobre notas fiscagssgrvigos prestados por cooperados por internaedio
cooperativa de trabalho — aposentadoria espedial 2(h anos de contribuicéo (Art 1°, §1° da Lei
10.666/03)

304 Contrib. Adicional incid. Sobre notas fiscagssgrvicos prestados por cooperados por internaedio
cooperativa de trabalho — aposentadoria espedial 2fp anos de contribuicéo (Art 1°, §1° da Lei
10.666/03)

311 Contrib. Incidente sobre notas fiscais de gesvprestados por cooperados por intermédio deecatiya
de trabalho

312 Contrib. Adicional incid. Sobre notas fiscagssirvicos prestados por cooperados por internaidio
cooperativa de trabalho — aposentadoria espedal Hp anos de contribuicéo

313 Contrib. Adicional incid. Sobre notas fiscagssgrvigos prestados por cooperados por internadio
cooperativa de trabalho — aposentadoria espedial 2(h anos de contribuicéo (Art 1°, §1° da Lei
10.666/03)

314 Contrib. Adicional incid. Sobre notas fiscagssgrvicos prestados por cooperados por internadio
cooperativa de trabalho — aposentadoria espedal 2 anos de contribuicéo (Art 1°, 81° da Lei
10.666/03)

401 Contrib. Incidente sobre a aquisi¢cdo de proaldgdprodutor rural Pessoa Fisica ou Segurado Espec

402 Gilrat incidente sobre a aquisicdo de prodagiprodutor rural Pessoa Fisica ou Segurado E$pecia

411 Aquisicdo Producao Rural PF 2,0% (Adquirentedade PAA)
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Cadiga | Descricéao

412 GILRAT Aquisi¢céo Prod Rural PF - 0,1% (AdquieEntidade do PAA)

413 Aquisicdo Producédo Rural PJ 2,5% (AdquirentiédBde PAA)

414 GILRAT Aquisi¢éo Prod Rural PJ - 0,1% (Adquieekntidade do PAA)

421 Valor da contribuicdo previdenciaria decorref@#eomercializacdo da producéo pelo produtor pgssoa
juridica ou agroinddstria.

422 Valor da Gilrat decorrente da comercializac@@ducao pelo produtor rural pessoa juridica ou
agroindustria

431 Valor da contribuicdo previdenciaria decorraefgeomercializacdo da producédo pelo produtor Reakod
Fisica ou Segurado Especial

432 Valor da Gilrat decorrente da comercializac@@mbducao pelo produtor rural Pessoa Fisica our8eg
Especial

501 Contribuicéo sobre valores pagos a titulo devpimio, publicidade, uso de marcas, licenciamestin

502 Contribuicéo incidente sobre a receita dazagdio de espetaculo desportivo
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Tabela 13 - PARTE DO CORPO ATINGIDA

Cddigo

Descricao

753030000

CRANIO (INCLUSIVE ENCEFALO)

753050000

OUVIDO (EXTERNO, MEDIO, INTERNO, AUDICAE EQUILIBRIO)

753070100

OLHO (INCLUSIVE NERVO OTICO E VISAO)

753070300

NARIZ (INCLUSIVE FOSSAS NASAIS, SEIOS IPACE E OLFATO)

753070500

BOCA (INCLUSIVE LABIOS, DENTES, LINGUA,ARGANTA E PALADAR)

753070700

MANDIBULA (INCLUSIVE QUEIXO)

753070800

FACE, PARTES MULTIPLAS (QUALQUER COMBINA©® DAS PARTES ACIMA)

753080000

CABECA, PARTES MULTIPLAS (QUALQUER COMBRARCAO DAS PARTES ACIMA)

753090000

CABECA, NIC

753510000

BRACO (ENTRE O PUNHO A O OMBRO)

753510200

BRACO (ACIMA DO COTOVELO)

754000000

PESCOCO

755010400

COTOVELO

755010600

ANTEBRACO (ENTRE O PUNHO E O COTOVELO)

755030000

PUNHO

755050000

MAO (EXCETO PUNHO OU DEDOQS)

755070000

DEDO

755080000

MEMBROS SUPERIORES, PARTES MULTIPLAS (QUALQUER COMBACAO DAS
PARTES ACIMA)

755090000

MEMBROS SUPERIORES, NIC

756020000

OMBRO

756030000

TORAX (INCLUSIVE ORGAOQOS INTERNOS)

756040000

DORSO (INCLUSIVE MUSCULOS DORSAIS, COLUBAVIEDULA ESPINHAL)

756050000

ABDOME (INCLUSIVE ORGAOS INTERNOS)

756060000

QUADRIS (INCLUSIVE PELVIS, ORGAOS PELVIGE NADEGAS)

756070000

TRONCO, PARTE MULTIPLAS (QUALQUER COMBINDRO DAS PARTES ACIMA)

756090000

TRONCO, NIC

757010000

PERNA (ENTRE O TORNOZELO E APELVIS)

757010200

COXA

757010400

JOELHO

757010600

PERNA (DO TORNOZELO, EXCLUSIVE, AO JOELHEXCLUSIVE)

757030000

ARTICULACAO DO TORNOZELO

757050000

PE (EXCETO ARTELHOS)

757070000

ARTELHO

757080000

MEMBROS INFERIORES, PARTES MULTIPLAS (QUALQUER COMBACAO DAS PARTES
ACIMA)

757090000

MEMBROS INFERIORES, NIC

758000000

PARTES MULTIPLAS - APLICA-SE QUANDO MAIS DE UMA PARE IMPORTANTE DO
CORPO FOR AFETADA, COMO POR EXEMPLO, UM BRACO E UMFERNA

758500000

SISTEMAS E APARELHOS - APLICA-SE QUANDO O FUNCIONAENTO DE TODO UM
SISTEMA OU APARELHO DO CORPO HUMANO FOR AFETADO, SELESAO ESPECIFICA
DE QUALQUER OUTRA PARTE, COMO NO CASO DO ENVENENAME O, ACAO
CORROSIVA QUE AFETE ORGAOS INTERNOS, LESAO DOS CHROS NERVOSOS, ETC.
NAO SE APLICA QUANDO A LESAO SISTEMICA FOR PROVOCADPOR LESAO
EXTERNA, COMO LESAO DORSAL QUE AFETE NERVOS DA MEDIA ESPINHAL.

758520000

APARELHO CIRCULATORIO

758530000

APARELHO RESPIRATORIO

758540000

SISTEMA NERVOSO

758550000

APARELHO DIGESTIVO

758560000

APARELHO GENITO-URINARIO

758570000

SISTEMA MUSCULO-ESQUELETICO

758590000

SISTEMAS E APARELHOS, NIC
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TABELA 14 - AGENTE CAUSADOR DO ACIDENTE DE TRABALHO

Cddigo Descrigdo
302010200 RUA E ESTRADA - SUPERFICIE UTILIZADA PARA SUSTENTARESSOAS

CALCADA OU CAMINHO PARA PEDESTRE - SUPERFICIE UTIZIADA PARA SUSTENTAR
302010250 PESSOAS
302010300 PISO DE EDIFICIO - SUPERFICIE UTILIZADA PARA SUSTEMR PESSOAS

ESCADA PERMANENTE CUJOS DEGRAUS PERMITEM APOIO INGRAL DO PE, DEGRAU -
302010350 SUPERFICIE UTILIZADA PARA SUSTENTAR PESSOAS
302010400 RAMPA - SUPERFICIE UTILIZADA PARA SUSTENTAR PESSOAS

PASSARELA OU PLATAFORMA PERMANENTES - SUPERFICIE WTZADA PARA
302010450 SUSTENTAR PESSOAS
302010500 PISO DE MINA - SUPERFICIE UTILIZADA PARA SUSTENTARESSOAS
302010550 CHAO - SUPERFICIE UTILIZADA PARA SUSTENTAR PESSOAS

PISO DE ANDAIME E PLATAFORMA DESMONTAVEL - SUPERFIE UTILIZADA PARA
302010600 SUSTENTAR PESSOAS
302010650 PISO DE VEICULO - SUPERFICIE UTILIZADA PARA SUSTEMIR PESSOAS
302010700 TELHADO

SUPERFICIE DE SUSTENTACAO, NIC - SUPERFICIE UTILID} PARA SUSTENTAR
302010900 PESSOAS
302030900 ESCADA MOVEL OU FIXADA, NIC
302050100 EDIFICIO - EDIFICIO OU ESTRUTURA
302050200 DEPOSITO FIXO (TANQUE, SILO, PAIOL, ETC.) - EDIFICI OU ESTRUTURA
302050300 CAIS, DOCA - EDIFICIO OU ESTRUTURA
302050400 DIQUE, BARRAGEM - EDIFICIO OU ESTRUTURA
302050500 PONTE, VIADUTO - EDIFICIO OU ESTRUTURA
302050600 ARQUIBANCADA, ESTADIO - EDIFICIO OU ESTRUTURA
302050700 ANDAIME, PLATAFORMA - EDIFICIO OU ESTRUTURA
302050800 TORRE, POSTE - EDIFICIO OU ESTRUTURA

EDIFICIO OU ESTRUTURA (EXCETO PISO, SUPERFICIE DESTENTACAO OU AREA DE
302050900 CIRCULACAO), NIC
302070100 ESCAVACAO (PARA EDIFICIO, ESTRADA, ETC.)
302070300 CANAL, FOSSO
302070500 POCO, ENTRADA, GALERIA, ETC., DE MINA
302070700 TUNEL
302070900 ESCAVACAO, FOSSO, TUNEL, NIC
302090000 SUPERFICIE E ESTRUTURA, NIC
303010040 MARTELO, MALHO, MARRETA- FERRAMENTA MANUAL SEM FORQ\ MOTRIZ
303010080 MACHADINHA, ENXO- FERRAMENTA MANUAL SEM FORCA MOTRE
303010120 FACA, FACAO- FERRAMENTA MANUAL SEM FORCA MOTRIZ
303010160 TESOURA, TESOURAO- FERRAMENTA MANUAL SEM FORCA MOTIR
303010200 FORMAO, CINZEL- FERRAMENTA MANUAL SEM FORCA MOTRIZ
303010240 SERRA, SERROTE- FERRAMENTA MANUAL SEM FORCA MOTRIZ
303010280 ALICATE, TORQUES, TENAZ- FERRAMENTA MANUAL SEM FORE MOTRIZ
303010320 PLAINA- FERRAMENTA MANUAL SEM FORCA MOTRIZ
303010360 LIMA, GROSA- FERRAMENTA MANUAL SEM FORCA MOTRIZ

PUNCAO, PONTEIRO, VAZADOR, TALHADEIRA- FERRAMENTA MNUAL SEM FORCA
303010400 MOTRIZ

PUA, TRADO, VERRUMA, MAQUINA DE FURAR MANUAL- FERRAVENTA MANUAL SEM
303010440 FORCA MOTRIZ
303010480 CHAVE DE PARAFUSO- FERRAMENTA MANUAL SEM FORCA MOTRZ

CHAVE DE PORCA OU DE ABERTURA REGULAVEL, CHAVE DE BCA- FERRAMENTA
303010520 MANUAL SEM FORCA MOTRIZ
303010560 ALAVANCA, PE-DE-CABRA- FERRAMENTA MANUAL SEM FORCAMOTRIZ
303010600 CORDA, CABO, CORRENTE- FERRAMENTA MANUAL SEM FORCKOTRIZ
303010640 MACHADO- FERRAMENTA MANUAL SEM FORCA MOTRIZ
303010680 ENXADA, ENXADAO, SACHO- FERRAMENTA MANUAL SEM FORCAMOTRIZ
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Cddigo

Descricdo

303010720

PA, CAVADEIRA- FERRAMENTA MANUAL SEM FORCA MOTRIZ

30301076(

PICARETA- FERRAMENTA MANUAL SEM FORCA MOTRIZ

303010800

GARFO, ANCINHO, FORCADO- FERRAMENTA MANUAL SEM FOREMOTRIZ

303010900

FERRAMENTA MANUAL SEM FORCA MOTRIZ, NIC

30301505(

MARTELETE, SOCADOR- FERRAMENTA PORTATIL COM FORCA MITRIZ OU
AQUECIMENTO

303015100

TALHADEIRA- FERRAMENTA PORTATIL COM FORCA MOTRIZ OLAQUECIMENTO

30301515(

CORTADEIRA, GUILHOTINA- FERRAMENTA PORTATIL COM FORA MOTRIZ OU
AQUECIMENTO

303015200

SERRA- FERRAMENTA PORTATIL COM FORCA MOTRIZ OU AQUEMENTO

30301525(

PUNCAO, PONTEIRO, VAZADOR- FERRAMENTA PORTATIL COMORCA MOTRIZ OU
AQUECIMENTO

30301530¢

PERFURATRIZ- FERRAMENTA PORTATIL COM FORCA MOTRIZIOAQUECIMENTO

30301535¢

REBITADEIRA- FERRAMENTA PORTATIL COM FORCA MOTRIZ @ AQUECIMENTO

30301540¢

MAQUINA DE APARAFUSAR - FERRAMENTA PORTATIL COM FORA MOTRIZ OU
AQUECIMENTO

30301545¢

ESMERIL- FERRAMENTA PORTATIL COM FORCA MOTRIZ OU AQECIMENTO

30301550¢

POLITRIZ, ENCERADEIRA- FERRAMENTA PORTATIL COM FOREMOTRIZ OU
AQUECIMENTO

30301555¢

FERRO DE PASSAR- FERRAMENTA PORTATIL COM FORCA MOTROU AQUECIMENTO

303015600¢

FERRAMENTA DE SOLDAGEM- FERRAMENTA PORTATIL COM FOBA MOTRIZ OU
AQUECIMENTO

303015650

MASARICO - FERRAMENTA PORTATIL COM FORCA MOTRIZ OWQUECIMENTO

30301570¢

FERRAMENTA ACIONADA POR EXPLOSIVO- FERRAMENTA PORTAL COM FORCA
MOTRIZ OU AQUECIMENTO

30301575C

JATO DE AREIA- FERRAMENTA PORTATIL COM FORCA MOTRIDU AQUECIMENTO

30301590¢

FERRAMENTA PORTATIL COM FORCA MOTRIZ OU AQUECIMENTONIC

303020040

SERRA - MAQUINA

30302008¢

TESOURA, GUILHOTINA, MAQUINA DE CORTAR - MAQUINA

30302012¢

LAMINADORA, CALANDRA - MAQUINA

30302016(¢

FURADEIRA, BROQUEADEIRA, TORNO, FREZA - MAQUINA

30302020¢

PRENSA - MAQUINA

303020240

PLAINA, TUPIA - MAQUINA

30302028(¢

MAQUINA DE FUNDIR, DE FORJAR, DE SOLDAR

30302032¢

BRITADOR, MOINHO - MAQUINA

303020360

MISTURADOR, BATEDEIRA, AGITADOR - MAQUINA

30302040¢

PENEIRA MECANICA, MAQUINA SEPARADORA - MAQUINA

303020440

POLITRIZ, LIXADORA, ESMERIL - MAQUINA

30302048¢

MAQUINA DE TERRAPLENAGEM E CONSTRUCAO DE ESTRADA

303020520

MAQUINA DE MINERACAO E PERFURACAO (DE TUNEL, POC&ETC.)

303020560

MAQUINAAGRICOLA

303020600

MAQUINA TEXTIL

303020640

MAQUINA DE COSTURAR E DE PESPONTAR

30302068(

MAQUINA DE IMPRIMIR

303020720

MAQUINA DE ESCRITORIO

303020760

MAQUINA DE EMBALAR OU EMPACOTAR

303020900

MAQUINA, NIC

303025300

TRANSPORTADOR POR GRAVIDADE

303025600

TRANSPORTADOR COM FORCA MOTRIZ

303025900

TRANSPORTADOR, NIC

30303005(

GUINDASTE - EQUIPAMENTO DE GUINDAR

303030100

PONTE ROLANTE - EQUIPAMENTO DE GUINDAR

30303015(

ELEVADOR - EQUIPAMENTO DE GUINDAR

303030200

ELEVADOR DE CACAMBA PARA MINERACAO - EQUIPAMENTO DEGUINDAR

30303025(

PA MECANICA, DRAGA - EQUIPAMENTO DE GUINDAR
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Descricdo

303030300

TALHA - EQUIPAMENTO DE GUINDAR

30303035(

PAU DE CARGA - EQUIPAMENTO DE GUINDAR

303030400

MACACO (MECANICO, HIDRAULICO, PNEUMATICO) - EQUIPAMENTO DE GUINDAR

30303045(

GUINCHO PNEUMATICO - EQUIPAMENTO DE GUINDAR

303030500

GUINCHO ELETRICO - EQUIPAMENTO DE GUINDAR

303030900

EQUIPAMENTO DE GUINDAR, NIC

303035300

CORREIA - DISPOSITIVO DE TRANSMISSAO DE ENERGIA MEQIICA

303035400

CORRENTE, CORDA, CABO - DISPOSITIVO DE TRANSMISSAOE ENERGIA MECANICA

303035500

TAMBOR, POLIA, ROLDANA - DISPOSITIVO DE TRANSMISSAME ENERGIA MECANICA

303035600

EMBREAGEM DE FRICCAO - DISPOSITIVO DE TRANSMISSAOBENERGIA MECANICA

303035700

ENGRENAGEM - DISPOSITIVO DE TRANSMISSAO DE ENERGMECANICA

303035900

DISPOSITIVO DE TRANSMISSAO DE ENERGIA MECANICA, NIC

303040100

GERADOR - EQUIPAMENTO ELETRICO

303040200

CONDUTOR - EQUIPAMENTO ELETRICO

303040300

TRANSFORMADOR, CONVERSOR - EQUIPAMENTO ELETRICO

303040400

PAINEL DE CONTROLE, BARRAMENTO, CHAVE, INTERRUPTORISJUNTOR, FUSIVEL -
EQUIPAMENTO ELETRICO

303040500

REOSTATO, DISPOSITIVO DE PARTIDA E APARELHO DE COMRDLE, CAPACITOR,
RETIFICADOR, BATERIA DE ACUMULADORES - EQUIPAMENTCELETRICO

30304060¢

MOTOR ELETRICO - EQUIPAMENTO ELETRICO

30304070¢

EQUIPAMENTO MAGNETICO - EQUIPAMENTO ELETRICO

30304075¢

EQUIPAMENTO ELETROLITICO - EQUIPAMENTO ELETRICO

30304080¢

EQUIPAMENTO DE AQUECIMENTO ELETRICO - EQUIPAMENTOIETRICO

30304090¢

EQUIPAMENTO ELETRICO, NIC

30304520¢

MOTOR (COMBUSTAO INTERNA, VAPOR)

30304540¢

BOMBA

303045600¢

TURBINA

30304590¢

MOTOR, BOMBA, TURBINA, NIC

30305020¢

CALDEIRA

30305040¢

VASO SOB PRESSAO (PARA IIQUIDO, GAS OU VAPOR)

30305060¢

TUBO SOB PRESSAO (MANGUEIRA OU TUBO PARAIIQUIDO, A OU VAPOR)

30305090¢

CALDEIRA, VASO SOB PRESSAO, NIC

30305520¢

CAIXAO PNEUMATICO - EQUIPAMENTO PARA TRABALHO EM AMBIENTE DE PRESSAO
ANORMAL

30305540¢

ESCAFANDRO - EQUIPAMENTO PARA TRABALHO EM AMBIENTEDE PRESSAO ANORMAL

30305560(¢

EQUIPAMENTO DE MERGULHO - EQUIPAMENTO PARA TRABALH@&EM AMBIENTE DE
PRESSAO ANORMAL

30305590¢

EQUIPAMENTO PARA TRABALHO EM AMBIENTE DE PRESSAO ARMAL, NIC

30306000¢

FORNO, ESTUFA, RETORTA, AQUECEDOR DE AMBIENTE, FO@AETC., EXCETO QUANDO
A LESAO PRINCIPAL FOR CHOQUE ELETRICO OU ELETROPLESO - EQUIPAMENTO DE
AQUECIMENTO

303065000¢

EQUIPAMENTO EMISSOR DE RADIACAO NAO IONIZANTE

30306530¢

EQUIPAMENTO DE ILUMINACAO - EQUIPAMENTO EMISSOR DERADIACAO NAO
IONIZANTE

303065600

ARCO ELETRICO - EQUIPAMENTO EMISSOR DE RADIACAO NAGNIZANTE

303065900

EQUIPAMENTO EMISSOR DE RADIACAO NAO IONIZANTE, NIC

303066300

EQUIPAMENTO DE ILUMINACAO

303066600

ARCO ELETRICO

303070200

EQUIPAMENTO DE RAIOS X - EQUIPAMENTO OU SUBSTANCIEMISSORES DE RADIACAO
IONIZANTE

303070400

REATOR (INCLUI COMBUSTIVEL E RESIDUO) - EQUIPAMENT@U SUBSTANCIA
EMISSORES DE RADIACAO IONIZANTE

303070600

FONTE DE RADIOISOTOPO - EQUIPAMENTO OU SUBSTANCIAMESSORES DE RADIACAO
IONIZANTE

303070900

EQUIPAMENTO OU SUBSTANCIA EMISSORES DE RADIACAO IORANTE, NIC
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303075100

BICICLETA

30307515(

TRICICLO

303075200

MOTOCICLETA, MOTONETA

30307525(

VEICULO RODOVIARIO MOTORIZADO

303075300

VEICULO SOBRE TRILHO

30307535(

VEICULO AQUATICO

303075400

AERONAVE

30307545(

EMPILHADEIRA

303075500

REBOCADOR MECANICO, MULA MECANICA

30307555(

CARRO DE MAO

303075600

TRATOR

30307565(

VEICULO DE TERRAPLENAGEM

303075700

VEICULO DE TRACAO ANIMAL

30307575(

VEICULO DESLISANTE

303075800

VEICULO FUNICULAR (TRACAO POR CABO)

303075900

VEICULO, NIC

303090000

FERRAMENTA, MAQUINA, EQUIPAMENTO, VEICULO, NIC

305004100

COMPOSTO METALICO (DE CHUMBO, MERCURIO, ZINCO, CADM, CROMO, ETC.)

30500415(

COMPOSTO DE ARSENIO

305004200

GAS CARBONICO (DIOXIDO DE CARBONO, CO2)

30500425(

MONOXIDO DE CARBONO (CO)

305004300

OXIDOS DE NITROGENIO (VAPORES NITROSOS)

30500435(

ACIDO

305004400

ALCALI

30500445(

COMPOSTO DE FOSFORO

305004500

DISSULFETO DE CARBONO

30500455(

CIANETO OU COMPOSTO DE CIANOGENIO

305004600

ALCOOL

30500465(

TETRACLORETO DE CARBONO

305004700

COMPOSTO ORGANICO HALOGENADO (TRICLORETILENO, PERCRETILENO, CLORETO
DE METILO, SUBSTANCIAS REFRIGERANTES)

305004 75(

COMPOSTO AROMATICO (BENZOL, TOLUOL, XILOL, ANILINAETC.)

305004900

SUBSTANCIA QUIMICA, NIC

305008500

AGUA - USAR QUANDO O ESTADO IIQUIDO CONTRIBUIR PREPNDERANTEMENTE PARA
A OCORRENCIA

30500890¢

LIQUIDO, NIC

30502000¢

PARTICULAS - NAO IDENTIFICADAS

30502410¢

PELE, CRINA, PELO, LA (EM BRUTO) - PRODUTO ANIMAL

30502430¢

PENA - PRODUTO ANIMAL

30502450¢

COURO CRU OU CURTIDO - PRODUTO ANIMAL

30502470¢

OSSO - PRODUTO ANIMAL

30502490¢

PRODUTO ANIMAL, NIC

30502800¢

MADEIRA (TORO, MADEIRA SERRADA, PRANCHAO, POSTE, BRROTE, RIPAE PRODUTO
DE MADEIRA)

30503200¢

PRODUTO MINERAL METALICO - PRODUTO DE MINERACAO EMBRUTO OU
BENEFICIADO, COMO MINERIO E CONCENTRADO DE MINERIO

30503250¢

METAL - INCLUI LIGA FERROSA E NAO FERROSA, TUBO, PACA, PERFIL, TRILHO,
VERGALHAO, ARAME, PORCA, REBITE, PREGO, ETC. INCLWETAL FUNDI

305036000¢

PRODUTO MINERAL NAO METALICO - PRODUTO DE MINERACAQESCAVACAO,
DESBARRANCAMENTO,ETC., COMO DETRITO, ARGILA, AREIACASCALHO, PEDRA, ET

30504010¢

PETROLEO BRUTO, BRUTO REDUZIDO

30504015¢

ASFALTO, ALCATRAO, PICHE

30504020¢

OLEO COMBUSTIVEL

30504025¢

PARAFINA, OLEO LUBRIFICANTE E DE CORTE, GRAXAS

30504030¢

GASOLEO, OLEO DIESEL
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305040350 QUEROSENE

NAFTA E SOLVENTE DE NAFTA (ETER DE PETROLEO, ALCOOUINERAL, SOLVENTE
305040400 AROMATICO, ETC))

GASOLINA (EXCETO QUANDO A OCORRENCIA FOR CAUSADA FFEPONDERANTEMENTE
305040450 POR COMPOSTO DE CHUMBO)

HIDROCARBONETO GASOSO (INCLUI GAS LIQUEFEITO, GASNEANADO DE NAFTA, GAS
305040500 NATURAL)

305040600 CARVAO

305040650 COQUE

305040700 GAS ENCANADO DE CARVAO

305040900 PRODUTO DE PETROLEO E DE CARVAO, NIC

305044000 VIDRARIA, FIBRA DE VIDRO, LAMINA, ETC., EXCETO FRAEO, GARRAFA

305048000 CERAMICA

305048300 TIJOLO E TELHA - CERAMICA

305048400 LOUCA DE MESA E OUTROS UTENSILIOS (DE PORCELANA, B¥RO,ETC.) - CERAMICA

305048500 TUBO, MANILHA - CERAMICA

305048600 REVESTIMENTO CERAMICO (AZULEJO, MOSAICO, ETC.) - GFAMICA

305048700 LOUCA SANITARIA (PIA, VASO SANITARIO, ETC.) - CERAMCA

305048900 CERAMICA, NIC

TEXTEIS - INCLUI FIBRAS ANIMAIS APOS O PRIMEIRO DEENGORDURAMENTO E
305052000 LIMPEZA, FIBRAS VEGETAIS E SINTETICAS (EXCETO VIDRPDFIO, LINHA, T

PLASTICO - INCLUI PO, FOLHA, TREFILADO, BARRA, PERE, ETC., NAO INCLUINDO
305056000 PRODUTO A SER USADO NO FABRICO DE PLASTICO

305060000 PAPEL E PASTA PARA PAPEL

PRODUTOS ALIMENTICIOS INCLUI CARNE LEITE E DERIVAD@G LEGUMES FRUTAS
305064000 CERAIS E DERIVADOS

305064300 CARNE E DERIVADOS - INCLUSIVE DE ORIGEM ANIMAL

305064400 LEITE E DERIVADOS - INCLUSIVE DE ORIGEM ANIMAL

305064500 LEGUME, VERDURA E DERIVADOS

305064600 FRUTA E DERIVADOS

305064700 CEREAL E DERIVADOS

305064900 PRODUTO ALIMENTICIO - INCLUSIVE DE ORIGEM ANIMAL, NC

305068300 MEDICAMENTO EM GERAL (EXCETO PRODUTO BIOLOGICO)

PRODUTO BIOLOGICO (SORO, TOXINA, ANTITOXINA, VACINAPLASMA) -
305068600 MEDICAMENTO

305072000 PRODUTO DE LIMPEZA, SABAO, DETERGENTE

305076000 SUCATA, ENTULHO, RESIDUO

305090000 SUBSTANCIA QUIMICA, MATERIAL, PRODUTO, NIC

306020000 ANIMAL VIVO

VEGETAL - PLANTA, ARVORE, EM ESTADO NATURAL, NAO BRIEFICIADA ( NAO INCLUI
306040000 GRAO DEBULHADO, FRUTO COLHIDO, TORO MESMO COM GALHP

AGENTE INFECCIOSO OU PARASITARIO - INCLUI BACTERIAFUNGO, ORGANISMO
306060000 PARASITARIO, VIRUS, ETC., NAO INCLUINDO PRODUTO QWICO, PREPARADO

306090000 SER VIVO, NIC

307030100 CADEIRA BANCO - MOBILIARIO E ACESSORIOS

MESA, CARTEIRA, EXCETO MESA ELASTICA DESMONTAVEL MOBILIARIO E
307030200 ACESSORIOS

307030250 MESA ELASTICA DESMONTAVEL - MOBILIARIO E ACESSORIOS

307030300 BALCAO, BANCADA - MOBILIARIO E ACESSORIOS

307030400 ARQUIVO, FICHARIO, ESTANTE - MOBILIARIO E ACESSORIS

307030500 TAPETE, FORRACAO DE PISO, CAPACHO - MOBILIARIO E AASSORIOS

307030600 LUMINARIA, GLOBO, IAMPADA - MOBILIARIO E ACESSORIOS

307030900 MOBILIARIO E ACESSORIQOS, NIC

307040100 CAIXA, ENGRADADO, CAIXOTE - EMBALAGEM, RECIPIENTE VAZIO OU CHEIO

307040300 FRASCO, GARRAFA - EMBALAGEM, RECIPIENTE, VAZIO OU BEIO
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307040500

BARRIL, BARRICA, BARRILETE, TAMBOR - EMBALAGEM, REGPIENTE, VAZIO OU CHEIO

307040700

TANQUE, CILINDRO (TRANSPORTAVEIS E NAO SOB PRESSAOEMBALAGEM,
RECIPIENTE, VAZIO OU CHEIO

307040900

EMBALAGEM E RECIPIENTE, VAZIO OU CHEIO, NIC

307050900

VESTUARIO, NIC

307070000

AREA OU AMBIENTE DE TRABALHO - O AGENTE DO ACIDENTEOCORRIDO EM
CONSEQUENCIA DE FENOMENO ATMOSFERICO, METEORO, ET8SSIM COMO DAACAO
DA RADIACAO SOLAR, DEVERA SER INCLUIDO NESTE ITEM

354000000¢

ENERGIA

35401030¢

PRESSAO AMBIENTE ALTA TRABALHO EM CAIXAO PNEUMATICOMERGULHO

354010600¢

PRESSAO AMBIENTE BAIXAAR RAREFEITO

35402000¢

RUIDO

354040000¢

FOGO CHAMA MATERIAL INCANDESCENTE OU QUENTE FUMACA

35405030¢

TEMPERATURAAMBIENTE NAO INCLUI ADE OBJETO OU SUBTANCIA QUENTE

355016000¢

AERODISPERSOIDES

355016600

NEBLINA

355016800

GAS E VAPOR
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200004300

IMPACTO DE PESSOA CONTRA OBJETO PARADO. APLICA-SEGASOS EM QUE A LESAO
FOI PRODUZIDA POR IMPACTO DA PESSOAACIDENTADA CONRAA FONTE

200004600

IMPACTO DE PESSOA CONTRA OBJETO EM MOVIMENTO. APLICSE A CASOS EM QUE A
LESAO FOI PRODUZIDA POR IMPACTO DA PESSOAACIDENTAOCONTRAA

20000830(

IMPACTO SOFRIDO POR PESSOA, DE OBJETO QUE CAI. ABAISE A CASOS EM QUE A
LESAO FOI PRODUZIDA POR IMPACTO ENTRE O ACIDENTADE AFONTE

200008600

IMPACTO SOFRIDO POR PESSOA, DE OBJETO PROJETADOLWWA-SE A CASOS EM QUE A
LESAO FOI PRODUZIDA POR IMPACTO ENTRE O ACIDENTADE A FONT

200008900

IMPACTO SOFRIDO POR PESSOA, NIC. APLICA-SE A CASGS™ QUE A LESAO FOI
PRODUZIDA POR IMPACTO ENTRE O ACIDENTADO E AFONTEA LESAO, TEND

200012200

QUEDA DE PESSOA COM DIFERENCA DE NIVEL DE ANDAIMERASSAGEM, PLATAFORMA,
ETC. APLICA-SE A CASOS EM QUE A LESAO FOI PRODUZIDROR IMPACT

200012304

QUEDA DE PESSOA COM DIFERENCA DE NIVEL DE ESCADA ML OU FIXADA CUJOS
DEGRAUS NAO PERMITEM O APOIO INTEGRAL DO PE. APLIGAE ACASOS E

200012400

QUEDA DE PESSOA COM DIFERENCA DE NIVEL DE MATERIAEMPILHADO. APLICA-SE A
CASOS EM QUE A LESAO FOI PRODUZIDA POR IMPACTO ENERO ACIDEN

200012500

QUEDA DE PESSOA COM DIFERENCA DE NIVEL DE VEICUL@PLICA-SE A CASOS EM
QUE ALESAO FOI PRODUZIDA POR IMPACTO ENTRE O ACIDHADO EAFO

200012600

QUEDA DE PESSOA COM DIFERENCA DE NIVEL EM ESCADA RMANENTE CUJOS
DEGRAUS PERMITEM APOIO INTEGRAL DO PE. APLICA-SEBASOS EM QUE ALES

200012700

QUEDA DE PESSOA COM DIFERENCA DE NIVEL EM POCO, EA¥ACAO, ABERTURA NO
PISO, ETC, (DA BORDA DO ABERTURA). APLICA-SE A CAS®EM QUE ALE

200012900

QUEDA DE PESSOA COM DIFERENCA DE NIVEL, NIC. APLIGAE A CASOS EM QUE A
LESAO FOI PRODUZIDA POR IMPACTO ENTRE O ACIDENTADE A FONTE DA

200016300

QUEDA DE PESSOA EM MESMO NIVEL EM PASSAGEM OU SUPERIE DE SUSTENTACAO
APLICA-SE A CASOS EM QUE ALESAO FOI PRODUZIDA PORIPACTO ENTR

200016600

QUEDA DE PESSOA EM MESMO NIVEL SOBRE OU CONTRAALGUA COISA. APLICA-SE A
CASOS EM QUE A LESAO FOI PRODUZIDA POR IMPACTO ENERO ACIDENT

200016900

QUEDA DE PESSOA EM MESMO NIVEL, NIC. APLICA-SE A C20S EM QUE A LESAO FOI
PRODUZIDA POR IMPACTO ENTRE O ACIDENTADO E UM OBJEXYEXTERNO,

200020104

APRISIONAMENTO EM, SOB OU ENTRE OBJETOS EM MOVIMEND'CONVERGENTE
(CALANDRA) OU DE ENCAIXE. APLICA-SE A CASOS, SEM IRRACTO, EM QUE ALES

200020304

APRISIONAMENTO EM, SOB OU ENTRE UM OBJETO PARADO®JTRO EM MOVIMENTO.
APLICA-SE A CASOS, SEM IMPACTO, EM QUE A LESAO F®IRODUZIDA POR

200020500

APRISIONAMENTO EM, SOB OU ENTRE DOIS OU MAIS OBJEBZEM MOVIMENTO (SEM
ENCAIXE). APLICA-SE A CASOS, SEM IMPACTO, EM QUE RESAO FOI PRO

200020700

APRISIONAMENTO EM, SOB OU ENTRE DESABAMENTO OU DESBRONAMENTO DE
EDIFICACAO, BARREIRA, ETC. APLICA-SE A CASOS, SEMMPACTO, EM QUE ALE

200020900

APRISIONAMENTO EM, SOB OU ENTRE, NIC. APLICA-SE AASOS, SEM IMPACTO, EM QUE
A LESAO FOI PRODUZIDA POR COMPRESSAO, PINCAMENTO (BSMAGA

200024300

ATRITO OU ABRASAO POR ENCOSTAR, PISAR, AJOELHAR GRENTAR EM OBJETO (NAO
EM VIBRACAO). (APLICA-SE A CASOS, SEM IMPACTO, EM QE ALESAO

200024400

ATRITO OU ABRASAO POR MANUSEAR OBJETO (NAO EM VIBRBAO) - APLICA-SE A
CASOS, SEM IMPACTO, EM QUE A LESAO FOI PRODUZIDA RCPRESSAO, VIB

200024500

ATRITO OU ABRASAO POR OBJETO EM VIBRACAO - APLICA{SA CASOS, SEM IMPACTO,
EM QUE ALESAO FOI PRODUZIDA POR PRESSAO, VIBRACAOU ATRITO

200024600

ATRITO OU ABRASAO POR CORPO ESTRANHO NO OLHO - ARIA-SE A CASOS, SEM
IMPACTO, EM QUE ALESAO FOI PRODUZIDA POR PRESSAWBRACAO OU AT

200024700

ATRITO OU ABRASAO POR COMPRESSAO REPETITIVA - APLFCSE A CASOS, SEM
IMPACTO, EM QUE A LESAO FOI PRODUZIDA POR PRESSAWBRACAO OU ATR

200024900

ATRITO OU ABRASAO, NIC - APLICA-SE A CASOS, SEM IMRCTO, EM QUE A LESAO FOI
PRODUZIDA POR PRESSAOQ, VIBRACAO OU ATRITO ENTRE GADENTAD

200028300

REACAO DO CORPO A SEUS MOVIMENTOS - MOVIMENTO INVAUNTARIO
(ESCORREGAO SEM QUEDA, ETC.) - (APLICA-SE A CASCSEM IMPACTO, EM QUE ALES

200028600

REACAO DO CORPO A SEUS MOVIMENTO- MOVIMENTO VOLUNTARIO - (APLICA-SE A
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CASOS, SEM IMPACTO, EM QUE A LESAO FOI CAUSADA EXQISIVAMENTE P

200032200

ESFORCO EXCESSIVO AO ERGUER OBJETO - VER EXPLICACDEA CLASSIFICACAO
ANTERIOR (200028000)

200032400

ESFORCO EXCESSIVO AO EMPURRAR OU PUXAR OBJETO - VERPLICACOES DA
CLASSIFICACAO ANTERIOR (200028000)

200032600

ESFORCO EXCESSIVO AO MANEJAR, SACUDIR OU ARREMESSABJETO - VER
EXPLICACOES DA CLASSIFICACAO ANTERIOR (200028000)

200032900

ESFORCO EXCESSIVO, NIC - VER EXPLICACOES DA CLASSIACAO ANTERIOR
(200028000)

200036000

EXPOSICAO A ENERGIA ELETRICA - APLICA-SE SOMENTE BASOS SEM IMPACTO, EM
QUE ALESAO CONSISTE EM CHOQUE ELETRICO, QUEIMADURBU ELETROP

200040300

CONTATO COM OBJETO OU SUSBSTANCIAA TEMPERATURA MUD ALTA - (APLICA-SE
SOMENTE A CASOS, SEM IMPACTO, EM QUE ALESAO CONJI5 EM QUEIMA

200040600

CONTATO COM OBJETO OU SUSBSTANCIAA TEMPERATURA MUD BAIXA - (APLICA-SE
SOMENTE A CASOS, SEM IMPACTO, EM QUE ALESAO CONS3IE EM QUEIM

200044300

EXPOSICAO A TEMPERATURA AMBIENTE ELEVADA - (NAO SEAPLICA-SE AOS CASOS DE
LESAO PROVENIENTE DE EXPOSICAO A RADIACAO SOLAR OOUTRAS RAD

200044600

EXPOSICAO A TEMPERATURA AMBIENTE BAIXA - (NAO SE ARICA-SE AOS CASOS DE
LESAO PROVENIENTE DE EXPOSICAO A RADIACAO SOLAR OOUTRAS RADIA

200048200

INALACAO DE SUBSTANCIA CAUSTICA, TOXICA OU NOCIVA -(APLICA-SE SOMENTE A
CASOS, SEM IMPACTO, EM QUE A LESAO FOI PROVOCADA RONALACAO,

200048400

INGESTAO DE SUBSTANCIA CAUSTICA, TOXICA OU NOCIVA {APLICA-SE SOMENTE A
CASOS, SEM IMPACTO, EM QUE A LESAO FOI PROVOCADA RONALACAO,

200048600

ABSORCAO(POR CONTATO) DE SUBSTANCIA CAUSTICA, TOXKEOU NOCIVA - (APLICA-
SE SOMENTE A CASOS, SEM IMPACTO, EM QUE A LESAO FPROVOCADA

200048900

INALACAO, INGESTAO E ABSORCAO, NIC - (APLICA-SE SOENTE A CASOS, SEM
IMPACTO, EM QUE ALESAO FOI PROVOCADA POR INALACAABSORCAO OU IN

200052004

IMERSAO - APLICA-SE AOS ACIDENTES QUE TEM POR CONQPENCIA O AFOGAMENTO.

200056000

EXPOSICAO A RADIACAO NAO IONIZANTE - APLICA-SE A CAOS EM QUE AS LESOES
SAO PROVOCADAS POR EXPOSICAO A RADIACAO SOLAR OU OBAS RADIACO

200060000

EXPOSICAO A RADIACAO IONIZANTE

200064000

EXPOSICAO AO RUIDO

200068000

EXPOSICAO AVIBRACAO

200072300

EXPOSICAO APRESSAO AMBIENTE ELEVADA

200072600

EXPOSICAO APRESSAO AMBIENTE BAIXA

200076200

EXPOSICAO APOLUICAO DAAGUA

200076400

EXPOSICAO APOLUICAO DO AR

200076600

EXPOSICAO APOLUICAO DO SOLO

200076900

EXPOSICAO APOLUICAO, NIC

200080200

ATAQUE DE SER VIVO POR MORDEDURA, PICADA, CHIFRADACOICE, ETC., NAO SE
APLICANDO NO CASO DE HAVER PECONHA OU TRANSMISSAOBDDOENCA

200080400

ATAQUE DE SER VIVO COM PECONHA

200080600

ATAQUE DE SER VIVO COM TRANSMISSAO DE DOENCA

200080900

ATAQUE DE SER VIVO (INCLUSIVE DO HOMEM), NIC

200080901

CONTATO COM PESSOAS DOENTES OU MATERIAL INFECTO CONGIANTE AGENTES
BIOLOGICOS
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200004300

IMPACTO DE PESSOA CONTRA OBJETO PARADO

200004600

IMPACTO DE PESSOA CONTRA OBJETO EM MOVIMENTO

200008300

IMPACTO SOFRIDO POR PESSOA DE OBJETO QUE CAI

200008600

IMPACTO SOFRIDO POR PESSOA DE OBJETO PROJETADO

200008900

IMPACTO SOFRIDO POR PESSOA, NIC

200012200

QUEDA DE PESSOA COM DIFERENCA DE NIVEL DE ANDAIMERASSAGEM, PLATAFORMA,
ETC

200012300

QUEDA DE PESSOA COM DIFERENCA DE NIVEL DE ESCADA MZEL OU FIXADA CUJOS
DEGRAUS

200012400

QUEDA DE PESSOA COM DIFERENCA DE NIVEL DE MATERIAEMPILHADO

200012500

QUEDA DE PESSOA COM DIFERENCA DE NIVEL DE VEICULO

200012600

QUEDA DE PESSOA COM DIFERENCA DE NIVEL EM ESCADA RMANENTE CUJOS
DEGRAUS

200012700

QUEDA DE PESSOA COM DIFERENCA DE NIVEL EM POCO, EAACAO, ABERTURA NO
PISO, ETC.

200012904

QUEDA DE PESSOA COM DIFERENCA DE NIVEL, NIC

200016300

QUEDA DE PESSOA EM MESMO NIVEL EM PASSAGEM OU SUPERIIE DE SUSTENTACAO

200016600

QUEDA DE PESSOA EM MESMO NIVEL SOBRE OU CONTRAALGIA COISA

200016900

QUEDA DE PESSOA EM MESMO NIVEL, NIC

200020104

APRISIONAMENTO EM, SOBRE OU ENTRE OBJETOS EM MOVINAHO CONVERGENTE

200020304

APRISIONAMENTO EM, SOBRE OU ENTRE OBJETO PARADO BFJDRO EM MOVIMENTO

200020500

APRISIONAMENTO EM, SOBRE OU ENTRE DOIS OU MAIS OBIBS EM MOVIMENTO

200020700

APRISIONAMENTO EM, SOBRE OU ENTRE DESABAMENTO OU BMORONAMENTO

200020900

APRISIONAMENTO EM, SOB OU ENTRE, NIC

200024300

ATRITO OU ABRASAO POR ENCOSTAR, PISAR, AJOELHAR G&ENTAR EM OBJETO

200024400

ATRITO OU ABRASAO POR MANUSEAR OBJETO

200024500

ATRITO OU ABRASAO POR OBJETO EM VIBRACAO

200024600

ATRITO OU ABRASAO POR CORPO ESTRANHO NO OLHO

200024700

ATRITO OU ABRASAO POR COMPRESSAO REPETITIVA

200024900

ATRITO OU ABRASAOQ, NIC

200028300

REACAO DO CORPO A MOVIMENTO INVOLUNTARIO

200028600

REACAO DO CORPO A MOVIMENTO VOLUNTARIO

200032200

ESFORCO EXCESSIVO AO ERGUER OBJETO

200032400

ESFORCO EXCESSIVO AO EMPURRAR OU PUXAR OBJETO

200032600

ESFORCO EXCESSIVO AO MANEJAR, SACUDIR OU ARREMESSARBJETO

200032900

ESFORCO EXCESSIVO, NIC

20003600d

ELETRICA, EXPOSICAO A ENERGIA

200040304

TEMPERATURA MUITO ALTA, CONTATO COM OBJETO OU SUBS&INCIAA

200040600

TEMPERATURA MUITO BAIXA, CONTATO COM OBJETO OU SUBRANCIAA

200044300

TEMPERATURA AMBIENTE ELEVADA, EXPOSICAO A

200044600

TEMPERATURA AMBIENTE BAIXA, EXPOSICAO A

200048200

LNALACAO DE SUBSTANCIA CAUSTICA, TOXICA OU NOCIVA

200048400

INGESTAO DE SUBSTANCIA CAUSTICA...

200048600

ABSORCAO DE SUBSTANCIA CAUSTICA

200048900

INALACAO, INGESTAO OU ABSORCAQ, NIC

200052000

IMERSAO

200056000

RADIACAO NAO IONIZANTE, EXPOSICAO A

200060004

RADIACAO IONIZANTE, EXPOSICAO A

200064000

RUIDO, EXPOSICAO A

200068000

VIBRACAO, EXPOSICAO A

200072004

PRESSAO AMBIENTE, EXPOSICAO A

200072300

EXPOSICAO APRESSAO AMBIENTE ELEVADA

200072600

EXPOSICAO A PRESSAO AMBIENTE BAIXA

20007620(

POLUICAO DAAGUA, ACAO DA
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200076400 POLUICAO DO AR, ACAO DA

200076600 POLUICAO DO SOLO, ACAO DA

200076900 POLUICAO, NIC, EXPOSICAO A

200080200 ATAQUE DE SER VIVO POR MORDEDURA, PICADA, CHIFRADACOICE, ETC.

200080400 ATAQUE DE SER VIVO COM PECONHA

200080600 ATAQUE DE SER VIVO COM TRANSMISSAO DE DOENCA

200080900 ATAQUE DE SER VIVO, NIC
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Cddigo

Descricdo

702000000

LESAO IMEDIATA

702005000

ESCORIACAO, ABRASAO (FERIMENTO SUPERFICIAL)

702010000

CORTE, LACERACAOQO, FERIDA CONTUSA, PUNCTURA (FERIDABERTA)

702015000

CONTUSAO, ESMAGAMENTO (SUPERFICIE CUTANEA INTACTA)

702020000

DISTENSAO, TORCAO

702025000

INFLAMACAO DE ARTICULACAO, TENDAO OU MUSCULO - INCLUI SINOVITE,
TENOSSIONOVITE, ETC. NAO INCLUI DISTENSAO, TORCAOWSUAS CONSEQUENCIAS

702030000

LUXACAO

702035000

FRATURA

702040000

QUEIMADURA OU ESCALDADURA - EFEITO DE TEMPERATURA EEVADA. EFEITO DO
CONTATO COM SUBSTANCIA QUENTE. INCLUI QUEIMADURA P& ELETRICIDADE,

702042000

QUEIMADURA QUIMICA (LESAO DE TECIDO PROVOCADA PELACAO CORROSIVA DE
PRODUTO QUIMICO, SUAS EMANACOES, ETC.)

702045000

EFEITO DE RADIACAO (IMEDIATO) - QUEIMADURA DE SOL ETODA FORMA DE LESAO DE
TECIDO, OSSO OU FLUIDO ORGANICO, POR EXPOSICAO ABMCAO

702048000

CONGELAMENTO, GELADURA E OUTROS EFEITOS DA EXPOSICAA BAIXATEM
PERATURA

702050000

ASFIXIA, ESTRANGULAMENTO, AFOGAMENTO

702055000

INTERMACAO, INSOLACAO, CAIBRA, EXAUSTAO E OUTROS EEITOS DATEMPERATURA
AMBIENTE ELEVADA - NAO INCLUI QUEIMADURA DE SOL OUOQUTROS EFEIT

702060000

CHOQUE ELETRICO E ELETROPLESSAO (ELETROCUSSAOQ)

702065000

HERNIA DE QUALQUER NATUREZA, RUPTURA

702070004

AMPUTACAO OU ENUCLEACAO

702075000

PERDA OU DIMINUICAO DE SENTIDO (AUDICAO, VISAO, OLARTO, PALADAR E TATO,
DESDE QUE NAO SEJA SEQUELA DE OUTRA LESAO)

70208000d

CONCUSSAO CEREBRAL

702090000

LESAO IMEDIATA, NIC

704020000

DOENCA CONTAGIOSA OU INFECCIOSA (TUBERCULOSE, BRUCBESE, ETC.)

704030000

PNEUMOCONIOSE (SILICOSE, ASBESTOSE, ETC.)

704040000

DERMATOSE (ERUPCAO, INFLAMACAO DA PELE, INCLUSIVE BRUNCULO, ETC.).
GERALMENTE PROVOCADA PELO CONTATO DIRETO COM SUBSNCIAS OU AGENTES

704050000

ENVENENAMENTO SISTEMICO - CONDICAO MORBIDA SISTEMI& PROVOCADA POR
INALACAO, INGESTAO OU ABSORCAO CUTANEA DE SUBSTAN@I TOXICA, QUE AFE

704060000

PERDA OU DIMINUICAO MEDIATAS DE SENTIDO (AUDICAO, ISAO, OLFATO, PALADAR E
TATO, DESDE QUE NAO SEJA SEQUELA DE OUTRA LESAO)

704070000

EFEITO DE RADIACAO (MEDIATO) - QUEIMADURA DO SOL ETODA FORMA DE LESAO DE
TECIDO, OSSO, OU FLUIDO ORGANICO POR EXPOSICAO ARMCAO

704090000

DOENCA, NIC

706050000

LESOES MULTIPLAS
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Tabela 18 - Motivos de Afastamento

Cod

Descricdo

01

Acidente de trabalho

02

Novo afastamento em decorréncia do mesmo aeidertrabalho

03

Doenca

04

Novo afastamento em decorréncia da mesma doesig@ipdle 60 dias contados da cessacg

do afastamento anterior

%}
o

05

Licenca paternidade;

06

Licenca maternidade (120 dias)

07

Licenca maternidade - (a partir de 120 dié<l80 dias)

08

Licenca maternidade decorrente de adocéo ou guatitéal de crianca até 1 (um) ano de
idade (120 dias)

09

Licenca maternidade decorrente de adocéo ou guatitsal de crianca a partir de 1 (um) a
até 4 (quatro) anos de idade (60 dias)

10

Licenca maternidade decorrente de adocéo ou guatitsal de crianca a partir de 4 (quatr
anos até 8 (oito) anos de idade (60 dias)

11

Aborto ndo criminoso;

12

Prestacéo de Servigco Militar

13

Exercicio de mandato sindical

14

Licenca sem Vencimentos;

15

Exercicio de mandato eleitoral;

16

Participag8o de curso ou programa de qualdica@rt 476A da CLT

17

Aposentadoria por Invalidez;

18

Gozo de férias;

19

Cessao de Trabalhador

20

Carcere;

99

Outros Motivos de afastamento temporario.
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Tabela 19 - Motivos de Desligamento

Céd| Descricao

01 Rescisdo com justa causa, por iniciativa doregaulor;

02 Rescisdo sem justa causa, por iniciativa daegaplor, inclusive resciséo indireta;
03 Rescisdo antecipada do contrato a termo;

04 Rescisdo por culpa reciproca ou forga maior;

05 Rescisdo por término do contrato a termo;

Rescisdo sem justa causa do contrato de trabalemgregado doméstico, por iniciativa do

06 |empregador;
07 Rescisdo do contrato de trabalho por inicialiv&mpregado;
Rescisdo a pedido do empregado ou por iniciativendpregador, com justa causa, no caso de
08 | empregado ndo optante, com menos de um ano deervi
09 Rescisdo do contrato de trabalho por mortenfwegado;
10 Rescisdo do contrato de trabalho por mortentwegado por acidente do trabalho;
Transferéncia de empregado para outra empresasimongrupo empresarial que tenha assum|do
11 | os encargos trabalhistas, sem que tenha havidisdeste contrato de trabalho;
Transferéncia de empregado para outra empresigjug assumido 0s encargos trabalhistas ppr
12 | motivo de sucessao, sem que tenha havido resaséontiato de trabalho;
Rescisdo por encerramento da empresa, de sebslestmentos ou supresséo de parte de suas
13 |atividades
14 Rescisao por Término da Cesséo;
Declaracéo de nulidade do contrato de trabalhdnfiangéncia ao inciso Il do art. 37 da
15 | Constituicdo Federal, quando mantido o direitoaarm;
16 Reforma de Militar para Reserva
17 Rescisdo Indireta do Contrato de Trabalho nieecida pela Justica do Trabalho;
99 Outros motivos de resciséo do contrato delinab

205/205



f:lESOCiH' Manual de Orientacdo do eSocial — Versao 1.0

\ Tabela 20 — Tabela de Tipos de Logradouros

Cdédigo Descricao

01 Aeroporto

02 Alameda

03 Area

04 Avenida
05 Campo
06 Chécara
07 Coldnia

08 Condominio

09 Conjunto

10 Distrito

11 Esplanada

12 Estacao
13 Estrada
14 Favela
15 Fazenda
16 Feira

17 Jardim
18 Ladeira
19 Lago

20 Lagoa
21 Largo

22 Linha

23 Loteamento
24 Margem
25 Morro

26 Nucleo
27 Outros
28 Parque

29 Passagem

30 Passarela

31 Patio

32 Praca
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\ Tabela 20 — Tabela de Tipos de Logradouros
Cdédigo Descricao

33 Praia

34 Quadra

35 Recanto

36 Residencial

37 Rodovia
38 Rua

39 Setor
40 Sitio

41 Superquadra

42 Travessa

43 Trecho
44 Trevo
45 Vale

46 Vereda
47 Via

48 Viaduto
49 Viela
50 Vila
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