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PROJETO DIREITOS HUMANOS NO MUNDO EMPRESARIAL 

 

 Se todos os seres humanos nascem livres e iguais em dignidade e em direitos, conforme 

apresentado no Artigo 1º da Declaração Universal dos Direitos Humanos de 1948, cabe a nós 

professores e alunos da FACCAMP, trabalharmos projetos que possam favorecer discussões em 

torno da diversidade cultural, social, religiosa, étnica, sexual, linguística, existente em nosso país, 

a fim de que essa diversidade seja valorizada e respeitada. No curso de Gestão Financeira, nós 

demos ênfase no mundo empresarial, uma vez que nossos alunos vivem ou viverão nesse 

espaço. 

 Durante este primeiro semestre de 2016, nas aulas de Comunicação Empresarial, 

ministradas pela Profa. Sílvia Fortunato, o assunto abordado nos EDP´s (Estudos Dirigidos e 

Práticas) foram relacionados aos Direitos Humanos. 

 O trabalho iniciou com a produção de um pré-projeto. Sendo assim, cada grupo decidiu por 

um assunto relacionado ao tema proposto. Tais como: 

a)- A inclusão de cadeirantes no mercado de trabalho; 

b)- A ressocialização do ex-presidiário no mercado de trabalho; 

c)- Assédio moral; 

d)- Analfabetos Funcionais – vamos abraçar essa causa; 

e)- Tatuagem no meio empresarial; 

f)- Deficiência e acessibilidade no mercado de trabalho. 

 Os estudos foram realizados através de muita leitura e observação (estudo de campo). O 

que nos proporcionou no final do semestre, riquíssimos seminários que resultou em debates, tudo 

abordado cientificamente, pois os grupos estavam preparados. 

 

 

 

“O que acontece no mundo seja no meu país, na minha cidade ou no meu bairro acontece comigo, então eu 

preciso participar das decisões que interferem na minha vida. Um cidadão com um sentimento ético forte e 

consciente da cidadania não deixa passar nada, não abre mão desse poder de participação.” (BETINHO). 

 


